
 

 

 

 

 

 

 

令和４年度「群馬県教職員表彰」について 

 

１ 制度の概要 

 (1) 趣 旨 

   本県の学校教育において、児童生徒のために優れた教育活動を行っている教職員及び教
職員組織の功績を表彰することにより、教職員の意欲を高揚させ、資質能力の向上を目指す
とともに、学校組織の活性化を図り、保護者や地域等から信頼される学校づくりに資するこ
とを目的とする。 

 

 (2) 表彰要件 

  ＜教職員に対する表彰＞ 

 群馬県の公立学校の教職員であって、次のいずれかの部門に該当する者に対して行う。 

  ○ 奨 励 部 門：意欲と情熱を持った創意工夫ある教育活動が多くの者に認められ、 
今後の活躍が期待される者 

  ○ 優秀教職員部門：教育活動の中核的役割を果たし、その実践が多くの者に認められ、 
            他の教職員の模範となる者 

  ○ 貢献教職員部門：永年にわたり努力を積み重ね、その功績が多くの者に認められ、 
教育の振興に貢献している者 

  ＜教職員組織に対する表彰＞ 

   群馬県内の公立学校の教職員組織であって、教職員同士や専門的な職員等との連携・  
  分担といった組織的な取組により、特に顕著な成果を上げた組織に対して行う。 

 

 (3) 表彰分野 

  一 学習指導 

  二 生徒指導・進路指導等 

  三 学校体育・学校保健・学校給食 

  四 特別支援教育 

  五 地域との連携・協働 

  六 学校運営の改善 

  七 その他 

 

２ 表彰数 

＊下仁田小・中学校は１団体として受賞  

（ ）内は女性の数で内数   

  ○被表彰教職員・被表彰教職員組織は、別紙１・２のとおり 

 

３ 表彰式 

日時 ： 令和５年１月２０日(金) 午後３時 開式 

会場 ： 群馬県庁 昭和庁舎 正庁の間    

 

令和５年１月１３日 

 教育委員会 

 学校人事課管理係 

 電話：027-226-4606 

内線：４６０８ 

       校種 

部門 
小学校 中学校 県立高校 

特別支援 

学校 
市立高校等 合計 

奨 励 部 門 ４(１)  ４(３) １  １   １０(４) 

優秀教職員部門 ６(４) ８(４) ５(２) １  １(１) ２１(１１) 

貢献教職員部門 ６(５) ３(１) ４ １(１)   １４(７) 

合  計 １６(１０） １５(８) １０(２) ３(１)  １(１) ４５(２２) 

教 職 員 組 織  ４＊  １＊  １      ５ 


