
医師の働き方改革に関する支援（令和６年４月時点）

医師の働き方改革に関する取組を進める上で不明な
点等があれば、お気軽にご活用ください。

アドバイザー派遣
・対象機関：県内の医療機関
・実施時期：令和６年５月～令和７年３月の間で医療機関が希望する日

実施内容に応じて、１～３時間／回程度
・場 所：医療機関の提供する会議室等
・内 容：ご希望に応じて様々な形式・内容に対応しますのでご相談ください。
・費 用：無料
・申込期限：実施希望日の１か月前まで（最終申込期限：令和７年２月末日）
・申込方法：右記HP掲載の申込書をFAX又はメール下記宛てに提出 ↑申込書はこちらから

▶医療労務管理アドバイザー
群馬県医療勤務環境改善支援センター
医療労務管理相談コーナー
（群馬労働局委託事業実施機関株式会社タスクールPlus）

TEL：027-212-4719 FAX：027-212-4718
E-mail：gunma@task-iryo.com

▶医業経営アドバイザー
群馬県健康福祉部医務課医師確保対策室
TEL：027-226-2540
FAX：027-223-0531
E-mail : imuka@pref.gunma.lg.jp
(公社）日本医業経営コンサルタント協会のコンサルタントにお繋ぎします

電話等窓口

・労働時間短縮計画の作成支援
・医師の勤務実態の把握（兼業・副業、自己研鑽）
・追加的健康確保措置（面接指導、勤務間インターバル）の実践について相談

労務管理関係

群馬県健康福祉部医務課医師確保対策室
TEL：027-226-2540
FAX：027-223-0531
E-mail : imuka@pref.gunma.lg.jp

群馬県医療勤務環境改善支援センター
医療労務管理相談コーナー
（群馬労働局委託事業実施機関株式会社タスクールPlus）

TEL：027-212-4719 FAX：027-212-4718

・特例水準の指定申請手続き
・補助金、税制優遇措置
・県開催説明会・研修会資料の提供等

各種行政手続き等

令和５年度
と異なります

その他問い合わせ先

医師の働き方改革の制度全般▶群馬県医務課医師確保対策室 TEL：027-226-2540 E-mail : imuka@pref.gunma.lg.jp

■宿日直許可制度、３６協定について ▶ 各労働基準監督署
労働基準監督署 電話番号 労働基準監督署 電話番号

高崎 027-322-4661 太田 0276-45-9920
前橋 027-896-3019 沼田 0278-23-0323

(伊勢崎分庁舎) 0270-25-3363 藤岡 0274-22-1418
桐生 0277-44-3523 中之条 0279-75-3034

■医療法第25条第1項に基づく立入検査について▶ 各検査実施機関
立入検査実施機関 電話番号

群馬県健康福祉部監査指導課（前橋市・高崎市を除く） 027-226-2553

前橋市保健所（前橋市） 027-220-5782

高崎市保健所（高崎市） 027-381-6111



医師の働き方改革に関する関連サイト（令和６年４月末現在）

医師の働き方改革に関する情報は、以下の関連サイトを
ご参照ください。

群馬県からのお知らせは県ホームページに掲載しています。

・医療勤務環境改善支援センターへのご相談、アドバイザーの派遣
・特例水準の指定申請について
・各説明会・研修会資料の提供
・補助金、税制優遇措置 等

群馬県医療勤務環境改善支援センター （群馬県）
https://www.pref.gunma.jp/page/1897.html

医師の働き方改革｜厚生労働省
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kenkou_iryou/iryou/ishi-

hatarakikata_34355.html

・関連する資料や関係機関サイトへのリンク
をまとめたサイト。知りたいことがあれば、
まずはこちらから、必要な情報にアクセス
することができます。

医師の働き方改革関連の情報を集約したサイト

いきいき働く医療機関サポートWeb（いきサポ）
https://iryou-kinmukankyou.mhlw.go.jp/

・勤務環境の改善に関する情報を掲載
（取組事例、提案）
・医師の働き方改革についての
eラーニング、解説スライド等を掲載

医療機関の取組を支援するための情報を紹介するサイト

面接指導医実施養成ナビ
https://ishimensetsu.mhlw.go.jp/

長時間労働医師への面接
指導に当たる医師が受講
する、eラーニングを提供
するサイト

「医師の働き方改革」.jp
https://iryou-ishi-hatarakikata.mhlw.go.jp/

・医療機関で掲出可能なポスター、
リーフレットなど広報物の
データをダウンロードできます。

患者やご家族などに向けた情報発信サイト

働き方改革に関する様々な課題に対応するワンストップ相談窓口として、
社労士等の専門家が、中小企業事業主の方からの労務管理上の無料相談
に応じています。

群馬働き方改革推進支援センター（厚生労働省）
https://hatarakikatakaikaku.mhlw.go.jp/consultation/gunma/


