
群馬県立前橋産業技術専門校

日時:１１月２８日(木)、１２月５日(木)の２日間
９:００ ～ １６:３０

群馬県立前橋産業技術専門校
〈スキルアップセミナー担当〉

〒371-0006 前橋市石関町124-1
TEL 027-230-2211
FAX 027-269-7654

講習内容

・多様なニーズを持つシニア人材の雇用・働き方の方針の策定。
・シニア人材を戦力化する人事・賃金制度設計の基本的考え方の習得。
・働く環境等の周辺制度も含めた具体的制度設計の策定。
・諸施策の実施計画の策定。

定員/募集締切 １５名（先着順） ／ １１月７日（木）

受 講 料 ￥９，６００

持 参 物 筆記用具

申込方法
• 申込用紙に必要事項を記入し、ＦＡＸ、郵送、メール等でお申し込みください。
• 申込用紙は裏面、もしくは本校ホームページよりダウンロードできます。

備 考
• 定員に空きがある場合は２週間前まで募集を延長する場合があります。
• 応募状況により日程を変更または中止する場合があります。
• 募集締切後に、開講可否のご連絡をいたします。

シニア人材を貴重な戦力としてとらえ、自社の経営戦略に不可欠な存在として最大限に活か
すための方針、制度設計を考える実践型のセミナーです。

令和６年度


