
 

  

 

 

 

障害者のテレワーク導入モデル企業を募集します 
 

 県では、テレワークで障害者を新たに雇用する意向のある企業に対し、アドバイザー

を派遣する個別支援を実施します。この度、アドバイザーの派遣先となる、障害者のテ

レワーク導入モデル企業を次のとおり募集します。 

 

１ 募集企業 

 群馬県内に本社が所在しており、障害者の法定雇用義務がある企業等 ２社 

 ※応募が２社を超える場合は、県が審査のうえ、モデル企業を決定します。 

 

２ 募集期間 

   令和４年６月１日（水）～２１日（火） 

     ※モデル企業決定は、６月下旬を予定しています。 

 

３ 支援内容 

 業務設計、テレワーク支援、採用支援、定着支援、社内の理解促進 等 

 

４ 派遣期間 

 令和４年７月頃～令和５年３月３１日（木）（訪問又はオンライン） 

 

５ 派遣費用 

 無料（採用やテレワーク導入にかかる費用等は、企業様がご負担ください。） 

 

６ 応募方法 

 県ＨＰから、申込書をダウンロードのうえ、ＨＰ記載の申込先まで電子メールに

て、ご応募ください。 

 詳細は、県ＨＰ掲載の「令和４年度障害者のテレワーク導入モデル企業募集要領」

をご確認ください。 

URL  http://www.pref.gunma.jp/06/g22g_00277.html 

  

７ その他 

  昨年度アドバイザーを派遣し、障害者のテレワークを導入した企業の動画を 

 県 YouTube チャンネル「tsulunos」にて公開しています。 

  URL https://www.youtube.com/watch?v=yfr5DIEF_F4 
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