
 

 

 

 

 

 

 

「群馬県働き方改革企業内推進リーダー研修会」を開催します 

「あたらしい時代の人づくり 組織づくり」と題して、県内企業の経営者・人事労務担当

者を対象に研修会を開催します。新型コロナウイルス感染症の影響で働く環境が変化する

中、働き方改革や組織づくりについてグループワーク等を通じて考え、自社での実践まで

つなげることを目指します。 

 

１ 開催日時 

  第１回：令和３年１０月１４日（木） 

  第２回：令和３年１１月 ２日（火）  全３回コース（各回 13：30～16：30） 

  第３回：令和３年１２月 ９日（木） 

 

２ 対象者  

  県内企業の経営者・人事労務担当者等、各企業で働き方改革や組織づくりに携わる方 

  全３回の参加が可能な方 

 

３ 会場  

群馬県前橋合同庁舎６階 大会議室 

※新型コロナウイルス感染症の状況により、オンライン開催となる場合があります。 

 

４ 定員  

３０名（先着順、申込みは１０月８日まで） ※参加費無料 

       

５ 申込方法 

  申込フォームよりお申込み下さい。 

※詳細は県ホームページ及びチラシをご覧下さい。 

【県ホームページ】https://www.pref.gunma.jp/06/g22g_00236.html 

 

６ 問合せ先 

  株式会社リンクス人事コンサルティング  電話：027-219-1390 

（令和３年度群馬県働き方改革推進事業受託事業者） 

令和３年９月２１日  

産業経済部 
労働政策課人材確保係 
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