
 

 

「群馬県と独立行政法人国際協力機構との包括連携協定」による取組について 

 
【本協定の特徴】 

適正な外国人材受入の推進、外国人の生活支援・活躍推進など多文化共生・共創の促進 

                                 

 

 

  

県と JICA の「責任ある外国人労働者受入プラットフォーム（JP-MIRAI）」における

連携  

JICA 調査研究『2030/40 年の外国人との共生社会の実現に向けた取り組み』のハ

イレベル会合への群馬県の参画 

技能実習生等受入に関する調査研究（蚕糸、介護、ＩＴ等） 

JICA 高崎分室での外国人材支援 など 

 

多文化共生・共創の促進 

従来から群馬県と JICA は、専門家の派遣や国際協力事業への協力、広報などで連携

をしてきました。更にグローバル化が急速に進む世界の中で、多文化共生・共創社会の実

現、始動人育成、SDGs の推進等に取組む群馬県と、自由で平和かつ豊かな世界を目指

す JICA との連携を深めることは、非常に意義深いものと考えられます。 

そこで、国際協力に関する従来からの協力関係を今後も推進するとともに、地域の振興

のため多文化共生・共創など新たな分野での協力も発展させ、相互に有益な連携関係を

一層強化するため、群馬県とＪＩＣＡ（独立行政法人国際協力機構）とで包括連携協定を締

結し、連携関係を強化します。 
 

JICA 技術プロジェクトのカウンターパートの研修実施 

農業技術等に関する助言・情報交換 

農業分野等、産業振興に資する協力の拡充（研修員受入、草の根技術協力等） など 

地域の特長を活かした技術協力の促進 

県内企業への海外展開支援事業 PR 

ＪＩＣＡ中小企業・ＳＤＧｓビジネス支援事業等における連携 など 

中小企業の海外進出促進 

県職員・JICA 職員との政策交流会（合同研修）の継続的実施 

「始動人」育成のため教育イノベーションプロジェクトでの連携（国際理解講座等） 

県教育委員会と JICA との連携による国際理解教育の更なる推進 など 

 

グローバル人材の育成・地域の国際化促進 



 
 

 

 

 

 

 

１ 記念セミナーの開催 

包括連携協定の締結を記念して、「責任ある外国人材受入」をテーマとして記念

セミナーを開催する予定です。 

詳細が決まりましたら、改めてお知らせします。 

 

２ 政策交流会の実施 

包括連携協定第２条に基づく JICA 職員と本県職員との政策交流会について、

「適正な外国人材受入と共生・共創」等をテーマに開催していく予定です。 

 

当面の実施事業 

（問い合わせ先） 

群馬県知事戦略部地域外交課  

    電話：027-897-2982  内線：２９８３ 

独立行政法人 国際協力機構 東京センター市民参加協力第一課 

電話：03-3485-7018   


