
令和４年度 第１回人事委員会 会議結果の概要 

 

 

１ 日 時 令和４年４月１３日（水) 午前９時５０分 

 

２ 場 所 審問室 

 

３ 出席者 

   （委 員）森田均委員長、木部和雄委員、石川直美委員 

   （事務局）事務局長ほか６名 

 

４ 議案及び審議結果 

（１）議案 

第１号議案 職員団体の登録事項の変更登録について（群馬県高等学校教職員組合） 

職員団体（群馬県高等学校教職員組合）の登録事項の変更登録について、原案の

とおり決定した。 

 

      第２号議案 職員団体の登録事項の変更登録について（群馬県教職員組合） 

職員団体（群馬県教職員組合）の登録事項の変更登録について、原案のとおり決

定した。 

 

      第３号議案 職員団体の登録事項の変更登録について（全群馬教職員組合） 

職員団体（全群馬教職員組合）登録事項の変更登録について、原案のとおり決定

した。 

 

   第４号議案 解雇予告除外認定について 

解雇予告除外認定について、原案のとおり決定した。 

 

（２）報告事項 

      報告第１号 群馬県職員の苦情相談に関する報告について 

      群馬県職員の苦情相談に関する報告について、事務局から報告があった。 

 

      報告第２号 専決事案の報告 

          件名：限度時間を超える時間外勤務命令の許可について（知事部局：

感染症・がん疾病対策課） 

限度時間を超える時間外勤務命令の許可（知事部局：感染症・がん疾病対策課）

について、事務局から報告があった。 

 

 



      報告第３号 専決事案の報告 

          件名：限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出につい

て（知事部局：感染症・がん疾病対策課） 

限度日数を超えて週休日・休日勤務を命ずる場合の届出（知事部局：感染症・が

ん疾病対策課）について、事務局から報告があった。 

 

報告第４号 専決事案の報告 

          件名：限度時間を超える時間外勤務に係る事後検証結果について（知

事部局：ワクチン接種推進課） 

 限度時間を超える時間外勤務命令の許可（知事部局：ワクチン接種推進課）に

ついて、事務局から報告があった。 

 

報告第５号 勤務延長に関する報告について（知事部局：医師） 

勤務延長に関する報告（知事部局：医師）について、事務局から報告があった。 

 

（３）その他 

① 群馬県職員組合連合会（県職連）からの要求等について 

  群馬県職員組合連合会（県職連）からの要求等について、事務局から説明があっ

た。 

 

   ② 令和３年度人事委員会が管理する公文書等の開示実施状況について 

  令和３年度人事委員会が管理する公文書等の開示実施状況について、事務局から

説明があった。 

 

③ 令和３年度採用候補者選択結果（令和４年４月１日） 

令和３年度採用候補者選択結果（令和４年４月１日）について、事務局から説明

があった。 

 

④ 職員採用Ⅰ類・Ⅱ類試験の実施について 

職員採用Ⅰ類・Ⅱ類試験の実施について、事務局から説明があった。 

 

⑤ 職員採用選考考査（薬剤師等）の実施について 

職員採用選考考査（薬剤師等）の実施について、事務局から説明があった。 

 

⑥ 警察官Ａ等採用試験の申込状況について 

警察官Ａ等採用試験の申込状況について、事務局から説明があった。 

 

 

  


