
令和２年度 第３７回人事委員会 会議結果の概要

１ 日 時 令和３年３月１７日（水）午後３時５５分

２ 場 所 審問室

３ 出席者

（委 員）森田委員長、木部委員、石川委員

（事務局）事務局長ほか５名

４ 議事及び審議結果

（１）議案

第107号議案 勤務条件の措置の要求に関する規則の一部改正について

勤務条件の措置の要求に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定し

た。

第108号議案 群馬県立学校の学校医、学校歯科医及び学校薬剤師の公務災害補償の

審査の請求に関する規則の一部改正について

群馬県立学校の学校医、学校歯科医及び学校薬剤師の公務災害補償の審査の請

求に関する規則の一部改正について、原案のとおり決定した。

第109号議案 群馬県職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部改正について

群馬県職員の勤務時間、休暇等に関する規則の一部改正について、原案のとお

り決定した。

第110号議案 群馬県会計年度任用職員の勤務時間、休暇等の基準に関する規則の一

部改正について

群馬県会計年度任用職員の勤務時間、休暇等の基準に関する規則の一部改正に

ついて、原案のとおり決定した。

第111号議案 会計年度任用職員の報酬額の承認について（知事部局）

会計年度任用職員の報酬額の承認（知事部局）について、原案のとおり決定し

た。

第112号議案 勤務延長の期限の延長承認について（病院局：医師）

勤務延長の期限の延長承認（病院局：医師）について、原案のとおり決定した。

（２）協議事項



協議第１号 限度時間を超える時間外勤務命令の許可に係る決裁区分の変更につい

て

限度時間を超える時間外勤務命令の許可に係る決裁区分の変更について、協議

を行った。

（３）その他

① 限度時間を超える時間外勤務命令の許可制度について

限度時間を超える時間外勤務命令の許可制度について、事務局から説明があっ

た。

② 職員の採用選考結果（事務局長委任事項）について（令和２年度）

② 職員の採用選考結果（事務局長委任事項）（令和２年度）について、事務

局から説明があった。


