
平成２９年度 第１４回人事委員会 会議結果の概要

１ 日 時 平成２９年１０月４日（水) 午前１０時

２ 場 所 人事委員会室

３ 出席者

（委 員）森田委員長、木部委員、鴻上委員

（事務局）事務局長ほか６名

４ 議事及び審議結果

（１）議案

第31号議案 平成29年職員の給与等に関する報告及び勧告等について

平成29年職員の給与等に関する報告及び勧告等について、原案のとおり決定し

た。

第32号議案 職員採用Ⅲ類試験の第１次試験合格者の決定について

職員採用Ⅲ類試験の第１次試験合格者の決定について、原案のとおり決定した。

第33号議案 職員採用試験（社会人経験者）の第１次試験合格者の決定について

職員採用試験（社会人経験者）の第１次試験合格者の決定について、原案のと

おり決定した。

第34号議案 職員採用選考考査（栄養士等）の第１次考査合格者の決定について

職員採用選考考査（栄養士等）の第１次考査合格者の決定について、原案のと

おり決定した。

第35号議案 職員採用選考考査（身体障害者）の第１次考査合格者の決定について

職員採用選考考査（身体障害者）の第１次考査合格者の決定について、原案の

とおり決定した。

（２）その他

① 群馬県労働組合会議からの要請書について

群馬県労働組合会議からの要請書について、事務局から説明があった。

② 平成29年人事委員会勧告のスケジュールについて

平成29年人事委員会勧告のスケジュールについて、事務局から説明があった。



③ 職員の採用選考結果（事務局長委任事項）について（知事部局：薬剤師等）

職員（知事部局：薬剤師等）の採用選考結果（事務局長委任事項）について、

事務局から説明があった。


