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人
事
委
員
会
規
則

■群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
二
年
三
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
五
号

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
、
旅
費
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条

例
（
令
和
元
年
群
馬
県
条
例
第
六
号
。
第
十
五
条
第
一
項
を
除
き
、
以
下
「
条
例
」
と
い
う
。
）

の
規
定
に
基
づ
き
、
給
与
の
支
給
等
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
給
料
等
の
支
給
）

第
二
条

給
料
又
は
報
酬
（
以
下
「
給
料
等
」
と
い
う
。
）
の
支
給
定
日
前
に
お
い
て
退
職
又
は
死

亡
し
た
会
計
年
度
任
用
職
員
に
は
、
そ
の
際
給
料
等
を
支
給
す
る
。

第
三
条

会
計
年
度
任
用
職
員
が
、
会
計
年
度
任
用
職
員
又
は
そ
の
収
入
に
よ
っ
て
生
計
を
維
持
す

る
者
の
出
産
、
疾
病
、
災
害
、
結
婚
、
死
亡
そ
の
他
こ
れ
に
準
ず
る
非
常
の
場
合
の
費
用
に
充
て

る
た
め
給
料
等
を
請
求
し
た
場
合
に
は
、
給
料
等
の
支
給
定
日
前
で
あ
っ
て
も
、
請
求
の
日
ま
で

の
給
料
等
を
そ
の
際
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
り
月
額
で
給
料
等
を
定
め
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
支
給
す
る
請
求
の
日
ま

で
の
給
料
等
の
額
は
、
そ
の
給
与
期
間
の
現
日
数
か
ら
週
休
日
（
群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の

勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
令
和
二
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
六
号
。
以

下
「
会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等
規
則
」
と
い
う
。
）
第
三
条
第
一
項
に
規
定
す
る
週
休
日

を
い
う
。
）
の
日
数
を
差
し
引
い
た
日
数
を
基
礎
と
し
た
日
割
に
よ
る
計
算
に
よ
り
算
出
し
た
額

と
す
る
。

（
給
料
表
の
適
用
範
囲
）

第
四
条

条
例
別
表
に
規
定
す
る
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
は
、
別
表
第
一
に
掲
げ
る
と
お
り

と
す
る
。

（
号
給
の
基
準
）

第
五
条

条
例
第
四
条
第
二
項
に
規
定
す
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
号
給
は
、
別
表
第

二
に
定
め
る
範
囲
内
で
任
命
権
者
が
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
会
計
年
度
任
用
職
員
と
な
っ
た
者
の
号
給
）

第
六
条

条
例
第
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用

職
員
と
な
っ
た
者
の
号
給
は
、
別
表
第
二
に
定
め
る
当
該
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
属

す
る
区
分
の
最
低
の
号
給
（
行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

の
う
ち
事
務
補
助
職
に
従
事
す
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
、
一
号
給
）

（
以
下
「
最
低
号
給
」
と
い
う
。
）
と
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
医
療
職
給
料
表

、
医
療
職
給
料
表

若
し
く
は
福
祉
職
給
料

表
の
適
用
を
受
け
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
又
は
行
政
職
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
フ

ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
（
事
務
補
助
職
又
は
一
般
事
務
職
の
業
務
に
従
事
す
る
フ
ル
タ
イ

ム
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除
く
。
）
に
あ
っ
て
は
、
最
低
号
給
の
号
数
に
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、

昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
二
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
四
号
）
別
表
第
四

に
定
め
る
学
歴
免
許
等
資
格
区
分
表
の
基
準
学
歴
区
分
欄
が
「
高
校
卒
」
の
区
分
に
属
す
る
学
歴

免
許
等
の
資
格
を
取
得
し
た
と
き
以
後
の
月
数
を
別
表
第
三
に
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
換
算
し
た

月
数
を
十
二
月
で
除
し
た
数
に
四
を
乗
じ
て
得
た
数
（
そ
の
数
に
一
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、

こ
れ
を
切
り
捨
て
た
数
）
を
加
え
て
得
た
数
（
そ
の
数
が
別
表
第
二
に
定
め
る
当
該
フ
ル
タ
イ
ム

会
計
年
度
任
用
職
員
の
属
す
る
区
分
の
最
高
の
号
給
の
号
数
を
超
え
る
と
き
は
、
当
該
最
高
の
号

給
の
号
数
と
す
る
。
）
を
号
数
と
す
る
号
給
と
す
る
。

第
七
条

前
条
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
採
用
の
日
の
属
す
る
会
計
年
度
の
前
会
計
年
度
（
以
下

「
前
会
計
年
度
」
と
い
う
。
）
に
お
い
て
人
事
委
員
会
が
定
め
る
同
種
の
業
務
（
以
下
「
同
種
の

業
務
」
と
い
う
。
）
に
従
事
し
て
い
た
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
（
行
政
職
給
料
表
の
適

用
を
受
け
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
う
ち
事
務
補
助
職
に
従
事
す
る
フ
ル
タ
イ
ム
会

計
年
度
任
用
職
員
を
除
く
。
）
の
号
給
は
、
前
会
計
年
度
の
当
該
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職

員
の
号
給
の
号
数
（
前
会
計
年
度
に
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
で
あ
っ
た
フ
ル
タ
イ
ム

会
計
年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
を
当
該
パ
ー
ト
タ

イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
職
務
に
従
事
す
る
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
と
仮
定
し
た
場

合
の
当
該
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
号
給
の
号
数
）
に
前
会
計
年
度
に
お
い
て
当
該
フ

ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
が
同
種
の
業
務
に
従
事
し
た
月
数
を
別
表
第
四
に
定
め
る
と
こ
ろ

に
よ
り
換
算
し
た
月
数
を
十
二
月
で
除
し
た
数
に
四
を
乗
じ
て
得
た
数
（
そ
の
数
に
一
未
満
の
端

数
が
あ
る
と
き
は
、
こ
れ
を
切
り
捨
て
た
数
）
を
加
え
て
得
た
数
（
そ
の
数
が
別
表
第
二
に
定
め

る
当
該
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
属
す
る
区
分
の
最
高
の
号
給
の
号
数
を
超
え
る
と
き

は
、
当
該
最
高
の
号
給
の
号
数
と
す
る
。
）
を
号
数
と
す
る
号
給
と
す
る
。

（
給
料
の
調
整
額
）

第
八
条

条
例
第
四
条
第
三
項
に
規
定
す
る
調
整
額
表
は
、
次
の
と
お
り
と
す
る
。

職

調
整
数

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
獣
医
師
の
職

五

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
薬
剤
師
の
職

五

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
診
療
放
射
線
技
師
の
職

四

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
臨
床
検
査
技
師
の
職

四

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
管
理
栄
養
士
の
職

四

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
保
健
師
の
職

四

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
看
護
師
の
職
（
勤
務
箇
所
が
こ
こ
ろ
の
健

二
・
五

康
セ
ン
タ
ー
又
は
心
身
障
害
者
福
祉
セ
ン
タ
ー
で
あ
る
職
に
限
る
。
）

医
療
職
給
料
表

が
適
用
さ
れ
る
看
護
師
の
職
（
勤
務
箇
所
が
こ
こ
ろ
の
健

四
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康
セ
ン
タ
ー
又
は
心
身
障
害
者
福
祉
セ
ン
タ
ー
で
あ
る
職
を
除
く
。
）

福
祉
職
給
料
表
が
適
用
さ
れ
る
保
育
士
の
職
（
勤
務
箇
所
が
中
央
児
童
相
談

一
・
五

所
又
は
東
部
児
童
相
談
所
で
あ
る
職
に
限
る
。
）

福
祉
職
給
料
表
が
適
用
さ
れ
る
保
育
士
の
職
（
勤
務
箇
所
が
し
ろ
が
ね
学
園

八
・
五

で
あ
る
職
に
限
る
。
）

福
祉
職
給
料
表
が
適
用
さ
れ
る
児
童
指
導
員
の
職
（
勤
務
箇
所
が
し
ろ
が
ね

八
・
五

学
園
で
あ
る
職
に
限
る
。
）

心
理
判
定
員
で
現
に
当
該
本
来
の
業
務
に
従
事
す
る
職
員
の
職

八

精
神
保
健
福
祉
士
で
現
に
当
該
本
来
の
業
務
に
従
事
す
る
職
員
の
職

八

２

フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
料
の
調
整
額
は
、
五
千
円
に
当
該
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年

度
任
用
職
員
に
係
る
前
項
の
表
の
調
整
数
欄
に
掲
げ
る
調
整
数
を
乗
じ
て
得
た
額
と
す
る
。

（
時
間
外
勤
務
手
当
に
相
当
す
る
報
酬
等
）

第
九
条

条
例
第
五
条
第
六
項
に
規
定
す
る
時
間
外
勤
務
手
当
に
相
当
す
る
報
酬
及
び
休
日
勤
務
手

当
に
相
当
す
る
報
酬
の
支
給
に
つ
い
て
は
、
月
額
、
時
間
額
そ
の
他
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任

用
職
員
の
報
酬
の
額
の
定
め
方
を
考
慮
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。

（
一
時
間
当
た
り
の
報
酬
額
）

第
十
条

条
例
第
五
条
第
七
項
第
三
号
に
規
定
す
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
一

時
間
当
た
り
の
報
酬
額
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
額
と
す
る
。

一

月
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項
の

規
定
に
よ
り
月
額
で
定
め
た
報
酬
額
に
十
二
を
乗
じ
て
得
た
額
を
、
一
週
間
当
た
り
の
正
規
の

勤
務
時
間
（
会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等
規
則
第
二
条
第
二
項
及
び
第
三
条
か
ら
第
五
条

ま
で
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
勤
務
時
間
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
に
五
十
二
を
乗
じ
た
も

の
か
ら
十
八
日
に
七
・
七
五
を
乗
じ
た
も
の
を
減
じ
て
得
た
数
で
除
し
て
得
た
額

二

時
間
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項

の
規
定
に
よ
り
時
間
額
で
定
め
た
報
酬
額

三

日
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項
の

規
定
に
よ
り
日
額
で
定
め
た
報
酬
額
を
一
日
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
額

（
休
日
に
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
に
係
る
報
酬
）

第
十
一
条

月
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
以
外
の
パ
ー
ト
タ
イ

ム
会
計
年
度
任
用
職
員
が
会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等
規
則
第
七
条
の
規
定
に
よ
り
同
条
に

規
定
す
る
祝
日
法
に
よ
る
休
日
及
び
年
末
年
始
の
休
日
（
会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等
規
則

第
八
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
指
定
さ
れ
た
代
休
日
を
含
む
。
）
に
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
に

勤
務
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
と
き
は
、
当
該
勤
務
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
勤
務
時
間
に
係
る
報
酬

は
、
支
給
し
な
い
。

（
期
末
手
当
を
支
給
し
な
い
会
計
年
度
任
用
職
員
）

第
十
二
条

条
例
第
六
条
第
一
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
会
計
年
度
任
用
職
員
は
、
次
の
各

号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
と
す
る
。

一

一
週
間
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
が
二
十
時
間
未
満
の
会
計
年
度
任
用
職
員

二

停
職
者
（
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
。
以
下
「
法
」
と
い

う
。
）
第
二
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
停
職
に
さ
れ
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
い

う
。
）

三

育
児
休
業
職
員
（
育
児
休
業
（
地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法

律
第
百
十
号
）
第
二
条
の
規
定
に
よ
る
育
児
休
業
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
し
て
い
る
会
計

年
度
任
用
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
う
ち
、
職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
条
例
（
平

成
四
年
群
馬
県
条
例
第
一
号
）
第
七
条
第
一
項
に
規
定
す
る
職
員
以
外
の
会
計
年
度
任
用
職
員

四

語
学
指
導
等
を
行
う
外
国
青
年
招
致
事
業
に
よ
り
任
用
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員

（
支
給
日
）

第
十
三
条

条
例
第
六
条
第
一
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
日
は
、
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関

す
る
規
則
（
昭
和
三
十
三
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
七
号
）
第
二
十
九
条
の
八
に
規
定
す
る

日
と
す
る
。

（
期
末
手
当
に
係
る
在
職
期
間
）

第
十
四
条

条
例
第
六
条
第
二
項
に
規
定
す
る
在
職
期
間
は
、
条
例
の
適
用
を
受
け
る
会
計
年
度
任

用
職
員
（
一
週
間
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
が
二
十
時
間
未
満
の
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除

く
。
）
と
し
て
在
職
し
た
期
間
と
す
る
。

２

前
項
の
期
間
の
算
定
に
つ
い
て
は
、
次
に
掲
げ
る
期
間
を
除
算
す
る
。

一

第
十
二
条
第
二
号
に
掲
げ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
と
し
て
在
職
し
た
期
間
に
つ
い
て
は
、
そ

の
全
期
間

二

育
児
休
業
職
員
（
当
該
育
児
休
業
の
承
認
に
係
る
期
間
（
当
該
期
間
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、

そ
れ
ぞ
れ
の
期
間
を
合
算
し
た
期
間
）
が
一
箇
月
以
下
で
あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除

く
。
）
と
し
て
在
職
し
た
期
間
に
つ
い
て
は
、
そ
の
二
分
の
一
の
期
間

三

休
職
に
さ
れ
て
い
た
期
間
（
次
に
掲
げ
る
期
間
を
除
く
。
）
に
つ
い
て
は
、
そ
の
二
分
の
一

の
期
間

イ

会
計
年
度
任
用
職
員
が
公
務
上
負
傷
し
、
若
し
く
は
疾
病
に
か
か
り
、
又
は
通
勤
（
地
方

公
務
員
災
害
補
償
法
（
昭
和
四
十
二
年
法
律
第
百
二
十
一
号
）
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る

通
勤
、
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
五
十
号
）
第
七
条
第
二
項
に
規

定
す
る
通
勤
又
は
群
馬
県
議
会
の
議
員
そ
の
他
非
常
勤
の
職
員
の
公
務
災
害
補
償
等
に
関
す

る
条
例
（
昭
和
四
十
二
年
群
馬
県
条
例
第
三
十
六
号
）
第
二
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
通

勤
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
に
よ
り
負
傷
し
、
若
し
く
は
疾
病
に
か
か
り
、
法
第
二
十
八
条

第
二
項
第
一
号
に
掲
げ
る
事
由
に
該
当
し
て
休
職
に
さ
れ
て
い
た
期
間

ロ

会
計
年
度
任
用
職
員
が
結
核
性
疾
患
に
よ
り
法
第
二
十
八
条
第
二
項
第
一
号
に
掲
げ
る
事

由
に
該
当
し
て
休
職
に
さ
れ
て
い
た
期
間

四

条
例
第
九
条
の
規
定
に
よ
り
給
与
を
減
額
さ
れ
た
期
間
（
会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等

規
則
第
十
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
休
暇
の
期
間
を
除
く
。
）

第
十
五
条

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
、
旅
費
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例
第
六
条
第

一
項
に
規
定
す
る
基
準
日
以
前
六
箇
月
以
内
の
期
間
に
お
い
て
、
次
に
掲
げ
る
者
が
同
条
例
の
適

用
を
受
け
る
会
計
年
度
任
用
職
員
と
な
っ
た
場
合
は
、
そ
の
期
間
内
に
お
い
て
そ
れ
ら
の
者
と
し
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て
在
職
し
た
期
間
は
、
前
条
第
一
項
の
在
職
期
間
に
算
入
す
る
。
た
だ
し
、
そ
れ
ら
の
者
と
し
て

在
職
し
た
期
間
に
係
る
期
末
手
当
が
同
条
例
以
外
の
条
例
に
基
づ
き
支
給
さ
れ
る
場
合
（
第
七
号

に
規
定
す
る
退
職
派
遣
者
に
あ
っ
て
は
、
当
該
公
益
的
法
人
等
か
ら
期
末
手
当
に
相
当
す
る
手
当

が
支
給
さ
れ
る
場
合
を
含
む
。
）
は
、
算
入
し
な
い
。

一

群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
群
馬
県
条
例
第
五
十
五
号
。
以
下

「
給
与
条
例
」
と
い
う
。
）
の
適
用
を
受
け
る
職
員
（
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除
く
。
）

二

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
一
年
群
馬
県
条
例
第
四
十
一

号
）
の
適
用
を
受
け
る
職
員

三

群
馬
県
公
立
学
校
等
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
、
旅
費
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例

（
令
和
元
年
群
馬
県
条
例
第
十
五
号
）
の
適
用
を
受
け
る
職
員

四

群
馬
県
企
業
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
を
定
め
る
条
例
（
昭
和
三
十
三
年
群
馬
県
条
例

第
四
十
四
号
）
の
適
用
を
受
け
る
職
員

五

群
馬
県
病
院
事
業
職
員
の
給
与
の
種
類
及
び
基
準
を
定
め
る
条
例
（
平
成
十
四
年
群
馬
県
条

例
第
六
十
七
号
）
の
適
用
を
受
け
る
職
員

六

法
第
三
条
第
三
項
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
に
掲
げ
る
特
別
職
に
属
す
る
県
の
職
員

七

公
益
的
法
人
等
へ
の
一
般
職
の
地
方
公
務
員
の
派
遣
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
十
二
年
法
律

第
五
十
号
）
第
十
条
第
二
項
に
規
定
す
る
退
職
派
遣
者

２

前
項
の
期
間
の
算
定
に
つ
い
て
は
、
同
項
第
一
号
、
第
二
号
及
び
第
四
号
か
ら
第
七
号
ま
で
に

掲
げ
る
者
に
あ
っ
て
は
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
第
二
十
八
条
の
七
第
二
項
の
規
定
を
、

前
項
第
三
号
に
掲
げ
る
者
に
あ
っ
て
は
前
条
第
二
項
の
規
定
を
準
用
す
る
。

（
期
末
手
当
基
礎
額
）

第
十
六
条

時
間
額
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
期
末
手
当
基
礎
額
は
、
条
例
第
五
条
第

三
項
に
規
定
す
る
報
酬
の
時
間
額
に
一
週
間
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
を
乗
じ
、
そ
の
額
に
五

十
二
を
乗
じ
て
得
た
額
を
十
二
で
除
し
た
額
と
す
る
。

２

条
例
第
五
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
り
報
酬
の
額
を
定
め
た
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

の
期
末
手
当
基
礎
額
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
額
と
す
る
。

一

月
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項
の

規
定
に
よ
り
月
額
で
定
め
た
報
酬
額

二

時
間
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項

の
規
定
に
よ
り
時
間
額
で
定
め
た
報
酬
額
に
一
週
間
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
を
乗
じ
、
そ

の
額
に
五
十
二
を
乗
じ
て
得
た
額
を
十
二
で
除
し
た
額

三

日
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

第
十
条
第
三
号
に
規
定

す
る
額
に
一
週
間
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
を
乗
じ
、
そ
の
額
に
五
十
二
を
乗
じ
て
得
た
額

を
十
二
で
除
し
た
額

（
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
準
用
）

第
十
七
条

条
例
第
六
条
第
五
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
準
用
す
る
給
与
条
例
第
二
十
条
の
二

及
び
第
二
十
条
の
三
の
規
定
を
適
用
す
る
場
合
に
お
い
て
は
、
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規

則
第
二
十
八
条
の
九
か
ら
第
二
十
八
条
の
十
五
ま
で
の
規
定
を
準
用
す
る
。

（
期
末
手
当
基
礎
額
の
端
数
計
算
）

第
十
八
条

条
例
第
六
条
第
三
項
の
期
末
手
当
基
礎
額
に
一
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
、
こ

れ
を
切
り
捨
て
る
も
の
と
す
る
。

（
通
勤
手
当
等
の
額
）

第
十
九
条

通
勤
手
当
又
は
通
勤
に
係
る
費
用
弁
償
（
以
下
「
通
勤
手
当
等
」
と
い
う
。
）
の
額
は
、

次
の
各
号
に
掲
げ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
第
一
号
及
び
第
三
号
に
掲
げ
る
会
計

年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
第
二
十
一
条
に
規
定
す
る
支
給
対
象
期
間
（
支
給
対
象
期
間
の
異
な

る
複
数
の
交
通
機
関
等
を
利
用
す
る
場
合
は
、
最
も
期
間
の
長
い
支
給
対
象
期
間
。
以
下
こ
の
条

及
び
第
二
十
五
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
、
第
二
号
に
掲
げ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
月

の
初
日
か
ら
末
日
ま
で
の
期
間
に
つ
き
、
当
該
各
号
に
定
め
る
額
と
す
る
。

一

給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
一
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
に
該
当
す
る
会

計
年
度
任
用
職
員

そ
の
者
の
支
給
対
象
期
間
の
通
勤
に
要
す
る
運
賃
等
の
額
に
相
当
す
る
額

（
以
下
「
運
賃
等
相
当
額
」
と
い
う
。
）

二

給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
二
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
に
該
当
す
る
会

計
年
度
任
用
職
員

次
に
掲
げ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め

る
額

イ

フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

別
表
第
五
に
定
め
る
額

ロ

月
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

別
表
第
五
に
定
め
る

額
に
一
週
間
当
た
り
の
要
勤
務
日
数
（
第
二
十
三
条
に
規
定
す
る
日
数
を
い
う
。
同
条
を
除

き
、
以
下
同
じ
。
）
を
五
で
除
し
た
割
合
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数

が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）

ハ

ロ
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

別
表
第
六
に
定
め
る
額

に
一
箇
月
の
勤
務
日
数
（
出
張
、
休
暇
、
欠
勤
そ
の
他
の
事
由
に
よ
り
勤
務
公
署
に
通
勤
し

な
い
日
数
を
除
く
。
以
下
同
じ
。
）
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
が
別
表
第
五
に
定
め
る
額

を
超
え
る
場
合
は
、
同
表
に
定
め
る
額
）

三

給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
三
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
に
該
当
す
る
会

計
年
度
任
用
職
員

次
に
掲
げ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め

る
額

イ

給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
三
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
に
該
当
す
る

会
計
年
度
任
用
職
員
（
交
通
機
関
等
を
利
用
し
な
け
れ
ば
通
勤
す
る
こ
と
が
著
し
く
困
難
で

あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
以
外
の
会
計
年
度
任
用
職
員
で
あ
っ
て
、
そ
の
利
用
す
る
交
通
機

関
等
が
通
常
徒
歩
に
よ
る
こ
と
を
例
と
す
る
距
離
内
に
お
い
て
の
み
利
用
し
て
い
る
も
の
で

あ
る
も
の
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
自
動
車
等
の
使
用
距
離
が
片
道
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
で

あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
及
び
自
動
車
等
の
使
用
距
離
が
片
道
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満
で
あ

る
が
自
動
車
等
を
使
用
し
な
け
れ
ば
通
勤
す
る
こ
と
が
著
し
く
困
難
で
あ
る
会
計
年
度
任
用

職
員

運
賃
等
相
当
額
及
び
当
該
運
賃
等
相
当
額
の
支
給
対
象
期
間
の
各
月
に
お
い
て
前
号

イ
、
ロ
又
は
ハ
の
規
定
に
よ
り
算
出
し
た
額
の
総
額
の
合
計
額

ロ

運
賃
等
相
当
額
が
当
該
運
賃
等
相
当
額
の
支
給
対
象
期
間
の
各
月
に
お
い
て
前
号
イ
、
ロ

又
は
ハ
の
規
定
に
よ
り
算
出
し
た
額
の
総
額
以
上
で
あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
（
イ
に
掲
げ

る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除
く
。
）

第
一
号
に
定
め
る
額

ハ

運
賃
等
相
当
額
が
当
該
運
賃
等
相
当
額
の
支
給
対
象
期
間
の
各
月
に
お
い
て
前
号
イ
、
ロ

又
は
ハ
の
規
定
に
よ
り
算
出
し
た
額
の
総
額
未
満
で
あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
（
イ
に
掲
げ
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る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除
く
。
）

当
該
運
賃
等
相
当
額
の
支
給
対
象
期
間
の
各
月
に
お

い
て
前
号
イ
、
ロ
又
は
ハ
の
規
定
に
よ
り
算
出
し
た
額
の
総
額

２

前
項
第
二
号
イ
及
び
ロ
並
び
に
第
三
号
イ
及
び
ハ
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
月
の
初
日
以
外
の

日
に
お
い
て
給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
二
号
又
は
第
三
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給

要
件
に
該
当
し
た
場
合
、
通
勤
手
当
等
の
額
を
変
更
す
べ
き
事
実
が
生
ず
る
に
至
っ
た
場
合
、
月

の
末
日
以
外
の
日
に
お
い
て
離
職
し
、
死
亡
し
、
又
は
当
該
支
給
要
件
を
欠
く
に
至
っ
た
場
合
及

び
出
張
、
休
暇
、
欠
勤
そ
の
他
の
事
由
に
よ
り
当
該
任
用
期
間
内
に
お
い
て
月
の
初
日
か
ら
末
日

ま
で
の
期
間
の
全
日
数
に
わ
た
っ
て
通
勤
し
な
い
こ
と
と
な
る
場
合
の
前
項
第
二
号
イ
及
び
ロ
並

び
に
第
三
号
イ
及
び
ハ
に
規
定
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
支
給
す
る
当
該
月
の
通
勤
手
当
等
の

額
は
、
人
事
委
員
会
が
別
に
定
め
る
。

（
届
出
並
び
に
確
認
及
び
決
定
）

第
二
十
条

会
計
年
度
任
用
職
員
は
、
給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
各
号
に
定
め
る
通
勤
手
当

の
支
給
要
件
を
具
備
す
る
に
至
っ
た
場
合
に
は
任
命
権
者
が
別
に
定
め
る
様
式
に
よ
り
、
そ
の
通

勤
の
実
情
を
速
や
か
に
任
命
権
者
に
届
け
出
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
住
所
、
通
勤
経
路
若
し
く
は

通
勤
方
法
を
変
更
し
、
又
は
通
勤
の
た
め
に
負
担
す
る
運
賃
等
の
額
に
変
更
が
あ
っ
た
場
合
に
つ

い
て
も
同
様
と
す
る
。

２

任
命
権
者
は
、
前
項
の
規
定
に
よ
る
届
出
が
あ
っ
た
と
き
は
、
そ
の
届
出
に
係
る
事
実
を
通
勤

用
定
期
乗
車
券
（
こ
れ
に
準
ず
る
も
の
を
含
む
。
以
下
「
定
期
券
」
と
い
う
。
）
の
提
示
を
求
め

る
等
の
方
法
に
よ
り
確
認
し
、
そ
の
者
が
給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
各
号
に
定
め
る
通
勤

手
当
の
支
給
要
件
を
具
備
す
る
と
き
は
、
そ
の
者
に
支
給
す
べ
き
通
勤
手
当
等
の
額
を
決
定
し
、

又
は
改
定
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
支
給
対
象
期
間
）

第
二
十
一
条

支
給
対
象
期
間
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
任
用
期
間
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に
掲

げ
る
交
通
機
関
等
の
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
期
間
と
す
る
。
た
だ
し
、
月
の
初
日
以

外
の
日
に
お
い
て
給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
一
号
又
は
第
三
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の

支
給
要
件
に
該
当
し
た
場
合
、
通
勤
手
当
等
の
額
を
変
更
す
べ
き
事
実
が
生
ず
る
に
至
っ
た
場
合
、

月
の
末
日
以
外
の
日
に
お
い
て
離
職
し
、
死
亡
し
、
又
は
当
該
支
給
要
件
を
欠
く
に
至
っ
た
場
合

及
び
出
張
、
休
暇
、
欠
勤
そ
の
他
の
事
由
に
よ
り
当
該
任
用
期
間
内
に
お
い
て
月
の
初
日
か
ら
末

日
ま
で
の
期
間
の
全
日
数
に
わ
た
っ
て
通
勤
し
な
い
こ
と
と
な
る
場
合
の
支
給
対
象
期
間
は
、
人

事
委
員
会
が
別
に
定
め
る
。

一

定
期
券
を
使
用
す
る
こ
と
が
最
も
経
済
的
か
つ
合
理
的
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
交
通
機
関
等

当
該
交
通
機
関
等
に
お
い
て
発
行
さ
れ
て
い
る
定
期
券
の
通
用
期
間
の
う
ち
そ
れ
ぞ
れ
六
箇

月
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
最
も
長
い
も
の
に
相
当
す
る
期
間

二

回
数
乗
車
券
等
を
使
用
す
る
こ
と
が
最
も
経
済
的
か
つ
合
理
的
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
交
通

機
関
等

一
箇
月

２

前
項
の
規
定
に
よ
り
定
め
た
支
給
対
象
期
間
を
経
過
し
た
後
、
改
め
て
支
給
対
象
期
間
を
定
め

る
場
合
は
、
同
項
の
任
用
期
間
は
、
当
該
会
計
年
度
任
用
職
員
の
任
用
期
間
か
ら
経
過
し
た
支
給

対
象
期
間
を
除
い
た
期
間
と
す
る
。

（
運
賃
等
相
当
額
の
算
出
基
準
）

第
二
十
二
条

運
賃
等
相
当
額
の
算
出
の
基
準
は
、
運
賃
、
時
間
、
距
離
等
の
事
情
に
照
ら
し
最
も

経
済
的
か
つ
合
理
的
と
認
め
ら
れ
る
通
常
の
通
勤
の
経
路
及
び
方
法
に
よ
る
運
賃
等
の
額
に
よ
る

も
の
と
す
る
。

２

前
項
の
通
勤
の
経
路
又
は
方
法
は
、
往
路
と
帰
路
と
を
異
に
し
、
又
は
往
路
と
帰
路
と
に
お
け

る
そ
れ
ぞ
れ
の
通
勤
の
方
法
を
異
に
す
る
も
の
で
あ
っ
て
は
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
勤
務
時
間
が

深
夜
に
及
ぶ
た
め
、
こ
れ
に
よ
り
難
い
場
合
等
正
当
な
事
由
が
あ
る
場
合
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

３

運
賃
等
相
当
額
は
、
次
項
に
該
当
す
る
場
合
を
除
く
ほ
か
、
第
一
号
の
規
定
に
よ
る
額
（
使
用

さ
れ
る
べ
き
通
用
期
間
の
異
な
る
複
数
の
交
通
機
関
等
の
定
期
券
を
使
用
す
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、

最
も
通
用
期
間
の
長
い
定
期
券
を
使
用
す
る
交
通
機
関
等
の
定
期
券
の
価
額
に
当
該
通
用
期
間
に

お
い
て
必
要
と
な
る
そ
れ
以
外
の
交
通
機
関
等
の
定
期
券
の
価
額
の
総
額
を
加
え
た
額
）
と
同
号

に
規
定
す
る
使
用
さ
れ
る
べ
き
通
用
期
間
（
使
用
さ
れ
る
べ
き
通
用
期
間
の
異
な
る
複
数
の
交
通

機
関
等
の
定
期
券
を
使
用
す
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
最
も
通
用
期
間
の
長
い
定
期
券
の
通
用
期

間
）
の
各
月
に
お
い
て
第
二
号
の
規
定
に
よ
り
算
出
し
た
額
の
総
額
と
の
合
計
額
と
す
る
。
た
だ

し
、
前
条
第
一
項
た
だ
し
書
に
規
定
す
る
場
合
の
運
賃
等
相
当
額
は
、
人
事
委
員
会
が
別
に
定
め

る
。

一

定
期
券
を
使
用
す
る
こ
と
が
最
も
経
済
的
か
つ
合
理
的
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
交
通
機
関
等

を
利
用
す
る
区
間
に
つ
い
て
は
、
使
用
さ
れ
る
べ
き
通
用
期
間
の
定
期
券
の
価
額

二

前
号
に
掲
げ
る
区
間
以
外
の
交
通
機
関
等
を
利
用
す
る
区
間
に
つ
い
て
は
、
そ
の
使
用
が
最

も
経
済
的
か
つ
合
理
的
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
回
数
乗
車
券
等
の
一
箇
月
の
通
勤
日
数
の
分
の

運
賃
等
の
額

４

第
二
項
た
だ
し
書
に
該
当
す
る
場
合
の
運
賃
等
相
当
額
は
、
往
路
及
び
帰
路
の
交
通
機
関
等
を

利
用
す
る
そ
れ
ぞ
れ
の
区
間
に
つ
い
て
、
前
項
各
号
に
よ
る
額
の
算
出
方
法
に
準
じ
て
算
出
し
た

額
と
す
る
。

（
一
週
間
当
た
り
の
要
勤
務
日
数
）

第
二
十
三
条

一
週
間
当
た
り
の
要
勤
務
日
数
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
の
区

分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
日
数
と
す
る
。

一

一
週
間
ご
と
の
勤
務
日
の
日
数
が
同
一
で
あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員

一
週
間
ご
と
の
勤
務

日
の
日
数

二

一
週
間
ご
と
の
勤
務
日
の
日
数
が
同
一
で
な
い
会
計
年
度
任
用
職
員

勤
務
日
の
日
数
を
割

り
振
る
期
間
（
以
下
「
単
位
期
間
」
と
い
う
。
）
ご
と
の
勤
務
日
の
日
数
を
、
単
位
期
間
の
日

数
を
七
で
除
し
て
得
た
数
で
除
し
て
得
た
日
数
（
そ
の
日
数
に
一
日
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き

は
、
そ
の
端
数
を
四
捨
五
入
し
て
得
た
日
数
）

（
通
勤
手
当
等
の
支
給
の
始
期
及
び
終
期
等
）

第
二
十
四
条

通
勤
手
当
等
の
支
給
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
が
新
た
に
給
与
条
例
第
十
二
条
の
六

第
一
項
各
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
に
該
当
す
る
に
至
っ
た
場
合
に
お
い
て
は
そ
の
日

か
ら
開
始
し
、
通
勤
手
当
等
を
支
給
さ
れ
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
が
離
職
し
、
又
は
死
亡
し

た
場
合
に
お
い
て
は
そ
れ
ぞ
れ
そ
の
者
が
離
職
し
、
又
は
死
亡
し
た
日
、
通
勤
手
当
等
を
支
給
さ

れ
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
が
同
項
各
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
を
欠
く
に
至
っ
た

場
合
に
お
い
て
は
そ
の
事
実
の
生
じ
た
日
を
も
っ
て
終
わ
る
。
た
だ
し
、
通
勤
手
当
等
の
支
給
の

開
始
に
つ
い
て
は
、
第
二
十
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
届
出
が
こ
れ
に
係
る
事
実
の
生
じ
た
日
か

ら
十
五
日
を
経
過
し
た
後
に
さ
れ
た
と
き
は
、
そ
の
届
出
を
受
理
し
た
日
か
ら
行
う
も
の
と
す
る
。
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２

通
勤
手
当
等
は
、
こ
れ
を
受
け
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
そ
の
額
を
変
更
す
べ
き
事
実
が

生
ず
る
に
至
っ
た
場
合
に
お
い
て
は
、
そ
の
事
実
の
生
じ
た
日
か
ら
そ
の
額
を
改
定
す
る
。
前
項

た
だ
し
書
の
規
定
は
、
通
勤
手
当
等
の
額
を
増
額
し
て
改
定
す
る
場
合
に
お
け
る
そ
の
額
の
改
定

に
つ
い
て
準
用
す
る
。

（
通
勤
手
当
等
の
支
給
）

第
二
十
五
条

運
賃
等
相
当
額
の
う
ち
、
第
二
十
二
条
第
三
項
に
規
定
す
る
同
項
第
一
号
の
規
定
に

よ
る
額
に
つ
い
て
は
、
そ
の
額
を
支
給
対
象
期
間
の
月
数
で
除
し
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未

満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
と
し
、
支
給
対
象
期
間
の
最
後
の
月
は
運

賃
等
相
当
額
か
ら
当
該
支
給
対
象
期
間
に
お
い
て
既
に
支
給
さ
れ
た
額
を
差
し
引
い
た
額
と
す

る
。
）
を
そ
の
支
給
を
受
け
る
者
の
支
給
対
象
期
間
の
給
料
等
の
各
月
の
支
給
定
日
に
支
給
す
る
。

２

運
賃
等
相
当
額
の
う
ち
、
第
二
十
二
条
第
三
項
に
規
定
す
る
同
項
第
二
号
の
規
定
に
よ
る
額
に

つ
い
て
は
、
各
月
の
給
料
等
の
支
給
定
日
に
支
給
す
る
。

３

運
賃
等
相
当
額
の
う
ち
、
第
二
十
二
条
第
四
項
に
規
定
す
る
同
条
第
三
項
第
一
号
の
規
定
に
よ

る
額
の
算
出
方
法
に
準
じ
て
算
出
し
た
額
に
つ
い
て
は
第
一
項
に
、
同
条
第
四
項
に
規
定
す
る
同

条
第
三
項
第
二
号
の
規
定
に
よ
る
額
の
算
出
方
法
に
準
じ
て
算
出
し
た
額
に
つ
い
て
は
前
項
に
そ

れ
ぞ
れ
規
定
す
る
支
給
方
法
に
準
じ
て
支
給
す
る
。

４

第
十
九
条
第
一
項
第
二
号
の
規
定
に
よ
る
通
勤
手
当
等
の
額
は
、
各
月
の
給
料
等
の
支
給
定
日

に
支
給
す
る
。

５

第
十
九
条
第
一
項
第
三
号
の
規
定
に
よ
る
通
勤
手
当
等
の
額
の
う
ち
、
同
号
イ
に
規
定
す
る
運

賃
等
相
当
額
に
つ
い
て
は
第
一
項
及
び
第
二
項
に
規
定
す
る
支
給
方
法
に
準
じ
て
支
給
し
、
同
号

イ
に
規
定
す
る
同
条
第
一
項
第
二
号
イ
、
ロ
又
は
ハ
の
規
定
に
よ
り
算
出
し
た
額
の
総
額
に
つ
い

て
は
各
月
の
給
料
等
の
支
給
定
日
に
同
号
に
定
め
る
額
を
支
給
す
る
。

６

第
十
九
条
第
一
項
第
三
号
の
規
定
に
よ
る
通
勤
手
当
等
の
額
の
う
ち
、
同
号
ロ
に
定
め
る
額
に

つ
い
て
は
、
第
一
項
及
び
第
二
項
に
規
定
す
る
支
給
方
法
に
準
じ
て
支
給
す
る
。

７

第
十
九
条
第
一
項
第
三
号
の
規
定
に
よ
る
通
勤
手
当
等
の
額
の
う
ち
、
同
号
ハ
に
定
め
る
額
に

つ
い
て
は
、
第
四
項
に
準
じ
て
支
給
す
る
。

８

前
各
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
第
十
九
条
第
二
項
又
は
第
二
十
一
条
第
一
項
た
だ
し
書
に
規

定
す
る
場
合
の
通
勤
手
当
等
の
支
給
方
法
は
、
人
事
委
員
会
が
別
に
定
め
る
。

第
二
十
六
条

通
勤
手
当
等
は
、
こ
の
規
則
に
特
別
の
定
め
が
あ
る
も
の
の
ほ
か
、
会
計
年
度
任
用

職
員
の
給
料
等
の
支
給
方
法
に
準
じ
て
支
給
す
る
。
た
だ
し
、
前
条
に
規
定
す
る
通
勤
手
当
等
の

支
給
の
日
ま
で
に
第
二
十
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
届
出
に
係
る
事
実
が
確
認
で
き
な
い
等
の
た

め
、
そ
の
日
に
支
給
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
と
き
は
、
そ
の
日
後
に
支
給
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
事
後
の
確
認
）

第
二
十
七
条

任
命
権
者
は
、
現
に
通
勤
手
当
等
の
支
給
を
受
け
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ

い
て
、
そ
の
者
が
給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
各
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給
要
件
に
該

当
す
る
か
ど
う
か
及
び
通
勤
手
当
の
月
額
が
適
当
で
あ
る
か
ど
う
か
を
当
該
会
計
年
度
任
用
職
員

に
定
期
券
の
提
示
を
求
め
、
又
は
通
勤
の
実
情
を
実
地
に
調
査
す
る
等
の
方
法
に
よ
り
、
随
時
確

認
す
る
も
の
と
す
る
。

（
有
料
の
駐
車
場
等
利
用
者
に
対
す
る
加
算
）

第
二
十
八
条

給
与
条
例
第
十
二
条
の
六
第
一
項
第
二
号
又
は
第
三
号
に
定
め
る
通
勤
手
当
の
支
給

要
件
に
該
当
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
（
任
命
権
者
が
定
め
る
者
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
有
料
の

駐
車
場
を
併
せ
て
利
用
し
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
に
よ
り
通
勤
手
当

等
を
加
算
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
り
加
算
す
る
額
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
に
よ
り
算
出
し
た
額
に
一
週
間
当
た

り
の
要
勤
務
日
数
を
五
で
除
し
た
割
合
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
百
円
未
満
の
端
数
が
あ
る

と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
と
す
る
。

（
給
与
の
減
額
）

第
二
十
九
条

条
例
第
九
条
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
場
合
は
、
次
に
掲
げ
る
場
合
と
す
る
。

一

会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等
規
則
第
八
条
第
一
項
に
規
定
す
る
休
日
（
同
項
の
規
定
に

よ
り
代
休
日
を
指
定
さ
れ
て
、
当
該
休
日
に
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
の
全
部
を
勤
務
し
た
会

計
年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
休
日
に
代
わ
る
代
休
日
）
で
あ
る
場
合

二

会
計
年
度
任
用
職
員
勤
務
時
間
等
規
則
第
十
一
条
又
は
第
十
二
条
第
一
項
に
規
定
す
る
休
暇

に
よ
る
場
合

三

前
二
号
の
ほ
か
、
勤
務
し
な
い
こ
と
に
つ
き
任
命
権
者
の
承
認
が
あ
っ
た
場
合

第
三
十
条

条
例
第
九
条
に
規
定
す
る
勤
務
し
な
い
時
間
は
、
そ
の
給
与
期
間
に
勤
務
し
な
か
っ
た

全
時
間
数
に
よ
っ
て
計
算
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
一
時
間
未
満
の
端
数
が
三
十
分
以
上
の

と
き
は
一
時
間
と
し
、
三
十
分
未
満
の
と
き
は
切
り
捨
て
る
。

２

減
額
す
べ
き
給
与
額
は
、
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
減
額
す
べ
き
事
由
の

生
じ
た
月
の
分
の
給
料
及
び
地
域
手
当
に
対
応
す
る
額
と
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

に
あ
っ
て
は
減
額
す
べ
き
事
由
の
生
じ
た
月
の
分
の
報
酬
に
対
応
す
る
額
と
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
月

以
降
の
給
料
及
び
地
域
手
当
又
は
報
酬
か
ら
差
し
引
く
。

第
三
十
一
条

条
例
第
九
条
第
三
号
に
規
定
す
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
が
勤
務
し
な

い
と
き
は
、
第
二
十
九
条
各
号
に
掲
げ
る
場
合
を
除
き
、
そ
の
勤
務
し
な
い
時
間
一
時
間
に
つ
き
、

次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
額
を
減
額
し
て
給
与
を
支
給
す
る
。

一

月
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項
の

規
定
に
よ
り
月
額
で
定
め
た
報
酬
額
に
十
二
を
乗
じ
て
得
た
額
を
、
一
週
間
当
た
り
の
正
規
の

勤
務
時
間
に
五
十
二
を
乗
じ
て
得
た
数
で
除
し
て
得
た
額

二

時
間
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項

の
規
定
に
よ
り
時
間
額
で
定
め
た
報
酬
額

三

日
額
で
報
酬
の
額
を
定
め
る
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員

条
例
第
五
条
第
五
項
の

規
定
に
よ
り
日
額
で
定
め
た
報
酬
額
を
一
日
当
た
り
の
正
規
の
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
額

（
端
数
計
算
）

第
三
十
二
条

第
十
条
第
一
号
及
び
第
三
号
並
び
に
前
条
第
一
号
及
び
第
三
号
に
規
定
す
る
額
を
算

定
す
る
場
合
に
お
い
て
、
そ
の
額
に
五
十
銭
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、

五
十
銭
以
上
一
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
一
円
に
切
り
上
げ
る
も
の
と
す
る
。

（
給
与
の
口
座
振
込
み
）

第
三
十
三
条

条
例
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
給
与
の
口
座
振
込
み
の
方
法
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員

か
ら
申
出
が
あ
っ
た
場
合
、
そ
の
者
に
対
す
る
給
与
の
全
部
又
は
一
部
を
そ
の
者
の
預
金
又
は
貯

金
へ
の
振
込
み
（
以
下
「
振
込
み
」
と
い
う
。
）
に
よ
っ
て
、
支
払
う
も
の
と
す
る
。

２

前
項
の
申
出
は
、
書
面
を
任
命
権
者
に
提
出
し
て
行
う
も
の
と
す
る
。
申
出
を
変
更
す
る
場
合
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に
つ
い
て
も
同
様
と
す
る
。

３

前
項
の
書
面
に
は
、
振
込
み
を
希
望
す
る
金
額
、
振
込
み
を
受
け
る
預
金
又
は
貯
金
の
口
座
そ

の
他
振
込
み
の
実
施
に
必
要
な
事
項
（
申
出
を
変
更
す
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
変
更
し
よ
う
と
す

る
事
項
）
を
記
載
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

４

前
二
項
に
定
め
る
書
面
の
様
式
及
び
そ
の
必
要
と
す
る
記
載
事
項
は
、
任
命
権
者
が
定
め
る
も

の
と
す
る
。

（
特
例
）

第
三
十
四
条

こ
の
規
則
に
よ
り
難
い
事
情
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き
は
、
人
事
委
員
会
の
承
認

を
得
て
別
段
の
取
扱
い
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
令
和
二
年
六
月
に
支
給
す
る
期
末
手
当
の
特
例
）

２

令
和
元
年
十
二
月
二
日
か
ら
令
和
二
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
特
別
職
の
職
員
で

非
常
勤
の
も
の
の
報
酬
及
び
費
用
弁
償
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
一
年
群
馬
県
条
例
第
三
十
五

号
）
の
適
用
を
受
け
る
非
常
勤
職
員
（
非
常
勤
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規

則
（
昭
和
二
十
六
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
六
号
）
第
二
条
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
一

週
間
当
た
り
の
勤
務
時
間
が
二
十
九
時
間
以
上
で
あ
っ
た
非
常
勤
職
員
に
限
る
。
）
と
し
て
在
職

し
た
期
間
は
、
令
和
二
年
六
月
に
支
給
す
る
期
末
手
当
に
係
る
第
十
四
条
第
一
項
の
在
職
期
間
に

算
入
す
る
。

（
経
過
措
置
）

３

条
例
附
則
第
三
条
に
規
定
す
る
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
額
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
会
計

年
度
任
用
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
額
と
す
る
。

一

こ
の
規
則
の
施
行
の
日
（
以
下
「
施
行
日
」
と
い
う
。
）
に
お
い
て
施
行
日
の
前
日
に
お
け

る
業
務
と
同
種
の
業
務
に
従
事
す
る
月
額
会
計
年
度
任
用
職
員

施
行
日
の
前
日
に
お
け
る
報

酬
の
月
額
か
ら
条
例
附
則
第
三
条
に
規
定
す
る
給
料
月
額
等
を
減
じ
て
得
た
額

二

施
行
日
に
お
い
て
施
行
日
の
前
日
に
お
け
る
業
務
と
異
な
る
業
務
に
従
事
す
る
月
額
会
計
年

度
任
用
職
員

施
行
日
の
前
日
に
お
い
て
施
行
日
に
お
け
る
業
務
と
同
種
の
業
務
に
従
事
し
た

と
仮
定
し
た
場
合
に
お
け
る
そ
の
者
の
受
け
る
べ
き
報
酬
の
月
額
か
ら
条
例
附
則
第
三
条
に
規

定
す
る
給
料
月
額
等
を
減
じ
て
得
た
額

４

前
項
に
定
め
る
額
を
受
け
る
月
額
会
計
年
度
任
用
職
員
が
退
職
し
、
当
該
退
職
に
引
き
続
く
こ

と
な
く
再
び
条
例
の
適
用
を
受
け
る
月
額
会
計
年
度
任
用
職
員
と
な
っ
た
場
合
は
、
前
項
に
定
め

る
額
は
支
給
し
な
い
。

別
表
第
一
（
第
四
条
関
係
）

給
料
表
の
種
類

職

医
療
職
給
料
表

歯
科
衛
生
士
、
管
理
栄
養
士

別
表
第
二
（
第
五
条
関
係
）

給
料
表
の
種
類
等

号

給

医
療
職
給
料
表

一
号
給
か
ら
四
十
九
号
給
ま
で

医
療
職
給
料
表

一
号
給
か
ら
四
十
九
号
給
ま
で

福
祉
職
給
料
表

一
号
給
か
ら
四
十
九
号
給
ま
で

事
務
補
助
職

一
号
給

一
般
事
務
職

五
号
給
か
ら
十
三
号
給
ま
で

一
般
事
務
職

九
号
給
か
ら
十
七
号
給
ま
で

一
般
事
務
職

十
三
号
給
か
ら
二
十
一
号
給
ま
で

行
政
職
給
料
表

一
般
事
務
職

十
七
号
給
か
ら
二
十
五
号
給
ま
で

一
般
事
務
職

二
十
一
号
給
か
ら
二
十
九
号
給
ま
で

一
般
事
務
職

二
十
五
号
給
か
ら
三
十
三
号
給
ま
で

心
理
判
定
員

一
号
給
か
ら
四
十
九
号
給
ま
で

精
神
保
健
福
祉
士

一
号
給
か
ら
四
十
九
号
給
ま
で

備
考

一
般
事
務
職
に
つ
い
て
は
、
職
務
の
内
容
と
責
任
に
応
じ
て
任
命
権
者
が
一
般
事
務
職

か
ら
一
般
事
務
職

ま
で
に
分
類
す
る
。

別
表
第
三
（
第
六
条
関
係
）

経
歴
の
種
類

職
務
と
の
関
係

換
算
率

学
校
又
は
学
校
に
準
ず
る
教
育
機
関
に
お

職
務
に
直
接
有
用
な
知
識

十
割
以
下

け
る
在
学
期
間

又
は
技
術
を
修
得
す
る
た

め
に
必
要
と
認
め
ら
れ
る

も
の

国
家
公
務
員
、
地
方
公
務
員
、
旧
公
共
企

職
務
の
種
類
が
類
似
し
て

十
割
以
下

業
体
職
員
、
政
府
関
係
機
関
職
員
又
は
外

い
る
も
の

国
政
府
職
員
と
し
て
の
在
職
期
間

そ
の
他
の
も
の

八
割
以
下

民
間
に
お
け
る
企
業
体
、
団
体
等
の
職
員

直
接
関
係
が
あ
る
と
認
め

十
割
以
下

と
し
て
の
在
職
期
間

ら
れ
る
も
の

そ
の
他
の
も
の

八
割
以
下
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そ
の
他
の
期
間

二
・
五
割
以
下

別
表
第
四
（
第
七
条
関
係
）

前
会
計
年
度
に
お
け
る
勤
務
時
間
に
よ
る
区
分

換
算
率

一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
が
常
時
勤
務
を
要
す
る
職
を
占
め
る

十
割
以
下

職
員
の
一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
と
同
一
の
時
間
で
あ
る
も
の

一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
が
常
時
勤
務
を
要
す
る
職
を
占
め
る

八
割
以
下

職
員
の
一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
に
満
た
な
い
も
の
の
う
ち
、

一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
が
二
十
九
時
間
以
上
で
あ
る
も
の

一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
が
二
十
時
間
以
上
二
十
九
時
間
未
満

五
割
以
下

で
あ
る
も
の

一
週
間
当
た
り
の
通
常
の
勤
務
時
間
が
二
十
時
間
未
満
で
あ
る
も
の

零

別
表
第
五
（
第
十
九
条
関
係
）交

通
用
具
の
種
類

自
動
車
又
は
原
動
機
付
自
転
車

自
転
車

片
道
の
使
用
距
離

四
輪
の
も
の

二
輪
の
も
の

二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
〇
〇
〇
円

三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
〇
七
〇
円

二
、
〇
〇
〇
円

二
、
三
〇
〇
円

四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
六
六
〇
円

五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
、
一
〇
〇
円

六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
、
一
〇
〇
円

七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
、
四
四
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

五
、
〇
三
〇
円

九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

五
、
六
二
〇
円

十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

六
、
五
〇
〇
円

十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

六
、
八
〇
〇
円

十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

七
、
三
九
〇
円

六
、
五
〇
〇
円

六
、
五
〇
〇
円

十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

七
、
九
九
〇
円

十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

八
、
五
八
〇
円

十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

九
、
一
七
〇
円

十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

九
、
七
六
〇
円

十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
〇
、
三
五
〇
円

八
、
九
〇
〇
円

八
、
九
〇
〇
円

十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
〇
、
九
四
〇
円

十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
一
、
五
三
〇
円

二
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
二
、
一
三
〇
円

二
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
二
、
七
二
〇
円

二
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
三
、
三
一
〇
円

一
一
、
三
〇
〇
円

一
一
、
三
〇
〇
円

二
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
三
、
九
〇
〇
円

二
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
四
、
四
九
〇
円

二
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
五
、
〇
八
〇
円

二
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
五
、
六
八
〇
円

二
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
六
、
二
七
〇
円

一
三
、
七
〇
〇
円

一
三
、
七
〇
〇
円

二
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
六
、
八
六
〇
円

二
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
七
、
四
五
〇
円

三
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
八
、
〇
四
〇
円

三
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
八
、
六
三
〇
円

三
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
九
、
二
二
〇
円

一
六
、
一
〇
〇
円

一
六
、
一
〇
〇
円

三
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
九
、
八
二
〇
円

三
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
〇
、
四
一
〇
円

三
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
一
、
〇
〇
〇
円

三
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
一
、
五
九
〇
円
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三
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
二
、
一
八
〇
円

一
八
、
五
〇
〇
円

一
八
、
五
〇
〇
円

三
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
三
、
四
九
〇
円

三
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
四
、
〇
九
〇
円

四
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
四
、
六
八
〇
円

四
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
五
、
二
七
〇
円

四
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
六
、
九
二
〇
円

二
〇
、
九
〇
〇
円

二
〇
、
九
〇
〇
円

四
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
七
、
五
一
〇
円

四
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
八
、
一
〇
〇
円

四
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
八
、
六
九
〇
円

四
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
〇
、
一
九
〇
円

四
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
〇
、
七
八
〇
円

二
一
、
八
〇
〇
円

二
一
、
八
〇
〇
円

四
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
一
、
三
七
〇
円

四
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
一
、
九
六
〇
円

五
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
三
、
三
〇
〇
円

五
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
三
、
八
九
〇
円

五
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
四
、
四
九
〇
円

二
二
、
七
〇
〇
円

二
二
、
七
〇
〇
円

五
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
五
、
〇
八
〇
円

五
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
六
、
三
二
〇
円

五
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
六
、
九
一
〇
円

五
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
七
、
五
〇
〇
円

五
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
八
、
〇
九
〇
円

二
三
、
六
〇
〇
円

二
三
、
六
〇
〇
円

五
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
九
、
二
五
〇
円

五
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
九
、
八
五
〇
円

六
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
〇
、
四
四
〇
円

六
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
一
、
〇
三
〇
円

六
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
二
、
一
〇
〇
円

六
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
二
、
六
九
〇
円

六
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
三
、
二
八
〇
円

六
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
三
、
八
八
〇
円

六
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
四
、
九
一
〇
円

六
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
五
、
五
〇
〇
円

六
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
六
、
〇
九
〇
円

六
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
六
、
六
八
〇
円

七
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
七
、
六
五
〇
円

七
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
八
、
二
四
〇
円

二
四
、
五
〇
〇
円

二
四
、
五
〇
〇
円

七
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
八
、
八
四
〇
円

七
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
九
、
四
三
〇
円

七
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上

一
四
六
円
を
十
二
・

四
で
除
し
て
得
た
額

に
二
・
三
一
円
を
加

え
た
額
に
片
道
の
使

用
距
離
か
ら
算
出
し

た
数
（
キ
ロ
メ
ー
ト

ル
を
単
位
と
す
る
片

道
の
使
用
距
離
の
整

数
部
分
に
〇
・
五

を
加
え
た
数
を
い

う
。
）
を
乗
じ
、
そ

の
額
に
四
十
二
を
乗

じ
て
得
た
額
に
六
、

三
〇
〇
円
を
加
え
て

得
た
額
（
そ
の
額
に

一
〇
円
に
満
た
な
い

端
数
が
あ
る
と
き

は
、
こ
れ
を
四
捨
五

入
し
て
得
た
額
）

別
表
第
六
（
第
十
九
条
関
係
）
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交
通
用
具
の
種
類

自
動
車
又
は
原
動
機
付
自
転
車

自
転
車

片
道
の
使
用
距
離

四
輪
の
も
の

二
輪
の
も
の

二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
〇
〇
円

三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
〇
〇
円

一
〇
〇
円

一
一
〇
円

四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
三
〇
円

五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
〇
〇
円

六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
〇
〇
円

七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
一
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
四
〇
円

九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
七
〇
円

十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
一
〇
円

十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
二
〇
円

十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
五
〇
円

三
一
〇
円

三
一
〇
円

十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

三
八
〇
円

十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
一
〇
円

十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
四
〇
円

十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
六
〇
円

十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

四
九
〇
円

四
二
〇
円

四
二
〇
円

十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

五
二
〇
円

十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

五
五
〇
円

二
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

五
八
〇
円

二
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

六
一
〇
円

二
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

六
三
〇
円

五
四
〇
円

五
四
〇
円

二
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

六
六
〇
円

二
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

六
九
〇
円

二
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

七
二
〇
円

二
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

七
五
〇
円

二
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

七
七
〇
円

六
五
〇
円

六
五
〇
円

二
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
二
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

八
〇
〇
円

二
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

八
三
〇
円

三
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

八
六
〇
円

三
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

八
九
〇
円

三
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

九
二
〇
円

七
七
〇
円

七
七
〇
円

三
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

九
四
〇
円

三
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

九
七
〇
円

三
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
〇
〇
〇
円

三
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
〇
三
〇
円

三
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
〇
六
〇
円

八
八
〇
円

八
八
〇
円

三
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
三
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
一
二
〇
円

三
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
一
五
〇
円

四
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
一
八
〇
円

四
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
二
〇
〇
円

四
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
二
八
〇
円

一
、
〇
〇
〇
円

一
、
〇
〇
〇
円

四
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
三
一
〇
円

四
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
三
四
〇
円

四
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
三
七
〇
円

四
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
四
四
〇
円

四
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
四
七
〇
円

一
、
〇
四
〇
円

一
、
〇
四
〇
円

号 外 （第５号）令和２年３月２３日（月） 群 馬 県 報
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四
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
四
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
四
九
〇
円

四
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
五
二
〇
円

五
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
五
九
〇
円

五
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
六
一
〇
円

五
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
六
四
〇
円

一
、
〇
八
〇
円

一
、
〇
八
〇
円

五
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
六
七
〇
円

五
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
七
三
〇
円

五
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
七
六
〇
円

五
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
七
九
〇
円

五
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
八
一
〇
円

一
、
一
二
〇
円

一
、
一
二
〇
円

五
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
五
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
八
七
〇
円

五
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
九
〇
〇
円

六
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
九
三
〇
円

六
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

一
、
九
五
〇
円

六
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
〇
〇
〇
円

六
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
〇
三
〇
円

六
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
〇
六
〇
円

六
十
五
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
〇
九
〇
円

六
十
六
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
一
四
〇
円

六
十
七
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
一
七
〇
円

六
十
八
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
六
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
一
九
〇
円

一
、
一
七
〇
円

一
、
一
七
〇
円

六
十
九
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
二
二
〇
円

七
十
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
二
七
〇
円

七
十
一
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
三
〇
〇
円

七
十
二
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
三
三
〇
円

七
十
三
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上
七
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
未
満

二
、
三
五
〇
円

七
十
四
キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上

別
表
第
五
の
七
十
四

キ
ロ
メ
ー
ト
ル
以
上

の
項
に
規
定
す
る
額

を
二
十
一
で
除
し
て

得
た
額
（
そ
の
額
に

一
〇
円
に
満
た
な
い

端
数
が
あ
る
と
き

は
、
こ
れ
を
四
捨
五

入
し
て
得
た
額
）

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
二
年
三
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
六
号

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則

（
目
的
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
群
馬
県
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
六
年
群
馬
県

条
例
第
三
十
五
号
。
以
下
「
条
例
」
と
い
う
。
）
第
十
九
条
の
規
定
に
よ
り
、
地
方
公
務
員
法

（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十
二
条
の
二
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る
職
員

（
以
下
「
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
」
と
い
う
。
）
及
び
同
項
第
二
号
に
規
定
す
る
職

員
（
以
下
「
フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
」
と
い
う
。
）
（
以
下
「
会
計
年
度
任
用
職
員
」

と
総
称
す
る
。
）
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
つ
い
て
任
命
権
者
が
定
め
る
場
合
に
お
け
る
基
準
を

定
め
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
。

（
一
週
間
の
勤
務
時
間
）

第
二
条

フ
ル
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
時
間
は
、
休
憩
時
間
を
除
き
、
四
週
間
を
超
え

な
い
期
間
に
つ
き
一
週
間
当
た
り
三
十
八
時
間
四
十
五
分
と
す
る
。

２

パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
時
間
は
、
休
憩
時
間
を
除
き
、
四
週
間
を
超
え
な

い
期
間
に
つ
き
一
週
間
当
た
り
三
十
八
時
間
四
十
五
分
に
満
た
な
い
範
囲
内
で
、
任
命
権
者
が
定

め
る
。

（
週
休
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
）

第
三
条

日
曜
日
及
び
土
曜
日
は
、
週
休
日
（
勤
務
時
間
を
割
り
振
ら
な
い
日
を
い
う
。
以
下
同

じ
。
）
と
す
る
。
た
だ
し
、
任
命
権
者
は
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ
い
て
は
、

こ
れ
ら
の
日
に
加
え
て
月
曜
日
か
ら
金
曜
日
ま
で
の
五
日
間
に
お
い
て
週
休
日
を
設
け
る
こ
と
が

で
き
る
。

２

任
命
権
者
は
、
月
曜
日
か
ら
金
曜
日
ま
で
の
五
日
間
に
お
い
て
、
一
日
に
つ
き
七
時
間
四
十
五
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分
の
勤
務
時
間
を
割
り
振
る
も
の
と
す
る
。
た
だ
し
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ

い
て
は
、
一
週
間
ご
と
の
期
間
に
つ
い
て
、
一
日
に
つ
き
七
時
間
四
十
五
分
を
超
え
な
い
範
囲
内

で
勤
務
時
間
を
割
り
振
る
も
の
と
す
る
。

第
四
条

任
命
権
者
は
、
公
務
の
運
営
上
の
事
情
に
よ
り
特
別
の
形
態
に
よ
っ
て
勤
務
す
る
必
要
の

あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ
い
て
は
、
前
条
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
週
休
日
及
び
勤
務
時
間

の
割
振
り
を
別
に
定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。

２

任
命
権
者
は
、
前
項
の
規
定
に
よ
り
週
休
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
定
め
る
場
合
に
は
、

四
週
間
ご
と
の
期
間
に
つ
き
八
日
の
週
休
日
（
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職
員
に
あ
っ
て
は
、

八
日
以
上
の
週
休
日
）
を
設
け
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
職
務
の
特
殊
性
又
は
当
該
公
署

の
特
殊
の
必
要
に
よ
り
、
四
週
間
ご
と
の
期
間
に
つ
き
八
日
（
パ
ー
ト
タ
イ
ム
会
計
年
度
任
用
職

員
に
あ
っ
て
は
、
八
日
以
上
）
の
週
休
日
を
設
け
る
こ
と
が
困
難
で
あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に

つ
い
て
、
四
週
間
を
超
え
な
い
期
間
に
つ
き
一
週
間
当
た
り
一
日
以
上
の
割
合
で
週
休
日
を
設
け

る
場
合
に
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

３

前
二
項
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
従
い
週
休
日
及
び
勤
務
時
間
の
割
振
り
を
定
め
る
場
合
の
基
準
に

つ
い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
を
基
準
と
し
て
任
命
権
者
が
定
め
る
。

（
週
休
日
の
振
替
等
）

第
五
条

任
命
権
者
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
に
第
三
条
第
一
項
又
は
前
条
の
規
定
に
よ
り
週
休
日

と
さ
れ
た
日
に
お
い
て
特
に
勤
務
す
る
こ
と
を
命
ず
る
必
要
が
あ
る
場
合
に
は
、
第
三
条
第
二
項

又
は
前
条
の
規
定
に
よ
り
勤
務
時
間
が
割
り
振
ら
れ
た
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
勤
務
日
」

と
い
う
。
）
を
週
休
日
に
変
更
し
て
当
該
勤
務
日
に
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
を
当
該
勤
務
す
る

こ
と
を
命
ず
る
必
要
が
あ
る
日
に
割
り
振
る
こ
と
（
以
下
「
週
休
日
の
振
替
」
と
い
う
。
）
又
は

勤
務
日
の
勤
務
時
間
の
う
ち
任
命
権
者
が
定
め
る
勤
務
時
間
を
当
該
勤
務
日
に
割
り
振
る
こ
と
を

や
め
て
当
該
任
命
権
者
が
定
め
る
勤
務
時
間
を
当
該
勤
務
す
る
こ
と
を
命
ず
る
必
要
が
あ
る
日
に

割
り
振
る
こ
と
（
以
下
「
勤
務
時
間
の
割
振
り
変
更
」
と
い
う
。
）
が
で
き
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
り
週
休
日
の
振
替
又
は
勤
務
時
間
の
割
振
り
変
更
を
行
う
場
合
の
基
準
に
つ

い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
を
基
準
と
し
て
任
命
権
者
が
定
め
る
。

（
休
憩
時
間
）

第
六
条

任
命
権
者
は
、
一
日
の
勤
務
時
間
が
六
時
間
を
超
え
る
場
合
に
お
い
て
は
、
少
な
く
と
も

一
時
間
の
休
憩
時
間
を
勤
務
時
間
の
途
中
に
置
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

２

前
項
の
休
憩
時
間
を
付
与
す
る
場
合
の
基
準
に
つ
い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
を
基
準
と
し
て

任
命
権
者
が
定
め
る
。

（
休
日
）

第
七
条

会
計
年
度
任
用
職
員
は
、
国
民
の
祝
日
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
二
十
三
年
法
律
第
百
七
十

八
号
）
に
規
定
す
る
休
日
（
以
下
「
祝
日
法
に
よ
る
休
日
」
と
い
う
。
）
に
は
、
特
に
勤
務
す
る

こ
と
を
命
ぜ
ら
れ
る
者
を
除
き
、
第
二
条
か
ら
第
五
条
ま
で
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
（
以
下
「
正

規
の
勤
務
時
間
」
と
い
う
。
）
に
お
い
て
も
勤
務
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
。
十
二
月
二
十
九
日
か

ら
翌
年
の
一
月
三
日
ま
で
の
日
（
祝
日
法
に
よ
る
休
日
を
除
く
。
以
下
「
年
末
年
始
の
休
日
」
と

い
う
。
）
に
つ
い
て
も
、
同
様
と
す
る
。

（
休
日
の
代
休
日
）

第
八
条

任
命
権
者
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
に
祝
日
法
に
よ
る
休
日
又
は
年
末
年
始
の
休
日
（
以

下
「
休
日
」
と
総
称
す
る
。
）
で
あ
る
第
三
条
第
二
項
、
第
四
条
又
は
第
五
条
の
規
定
に
よ
り
勤

務
時
間
が
割
り
振
ら
れ
た
日
（
以
下
「
勤
務
日
等
」
と
い
う
。
）
に
割
り
振
ら
れ
た
勤
務
時
間
の

全
部
（
次
項
に
お
い
て
「
休
日
の
全
勤
務
時
間
」
と
い
う
。
）
に
つ
い
て
特
に
勤
務
す
る
こ
と
を

命
じ
た
場
合
に
は
、
当
該
休
日
前
に
、
当
該
休
日
に
代
わ
る
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
代
休

日
」
と
い
う
。
）
と
し
て
、
当
該
休
日
後
の
勤
務
日
等
（
休
日
を
除
く
。
）
を
指
定
す
る
こ
と
が

で
き
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
り
代
休
日
を
指
定
さ
れ
た
会
計
年
度
任
用
職
員
は
、
勤
務
を
命
ぜ
ら
れ
た
休

日
の
全
勤
務
時
間
を
勤
務
し
た
場
合
に
お
い
て
、
当
該
代
休
日
に
は
、
特
に
勤
務
す
る
こ
と
を
命

ぜ
ら
れ
る
と
き
を
除
き
、
正
規
の
勤
務
時
間
に
お
い
て
も
勤
務
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
。

３

第
一
項
の
規
定
に
よ
り
代
休
日
の
指
定
を
す
る
こ
と
の
で
き
る
勤
務
日
等
の
期
間
の
範
囲
及
び

指
定
の
手
続
等
に
つ
い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
を
基
準
と
し
て
任
命
権
者
が
定
め
る
。

（
断
続
的
な
勤
務
及
び
正
規
の
勤
務
時
間
以
外
の
時
間
に
お
け
る
勤
務
）

第
九
条

任
命
権
者
が
正
規
の
勤
務
時
間
以
外
の
時
間
及
び
休
日
又
は
国
の
行
事
の
行
わ
れ
る
日
で

人
事
委
員
会
が
指
定
す
る
日
の
正
規
の
勤
務
時
間
に
お
い
て
会
計
年
度
任
用
職
員
に
断
続
的
な
勤

務
を
す
る
こ
と
を
命
ず
る
こ
と
に
つ
い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
に
よ
る
も
の
と
す
る
。

２

任
命
権
者
が
正
規
の
勤
務
時
間
以
外
の
時
間
に
お
い
て
会
計
年
度
任
用
職
員
に
前
項
に
規
定
す

る
勤
務
以
外
の
勤
務
（
以
下
「
時
間
外
勤
務
」
と
い
う
。
）
を
す
る
こ
と
を
命
ず
る
こ
と
に
つ
い

て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
に
よ
る
も
の
と
す
る
。

（
育
児
又
は
介
護
を
行
う
会
計
年
度
任
用
職
員
の
深
夜
勤
務
及
び
時
間
外
勤
務
の
制
限
）

第
十
条

育
児
又
は
介
護
を
行
う
会
計
年
度
任
用
職
員
の
深
夜
に
お
け
る
勤
務
及
び
時
間
外
勤
務
の

制
限
に
つ
い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
に
よ
る
も
の
と
す
る
。

（
年
次
有
給
休
暇
）

第
十
一
条

年
次
有
給
休
暇
は
、
一
の
年
度
（
四
月
一
日
か
ら
翌
年
の
三
月
三
十
一
日
ま
で
を
い
う
。

以
下
同
じ
。
）
ご
と
に
お
け
る
休
暇
と
し
、
そ
の
日
数
は
、
一
の
年
度
に
お
い
て
、
会
計
年
度
任

用
職
員
の
継
続
勤
務
す
る
期
間
、
第
二
条
の
規
定
に
よ
り
定
め
る
一
週
間
当
た
り
の
勤
務
時
間

（
以
下
「
一
週
間
当
た
り
の
勤
務
時
間
」
と
い
う
。
）
又
は
勤
務
日
の
日
数
に
応
じ
て
、
二
十
日

を
超
え
な
い
範
囲
内
で
任
命
権
者
が
定
め
る
日
数
と
す
る
。

２

任
命
権
者
は
、
年
次
有
給
休
暇
を
会
計
年
度
任
用
職
員
の
請
求
す
る
時
季
に
与
え
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。
た
だ
し
、
請
求
さ
れ
た
時
季
に
年
次
有
給
休
暇
を
与
え
る
こ
と
が
公
務
の
正
常
な
運
営

を
妨
げ
る
場
合
に
お
い
て
は
、
他
の
時
季
に
こ
れ
を
与
え
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
年
次
有
給
休
暇
以
外
の
休
暇
）

第
十
二
条

任
命
権
者
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
（
第
三
号
か
ら

第
七
号
ま
で
に
掲
げ
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
任
命
権
者
が
定
め
る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除

く
。
）
に
対
し
て
当
該
各
号
に
定
め
る
期
間
の
有
給
休
暇
を
与
え
る
も
の
と
す
る
。

一

選
挙
権
そ
の
他
公
民
と
し
て
の
権
利
を
行
使
す
る
場
合
で
、
そ
の
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む

を
得
な
い
と
認
め
ら
れ
る
と
き

必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

二

裁
判
員
、
証
人
、
鑑
定
人
、
参
考
人
等
と
し
て
国
会
、
裁
判
所
、
地
方
公
共
団
体
の
議
会
そ

の
他
官
公
署
へ
出
頭
す
る
場
合
で
、
そ
の
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら
れ
る

と
き

必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

三

地
震
、
水
害
、
火
災
そ
の
他
の
災
害
に
よ
り
会
計
年
度
任
用
職
員
の
現
住
居
が
滅
失
し
、
又
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は
損
壊
し
た
場
合
で
、
当
該
会
計
年
度
任
用
職
員
が
当
該
住
居
の
復
旧
作
業
等
の
た
め
勤
務
し

な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き

連
続
す
る
七
日
の
範
囲
内
の
期
間

四

会
計
年
度
任
用
職
員
が
地
震
、
水
害
、
火
災
そ
の
他
の
災
害
又
は
交
通
機
関
の
事
故
等
に
よ

り
出
勤
す
る
こ
と
が
著
し
く
困
難
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
場
合

必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

五

地
震
、
水
害
、
火
災
そ
の
他
の
災
害
時
に
お
い
て
、
会
計
年
度
任
用
職
員
が
退
勤
途
上
に
お

け
る
身
体
の
危
険
を
回
避
す
る
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら
れ
る
場
合

必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

六

会
計
年
度
任
用
職
員
の
親
族
（
別
表
の
親
族
欄
に
掲
げ
る
親
族
に
限
る
。
）
が
死
亡
し
た
場

合
で
、
会
計
年
度
任
用
職
員
が
葬
儀
、
服
喪
そ
の
他
の
親
族
の
死
亡
に
伴
い
必
要
と
認
め
ら
れ

る
行
事
等
の
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き

親
族
に
応
じ
同
表

の
日
数
欄
に
掲
げ
る
連
続
す
る
日
数
（
葬
儀
の
た
め
遠
隔
の
地
に
赴
く
場
合
に
あ
っ
て
は
、
往

復
に
要
す
る
日
数
を
加
え
た
日
数
）
の
範
囲
内
の
期
間

七

会
計
年
度
任
用
職
員
が
結
婚
す
る
場
合
で
、
結
婚
式
、
旅
行
そ
の
他
の
結
婚
に
伴
い
必
要
と

認
め
ら
れ
る
行
事
等
の
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き

連
続
す

る
五
日
の
範
囲
内
の
期
間

八

会
計
年
度
任
用
職
員
（
一
週
間
の
勤
務
日
が
三
日
以
上
と
さ
れ
て
お
り
、
か
つ
、
一
週
間
当

た
り
の
勤
務
時
間
が
二
十
時
間
以
上
で
あ
る
会
計
年
度
任
用
職
員
に
限
る
。
）
が
夏
季
に
お
け

る
盆
等
の
諸
行
事
、
心
身
の
健
康
の
維
持
及
び
増
進
又
は
家
庭
生
活
の
充
実
の
た
め
勤
務
し
な

い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
場
合

一
の
年
度
の
七
月
か
ら
九
月
ま
で
の
期
間
内
に

お
い
て
、
四
日
の
範
囲
内
で
任
命
権
者
が
定
め
る
期
間

九

会
計
年
度
任
用
職
員
が
公
務
上
の
傷
病
又
は
通
勤
（
地
方
公
務
員
災
害
補
償
法
（
昭
和
四
十

二
年
法
律
第
百
二
十
一
号
）
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
通
勤
、
労
働
者
災
害
補
償
保
険
法

（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
五
十
号
）
第
七
条
第
二
項
に
規
定
す
る
通
勤
又
は
群
馬
県
議
会
の
議

員
そ
の
他
非
常
勤
の
職
員
の
公
務
災
害
補
償
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
四
十
二
年
群
馬
県
条
例

第
三
十
六
号
）
第
二
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
通
勤
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
に
よ
る
傷
病

の
た
め
療
養
す
る
必
要
が
あ
る
場
合
で
、
そ
の
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら

れ
る
と
き

三
日
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

２

任
命
権
者
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
場
合
に
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
（
第
十
三
号
及
び
第
十

四
号
に
掲
げ
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
任
命
権
者
が
定
め
る
会
計
年
度
任
用
職
員
を
除
く
。
）
に
対

し
て
当
該
各
号
に
定
め
る
期
間
の
無
給
の
休
暇
を
与
え
る
も
の
と
す
る
。

一

六
週
間
（
多
胎
妊
娠
の
場
合
に
あ
っ
て
は
、
十
四
週
間
）
以
内
に
出
産
す
る
予
定
で
あ
る
女

子
の
会
計
年
度
任
用
職
員
が
申
し
出
た
場
合

出
産
の
日
ま
で
の
申
し
出
た
期
間

二

女
子
の
会
計
年
度
任
用
職
員
が
出
産
し
た
場
合

出
産
の
日
の
翌
日
か
ら
八
週
間
を
経
過
す

る
日
ま
で
の
期
間

三

生
後
一
年
に
達
し
な
い
子
（
条
例
第
三
条
第
四
項
第
一
号
に
お
い
て
子
に
含
ま
れ
る
も
の
と

さ
れ
る
者
を
含
む
。
第
五
号
イ
及
び
ハ
を
除
き
、
以
下
同
じ
。
）
を
育
て
る
会
計
年
度
任
用
職

員
が
、
そ
の
子
の
授
乳
等
を
行
う
場
合

一
日
二
回
そ
れ
ぞ
れ
三
十
分
以
内
の
期
間

四

小
学
校
就
学
の
始
期
に
達
す
る
ま
で
の
子
（
配
偶
者
の
子
を
含
む
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て

同
じ
。
）
を
養
育
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
（
一
週
間
の
勤
務
日
が
三
日
以
上
と
さ
れ
て
い
る

会
計
年
度
任
用
職
員
で
あ
っ
て
、
六
月
以
上
継
続
勤
務
し
て
い
る
も
の
に
限
る
。
）
が
、
そ
の

子
の
看
護
（
負
傷
し
、
若
し
く
は
疾
病
に
か
か
っ
た
そ
の
子
の
世
話
（
通
院
等
の
付
添
い
を
含

む
。
）
を
行
う
こ
と
又
は
疾
病
の
予
防
を
図
る
た
め
に
予
防
接
種
若
し
く
は
健
康
診
断
を
受
け

さ
せ
る
こ
と
を
い
う
。
）
の
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
場
合

一

の
年
度
に
お
い
て
五
日
（
当
該
子
の
数
が
二
以
上
の
場
合
に
あ
っ
て
は
、
十
日
）
の
範
囲
内
の

期
間

五

次
に
掲
げ
る
者
（
ハ
に
掲
げ
る
者
に
あ
っ
て
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
と
同
居
し
て
い
る
も

の
に
限
る
。
）
で
負
傷
、
疾
病
又
は
老
齢
に
よ
り
二
週
間
以
上
の
期
間
に
わ
た
り
日
常
生
活
を

営
む
の
に
支
障
が
あ
る
も
の
（
以
下
こ
の
号
に
お
い
て
「
要
介
護
者
」
と
い
う
。
）
の
介
護
及

び
要
介
護
者
の
通
院
等
の
付
添
い
、
要
介
護
者
が
介
護
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
を
受
け
る
た
め
に
必

要
な
手
続
の
代
行
そ
の
他
の
要
介
護
者
の
必
要
な
世
話
を
行
う
会
計
年
度
任
用
職
員
（
一
週
間

の
勤
務
日
が
三
日
以
上
と
さ
れ
て
い
る
会
計
年
度
任
用
職
員
で
あ
っ
て
、
六
月
以
上
継
続
勤
務

し
て
い
る
も
の
に
限
る
。
）
が
、
当
該
世
話
を
行
う
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と

認
め
ら
れ
る
場
合

一
の
年
度
に
お
い
て
五
日
（
要
介
護
者
の
数
が
二
以
上
の
場
合
に
あ
っ
て

は
、
十
日
）
の
範
囲
内
の
期
間

イ

配
偶
者
（
届
出
を
し
な
い
が
事
実
上
婚
姻
関
係
と
同
様
の
事
情
に
あ
る
者
を
含
む
。
以
下

こ
の
号
及
び
別
表
に
お
い
て
同
じ
。
）
、
父
母
、
子
及
び
配
偶
者
の
父
母

ロ

祖
父
母
、
孫
及
び
兄
弟
姉
妹

ハ

父
母
の
配
偶
者
、
配
偶
者
の
父
母
の
配
偶
者
、
子
の
配
偶
者
及
び
配
偶
者
の
子

六

要
介
護
者
（
条
例
第
十
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
要
介
護
者
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の

介
護
を
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
で
あ
っ
て
、
次
の
い
ず
れ
に
も
該
当
す
る
も
の
が
、
当
該
介

護
を
す
る
た
め
、
任
命
権
者
が
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
申
出
に
基
づ
き
、
当
該
要
介
護
者
ご

と
に
、
三
回
を
超
え
ず
、
か
つ
、
通
算
し
て
九
十
三
日
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
指
定
す
る
期
間

（
以
下
「
指
定
期
間
」
と
い
う
。
）
内
に
お
い
て
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら

れ
る
場
合

指
定
期
間
内
に
お
い
て
必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

イ

当
該
申
出
の
時
点
に
お
い
て
一
年
以
上
継
続
勤
務
し
て
い
る
者

ロ

要
介
護
者
の
各
々
が
介
護
を
必
要
と
す
る
一
の
継
続
す
る
状
態
に
あ
る
間
に
お
い
て
初
め

て
こ
の
号
に
規
定
す
る
休
暇
を
使
用
し
よ
う
と
す
る
日
か
ら
起
算
し
て
九
十
三
日
を
経
過
す

る
日
か
ら
六
月
を
経
過
す
る
日
ま
で
の
間
に
、
任
期
（
任
期
が
更
新
さ
れ
る
場
合
に
あ
っ
て

は
、
更
新
後
の
も
の
）
が
満
了
す
る
こ
と
が
明
ら
か
で
な
い
者

ハ

一
週
間
の
勤
務
日
が
三
日
以
上
と
さ
れ
て
い
る
者
又
は
週
以
外
の
期
間
に
よ
っ
て
勤
務
日

が
定
め
ら
れ
て
い
る
場
合
で
一
年
間
の
勤
務
日
が
百
二
十
一
日
以
上
で
あ
る
者

七

要
介
護
者
の
介
護
を
す
る
会
計
年
度
任
用
職
員
（
次
の
い
ず
れ
に
も
該
当
す
る
も
の
に
限

る
。
）
が
、
当
該
介
護
を
す
る
た
め
、
当
該
要
介
護
者
ご
と
に
連
続
す
る
三
年
の
期
間
（
当
該

要
介
護
者
に
係
る
指
定
期
間
と
重
複
す
る
期
間
を
除
く
。
）
内
に
お
い
て
一
日
の
勤
務
時
間
の

一
部
に
つ
き
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
場
合

当
該
連
続
す
る
三
年
の

期
間
内
に
お
い
て
一
日
に
つ
き
二
時
間
（
当
該
会
計
年
度
任
用
職
員
に
つ
い
て
一
日
の
正
規
の

勤
務
時
間
か
ら
五
時
間
四
十
五
分
を
減
じ
た
時
間
が
二
時
間
を
下
回
る
場
合
は
、
当
該
減
じ
た

時
間
）
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

イ

こ
の
号
に
規
定
す
る
休
暇
の
承
認
を
請
求
す
る
時
点
に
お
い
て
、
一
年
以
上
継
続
勤
務
し

て
い
る
者
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ロ

一
週
間
の
勤
務
日
が
三
日
以
上
と
さ
れ
て
い
る
者
又
は
週
以
外
の
期
間
に
よ
っ
て
勤
務
日

が
定
め
ら
れ
て
い
る
場
合
で
一
年
間
の
勤
務
日
が
百
二
十
一
日
以
上
で
あ
る
者

ハ

一
日
に
つ
き
定
め
ら
れ
た
勤
務
時
間
が
六
時
間
十
五
分
以
上
で
あ
る
者

八

生
理
日
に
お
け
る
女
子
の
会
計
年
度
任
用
職
員
が
、
生
理
の
た
め
勤
務
す
る
こ
と
が
著
し
く

困
難
で
あ
る
旨
申
し
出
た
場
合

必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

九

女
子
の
会
計
年
度
任
用
職
員
が
母
子
保
健
法
（
昭
和
四
十
年
法
律
第
百
四
十
一
号
）
第
十
条

に
規
定
す
る
保
健
指
導
又
は
同
法
第
十
三
条
に
規
定
す
る
健
康
診
査
（
以
下
「
保
健
指
導
等
」

と
い
う
。
）
に
基
づ
く
指
導
事
項
を
守
る
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら

れ
る
場
合

必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

十

妊
娠
中
又
は
出
産
後
一
年
以
内
の
女
子
の
会
計
年
度
任
用
職
員
が
、
保
健
指
導
等
を
受
け
る

場
合
で
、
そ
の
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き

次
に
掲
げ
る
期
間
の

区
分
に
応
じ
て
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
回
数
（
当
該
保
健
指
導
等
を
行
う
医
師
等
に
特
別
の

指
示
を
受
け
た
場
合
に
は
、
い
ず
れ
の
区
分
に
つ
い
て
も
そ
の
指
示
さ
れ
た
回
数
）
で
、
一
回

に
つ
き
一
日
の
正
規
の
勤
務
時
間
の
範
囲
内
で
必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

イ

妊
娠
二
十
三
週
ま
で
の
期
間

四
週
間
に
一
回

ロ

妊
娠
二
十
四
週
か
ら
三
十
五
週
ま
で
の
期
間

二
週
間
に
一
回

ハ

妊
娠
三
十
六
週
か
ら
出
産
ま
で
の
期
間

一
週
間
に
一
回

ニ

出
産
後
一
年
ま
で
の
期
間

出
産
後
一
年
間
に
一
回

十
一

妊
娠
中
の
女
子
の
会
計
年
度
任
用
職
員
が
、
通
勤
に
利
用
す
る
交
通
機
関
の
混
雑
の
程
度

が
母
体
の
健
康
維
持
に
支
障
を
与
え
る
程
度
に
及
ぶ
場
合
で
、
そ
の
勤
務
し
な
い
こ
と
が
相
当

で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き

勤
務
時
間
の
始
め
又
は
終
わ
り
に
お
い
て
、
一
日
を
通
じ
て
一

時
間
を
超
え
な
い
範
囲
内
で
必
要
と
認
め
ら
れ
る
期
間

十
二

会
計
年
度
任
用
職
員
が
公
務
上
の
傷
病
又
は
通
勤
に
よ
る
傷
病
の
た
め
療
養
す
る
必
要
が

あ
る
場
合
で
、
そ
の
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら
れ
る
と
き

必
要
と
認
め

ら
れ
る
期
間
（
前
項
第
九
号
に
定
め
る
期
間
を
除
く
。
）

十
三

会
計
年
度
任
用
職
員
が
負
傷
又
は
疾
病
の
た
め
療
養
す
る
必
要
が
あ
り
、
そ
の
勤
務
し
な

い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら
れ
る
場
合
（
前
項
第
九
号
並
び
に
第
八
号
、
第
九
号
及
び

前
号
に
掲
げ
る
場
合
を
除
く
。
）

一
の
年
度
に
お
い
て
、
十
日
の
範
囲
内
で
、
一
週
間
当
た

り
の
勤
務
時
間
又
は
勤
務
日
の
日
数
に
応
じ
て
任
命
権
者
が
定
め
る
期
間

十
四

会
計
年
度
任
用
職
員
が
骨
髄
移
植
の
た
め
の
骨
髄
液
の
提
供
希
望
者
と
し
て
そ
の
登
録
を

実
施
す
る
者
に
対
し
て
登
録
の
申
出
を
行
い
、
又
は
骨
髄
移
植
の
た
め
配
偶
者
、
父
母
、
子
及

び
兄
弟
姉
妹
以
外
の
者
に
骨
髄
液
を
提
供
す
る
場
合
で
、
当
該
申
出
又
は
提
供
に
伴
い
必
要
な

検
査
、
入
院
等
の
た
め
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や
む
を
得
な
い
と
認
め
ら
れ
る
と
き

必
要
と
認

め
ら
れ
る
期
間

（
休
暇
の
請
求
等
）

第
十
三
条

会
計
年
度
任
用
職
員
の
休
暇
の
請
求
等
の
手
続
に
つ
い
て
は
、
常
勤
の
職
員
の
例
を
基

準
と
し
て
任
命
権
者
が
定
め
る
。

（
特
例
）

第
十
四
条

任
命
権
者
は
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
条
件
の
特
殊
性
に
よ
り
、
こ
の
規
則
の
規

定
に
よ
る
こ
と
が
で
き
な
い
場
合
又
は
こ
の
規
則
の
規
定
に
よ
る
こ
と
が
著
し
く
不
適
当
で
あ
る

と
認
め
る
場
合
に
は
、
第
二
条
か
ら
前
条
ま
で
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員

会
の
承
認
を
得
て
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
時
間
及
び
休
暇
等
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め

る
こ
と
が
で
き
る
。

（
雑
則
）

第
十
五
条

こ
の
規
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
会
計
年
度
任
用
職
員
の
勤
務
時
間
及
び
休
暇
に
関

し
必
要
な
事
項
は
、
そ
の
職
務
の
性
質
等
を
考
慮
し
て
、
任
命
権
者
が
別
に
定
め
る
も
の
と
す
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

別
表
（
第
十
二
条
関
係
）

親
族

日
数

配
偶
者

七
日

父
母
又
は
配
偶
者
の
父
母

七
日

子

五
日

祖
父
母

三
日
（
会
計
年
度
任
用
職
員
が
代
襲
相
続
し
、
か
つ
、

祭
具
等
の
承
継
を
受
け
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
七
日
）

孫

一
日

兄
弟
姉
妹

三
日

お
じ
又
は
お
ば

一
日
（
会
計
年
度
任
用
職
員
が
代
襲
相
続
し
、
か
つ
、

祭
具
等
の
承
継
を
受
け
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
七
日
）

父
母
の
配
偶
者

七
日

子
の
配
偶
者
又
は
配
偶
者
の
子

五
日

祖
父
母
の
配
偶
者
又
は
配
偶
者
の

三
日

祖
父
母

兄
弟
姉
妹
の
配
偶
者
又
は
配
偶
者

の
兄
弟
姉
妹

お
じ
若
し
く
は
お
ば
の
配
偶
者
又

一
日

は
配
偶
者
の
お
じ
若
し
く
は
お
ば

初
任
給
調
整
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。
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号 外 （第５号）令和２年３月２３日（月） 群 馬 県 報

令
和
二
年
三
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
七
号

初
任
給
調
整
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

初
任
給
調
整
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
八
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
六

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

３

条
例
第
八
条
の
三
第
一
項
第
三
号
に
規
定
す
る
職
は
、
行
政
職
給
料
表
、
研
究
職
給
料
表
又
は

医
療
職
給
料
表

の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
職
で
獣
医
学
に
関
す
る
専
門
的
知
識
を
必
要
と
す
る

と
人
事
委
員
会
が
認
め
る
も
の
と
す
る
。

第
三
条
中
「
第
八
条
の
三
第
一
項
」
の
下
に
「
（
第
一
号
又
は
第
二
号
に
限
る
。
）
」
を
加
え
、

同
条
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

２

条
例
第
八
条
の
三
第
一
項
（
第
三
号
に
限
る
。
）
の
規
定
に
よ
り
初
任
給
調
整
手
当
を
支
給
さ

れ
る
職
員
は
、
前
条
第
三
項
に
規
定
す
る
職
に
採
用
さ
れ
た
職
員
（
獣
医
師
法
（
昭
和
二
十
四
年

法
律
第
百
八
十
六
号
）
に
規
定
す
る
獣
医
師
免
許
証
を
有
す
る
者
に
限
る
。
）
と
す
る
。

第
四
条
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

三

新
た
に
第
二
条
第
三
項
に
規
定
す
る
職
を
占
め
る
こ
と
と
な
つ
た
職
員
で
獣
医
師
法
に
規
定

す
る
獣
医
師
免
許
証
を
有
す
る
も
の

第
五
条
か
ら
第
七
条
ま
で
の
規
定
中
「
三
十
五
年
」
の
下
に
「
（
第
二
条
第
三
項
に
規
定
す
る
職

を
占
め
る
職
員
に
あ
つ
て
は
、
十
五
年
）
」
を
加
え
る
。

別
表
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。
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別表（第６条関係）

職員の区分 １項職員
２項職員 ３項職員

期間の区分 １種 ２種 ３種

円 円 円 円 円
１年未満 414,800 368,800 308,600 50,800 30,000

１年以上２年未満 414,800 368,800 308,600 50,800 29,000

２年以上３年未満 414,800 368,800 308,600 50,800 28,000

３年以上４年未満 414,800 368,800 308,600 50,800 27,000

４年以上５年未満 414,800 368,800 308,600 50,800 26,000

５年以上６年未満 414,800 368,800 308,600 50,800 23,500

６年以上７年未満 414,800 368,800 308,600 49,000 21,000

７年以上８年未満 414,800 368,800 308,600 47,200 18,500

８年以上９年未満 414,800 368,800 308,600 45,400 16,000

９年以上10年未満 414,800 368,800 308,600 43,600 13,500

10年以上11年未満 414,800 368,800 308,600 41,800 11,000

11年以上12年未満 414,800 368,800 308,600 40,000 8,500

12年以上13年未満 414,800 368,800 308,600 38,200 6,000

13年以上14年未満 414,800 368,800 308,600 36,400 3,500

14年以上15年未満 414,800 368,800 308,600 35,000 1,000

15年以上16年未満 414,800 368,800 308,600 33,600

16年以上17年未満 410,400 364,800 305,300 32,200

17年以上18年未満 406,000 360,800 302,000 30,800

18年以上19年未満 401,600 356,800 298,700 29,400

19年以上20年未満 397,200 352,800 295,400 28,000

20年以上21年未満 392,800 348,800 292,100 26,600

21年以上22年未満 373,400 331,900 278,300 26,000

22年以上23年未満 353,600 314,700 264,300 25,400

23年以上24年未満 334,300 298,000 250,800 24,400

24年以上25年未満 314,900 281,100 236,900 23,800

25年以上26年未満 295,400 264,200 223,200 23,200

26年以上27年未満 272,700 243,400 205,600 22,600

27年以上28年未満 250,500 223,000 188,500 22,000

28年以上29年未満 228,100 202,600 171,200 21,200

29年以上30年未満 205,300 181,800 153,600 20,900

30年以上31年未満 180,500 159,900 135,600 20,500

31年以上32年未満 155,600 138,000 117,300 19,900

32年以上33年未満 131,000 116,300 99,400 19,000

33年以上34年未満 92,900 84,400 73,400 18,100

34年以上35年未満 57,600 54,600 49,100 17,400

備考
１ この表において期間の区分欄に掲げる年数は、採用の日又は第４条各号
の職員となつた日以後の期間を示す。

２ この表において「１項職員」とは第２条第１項の職を占める職員を、「２
項職員」とは同条第２項の職を占める職員を、「３項職員」とは同条第３
項の職を占める職員をいう。

３ この表において「１種」とは第２条第１項第１号の職を占める職員を、
「２種」とは同項第２号の職を占める職員を、「３種」とは同項第３号の
職を占める職員をいう。

号 外 （第５号）令和２年３月２３日（月） 群 馬 県 報
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附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
二
年
三
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
八
号

群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

（
群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）

第
一
条

群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
四
十
九
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第

三
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
四
条
中
「
一
万
二
千
円
」
を
「
一
万
六
千
円
」
に
改
め
る
。

附
則
第
六
項
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

（
令
和
七
年
四
月
一
日
に
お
け
る
届
出
の
特
例
）

６

令
和
七
年
三
月
三
十
一
日
に
お
い
て
群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正

す
る
条
例
（
令
和
元
年
群
馬
県
条
例
第
十
九
号
）
附
則
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
住
居
手

当
を
支
給
さ
れ
て
い
る
職
員
で
あ
つ
て
、
同
年
四
月
一
日
に
お
い
て
も
引
き
続
き
当
該
住
居
手

当
に
係
る
住
宅
を
借
り
受
け
、
家
賃
を
支
払
つ
て
い
る
も
の
の
う
ち
、
同
日
に
条
例
第
十
二
条

の
五
第
一
項
各
号
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
る
も
の
に
つ
い
て
は
、
同
年
三
月
三
十
一
日
に
お
い

て
支
給
さ
れ
て
い
た
住
居
手
当
に
係
る
第
五
条
第
一
項
（
群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る

規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
令
和
二
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
八
号
）
附
則
第
四

項
に
お
い
て
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
行
わ
れ
た
届
出
を
令
和
七
年
四
月
一

日
に
お
い
て
支
給
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
住
居
手
当
に
係
る
同
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
行
わ
れ

た
届
出
と
み
な
す
。

（
群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）

第
二
条

群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
平
成
七
年
群
馬
県

人
事
委
員
会
規
則
第
二
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
第
二
項
を
削
り
、
附
則
第
一
項
の
見
出
し
及
び
項
番
号
を
削
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
改
正
条
例
附
則
第
四
条
の
規
定
に
よ
る
住
居
手
当
の
支
給
）

２

任
命
権
者
は
、
こ
の
規
則
の
施
行
の
日
（
以
下
「
施
行
日
」
と
い
う
。
）
の
前
日
に
群
馬
県
職

員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
等
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
元
年
群
馬
県
条
例
第
十
九
号
。
以

下
「
改
正
条
例
」
と
い
う
。
）
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二

十
六
年
群
馬
県
条
例
第
五
十
五
号
）
第
十
二
条
の
五
の
規
定
に
よ
り
支
給
さ
れ
て
い
た
住
居
手
当

に
係
る
事
実
（
令
和
四
年
三
月
二
日
か
ら
施
行
日
ま
で
の
間
に
お
け
る
当
該
住
居
手
当
に
係
る
家

賃
の
月
額
の
変
更
を
含
む
。
）
を
群
馬
県
職
員
の
住
居
手
当
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
規
則
」
と

い
う
。
）
第
五
条
第
一
項
に
規
定
す
る
住
居
届
そ
の
他
の
資
料
に
よ
り
確
認
し
、
当
該
住
居
手
当

を
受
け
て
い
た
職
員
が
改
正
条
例
附
則
第
四
条
第
一
項
に
規
定
す
る
職
員
で
あ
る
場
合
は
、
施
行

日
に
お
い
て
支
給
す
べ
き
同
項
の
規
定
に
よ
る
住
居
手
当
の
月
額
を
決
定
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

３

改
正
条
例
附
則
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
住
居
手
当
の
支
給
は
、
令
和
四
年
四
月
か
ら
開

始
し
、
職
員
が
同
項
の
職
員
た
る
要
件
を
欠
く
に
至
っ
た
日
の
属
す
る
月
（
そ
の
日
が
月
の
初
日

で
あ
る
と
き
は
、
そ
の
日
の
属
す
る
月
の
前
月
）
又
は
令
和
七
年
三
月
の
い
ず
れ
か
早
い
月
を
も

っ
て
終
わ
る
。

４

規
則
第
五
条
か
ら
第
十
条
ま
で
（
第
八
条
第
一
項
を
除
く
。
）
の
規
定
は
、
改
正
条
例
附
則
第

四
条
の
規
定
に
よ
る
住
居
手
当
の
支
給
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

５

前
三
項
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
改
正
条
例
附
則
第
四
条
の
規
定
に
よ
る
住
居
手
当
の
支
給
に

関
し
必
要
な
事
項
は
、
人
事
委
員
会
が
定
め
る
。

外
国
の
地
方
公
共
団
体
の
機
関
等
に
派
遣
さ
れ
る
県
職
員
等
の
処
遇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を

改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
二
年
三
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
九
号

外
国
の
地
方
公
共
団
体
の
機
関
等
に
派
遣
さ
れ
る
県
職
員
等
の
処
遇
等
に
関
す
る
規
則
の
一

部
を
改
正
す
る
規
則

外
国
の
地
方
公
共
団
体
の
機
関
等
に
派
遣
さ
れ
る
県
職
員
等
の
処
遇
等
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
六

十
三
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
中
「
第
二
十
二
条
第
一
項
」
を
「
第
二
十
二
条
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

非
常
勤
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
を
廃
止
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す

る
。

令
和
二
年
三
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
号

非
常
勤
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
を
廃
止
す
る
規
則

非
常
勤
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
二
十
六
年
群
馬
県
人
事
委
員

会
規
則
第
六
号
）
は
、
廃
止
す
る
。

附

則

号 外 （第５号）令和２年３月２３日（月） 群 馬 県 報



18

号 外 （第５号）令和２年３月２３日（月） 群 馬 県 報

こ
の
規
則
は
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
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