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◎「介護がいつまで続くか分からない」、「女性活躍推進のためには、一緒に働く上司の
裁量も大きい」等、ヒアリングを通して判明した課題を抽出し、該当部署へ情報の共有を
し、制度化への提案をした。今後、管理職のマネジメント研修を実施予定
◎リフレッシュ休暇の取得率UP（平成20年度22%⇒平成25年度77%⇒令和元年度84%）

取組の成果

□育児・介護と仕事の両立
・「子育てガイドブック」の作成
・介護休業制度等の制度見直し
□女性活躍の推進
・ダイバーシティ推進チーム設立
・女性へのヒアリング・ワークショップの実施
□ワーク・ライフ・バランスの実現
・水曜・金曜をノー残業デーに設定
・リフレッシュ休暇推進活動、時間単位での有給休暇の導入、積立有給
休暇の整備

取組内容

今後の展望
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写真欄①

□育児介護に関する諸制度の周知と安心して働ける職場環境づくり
□女性管理職の比率の低さ
□長時間労働を削減し、効率的なメリハリのある働き方の実現

取組前の課題

令和２年度
優秀賞

従業員一人ひとりがやりがいを持ってイキイキと働ける
職場環境づくりを目指します。また、多様な人材が存分に
活躍できるマインドの醸成や環境整備、人材育成施策など
を行い、魅力ある企業を目指していきます。


