
課題名：担い手の育成・確保

１ 新規就農者の支援

・目標設定については、「就農者の確保」を最重点に取り組んでいきます。

・地域担い手育成総合支援協議会と連携して担い手の育成・確保を進めます。

・新規就農者の定着支援のために行う集いやセミナー等は、親元就農や新規参入

などの独立自営就農者に雇用就農者を加えて参加を呼びかけていきます。

２ 若手女性農業者の育成

・引き続き若手女性農業者の掘り起こしに力を注ぎ、交流会や研修会等を通じて

｢共通の目的・目標｣を集約できるように日頃の情報交換を密にしていきます。

課題名：野菜生産の拡大と経営基盤の強化

１ 計画的な産地展開

・重点推進品目の作付拡大については、ナス以外の重点推進品目の新規栽培者向

け栽培講座を企画開催して篤農家の省力軽労化技術を若手に継承する機会を増

やし積極的に推進します。

２ 食の安心・安全の推進

・露地ナスのＩＰＭマニュアル作成とモデル農家の育成は地域（５地区）ごとに

育成することができました。今後は、モデル農家を拠点に「技術の見える化」

を図って、導入農家を増やし、現場の問題点を把握しながら、普及拡大に努め

ます。なお 施設キュウリでも天敵利用の芽生えがありますので、実証ほを設

置して技術を確認し、マニュアル作成に着手します。


