
令和５年度群馬県産業経済部施策概要

本書は産業経済部が令和５年度に講じようとする施策について、
群馬県ものづくり・新産業創出基本条例第９条の規定に基づき公表するものです。
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当初予算額（一般会計）８,１９７億万円（前年度比100.1％）
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令和５年度群馬県予算のあらまし

ポストコロナ新時代創生予算～逆境をチャンスに変え新たな群馬を実現する！～



新型コロナや原油価格・物価高騰対策に必要な事業を実施するとともに、ポストコロナ新時代においても、群馬県の産業
が発展する基盤づくりを早急に進めるため、近未来構想の実現、新たな価値や富を創出する取組を推進します。

○ 長引くコロナ禍や原油価格・物価高騰等によりダメージを受けた県内産業の立て直しを図るため、経営相談、資金繰り
支援、雇用維持や再就職に向けた支援等に取り組みます。

〇 新たな価値や富を生み出すため、デジタル技術を活用した高付加価値型産業への転換や自動車産業の構造転換
（ＣＡＳＥ）への対応を支援するとともに、スタートアップ支援、多様な担い手参入による事業承継の促進、企業のＤＸ
推進を担う人材の育成等に取り組みます。

○ さらに、近未来構想の実現に向けた事業を推進します。心とカラダをリセットする「リトリートの聖地」を目指し、群馬県なら
ではの旅行スタイルを提案し、全国や海外からの誘客を促進します。また、「クリエイティブの発信源」を目指し、デジタル人
材の育成やクリエイティブ産業の集積・創出に取り組みます。

令和５年度群馬県予算のあらまし －産業経済部－

産業経済関連当初予算（一般会計）１０４億２，７２０万円
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（前年度比111.1%）

中小企業振興資金特別会計 総融資枠 １，2００億円



（１）産業分野のＳＤＧｓ推進
ＳＤＧｓに係る県内企業の取組を後押しすることで、持続的社会経済の構築を図ります。
主な事業：
（１）地域連携による経営者向けの専門研修

2030ＳＤＧｓカードゲーム、コーチングプログラム
（２）先進事例情報発信

ＳＤＧｓぐんまビジネスプラクティス など
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主な事業：
（１）自由な発想育成プロジェクト

始動人Ｊｒ．キャンプ
（２）大学連携による産業人材育成プロジェクト

自動車関連産業における産業人材育成講座

（３）中小・小規模事業者の伴走支援
商工会、商工会議所、中小企業団体中央会、
産業支援機構等の支援機関による伴走型支援を行います。
主な事業：
（１）商工会・商工会議所・産業支援機構による経営支援
（２）中央会による事業協同組合支援
（３）中小企業サポーターズ制度

（２）産業分野における教育イノベーション
新たな時代を切り開く「始動人」として、将来への県経済発展を担う人材を育成します。

（４）MICE推進・Gメッセ群馬管理
MICEを県内各地に誘致し、
県内イベント産業事業者への支援を行います。
主な事業：
（１）MICEの誘致・開催支援
（２）イベント産業事業者支援
（３）Gメッセ群馬の施設管理



産業分野のＳＤＧｓ推進 4,800千円（デジタル田園都市国家構想交付金（地方創生推進タイプ）を含む） 【継続】

事業の目的・概要事業の目的・概要

ＳＤＧｓの達成に向けて意欲的な活動を行う企業のうち、先進的、優良なＳＤＧｓ関連ビジネスを「ＳＤＧｓぐんまビジ
ネスプラクティス」として紹介し、地域へ波及させるべく各媒体にて情報発信。

（１）①2030 SDGsカードゲーム ②コーチングプログラム （２）ＳＤＧｓぐんまビジネスプラクティス

県内企業のSDGsの取組の活性化に向けて、産学官金連携のもと、ぐんまＳＤＧｓ推進ネットワーク（Ｒ3.6月設置）
を基点に、持続可能な産業経済を目指します。

（２）先進事例情報発信（ビジネスプラクティス）（２）先進事例情報発信（ビジネスプラクティス）
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市町村と連携し、 県内企業を対象としたSDGsを経営戦略として活用し、持続
可能な経営への転換を図る専門家による集合研修（2030ＳＤＧｓカードゲーム、
コーチングプログラムなど）を実施。

（１）地域連携による経営者向けの専門研修（１）地域連携による経営者向けの専門研修

産業政策課
産業戦略室
新事業推進係
℡：027-897-2794



産業分野における教育イノベーション 10,000千円（デジタル田園都市国家構想交付金（地方創生推進タイプ）を含む） 【継続】

事業の目的・概要事業の目的・概要
将来への県経済発展に向けて、新たな時代を切り開く「始動人」を育成します。

※始動人：自分の頭で未来を考え、新しい領域で動き出し、生き抜く力を持った人

大学や企業と連携し、大学生等が県内の主要産業である
自動車産業の潮流や未来を学び、県内企業との交流を深
めることができる公開講座「自動車関連産業における産
業人材育成講座」を開催。

（２）大学連携による産業人材育成プロジェクト（２）大学連携による産業人材育成プロジェクト
中高生を対象に、テクノロジーを活用して創造的に活動
し、将来のクリエータや起業家など新たなビジネスを創
造できる人材を育成する「始動人Ｊｒ．キャンプ」を開
催。

（１）自由な発想育成プロジェクト（１）自由な発想育成プロジェクト
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産業政策課
産業戦略室
新事業推進係
℡：027-897-2794



中小・小規模事業者の伴走支援 1,929,166千円【継続】

○中小企業・小規模事業者の持続的発展
本県経済の持続的発展に不可欠である中小企業・小規模事業者に、商工会、商工

会議所、中小企業団体中央会、産業支援機構等の支援機関、金融機関等と連携し、
伴走型による積極的な支援を行います。
○地域の持続的発展

商工会・商工会議所は、小規模事業者の自然災害等への事前の備え・被災時の早
期復旧等を支援するため、市町村と共同して、事業継続力強化支援計画を策定し、県
は認定と実行支援を行います。

事業の目的・概要事業の目的・概要

産業政策課
支援機関連携係
℡：027-226-3320

商工会
商工会議所
商工会連合会

商工会
商工会議所
商工会連合会

○経営改善普及事業
○経営発達支援計画
○事業継続力強化支

援計画
○企画提案型地域経

済活性化事業
○経営安定特別相談

等

連携 中小企業団体
中央会

中小企業団体
中央会

○中小企業連携組織
推進指導

○研修会等開催
○合同企業説明会開催

等

群馬県
産業支援機構
群馬県

産業支援機構

○経営支援（創業・
経営改善・事業承
継等経営総合相談）

○取引開拓支援
○技術開発支援
○産学連携支援 等

県県

○商工団体等の支援機関
補助

○事業継続力強化支援計画
の認定・実行支援

○小規模事業者エキスパー
トバンク事業

○中小企業サポーターズ
制度による連携促進 等

金融機関
信用保証協会
保険会社
専門家

ＮＰＯ法人等

金融機関
信用保証協会
保険会社
専門家

ＮＰＯ法人等

○各種融資、専門的
な経営指導、技術
指導の提供 等

中小・小規模
事業者

経営力
の向上

中小・小規模事業者の
振興・持続的発展、
経済的地位向上

（１）小規模事業経営支援事業費補助 【1,652,861千円】
小規模事業者のための経営改善普及事業や経営発達支援計画、事業継続力強化支

援計画に取り組む、商工会、商工会議所、商工会連合会を支援し、小規模事業者の持続
的発展を図ります。

（２）商工会議所連合会補助 【6,300千円】
商工会議所間の連絡調整機能等を担う商工会議所連合会の支援を行います。

（３）中小企業連携組織対策事業費補助 【136,778千円】
中小企業等協同組合法、中小企業団体の組織に関する法律等に基づく組合制度の普

及や事業協同組合等の設立・運営指導に取り組む中小企業団体中央会を支援し、事業
協同組合の経営支援を図ります。

（４）群馬県産業支援機構事業支援費補助 【125,64１千円】
経営と技術のワンストップサービス拠点として、中小企業支援に取り組む(公財)群馬県産

業支援機構を支援し、中小企業の振興・持続的発展に取り組みます。
（５）小規模事業者エキスパートバンク事業 【7,500千円】

高度な経営課題の解決、経営計画の策定支援等を行う専門家を小規模事業者に派遣
し、経営支援を行います。

補助事業の内容補助事業の内容

連携した中小・小規模事業者支援への取組連携した中小・小規模事業者支援への取組
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ＭＩＣＥ推進・Ｇメッセ群馬管理 １３１，４６４千円 【継続】 【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

■MICE（学会、大会、展示商談会、コンサート・ライブ、各種イベント等）を県内各地域へ誘致し、
県内イベント産業事業者の新たなビジネスチャンス獲得の機会を創出します。

■MICE主催者とのマッチング支援や、受注獲得に向けたスキルアップ支援などにより、県内イベント産
業事業者への支援を実施します。

■県内MICE開催の核となるＧメッセ群馬の適正な管理を行います。

事業の目的・概要

イベント産業振興係
℡：027-897-2709

【MICEの誘致・開催支援】
■誘致体制
・県内全市町村や観光協会等で構成される「群馬県コンベンションビューロー」（事務局：
(公財)群馬県観光物産国際協会）と連携し、誘致活動・開催支援に取り組みます。

■誘致活動
・MICE主催者（企業、団体、大学等）への直接営業訪問
・国際MICEエキスポ等の展示会出展によるＰＲ、商談

■開催支援
・MICE主催者の要望に応じて、宿泊の手配、事業者の紹介、
物産店の出店などの開催支援を行います。

■県内各地への波及の取組
・「群馬のプラスワン応援事業」 によるエクスカーションを促進します。
○主催者が実施するエクスカーション等実施費用（バス借上費用）の一部補助
○補助率：１／２以内 ○補助限度額：１００万円

事業内容
【イベント産業事業者支援】
■コンベンションパートナー制度
・県内のイベント産業事業者をパートナー登録（随時募集中）し、支援します。

■マッチング支援
・主催者のニーズに合ったコンベンションパートナーを紹介し、
受注獲得につなげるマッチング支援を行います。

■スキルアップ支援
・主催者への企画提案方法などを学ぶためのセミナーや、
事業者間の連携を促進する交流会などを開催します。

【Gメッセ群馬の施設管理】
■施設管理
・指定管理者にモニタリング等により助言・指導し、
適正な運営管理を行います。

・施設や設備を適切に維持・運用するため、
必要に応じた点検・改修・修繕を行います。

【国際MICEエキスポ2023】

【Gメッセ群馬】

【セミナー】
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MICE（マイス）とは
企業等の会議（Meeting）、企業等の行う報

奨・研修旅行（インセンティブ旅行）（Incentive
Travel）、国際機関・団体、学会等が行う会議
（Convention）、展示会・見本市、イベント
（Exhibition/Event）の頭文字を使った造語で、
これらのビジネスイベントの総称



（１）デジタル産業創出支援

（２）未来への投資促進

（３）スタートアップ等の支援
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主な事業：
（１）知事による外資系企業等向けプレゼンテーション
（２）東京事務所の機能強化（イノベーション施設に登録）
（３）投資促進支援

オーダーメイド型支援、優遇制度のPR
（４）企業立地エリア災害レジリエンス実証
（５）デジタルコンテンツ等による企業誘致プロモーション

主な事業：（１）スタートアップ支援、（２）創業支援

スタートアップが創出され、事業拡大、事業連携等しやすい環境である
「スタートアップ・エコシステム」の形成を促進するとともに、創業環境の
向上に取り組みます。

本県産業競争力の強化のため、デジタル等を活用した新ビジネスの創出等、
継続的に新たな富を創出する取組を実施します。
主な事業：（１）ぐんま未来イノベーションLAB運営 （２）デジタルイノベーション加速化

知事による外資系企業等向けのプレゼンテーション実施や、都内イノベーション施設を通じた企業等との交流強化により、
国内外優良企業と新たな関係性を構築する等の取組を実施し、高付加価値型企業の群馬県への投資・進出を促します。
合わせて、災害レジリエンスの高い企業立地エリア実現に向けた取組を実施します。 

▶知事プレゼンテーション（イメージ） ▶イノベーション施設（イメージ）



デジタル技術やロボットを活用した新製品・サービスの実証事業に向けた複数事業者
（コンソーシアム）への補助
概要： 補助上限 3,000万円（補助率２／３以内） ※スタートアップ加算あり
領域：「VIRTUAL・AI」「交通・物流」「医療・へルスケア」の領域

デジタル産業創出 206,362千円 【継続】 未来投資・デジタル産業課
デジタル産業創出係
℡：027-226-3340

■急速に進むデジタル化により、価値観やビジネスのあり方が変革する時代において、デジタルテクノロジーをビジネスに取り入れるなど、
自由な発想で新たな富を創出する産業への進化を推進する。

■企画発掘から実装・事業化まで、ビジネス化への伴走支援体制を構築する。

デジタルイノベーション加速化補助デジタルイノベーション加速化補助

事業の目的・概要事業の目的・概要

イノベーション創出に向けた異業種連携による官民共創プラットフォーム

(1)オープンイノベーションの促進
オープンイノベーションの事例、最先端テクノロジー、ビジネス潮流等を学ぶ場（連続セミナー・交流会の開催等）

(2)プロジェクトの芽の創出
新たなビジネス構築を目指す異業種交流によるワークショップ（課題解決型異業種連携カリキュラム「Next Base」 等）

ぐんま未来イノベーションLAB運営ぐんま未来イノベーションLAB運営

随時会員募集

【デジタル田園都市国家構想交付金、地方創生臨時交付金を含む】
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未来投資促進・未来創造型企業誘致 403,821千円【継続・一部新規】 未来投資・デジタル産業課
投資戦略係、未来投資係
℡：027-226-3317

■県内の産業や社会に新たな経営資源をもたらす国内外の優良企業投資と関係性を
構築し、県内への進出・投資を促すことで、県内産業の高付加価値化転換を推進し、
県民所得の向上につなげる

事業の目的・概要事業の目的・概要

（１）知事による外資系企業向けﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ

■知事による外資系企業等向けプレゼンテーションを実施し、これを契機として国内外優良企
業と新たな関係性を構築、維持する。

（２）東京事務所の機能強化（ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ施設への登録）
■東京事務所職員が都内ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ施設に登録し、同施設コミュニティを通じ優良企業等との交
流、関係構築を強化する。

（３）投資促進支援
■オーダーメイド型支援 

企業ニーズに応じて地域課題の解決につながる多様な支援（オーダーメイド型支援）を通じ
企業の誘致や投資を促す。 

■優遇制度のPR 
地方拠点強化税制や地域未来投資促進税制等を積極的に周知 し、活用を働きかけながら
企業の設備投資を支援する。 

（４） 企業立地エリア災害レジリエンス実証
■水害発生時に立地企業が操業継続の判断に必要な情報を入手するための水害監視
システムの実証試験を実施し、災害レジリエンスの高い企業立地エリアの実現を目指す。

（５） 企業誘致プロモーション 
 ■デジタルコンテンツの制作・発信等により本県 の立地優位性等をアピールする。 

実施計画実施計画

事業のイメージ事業のイメージ
１ 知事による外資系企業向け
プレゼンテーション

外資系企業等と
新たな関係性構築
外資系企業等と

新たな関係性構築

２ 東京事務所の機能強化

優良企業との交流強化優良企業との交流強化

ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ施設への登録ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ施設への登録
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３ 投資促進支援

地域未来投資促進税制
地方拠点強化税制

地域未来投資促進税制
地方拠点強化税制

オーダーメイド型支援オーダーメイド型支援

【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

４ 企業立地エリア災害レジリエ
ンス実証

安定した操業継続の提供安定した操業継続の提供

水害等の減災水害等の減災

５ 企業誘致プロモーション

デジタルを活用したPR活動デジタルを活用したPR活動



スタートアップ支援 15,225千円【継続】
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【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

未来投資・デジタル産業課
スタートアップ推進室
連携促進係
℡：027-226-3336

シ－ド期 アーリー期
ミドル期

レイター期無関心層
（学生向け）

エコシステム醸成セミナー（継続）

醸
成
・
発
掘

成
長
・
育
成

挑
戦
・
連
携

NETSUGEN Challengers’ピッチ（継続）

RAITO～アクセラレーションプログラム～（継続）

研究開発型SU支援プログラム（継続）

新市場創出型SU支援プログラム（継続）

スタートアップ支援各種セミナー（継続）

NETSUGEN Innovation ピッチ（継続）

NETSUGEN Funding ピッチ（継続）

事業の目的・概要事業の目的・概要

実施事業（ステージ別）実施事業（ステージ別）

具体的な取組具体的な取組
本県経済を持続的に発展させるため、成長支援プログラムや交流イベントなどの実施を

通じて、スタートアップが事業拡大、事業連携しやすい環境である「スタートアップ・エコシス
テム」の形成に取り組みます。

▋NETSUGENピッチ ▋ 

▋アクセラレーションプログラム ▋ 

▋セミナー ▋

▋支援プログラム ▋ 

スタートアップによるピッチと、ピッチ後の交流会を
メインプログラムとして開催し、スタートアップがチャレ
ンジしやすく、事業連携が生まれやすい環境を創
出します。

スタートアップを対象として、事業拡大のための短
期集中型支援（事業連携支援、専門家によるメ
ンタリング等）を実施します。

スタートアップに関連するセミナーを開催し、スタート
アップ機運の醸成を図るとともに、気軽に起業に向け
た知識を得られる環境を創出します。

大学等における技術シーズの事業家や、新たな市
場や価値の創出を目指すスタートアップに対する支
援プログラムを実施し、新しい産業や市場を生み出
す環境を創出します。



創業支援 71,806千円【継続】

創業機運の醸成創業機運の醸成

創業者への支援創業者への支援

未来投資・デジタル産業課
スタートアップ推進室
連携促進係
℡：027-226-3336

事業の目的・概要事業の目的・概要

【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

▋高校生・大学生向けプログラム ▋

新たな雇用創出や本県経済の活性化のため、商工団体、金融機関、民間企業、大
学等と連携して、創業支援に取り組み、本県の創業環境の向上を図ります。

▋創業情報の発信 ▋

▋起業家講演会 ▋
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▋地方創生起業支援事業 ▋

▋創業者支援塾 ▋

▋創業相談対応 ▋

女性や地域おこし協力隊など、対象に合わせて県内起業家による講演会やワークショッ
プを実施します。本県での起業や働き方を考えるとともに、仲間作りの機会を提供します。

若者が将来の働き方の1つとして創業について考え
るきっかけづくりを目的として、創業者との交流や事業
プランの作成、発表を行うプログラムを実施します。

群馬県産業支援機構に設置している相談窓口「ビジネスサポートBASEぐんま
“ココカラ”」において、マネージャーが一体となって多種多様な創業相談に対応すると
ともに、創業後のフォローアップ支援を実施します。

創業者の事業計画のブラッシュアップのため、それぞ
れの塾生の課題に応じた専門家によるアドバイス等を
行うとともに、創業者同士のネットワークの構築と支
援機関や関係者とのマッチング、成果発表会等を実
施します。

地域課題の解決に向け新たに起業する方等に対し、「起業支援金の交付」と「起
業後のフォローアップ支援」を実施することにより、地域の諸課題の解決等を通じた地
方創生の実現を促進します。
［補助率］
起業等に要する対象経費の１／２以内（上限２００万円）

Facebookアカウント「やる起」を活用し、県内の創業支援情報を幅広く発信します。



（１）金融支援の充実
中小・小規模事業者等の経営安定化や積極的事業展開を

資金面から支援します。

（２）事業承継等の支援
中小・小規模事業者等の経営革新、事業継続計画

（BCP）策定、事業承継等を支援します。

（３）流通・サービス業の支援
物流・サービス産業の生産性向上、地域やまちなかの活性化

に向けた取組を支援します。

（４）地場産業の支援
繊維製品をはじめとした地場産品の魅力発信など、

企業のビジネス展開を支援します。

（５）ものづくりイノベーションの推進
企業の技術力を更に磨きあげるとともに、デジタル技術を活用した

新技術･新製品の開発や、次世代自動車・航空宇宙産業などの
新分野への参入、海外ビジネス展開など、多様なイノベーションを
喚起し、高い付加価値を創出します。

主な事業：
制度融資（経営サポート資金（新型コロナ感染症等経済
対策資金、中小企業パワーアップ資金、創業者・再チャレンジ
支援資金 など）

主な事業：
経営革新計画強化対策、事業継続計画
（BCP）策定支援、事業承継支援 など
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主な事業：
ぐんまＤＸ技術革新補助、次世代モビリ
ティ産業参入支援、ぐんまスペース＆エア
ロプロジェクト、群馬ものづくりフェア、事業
多角化支援、大規模技術展示会、海外
ビジネス展開支援 など

主な事業：
官民共創によるリノベーションまちづくりの推
進、物流機能強化推進、地域の稼ぐ力向
上モデル事業

主な事業：
繊維産業振興、食品・酒類等の魅力発信、
伝統工芸品振興 など

ファッションショー

群馬ものづくりフェア

ぐんまリノベーションまちづ
くりセミナー



制度融資 1,200億円（総融資枠） 【継続】

事業の目的・概要事業の目的・概要

地域企業支援課
金融係
℡：027-226-3332

主な資金概要主な資金概要
県、金融機関、信用保証協会の三者が協調し、中小・小規模事業者の目
的に応じた事業資金を長期・固定金利で融資します。

■経営サポート資金 継続
(新型コロナ感染症等経済対策資金) ６６０億円

【参考】利用状況【参考】利用状況

■令和２年度 30,817件 4,473億4千万円

■令和３年度 5,484件 527億9千万円

■令和４年度 ５,１３６件 ５３９億７千万円

新型コロナウイルス感染症や物価高騰等の影響を受け、売上や利益率が減
少した事業者を金融機関の伴走支援の下で支援します。
【内容】
・融資限度額：１億円 ・融資利率：１．１％/年
・融 資 期 間：10年以内（内据置5年以内）
・そ の 他：信用保証料の一部補助あり

■中小企業パワーアップ資金 拡充 ４０億円

新たな事業分野への進出やデジタル技術を活用した事業・業態転換等で経
営力向上を図る事業者を支援します。
【内容】
・融資限度額：２億円 ・融資利率：１．５～１．７％/年
・融 資 期 間：設備資金 12年以内（内据置2年以内）

運転資金 7年以内（内据置1年以内）

■災害レジリエンス強化資金 継続 １０億円

防災・減災に資する県内既存施設への設備投資を支援します。

【内容】
・融資限度額：５千万円 ・融資利率：１．１％/年
・融 資 期 間：7年以内（うち据置期間1年以内）
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■ビジネスサポートBASEぐんま ”ココカラ”
群馬県が設置した無料の経営総合相談窓口です。
経営革新、生産性向上、新事業創出、事業再構築、創業・起業、など、中小企業の高度

化、複雑化する経営課題や多様化が進む起業ニーズ等に対してマネージャーが支援します。

○経営革新計画申請受付窓口
令和5年4月から「経営革新計画」申請受付窓口がビジネスサポートBASEぐんま

“ココカラ”に移行しました。「
○経営革新計画フォローアップ専門家派遣事業

経営革新計画の承認を受けた事業者が、「経営革新計画」を実行するにあたっての課題
解決のため、予算の範囲内で１社あたり３回まで専門家を派遣します。

・費用：無料
・派遣回数：３回まで

参考（国事業）
■中小企業119
専門分野の知見が必要な経営相談に対して、中小企業119に登録されている専門

家を派遣し、課題解決を支援します。

経営力強化支援 24,909千円【継続】

事業の目的・概要事業の目的・概要

地域企業支援課
経営・事業承継支援係
℡：027-226-3339

【地方創生臨時交付金を含む】

■オールハザード型BCP簡易版ひな形・手引書の作成・展開・推進
BCP策定のはじめの一歩として、取り組みやすいオールハザード型のBCP簡易版ひな形・

手引書を作成・展開し、県内企業のBCP策定を推進します。

■ BCPの普及・啓発、策定支援、運用支援
「普及・啓発」、「策定」、「運用」それぞれの段階に応じた支援を実施します。

群馬県と東京海上日動火災保険(株)は「県内中小企業のBCP策定支援に関する協定」を
締結しています。協定に基づき、BCPセミナー、個別策定支援、各種ワークショップ等を実施し
ます。

新たな事業等（経営革新）に取り組む中小企業等を支援し、「経営革新計画」の普及・
啓発を図ります。
■ビジネスサポートBASEぐんま“ココカラ”との連携
○経営革新計画に取り組もうとしている中小企業等に対して、相談等により、課題解決を
支援します。
○必要に応じて、計画策定支援、実行期の助言やフォローアップ等の伴走支援を実施し、
より効果的に事業を推進します。
○セミナー、ピッチ等の開催により、経営革新計画の取組を促進します。

また、

○群馬県経済の発展のためには、その担い手である中小企業が、環境の変化に積極的に
対応し、経営体質を強め、競争力を高めて行く必要があります。本県においては、「やる気の
ある企業の支援」という中小企業支援の基本的考え方を踏まえ、中小企業の多様な需要に
応えるような利用しやすい支援の展開を行っています。

○「群馬県中小企業憲章」及び「群馬県小規模企業振興条例」に則り、 経営革新、環
境変化への対応といったソフト面の経営資源や経営力の強化に向けた支援を実施します。

ビジネスサポートBASEぐんま ”ココカラ” 20,485千円ビジネスサポートBASEぐんま ”ココカラ” 20,485千円

BCP（事業継続計画）策定支援 3,914千円BCP（事業継続計画）策定支援 3,914千円

経営革新計画強化対策経営革新計画強化対策○普及・啓発：BCPセミナー、オールハザード型BCP簡易版
ひな形・手引書の公開

○策定支援 ：個別策定支援(BCP、事業継続力強化計画)、
各種ワークショップ、ひな形を活用した実地指導、
BCP策定支援員向け勉強会

○運用支援 ：BCMセミナー 等
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【地方創生臨時交付金事業】



事業承継支援 8,000千円【一部新規】

事業の目的・概要事業の目的・概要 ミライマッチング×継業イノベーター促進ミライマッチング×継業イノベーター促進

事業承継診断/簡易版承継計画策定事業承継診断/簡易版承継計画策定

○企業経営者の高齢化が進む中、引退時期を迎える経営者に対する 「早期かつ
適切な事業承継支援」が必要です。

○地域の雇用確保や中小企業が持つ技術やノウハウなど貴重な経営資源を次の世代
に引き継ぎ、地域経済の成長・発展のため、支援機関が連携し、県内企業の円滑
な事業承継を促進します。

○事業承継が企業の成長・発展につながる契機として、後継者による新たな取組を
支援します。

■事業承継診断/簡易版承継計画策定
地域の商工団体、金融機関等の身近な支援機関による「事業承継診断」（中小

企業の経営者への早期計画的な承継準備の働きかけ）を実施し、事業者の支援ニー
ズの掘り起こし、「簡易版承継計画」の策定による課題・対応策の提示、各種支援施
策のコーディネート、専門家による承継に向けた具体的な支援（個別課題への対応）
につなげます。

■事業承継・引継ぎ支援センター（群馬県産業支援機構内）
事業承継に係るワンストップ窓口として、事業承継に悩む中小企業の皆様を

支援します。

【主な支援内容】
・事業承継に関する相談
・M＆Aマッチング支援
・事業承継計画策定支援
・事業承継診断、相談会、セミナー など

【デジ田交付金を含む】

地域企業支援課
経営･事業承継支援係
℡：027-226-3339

■アトツギベンチャー支援
事業承継を契機として、後継者が新しい取組にチャレンジする「アトツギベンチャー」の取組、

機運を醸成します。

アトツギベンチャー支援（後継者育成）アトツギベンチャー支援（後継者育成）事業承継のワンストップ窓口（国事業）事業承継のワンストップ窓口（国事業）

■ミライマッチング×継業イノベーター促進
後継者不在事業者がWeb上のM&Aマッチングプラットフォームやプレゼンの場を活用して、企業

情報や経営者の想い、後継者に望むことなどを公開し、多様な担い手へ訴求していくことで、マッチ
ング機会の最大化を図ります。
更に、若手人材等に事業引継ぎ（継業）の魅力を訴求し、継業イノベーター（担い手）とし

ての参入を促します。

○後継者募集事業者による公開プレゼン
後継者募集事業者による公開プレゼンを実施し、買手希望者とのマッチングの機会を創出しま

す。

○継業イノベーターCamp
若手人材等を対象に「事業引継ぎ（継業）」を学び、考え、体験する「継業イノベーター

Camp 」を実施し、後継者候補としての参入を促します。

○意欲ある若手後継者に対して、家業の有形・無形の経営資源を
活用した新規事業・新商品等の事業化・早期売上獲得等を集中
支援します。
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サービス産業振興 6,193千円【一部新規】

地域の稼ぐ力向上モデル事業 5,940千円地域の稼ぐ力向上モデル事業 5,940千円 リノベーションまちづくりの推進 253千円リノベーションまちづくりの推進 253千円

地域企業支援課
流通・サービス業係
℡：027-226-3342

事業の目的・概要事業の目的・概要
○地域経済の活性化を図るため、中小サービス産業事業者等が自ら稼ぐ力を向上させるモデル的取組を支援します。

○遊休不動産を活用し、官と民が連携してまちの再生を行う 「リノベーションまちづくり」を推進します。

18

○県内の中小サービス産業事業者・商店街組合等がワークショップを
通じ、自らの商品・サービスの強みに気づき、稼ぐ力を向上させる
ためのモデル的取組を支援する。

○県内におけるリノベーションまちづくりの取組を普及するため、
県内の学生や民間事業者、商店街振興組合等を対象として、
リノベーションまちづくりに関するセミナーを開催する。

【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】



■繊維産業産地活性化推進補助金 事業費 9,000千円
「産地組合」や「企業グループ」が行う販路開拓や人材育成、

新ビジネス展開等に係る取組に対して補助を実施します。

■繊維産地活性化プロジェクト 事業費 4,000千円
繊維事業者等が交流、連携を図ることで、新たなビジネス展開に

取り組む機会を創出するとともに、その取組を積極的に発信します。

■繊維の魅力PR事業 事業費 9,000千円
県庁でのファッションイベントを開催し、群馬県の繊維産業の魅力

を県内外にPRします。

地場産業総合振興対策 30,419千円【一部新規】

○ 本県の優れた地場産業（繊維・食品・酒造・木工・伝統工芸品
等）の活性化を図る事業を実施することにより、地域経済の発展
や魅力ある地域づくりを促進します。

事業の目的・概要事業の目的・概要

地域企業支援課
地 場 産 業 係
℡：027-226-3358

繊維産業振興 22,000千円繊維産業振興 22,000千円

産業支援機関が実施する食の国際見本市への
共同出展等の取組に対して補助を実施します。
また、商談サイト「いっぴん！ぐんま」を活用した

オンライン商談の機会創出等、リアルとオンライン
によるハイブリッドな販路開拓支援を実施します。

【地方創生推進交付金・デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

ぐんまの地場産業振興 4,273千円ぐんまの地場産業振興 4,273千円
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県指定「ふるさと伝統工芸品」の展示販売や、県認定
「ふるさと伝統工芸士」による製作実演等を行う展示会
を開催します。

伝統工芸産業振興 3,462千円伝統工芸産業振興 3,462千円

県内の優れた職人が製作した建具や木製品
の展示・即売、体験等を行う 「ぐんまの木工展
（新作建具・木製品展示会）」を開催します。

木工産業振興 500千円木工産業振興 500千円



県内企業の宇宙ビジネス参入に向け、宇宙ベンチャー等と連携した
実証事業を展開し、企業のビジネスアイデア事業化に向けた伴走支援
を実施します。

ものづくり産業の強化・事業領域拡大87,396千円【継続】

○国内市場の縮小や脱炭素など、製造業を取り巻く環境が厳しくなる一方で、新たなビジネスチャンスも生まれています。

○ものづくり技術の集積、産学官金の連携を活かしつつ、今後成長が期待されるものづくり産業分野（次世代自動車、航空宇宙、医療など）への進出を支援し、増加
する付加価値を本県経済へ取り込みます。

事業の目的・概要事業の目的・概要

ぐんまスペース＆エアロプロジェクト 10,804千円ぐんまスペース＆エアロプロジェクト 10,804千円

地域企業支援課
ものづくりイノベーション室
技術開発係・マーケティング支援係
℡：027-226-3352

・宇宙ビジネス参入相談対応・
アイデア事業化支援

・宇宙関連ビジネスセミナー
開催等

【デジタル田園都市国家構想交付金（地方創生推進タイプ）・地域活性化雇用創造プロジェクト含む】

脱炭素社会実現に向けた自動車メーカー各社の動きに合わせ、
県内サプライヤーがCASEをはじめとしたビジネス環境の変化へ対応する
ための支援を一層強化するため、「自動車サプライヤー支援センター」の
取組を拡充します。

次世代モビリティ産業参入支援 52,776千円次世代モビリティ産業参入支援 52,776千円

コーディネーターによる伴走支援や成長市場
に関する事例を学べるセミナー、情報提供など
を通じ、新分野への
事業展開を支援します。

事業多角化・新分野進出支援 23,816千円事業多角化・新分野進出支援 23,816千円
（事業多角化戦略ゼミ）
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（EVティアダウン展示説明会）

（宇宙ビジネス入門セミナー） （宇宙ビジネストップセミナー）

・コーディネーターによる企業支援
・人材育成講座の実施
・電動車車両分解
・ニーズ発の参入・開発促進 他

（業界動向セミナー）



中小ものづくり企業のＤＸ支援 102,476千円【継続】

○ 県内中小企業等が行うデジタル技術の活用や地域課題解決に向けた研究開発等を支援し、本県産業の競争力強化と新産業創出を促進します。

○ デジタルソリューションラボ ”ＤＳＬ”（群馬産業技術センター内に設置）を拠点に、ＩｏＴ・ＡＩ・ロボット・５Ｇ等のデジタル技術を導入してスマートファクトリー化を
目指す県内中小企業をワンストップで支援します。

事業の目的・概要事業の目的・概要
【デジタル田園都市国家構想交付金（地方創生推進タイプ）を含む】

地域企業支援課
ものづくりイノベーション室
技術開発係
℡：027-226-3352

県内中小企業が行うデジタル技術を活用した製品開発やＤＸ推進等を支援
し、「稼ぐ力」の向上を図り、競争力を高めます。また、開発内容・規模に応じて、
幅広く中小企業の研究開発を支援します。

ぐんまＤＸ技術革新補助 70,405千円ぐんまＤＸ技術革新補助 70,405千円
デジタルソリューションラボに、経験豊かなコーディネーターを配置し、県内中小企業

のデジタル化の伴走支援やＳＩｅｒ・ＩＴベンダーとのマッチング支援を実施します。
また、中小企業のデジタル化推進に不可欠な人材を育成するための各種講座等

を開催します。

スマートファクトリー創出支援 32,071千円スマートファクトリー創出支援 32,071千円

メニュー 補助要件・補助率等

ぐんまDX技術革新
補助金

■補助率：１／２ ■補助限度額：500万円
■補助対象：革新的な製品・技術・サービスの開発
（デジタル実装枠、ビジネスモデル変革枠の申請類型を設定）

■補助対象経費：原材料費、機械装置費、委託費、システム
開発費等

ぐんま技術革新
チャレンジ補助金

■補助率：１／２（小規模事業者４／５）
■補助限度額：80万円（県・市町村各40万円）
■補助対象：新技術・新製品の開発、地域特色を生かした

新製品開発
■連携市町村：25市町村（詳しくはお問い合わせください）
■補助対象経費：上記メニューと同じ
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■グローバルビジネス実践塾 事業費 2,900千円
輸出に関する基礎知識習得から商談会参加まで

を一貫して支援する「グローバルビジネス実践塾」を
実施します。
また、実践塾参加者等を対象に、国際見本市に

共同出展し、海外バイヤーや国内商社との商談の
場を設定します。

■越境EC参入支援 事業費 3,500千円
急速に市場が拡大している越境ECへの参入を

促進するため、戦略策定やテストマーケティングなどを
実施し新規参入を支援します。

販路開拓支援・海外ビジネス展開支援 51,370千円 【一部新規】

○リアルでの展示商談会と常設オンライン展示場「GUNMA VIRTUAL EXPO」を
両輪として、県内ものづくり企業の優れた技術や製品を県内外に発信し、ビジネ
スチャンス獲得を支援します。

○経済のグローバル化が進展する中、海外の活力を県内経済に取り込んで活性
化させるため、ジェトロ群馬や金融機関等とのネットワークを活用し、県内事業者
の輸出促進など海外ビジネス展開を支援します。

輸出・販路開拓支援 6,400千円輸出・販路開拓支援 6,400千円事業の目的・概要事業の目的・概要
【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

■大規模技術展示会 事業費 10,000千円
Gメッセ群馬を会場に、ものづくり企業が自社技術・製品をPRする展示商談会を

開催し、県内企業の販路拡大を支援します。

■GUNMA VIRTUAL EXPO
場所・時間を問わず、技術・製品のＰＲができる常設オンライン展示場を運営し、

企業にマッチング機会を提供します。

■様々なマッチングの場の創出
上記の他、個別メーカーとの商談会

や受発注あっせんなどを通じ、企業の
販路開拓を支援します。

受発注振興対策 24,093千円受発注振興対策 24,093千円

海外展開に関する様々な課題解決のため、ジェトロ群馬やJICA高崎分室、
金融機関、産業支援機構等の支援機関と連携し、県内事業者をサポートします。

海外展開支援体制整備 9,329千円海外展開支援体制整備 9,329千円

連携

協定

協定

地域企業支援課
地場産業係 ℡：027-226-3358
マーケティング支援係 ℡：027-226-3359

（販売戦略策定 / SWOT分析）

（東京インターナショナル・ギフト・ショー）
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群馬産業技術センター
企画管理係

℡：027-290-3030

県内工業技術発展と産業振興のために、県内中小企業者への各種技術支援を行います。
県内中小企業者の持続的な発展のために、緊急かつ重要な課題である「ニューノーマル」及び「デジタ

ル化」に係る研究開発支援を重点に行います。
■研究開発 企業等が取り組む製品開発や技術開発について、受託研究、共同研究を実施します。
■技術支援 依頼試験、技術相談、情報発信、及び研修による人材育成等により、中小企業のも

のづくりに関する技術課題解決の先導的役割を担います。

企 業産業技術センター

【地方創生推進交付金を含む】

事業の目的・概要事業の目的・概要 事業のイメージ事業のイメージ

事業の内容事業の内容

製品
開発

分析

計測

（２）技術相談
小規模事業者を含めすべての利用者に対して、丁寧

な技術相談を行い、新規利用企業を開拓します。
（３）情報発信、研修

IoTやものづくり等に係る情報発信や研修を行います。

■スマートファクトリー普及
当センター内に設置したデジタルソリューションラボ

（DSL）を拠点に、スマートファクトリー化を目指す県内企業
をワンストップで支援します。

■研究開発
（１）公募型共同研究

中小企業から製品開発テーマを公募し、企業とセンターとで得
意分野を持ち寄って、共同で製品開発を行います。

（２）受託研究・共同研究
企業からの要望により、受託または企業との共同による研究開

発を実施します。
（３）外部資金研究

国等が公募する各種の競争的資金（サポイン等の補助金、
助成金）の獲得を支援します。

研究開発打合せ

先端機器による
依頼試験

■技術支援
（１）依頼試験・機器開放

中小企業が必要とする先端機器の整備を進め、試験分析
等を行います。

技術相談
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産業技術センターにおける研究開発・技術支援 280,400千円【継続】



繊維工業試験場における研究開発・技術支援 41,710千円【継続】

○繊維工業試験場は、県内繊維企業の研究開発、技術相談、商品化支援、人材育成などを
行います。

○「連携によるイノベーションの創出」をキーワードに、企業、大学等外部資源を積極的に活用し、
本県繊維産業の競争力強化に取り組みます。

○伝統的な織物産地への支援に加え、高機能繊維など高付加価値商品の開発支援に取り組
むため、必要な機器や施設を整備し、機能強化を行います。

○群馬産業技術センターとの連携強化による、人材や研究機材の相互共有で、県内企業への
技術支援・研究開発の高度化、効率化を実現します。

事業の目的・概要

事業の内容

県内
繊維企業

群馬県立産業技術センター

商品化支援

連携によるイノベーションの創出

■ 令和４年度事業実績（R5.3月末）

研究開発 ： 22件
依頼試験・加工：2,816件
技術相談 ：4,375件

大学等

技術相談人材育成

事業のイメージ

シルクアクセサリー（商品化支援）

■繊維工業試験場機器整備
繊維産業の生産性向上のために効率的な機器の運用や、ニューノーマルに対する繊維

製品開発の支援をするための機器を導入します。
・接触冷温感試験機

肌が生地に触れた時に感じる「冷たい」「温かい」という
皮膚感覚を測定できます。

・製織データ作成システム
ジャカード織物を織るための、タテ糸、ヨコ糸の動きの

データを編集・作成することができます。

【地方創生推進交付金を含む】

繊維工業試験場
℡：0277-52-9950

繊維工業試験場繊維工業試験場

24製織データの編集画面

研究開発

■研究開発
（１）公募型共同研究

企業から研究テーマを公募し、企業と試験場の得意分野を
持ち寄り、製品開発等に向けて共同で研究します。
（経費１/２負担）

（２）競争的外部資金研究
国等の競争的研究資金（補助金、助成金、委託事業

等）を獲得し、研究開発を行います。
（３）受託研究

企業からの委託に基づき、研究、試作等を行います。
■技術支援
（１）技術相談

各種繊維素材の取扱いや改善方法、企業が抱える課題に
対し、アドバイス等を行います。

（２）依頼試験・依頼加工
繊維製品の品質や性能を評価する各種試験を行います。
また、試作開発のための各種加工を行います。

接触冷温感試験機

シルクタッセル（商品化支援）



（１）多様な人材の就職支援・活躍推進
若者、女性、中高年齢者、障害者など、多様な人材が活躍できるよう就労や職業能力の

開発を支援し、働きたいすべての人が能力を生かせる社会の実現を目指します。
主な事業：ジョブカフェぐんま運営、働く女性の活躍推進、シニア就業支援センター、障害者就労支援、

外国人材活用支援、就職氷河期世代就職支援、障害者能力開発、 IT人材育成×女性就労支援「MAITSURUプロジェクト」

（２）県内企業の人材確保と働きやすい職場環境づくり
正社員としての就職やＵ・Ｉターン就職を推進するとともに、

企業内の職場環境整備等を推進し、県内企業の人材確保と
誰もが生き生きと働ける環境づくりを図ります。

主な事業：Ｕ・Ｉターン就職支援、わくわくぐんま生活実現支援、
群馬県いきいきＧカンパニー認証制度

（３）本県産業の成長・発展を支える人材の育成
本県の強みであるものづくり産業が継続して成長・発展できるよう、

若年ものづくり人材の育成や、ものづくり尊重気運の醸成に取り組みます。
また、人材不足が深刻な介護福祉分野や、人材ニーズの高い

情報処理分野など、様々な分野で活躍できる人材を育成します。
主な事業：産業技術専門校運営、スキルアップセミナー、DX産業人材育成支援

離職者等再就職訓練、技能振興、認定職業訓練

インターンシップマッチング会

DX産業人材育成支援
オープニングセミナー
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〇若者の雇用状況
・若者の完全失業率（全国）は他の年齢層と比較し、高い割合で推移
（R4 全体 2.6％に対し、15-24歳 4.4％、25-34歳 3.6％）

・新規学卒者の離職率は3割を超えており、就職後の定着が長年の課題
〇群馬県若者就職支援センター（ジョブカフェぐんま）の利用状況（R3）
利用者数 8,391人
就職者数（若者） 799人
・平成16年7月の開所以来、のべ29万人以上が来所し、約2万人がジョブカフェぐんまを利用して
就職しています。

本県の若者就職支援の現状

○若者サポートステーションにおいて、働くことに悩みを抱える若者一人ひとり
の状況に応じて支援します。

・臨床心理士の配置
・キャリア開発プログラム ※相談窓口は国(労働局)が設置

ニート自立支援事業

効果 若者の職業的自立促進

【事業費】 5,427千円
名称 高崎センター 東毛サテライト 北毛出張相談

所在地 高崎市旭町34-5
旭町ビル３Ｆ

桐生市本町6-372-2
本町六丁目団地１Ｆ

沼田市下之町888
テラス沼田

営業日 月・火・水・木・金・土 月・火・木・金・土 水

営業時間 9:00～18:00 9:00～18:00 9:00～16:00

対象者 就職を希望する若者（概ね40歳代前半までの者）

若者就職支援 79,958千円【継続】
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（カウンセリングの様子）

【デジタル田園都市国家構想交付金等を含む】

ジョブカフェぐんま運営 【事業費】 74,531千円

○若者の就職をワンストップでサポート
カウンセリングから就職に役立つセミナー、職業紹介、就職後のフォローアップまで、
担当制のワンストップサービスで就職を支援

○オンラインの活用
「カウンセリング」や「就職支援セミナー」をオンラインで実施し、利用者の利便性に配慮

○企業人材確保サポートデスクの設置
若者に対する効果的な求人情報発信、オンライン採用導入等を支援

○情報発信
ホームページ、メルマガやツイッター、インスタグラム等

効果 若者の就職・定着促進(中小企業人材確保)

労働政策課
就労支援係
℡：027-226-3404



効果 女性管理職の意識醸成

県内の働く女性を対象に、キャリア形成に関する研修
を行い、スキルアップと相互交流の場を提供します。

働く女性の活躍推進 29,085千円 【一部新規】 労働政策課
就労支援係
℡：027-226-3404

＜現状＞
・本県女性の有業率は年々増加
・管理的職業に占める女性の割合も増加傾向
・一方で、女性の正規職員・従業員の割合は減少傾向

＜課題＞
・女性の活躍の場の拡大
・仕事と家庭の両立が可能な多様で柔軟な働き方の普及

就業支援 【事業費】 5,034千円

・県内を４ブロックに分け、各ブロックで職場見学・インターンシップを実施
・インターンシップ等の前後にセミナーの実施によりフォローするほか、就労相談も実施

効果 女性の有業率の向上

国・市町村と連携し、就職等を希望する女性に対し、職場見学・インター
ンシップ、各種セミナー、就労相談を実施します。

【事業費】 2,035千円キャリア形成支援

【デジタル田園都市国家構想交付金・地域女性活躍推進交付金を含む】

【出典：H29就業構造基本調査】

・スキルアップに繋がるハイブリッド型ワークショップの実施
・受講者同士、ロールモデルとなる女性との交流の場の提供

項目
H24 H29

群馬県 全国
平均 群馬県 全国

平均

生産年齢人口（１５～６４歳）における女性の有業率 66.3% 63.1% 69.8% 68.5%

２５～４４歳の育児をしている女性の有業率 61.9% 52.4% 71.0% 64.4%

女性の正規職員・従業員の割合 42.0% 42.5% 40.8% 43.4%

管理的職業に占める女性の割合 11.8% 13.4% 16.1% 14.8%

出産や子育て等で離職している女性や専門知識を身につけ正規雇用を目指す
方などに対して、企業ニーズにあったIT人材の育成・就労支援を実施。

県、ジョブカフェ、人材育成事業者等が連携して、 女性の就労支援を切れ目
なく一体的に進めるプロジェクト。

【事業費】 22,000千円

IT人材育成×女性就労支援 MAITSURUプロジェクト
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本県の働く女性の現状と課題

【新規】

・IT分野への就労へ興味を持ってもらうための
イベント開催

・「在宅・短時間など柔軟に働きたい方向け」
「専門知識を身につけ正規雇用やキャリアアッ
プを目指す方向け」のIT人材育成を実施

・受講者と企業をつなぐ交流会の開催
・就労へつながった好事例などの発表会の開催



特別支援学校や障害者就業・生活支援センター等の支援機関と
連携し、生徒や障害者のニーズに合った実習先・就労先の開拓や
職場定着支援を行います。

労働政策課
就労支援係
℡：027-226-3403

【事業費】 34,076千円

障害者雇用に積極的な企業を「群馬県障害者
雇用ネットワーク」に登録し、県実施事業へ協
力いただくとともに、企業同士の交流を図り、
障害者雇用を促進します。

登録企業：３２社（Ｒ５．４．１時点）

【事業費】 120千円障害者雇用ネットワーク

職場へ出勤することが困難な障害者の

就労機会を拡大するため、障害者のテレ

ワークの理解促進を行います。

障害者のテレワーク支援 【事業費】 1,208千円

〇民間企業の実雇用率 ２．２１％ (全国３８位)
（法定雇用率：２．３％、全国平均： ２．２５％）

〇法定雇用率達成企業割合 ５４．３％ (全国２９位)
（全国平均： ４８．３％）

障害者就労サポートセンター

本県の障害者雇用の現状【Ｒ４年６月１日現在】

・県内に７名の開拓員を配置して、障害者の
実習先・就労先を開拓

・障害者雇用研修会や、企業内での定着支援
研修を実施

・初めて障害者雇用にチャレンジする企業等
に対し、伴走型の支援を実施

労働政策課内に障害者就労サポートセンターを設置、就労
サポーターを配置し、関係機関と連携しながら障害者の就労
支援施策を総合的に展開します。

障害者就労支援事業

・障害者テレワークセミナー
（企業・障害者向け）

・障害者テレワーク交流会
（企業向け／個別相談あり）

障害者の雇用促進について、積極的に取り組んでいる企業
の努力と功績をたたえるため、表彰式を実施します。

【事業費】 114千円群馬県障害者雇用優良企業表彰

（障害者テレワーク事例紹介動画）

障害者の就労支援 41,075千円 【継続】

【事業費】 5,451千円

【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】
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働く意欲のある高齢者が地域経済の「支え手」として活躍できるよう、
就労支援をはじめ、年齢に関わりなく働くことができる「生涯現役社
会」の実現に向けた取組を進めます。

中高年齢者を対象に、再就職のための職業紹介や就農・起業など多様
なニーズに対応した相談・情報提供により、ワンストップで就業を支援
します。

中高年齢者の就労支援 16,540千円 【継続】 就職氷河期世代就職支援 10,876千円 【継続】
外国人材定着支援 1,241千円 【継続】

群馬県シニア就業支援センター

シルバー人材センター事業

［相談窓口］
高崎（ジョブカフェぐんま内）

［出張相談］
前橋・桐生・伊勢崎

【 デジタル田園都市国家構想交付金を含む】

高齢者の多様な就業機会を確保するため、県シルバー人材センター
連合会の運営費を補助します。

効果 高齢者に多様な就業機会を提供

効果 中高年齢者の就労を促進

労働政策課
労働政策係 ℡：027-226-3402
就労支援係 ℡：027-226-3404

（カウンセリングの様子）

就職氷河期世代の就職、正社員化、職場定着を

支援します。

・就職氷河期世代向け

専門相談窓口

・就職支援セミナー

・合同企業説明会

・インターンシップ

中高年齢者の就労支援

外国人材定着支援

就職氷河期世代就職支援【事業費】 16,540千円
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（就職支援セミナーの風景）

【事業費】1,241千円

（企業向けセミナーの様子）

【事業費】 10,876千円

外国人労働者が年々増加し、製造業をはじめ様々な分野で本県経済に欠か
せない存在になっている中で、企業における適正雇用や定着を支援するた
めの企業向けセミナーを開催します。 



人材確保対策 65,459千円【継続】 【 デジタル田園都市国家構想交付金、地域活性化雇用創造プロジェクトを含む】

マッチング支援事業 【事業費】 5,676千円

o 東京圏からの移住促進と県内企業の担い手不足の
解消を図るため、県内就職のマッチングを支援します。

・マッチングサイト(求人広告掲載サイト）の運営
・企業向け求人広告作成支援セミナーの開催

【事業費】 32,940千円

ぐんま暮らし就職支援

o「ぐんま暮らし支援センター（東京有
楽町）」の就職相談員が移住・就職を
一体的に支援します。

（地域創生部連携「ぐんま暮らしブランド化推進」のうち相談機能向上分）

【事業費】 9,113千円Ｕ・Ｉターン就職支援の現状

○県内出身大学生等のＵターン就職率 ３０％ 【Ｒ３】

・県外進学者のうち県内企業に就職する割合は約３割で推移

労働政策課
人材確保係 ℡：027-226-3408

Ｕ･Ｉターン就職促進
・就職相談（対面、オンライン）

・移住希望者と県内企業との

交流会（対面、オンライン）

・首都圏大学等への訪問による

潜在的移住希望者の発掘

o 学生やライフステージに応じた転職・移住など、ぐんまへのＵ・Ｉターン
就職を支援します。

・就活支援ポータルサイトの運用

・オンラインイベントの開催

（合同企業説明会など）

・対面イベントの開催

（インターンシップマッチング会、

首都圏学生向け交流会、企業研究会

など）

・インターンシップ、交通費補助

・Ｇターン倶楽部、Ｇターン通信

・企業情報発信(FMぐんまものづくり女子事業）

効果 東京圏からの移住促進、人材確保

上毛学舎寮生と企業との
交流会

30

就活サイトイメージ

良質な雇用確保事業 【事業費】 17,730千円

企業訪問バスツアーでの工場
見学

o 群馬県の基幹産業の一つである製造業種を中心に、企業の人材確保
と求職者や転職希望者、学生の良質な雇用機会創出のための支援を
行います。

【企業向け支援】

・合同企業説明会（対面、オンライン）

・職場づくり、人材確保セミナー

【求職者向け支援】

・合同企業説明会（対面・オンライン）

・ものづくり企業訪問バスツアー

・キャリア支援ワークショップ ・個別相談



働きやすい職場環境づくり 36,205千円【継続】 労働政策課
人材確保係
℡：027-226-3405

【事業費】 1,664千円

経営者・管理職等を対象としたセミナーを開催し、県内企
業の働きやすい職場づくりを後押し
※「イクボス」の言葉は群馬県が考案、全国へ！

【デジタル田園都市国家構想交付金等を含む】

【事業費】 446千円

①両立支援、
②女性の登用・活躍推進、
③従業員の家庭教育推進等の取組
の要件を満たす企業を認証

仕事と家庭を両立しつつ、いきいきと働くことので
きる職場環境づくりを推進する企業を認証します。

群馬県いきいきＧカンパニー認証制度

プロフェッショナル人材戦略拠点

県内企業が「働き方改革」に自律的に取り組めるよう、取組事例や
具体的な実践方法に関する研修会等を開催します。

働き方改革に関する情報や具体的な実践方法を県内企業に広く普及させ、企業の取組を後押しし
ます。
県内中小企業がアフターコロナ時代の新しい働き方を実現するための事業展開への探求を支援します。

本県の働き方改革の現状と課題
・労働力人口の減少が進む中、働き方改革関連法改正や「人的資本経営」の考え方等
を受けた、誰もが働きやすく能力を発揮できる働き方の実現が喫緊の課題となっている。
・ウィズコロナ、ポストコロナ時代の新しい生活様式や価値観に対応した新しい働き方の導
入が求められている。

社会保険労務士、中小企業診断士等を対象に研修を実
施し、専門知識を有するアドバイザーとして認定

○ぐんまのイクボス養成塾

○働き方改革推進
企業の経営者、人事労務担当者等を対象に研修を実

施し、企業の職場づくりや改革に取り組む人材を養成

資料：厚生労働省「毎月勤労統計調査」
（事業所規模30人以上）

働き方改革推進

31働き方改革関連セミナー

いきいきＧカンパニー表彰式

○群馬県働き方改革アドバイザー認定 【事業費】 34,095千円

（公財）群馬県産業支援機構内に「プロフェッショナル人材戦略拠
点」を設置し、プロフェッショナル人材の活用について、民間人材ビジネス
事業者等を通じてマッチングを実現することにより、中小企業等の事業
拡大や課題解決を支援します。

費 用：無料
※マッチング成立の際、手数料が発生する場合があります。



産業技術専門校運営・スキルアップ 276,139千円 【継続】

事業の目的・概要

県央地域において、ものづくりの第一線で活躍で
きる 技術者・技能者を育成するとともに、離職者
や障害者を対象とした訓練を民間の企業等と連携し
ながら実施します。

○前橋、高崎、太田の３校で、製造業等の
ものづくり産業を担う人材を育成してい
ます。

産業技術専門校の概要

西毛地域において、製造業や建設業など様々な産
業で活躍できる技術者・技能者を育成します。

東毛地域において、自動車や電機関連の産業集
積が進んでいる特性を踏まえ、地域の産業ニーズ
に応える技術者・技能者を育成します。

また、県内広域から訓練生を受け入れる体制を
整えています。

前橋産業技術専門校

高崎産業技術専門校

太田産業技術専門校

前橋市石関町124-1 TEL 027-230-2211

高崎市山名町1268 TEL 027-320-2221

太田市新野町157-1 TEL 0276-31-1776

○県立産業技術専門校（産技専）において、企業の従業員を対象に基礎的な技能の
習得や資格取得を目標とする短期間の講習会「スキルアップセミナー」を実施し
ています。

○新入社員の研修や中堅社員、新任管理職の研修など、企業の人材育成に活用され
ています。

スキルアップセミナーの概要

労働政策課 産業人材育成室
技術人材係 ℡：027-226-3412
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○県内企業のDX化を加速するため、求職者や在職者を対象に企業のDXの推進
を担う人材を育成する研修講座及び経営者層を対象としたセミナーを実施します。

R‘ON(ｱｰﾙｵﾝ)サポートセンター

○人生１００年時代を迎える中で、在職者のリスキリング（学び直し）などを
推進するため、企業ニーズの把握を行いながら、職業能力開発に関する各種
相談、情報提供等に取り組みます。

【事業費】 20,000千円

【事業費】 616千円

DX産業人材育成支援事業

【職業転換訓練費交付金、離職者等職業訓練費交付金、職業能力開発校設備整備費等補助金、地域活性化雇用創造プロジェクト含む】

基本講座（eラーニング＋集合講座）

専門講座（eラーニング＋集合講座）

経営者向けセミナー
県内中小企業経営者を対象とした、DX人材育成に関するセミナー

DX推進に必要な基礎知識を習得する講座
（デジタルリテラシー向上、データサイエンス等）

IT関連企業への人材供給につながるDX推進人材講座
（ビジネスアーキテクト、データサイエンティスト、

サイバーセキュリティスペシャリスト等）



○離職者や障害者を対象に、職業能力開発のための訓練を実施し、早期の就職を支援
します。

○県立前橋産業技術専門校が、民間の教育機関やＮＰＯ法人等に職業訓練及び就職支
援を委託して行います。【委託訓練】

○受講料は無料です。（テキスト代等の実費は本人負担）

離職者等再就職訓練・障害者能力開発 52１,771千円 【継続】

事業の目的・概要 委託訓練実施の流れ

◆離職者向けコース（計画定員７６コース・９６０人）
①エッセンシャルワーカーの育成・女性のキャリア形成の支援

・介護系や事務系など女性の取り組みやすいコースを多数開設
・育児等と両立しやすいコースや託児付きコースを設定

②デジタルスキルの向上支援
・デジタル化等情報技術の革新や企業のデジタル化に対応できる人材を育成

③非正規労働者の就職の支援
・新型コロナウイルスの影響を受けている非正規労働者など職業能力開発機会

が十分でなかった離職者を対象に正規雇用を支援

◆障害者向けコース（計画定員５２コース・６６人）
①知識・技能習得訓練コース（集合訓練）

介護職員初任者研修コース
ビジネス教養パソコンコース

②特別支援学校早期訓練コース
特別支援学校等の生徒を対象に、企業と連携し障害の特性に応じた訓練を実施

施
③実践能力習得訓練コース（企業現場における実習訓練）

企業と連携し、障害の特性に応じた訓練を実施

委託訓練の概要

応募

入校選考

受講

ハローワークの
受講あっせん

○連絡先 前橋産業技術専門校 産業人材開発係
ＴＥＬ：０２７－２３０－２２１１

入口から出口まで一貫して、
労働局やハローワークなどの関係機関や、
訓練委託先との連携を行い、
受講生の再就職を強力にサポート！！

就職

（介護職員初任者研修の訓練風景）

労働政策課 産業人材育成室
技術人材係 ℡：027-226-3412
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９年連続 関東トップの就職率

＜委託訓練の実施状況＞※障害者向けコースを除く

H28年度 H29年度 H30年度 R元年度 R2年度 R3年度
受講者数 755人 742人 738人 670人 733人 830人

就職率 83.7％ 82.9％ 82.1％ 77.5％ 78.3％ 83.4％



○働く人に必要とされる技能の習得レベルを評価する技能検定の適正な実施など、
技能の継承施策を展開します。

○若年者のものづくりへの関心・意欲を高めるため、技能五輪全国大会への参加を
推進します。

○優秀な技能者の表彰や「ものづくりマイスター」による実技指導等の実施により
技能尊重気運を醸成します。

○地域における人材育成の要である認定職業訓練校の運営を支援します。

技能振興・認定職業訓練 93,259千円 【継続】

事業の目的・概要

(1)技能検定の適正な実施
○技能検定を実施する職業能力開発協会へ補助

(２)技能五輪全国大会出場選手の強化支援
○出場選手に対して参加費や練習費等の一部を補助

(３)技能尊重気運の醸成
○職業能力開発促進大会を開催し、優秀な技能者を表彰

○職業能力開発協会が実施する事業との連携
（ものづくりマイスター、全技連マイスター、ものづくり体感事業等）

(４)認定職業訓練校への支援
○一定の要件を満たした認定職業訓練校の運営費を補助

事業の内容

県県 群馬県職業能力開発協会
群馬県技能士会連合会
群馬県職業能力開発協会
群馬県技能士会連合会

熟練技能者熟練技能者若年技能者若年技能者

技能検定・ものづくり体感事業

技能グランプリ
ぐんまの名工
現代の名工

職業能力開発促進大会

【技能五輪全国大会（本県からの参加・入賞状況）】

・県内で約９万人が合格し、｢技能士｣として活躍
・関連する試験の受験資格が得られるなど、合格者に多くのメリット

【技能検定】

技能五輪
ものづくりマイスター派遣
ぐんま明日の名工

回数 第５６回 第５７回 第５８回 第５９回 第６０回
年度 Ｈ３０ Ｒ１ Ｒ２ Ｒ３ Ｒ４

参加選手数 ２９ ３３ ２７ ２３ ２０
（職種数） （１４） （１４） （１４） （１４） （１３）
入賞者数 ８ ４ ７ ６ ８

技能五輪全国大会競技風景
（和裁職種）

認定職業訓練校認定職業訓練校

職業訓練の認定・技能照査

労働政策課産業人材育成室
技能振興係 ℡：027-226-3414

34全技連マイスターぐんま会展

ものづくり体感事業
（建築大工、椅子づくり）

技能検定（建築配管職種） 認定職業訓練生体験発表大会

事業のイメージ



（１）リトリート推進
「リトリートの聖地化」に向け、温泉をキーワードに「ぐんまの３泊旅」

を提案。ゆっくりと群馬で過ごしていただけるようなイメージを定着させ、
観光客の長期滞在につなげていきます。
［主な事業］
・リトリートのイメージ定着・促進 ・リトリート環境整備 等

（２）インバウンド誘客推進
ポストコロナにおけるインバウンド需要の取り込みに向け、誘客宣伝

と受入体制整備を柱に取組を進めます。
［主な事業］
・誘客宣伝 ・受入体制整備 ・広域連携誘客促進 等

（３）ツーリズムイノベーション推進
コロナ禍で変化した旅行者ニーズに対応するため、「新たな観光ス

タイル」を構築する取組を進めます。
［主な事業］
・ニューツーリズム創出支援 ・ペットツーリズム・ユニバーサルツーリズム推進 等

温泉

食

癒やし
35



リトリートの聖地化に向け、群馬のキラーコンテンツである温泉をキーワードとし、「ぐんまの３泊旅」を提案することで、
「群馬はゆっくり過ごすところ」というイメージを定着させ、観光客の長期滞在につなげる。

事業の目的事業の目的

リトリートのイメージ定着・促進 １２,１５６千円

（１）YouTuberを活用したイメージ動画配信
リトリートのイメージを植え付けるインパクトのある動画を配信

（２）SNS拡散キャンペーン
Twitterを活用してリツイート・ハッシュタグキャンペーン等を実施し、
「リトリート＝群馬県」を拡散

（３）著名人を活用した動画配信の強化
R4年度に作成したリトリート動画を活用し、YouTube広告や切り抜き動画を配信

（４）3泊旅体験動画配信
R4年度に作成した3泊旅プランをYouTuber等が体験する動画を配信

リトリート３泊旅の商品化・促進 １１,１５７千円

（１）リトリートプラン販売促進支援
宿泊事業者が造成したリトリートプランを集約した特集ページを旅行サイト
に掲載し、広告宣伝効果を高めて販売を後押し

（２）リトリートプランモニターツアー

一般モニターにリトリートプランを体験してもらい、モニターの評価を元
に宿泊事業者のプランを磨き上げ

3泊旅プラン造成により既存の連泊旅行者の来県を増やし、観光事業者の
意欲を高め、好循環を生み出す。

リトリート環境整備事業 ２０１,０４６千円

リトリートの聖地化へ向け、補助金及びアドバイザー招聘により、群馬県への旅行の長期滞在化及び付加価値向上のために必要な環境整備を支援
補助率・額 ： 補助対象経費の１／２ 補助上限額１００，０００千円／件
補助対象者 ： 市町村及び関係団体で構成する協議会、コンソーシアム

リトリートブランド構築 ２３,３１３千円

リトリート推進 224,359千円【一部新規】

［ 地方創生推進交付金を含む ］

観光魅力創出課
リトリート推進係
℡：027-226-3386

実施事業実施事業
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ポストコロナにおける、インバウンド需要の取り込みに向け、誘客宣伝
と受入体制整備を柱に取組を進めます。

インバウンド誘客促進事業 120,988千円【一部新規】

事業の目的・概要
【地方創生推進交付金を含む】

事業の内容

個人旅行者をターゲットに多様な媒体・手段により群
馬県の魅力を発信します。

群馬県を訪れた外国人観光客がストレス
フリーで快適に滞在できる環境を整備しま
す。

誘客宣伝 受入体制整備

2,869 3,119 3,188 

412 

25 383 

2017 2018 2019 2020 2021 2022

訪日外客数（万人）

年

▉誘客宣伝

・多言語観光ウェブサイトによる情報発信
（コンテンツ等拡充、広告宣伝）

・多言語SNSによる情報発信（Facebook, Instagram） 等

66,716千円

▉受入体制整備

・Gunma Excellence （GE）施設の認定・高度化

30,169千円

▉広域連携誘客促進 等
・近隣県等との連携事業

24,103千円

・アドベンチャーツーリズム（AT）の推進
（ATコンテンツ開発促進、ATWS参加・メディア招請）

・国際交流員活用（翻訳、海外メディア等へのＰＲ） 等

412

※2022年10月10日の「観光目的による個人旅行者」の受入再開以降、
来訪が増加しており、今後、本格的な回復が見込まれる。

・海外在住Youtuberを活用した情報発信
（台湾、中国、タイ、豪州、米国）

・交通ルート等案内機能の強化
（多言語観光ウェブサイト機能強化）

12.0%
2019年比

［ 地方創生推進交付金を含む ］

観光魅力創出課
インバウンド推進係
℡：027-226-3384
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魅力発信・物産振興対策事業 62,048千円

魅力発信事業魅力発信事業

［ 地方創生推進交付金を含む ］

➤ コロナ禍のアウトドア需要の高まりを背景に、四季折々の自然を
楽しめる群馬の山旅をPRします。

１．事業の目的

(58,583千円) (3,465千円)

２．主な実施事業

物産振興対策物産振興対策

➤ ３つの「密」（密閉・密集・密接）を回避するなどの感染防止
対策を講じた上でのリアル（実店舗）での取組とともに、デジタル
を活用した非対面・非接触での県産品の販売、認知度向上に
取り組みます。

1．事業の目的

⇒ (公財)群馬県観光物産国際協会等と連携し、
感染防止対策を講じた上で、百貨店等において
様々な県産品を販売する物産展を開催。
新たな商品の掘り起こしを通じて、物産事業者

の販路拡大を支援。

① 魅力発信オンラインイベント

② 観光物産展開催

⇒ 首都圏在住者を対象に、参加者が自宅にいながら
群馬の「食」を中心とした魅力を体験できるオンライン
イベントを実施し、県産品の購入や本県への来訪に
つなげる。

(2,200千円)

(792千円)

⇒（１）山岳アプリコラボキャンペーン
国内最大級の山岳アプリと連携し、初心者から

上級者まで、幅広い層が楽しめる魅力的な群馬
の山々をPR。

（２）登山ガイドブック作成
バラエティに富んだ群馬の山々を楽しめるよう、
山歩きや麓観光などの魅力もあわせて紹介する
ガイドブックを制作。

① 山岳観光推進

② 観光情報発信
⇒ リニューアルした群馬県観光公式サイトのコンテンツを充実させる

ほか、動画広告による来訪計測を行い、EBPMを展開。
その他、パンフレット等も作成し、オフラインでの施策も実施。

(11,800千円)

(29,823千円)

２．主な実施事業

観光魅力創出課
国内誘客係
℡：027-226-3386
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◆旅行者ニーズの変化に対応した
「新たな観光スタイル」を推進（R3～）

ニューツーリズム普及ゼミ【継続】

50,172千円ニューツーリズム創出支援事業（補助金）【継続】

地域の関係者が一体となって行う、「新たな観光スタイル」の構築に
向けた仕組みづくりを資金面から支援（ソフト・ハード）
補助対象：市町村等を構成員とする協議会、実行委員会、コンソーシアム等

（構成員例：市町村、観光協会、商工会議所 など）
補助率 ：補助対象経費の１／２以内

※補助上限１０，０００千円、補助下限１，０００千円
【過去採択事業例：【高付加価値化】日野谷デスティネーション化計画、

【旅の分散化】利根沼田サイクルツーリズム推進事業、【旅の分散化】NINJAエデュテインメントツーリズム創出事業 等

ツーリズムイノベーション 52,950千円【継続】

事業の目的事業の目的

実施事業実施事業

旅行者ニーズの変化状況や、エビデンスに基づいた
新たな観光マーケティング手法等をテーマにゼミを開催

（市町村等の意識改革を促進）
［対象：市町村、観光協会、観光事業者等］
【R4年度実施テーマ：ワーケーション、DX化、コロナ後の宿泊施設経営、リトリート 等】

2,778千円

Ｒ５年度では
「長期滞在旅」（ペットツーリズム含む）
「ストレスフリー」（ユニバーサルツーリ
ズム含む）に係る取組をさらに進める

【ペットツーリズム・ユニバーサルツーリズム】

○潜在的な需要が高く、新たな層の掘り起こしに

有効

○旅の平準化や長期滞在との親和性

○全国でペットツーリズムの取組は少ない

○改正障害者差別解消法施行（令和６年5月予定）

＜キーワード＞

ゆったり＆ストレスフリー
リトリートの聖地へ

観光魅力創出課
国内誘客係
℡：027-226-3385

［ 地方創生推進交付金を含む ］
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ニューノーマル下における観光客の動態や地域のニーズを把握し、施策へ
反映するデータマーケティング体制を県域DMO（県観光物産国際協
会）内に確立し、旅行需要の変化に柔軟・迅速・的確に対応します。

群馬県観光物産国際協会運営事業 123,832千円【継続】
（群馬県域DMO推進） 【地方創生推進交付金含む】

事業の目的・概要

観光魅力創出課
観光政策係
℡：027-226-3381

事業の内容

県域DMO内に観光データを一元的に管理するデータプラットフォームを設置し、デー
タ分析結果を地域へフィードバックする体制を構築する。

データプラットフォーム構築 ( 基本計画Ⅰ-1・Ⅰ-2 )

コンサルティング強化 ( 基本計画Ⅰ-1・Ⅰ-2 )

１．観光物産国際協会運営費補助
・ 観光物産国際協会が事業を行う上で必要な運営費を補助
・ DMO専門人材、インバウンド人材等に要する経費を補助

69,242千円

２．県域DMO推進事業 10,000千円
・ データ分析結果を活用した施策提案等により、市町村や地域へのコンサ
ルティング支援

・ 観光地域づくり推進のための課題解決事業への補助や専門的知見にお
ける支援等を実施

３．観光統計整備事業
・ 県内観光地における観光客の入込状況や属性等の統計調査を実施し、
データプラットフォーム構築を推進

10,000千円

観光関係の
様々なデータ

データ
プラットフォーム
【管理･分析】

県内各地域

分析結果の
フィードバック

○データプラットフォーム（イメージ）

４．負担金事業 14,240千円
・観光物産国際協会事業負担金 13,040千円

県全体にわたる観光振興、観光宣伝を市町村等と連携実施
・日本観光振興協会拠出金 1,200千円

データマーケティング体制確立に向けてデータマーケティング体制確立に向けて

データ分析に基づいた企画立案や施策提案等を通じて、地域へのきめ細やかな伴
走支援を行うなどのコンサルティング業務を強化。

20,350千円５．その他委託事業
・Gunma Excellence施設登録制度（訪日外国人受入環境整備）
審査業務

・山岳観光推進業務委託
・ＷＥＢマーケティング業務委託
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谷川岳登山指導センター谷川岳登山指導センター

観光魅力創出課
観光政策係・国内誘客係
℡：027-226-3381

大阪事務所・谷川岳登山指導センター 23,245千円【継続】

大阪事務所大阪事務所

4
1

（１）設置目的
関西以西地域での本県の観光情報発信、企業誘致活動等を行うため、昭和

４０年１１月に設置された。

（２）設置場所
大阪市北区梅田１丁目３番-1-800号 大阪駅前第１ビル８階

ＪＲ大阪駅から徒歩４分、ＪＲ北新地駅から徒歩１分

（３）人員
所長１ 職員１ 会計年度任用職員２ 計４名

（４）業務内容
関西以西地域での本県の観光情報発信・情報収集、各種物産・観光展の企

画立案、企業誘致活動等を実施
また、関係官公庁及び関係団体との連絡調整や関西群馬県人会の事務局業務を行う。

（５）近年の実績･成果 ※平成２８年度～令和４年度（令和５年１月末現在）
［観光］
観光案内数 来所者 16,883人
旅行業者訪問数 329件、観光展･物産展開催件数 191件
パブリシティ活動（テレビ・ラジオ・新聞・雑誌）件数 144件
パブリシティ活動による放映・掲載等件数 90件

［企業誘致］
累計訪問件数 500件

関東甲信越静6県観光物産展（豊中市）天三秋まつり（大阪市北区）

（１）設置背景
谷川岳は、気軽に本格的な岩山登山ができる山として親しまれる一方で、岩場の危険

地区などでの遭難事故により多くの方が命を落とされた。
そのため、昭和４１年、危険地区での遭難防止を目的として、群馬県谷川岳遭難防

止条例を制定し、谷川岳登山指導センターを設置したほか、危険地区を登山する場合に
は登山届又は登山計画書を提出することを義務づけた。

（２）設置場所
利根郡みなかみ町湯檜曽

（３）人員
登山指導員（会計年度任用職員） ４名

（４）開所期間
毎年２月１８日～１１月３０日（条例で規定）

（５）業務内容
①登山届・登山計画書の受理・指導
②登山ルート等の情報提供・登山指導
③登山道等のパトロール

登山指導員 開所式の様子
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（１）ｅスポーツ推進

（２）クリエイティブ推進
２０４０年、ぐんまのクリエイティブ拠点化を実現するため、①クリエイティブ人材の育成、②クリエイティ

ブな活動支援（土壌づくり）、③クリエイティブ産業の創出、の３本の施策で実現を図るもの。
主な事業：tsukurunの管理・運営、tsukurunのサテライト展開、デジタルクリエイティブコンテスト、

クリエイティブ企業誘致、クリエイター紹介・交流会

（３）映像制作サポート
クリエイティブの発信源に向け、クリエイターの支援や映像作品のロケ誘致を通じて、クリエイターを惹きつ

け、新たな富や価値の創造や県民の誇りの醸成につなげる。
主な事業：クリエイターズキャンプ、クリエイター活動支援施設整備、ロケ支援の強化

（４）Ｇ７群馬高崎デジタル・技術大臣会合
G7広島サミットに伴う関係閣僚会合「G7群馬高崎デジタル・技術大臣会合」がR5.4.29-30にGメッセ群

馬で開催される。会合開催に合わせて、地元主催レセプションを開催する等、各国閣僚へのおもてなしや
群馬県の魅力のＰＲを行う。

主な事業：受入整備関連事業、機運醸成関連事業、おもてなし関連事業

若者を中心に人気が高いｅスポーツを活用し、大会・イベントの開催・誘致やeスポーツ推進のための土
壌づくりを進めるとともに、関係部局等と連携してゲーム依存対策に取り組み、本県のブランド力向上や
関連産業育成、地域経済の活性化を図る。

主な事業：U19ｅスポーツ選手権、全日本ｅスポーツ実況王決定戦、GUNMA LEAGUE、
教育的ｅスポーツ、福祉分野での活用等
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■ 若者に人気が高く、市場成長が期待され、バリアフリーの特徴を持
つｅスポーツを活用し、地方創生（まち・ひと・しごと）を推進するとと
もに、大規模大会の誘致・開催を通して、本県の「ブランド力向上」
及び「関連産業育成」を図る。

事業費 62,300千円

ゲーム依存対策ゲーム依存対策
健康福祉部予算

ｅスポーツ・クリエイティブ推進課
ｅスポーツ係
℡：027-897-2706

ｅスポーツ推進 83,286千円【一部新規】

事業の目的・概要事業の目的・概要 大会・イベント開催大会・イベント開催
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ｅスポーツ推進の土壌づくりｅスポーツ推進の土壌づくり

■ｅスポーツ人口の増加を図る

■ｅスポーツを活用した地方創生の推進・人材育成を図る

■ｅスポーツの発信力を活かし群馬のブランド力強化を図る

○群馬のキーコンテンツとなる大会への出展・連携
Red Bull 5Gや障害者ｅスポーツ宇大会等の大会を通じて群馬を発信する。

○第３回全日本ｅスポーツ実況王決定戦【一部新規】
ニーズが高まるｅスポーツ実況者の登竜門大会として全国大会を開催する。
多くのファンを抱えるストリーマーとのコラボ企画も実施。

○U19ｅスポーツ選手権2023 【一部新規】
次代の若者が競い合うハイレベルな全国大会を開催するとともに、海外チームとの交流戦も実施。

○GUNMA LEAGUE
社員間コミュニケーションや企業の認知度向上のため、

年間を通した企業対抗リーグを開催し、社会人層の
ｅスポーツ人口の増加に繋げる。

○市町村との連携・イベント開催支援
ｅスポーツを活用した地方創生が進むよう市町村と連携すると

ともに、必要な機材を貸し出すことで開催の支援を行う。

○福祉分野における活用
健康増進、生きがいづくりや活躍の場の創出のために、

高齢者向けｅスポーツ大会や障害者向け体験会を開催する。

○教育的ｅスポーツの推進
NASEF（北米教育ｅスポーツ連盟）と連携し、

高校生リーグの開催やセミナー等の人材育成事業を実施。

■健全にゲームを楽しむための土壌を整備する
健康福祉部等関係部局と連携し、
ゲーム依存対策を推進。

事業費 20,986千円

eスポーツイベント企画・運営体験プログラム

U19ｅスポーツ選手権GUNMA LEAGUE 優勝チーム

ゲーム依存対策シンポジウム

【地方創生推進交付金を含む】

○保護者・生徒向け啓発フォーラム
○市町村等支援者向け研修

全日本ｅスポーツ実況王決定戦 Red Bull 5G

○ｅスポーツを活用した産業人材育成
ｅスポーツイベントの企画・運営を体験するプログラムを実施。



１ tsukurunの運営

初年度で確立した運指手法やカリキュラムをブラッシュアップするとともに、市町村へ
のサテライト施設設置を見据え、フラグシップとして、オンライン授業の配信、共通評
価システムの適用などをすすめる。また、クリエィティブ企業とのネットワーク構築のた
め、月２回程度セミナー、講座を開催。

施策①

予算 30,858千円 １ メタバースプロジェクト

R４年度に制作したメタバースワールドを、
tsukurunの利用者が拡張するために、VR空間
の作成に必要なスキルを学ぶ講座や、クリエイター
等との交流会を実施する。新たなクリエイティブ活
動創出体験及びクリエイティブの土壌をつくる。

予算 4,020千円

２県域デジタル人材育成環境整備
～「tsukurunサテライト」県内設置～

予算 5,150千円

※本年 5/31 日の一般質問において神田議員より同様の要望あり。

・目的
tsukurunの整備効果を広く県内に普及させるた

め、各市町村が進めるtukurunサテライト拠点の
整備に対し、tsukurunの整備・運営ノウハウを提
供や共通システム導入など県独自の支援事業を実
施する。

ワールドイメージ

２ Gunma Digital Creativeコンテスト
tsukurunを核とした、クリエイティブ人材の技術
力とモチベーション向上のため、全県的なコンテス
トを実施する。
・部門：映像、3DCG、２DCG、GP
・応募資格：tsukurun利用者
・年２回実施

予算 5,894千円

３ 群馬クリエイターズビジョン 予算 966千円

群馬県出身または在住で、活躍しているクリエイ
ターを紹介する番組を制作。「群馬県＝クリエイ
ター育成県」のイメージの認知度の向上につな
げる

クリエイティブ活動支援
～拠点化に向けた土壌づくり～

施策②クリエイティブ人材育成
～県域でのデジタル人材育環境を整備～

eスポーツ・クリエイティブ推進課
クリエイティブ推進係
クリエイティブ拠点係
TEL：027-897-2964

クリエイティブ拠点化推進 61,564千円【一部新規】
【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】
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2040年、クリエイティブな人と企業が集積するぐんま
のクリエイティブ拠点化を実現するため、端緒となるク
リエイティブ企業の移転を促進する。

事業の目的

事業の効果
①クリエイティブ企業集積による税収の増加
②クリエイティブ人材の雇用の確保
（高度人材の流出防止）

③次世代の群馬県を牽引する新たな産業の創出

・対象業種：クリエイティブ産業（ゲーム、アニメ、
CG等）
・支援内容：支援メニューから各企業が選択
・補 助 率：１／２
・限 度 額：2,000千円
・実施期間：令和５～６年度（2年間）

事業概要

・2,000千円 × ４件 ＝ 8,000千円
・事務費等 171千円

計8,171千円

次のメニューから各企業が必要な支援を選択
○支援メニュー

・雇用、オフィス賃料等に対する支援
・通信費、ネットワーク環境等の整備
・DX化に伴う機材導入支援

○その他サポート
・人材確保に関するサポート
・土地・オフィス情報の提供・仲介
・税制措置等各種制度の案内

予算要求額

支援メニュー

施策③ クリエイティブ産業移転促進支援事業
～移転意向のあるクリエイティブ企業に対し、オフィス賃料・人件費等を補助し移転を促進する。 ～
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映像制作サポート 40,056千円【一部新規】 eスポーツ・クリエイティブ推進課
映像制作サポート係
TEL：027-897-2970

事業の目的・概要
クリエイティブの発信源に向け、クリエイターの支援や映像作品のロケ誘致を通じて、
クリエイターを惹きつける地域となり、新たな富や価値の創造や県民の誇りの醸成など
につなげる。

ロケ誘致・支援等（ぐんまFC） 15,095千円映像制作活動支援 24,961千円

映像や動画クリエイターが県内で活動するための支援を実施します。

■クリエイターズキャンプ
映像クリエイターが県内に滞在し、自然に近い環境で新たなインスピレーションを

得ながら、映像作品の企画や脚本を練る場の構築に向けたモニターツアーを実施

■クリエイター活動支援施設整備
映像・動画クリエイター等が県内を拠点に活動する環境整備

■ロケ支援の強化
ロケ支援体制をさらに強化し、映画やドラマなどの映像作品の制作誘致を進め

ます。
・ロケ支援員の体制強化による手厚いロケ支援
・新規ロケ地等の開拓
・地域フィルムコミッションと連携したロケ支援

■情報発信
県民の理解醸成に向けた積極的な情報発信

やロケツーリズムを推進します。
・ロケ地マップの作成
・ぐんまフィルムコミッションHPによる発信の強化
・県内ロケ地を題材としたロケツーリズム
・ＨＰやSNSによる支援作品のPR

新規

新規

【デジタル田園都市国家構想交付金を含む】
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