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規

則

■群
馬
県
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
知
事

山

本

一

太

群
馬
県
規
則
第
五
十
四
号

群
馬
県
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
一
年
群
馬
県
規
則
第
五
十
六
号
）
の
一
部

を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
中
「
第
二
十
八
条
の
四
及
び
第
二
十
八
条
の
五
に
規
定
す
る
も
の
」
を
「
第
二
十
二
条
の

四
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
」
と
い
う
。
）
」
に
改
め
る
。

第
三
条
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
地
方
公
務
員
法
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
及
び
第
二
十
八
条
の

五
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
る
。

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
四
条
第
一

項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、

こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て

「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
第
二
条
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な

し
て
、
改
正
後
の
規
則
の
規
定
を
適
用
す
る
。

群
馬
県
旅
費
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
知
事

山

本

一

太

群
馬
県
規
則
第
五
十
五
号

群
馬
県
旅
費
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
旅
費
支
給
規
則
（
昭
和
三
十
八
年
群
馬
県
規
則
第
四
十
二
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改

正
す
る
。

第
三
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

第
三
条

削
除

第
八
条
第
二
項
を
削
り
、
同
条
第
三
項
中
「
前
二
項
」
を
「
前
項
」
に
改
め
、
同
項
を
同
条
第
二

項
と
す
る
。

第
十
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

第
十
条

削
除

第
十
一
条
第
二
項
第
七
号
及
び
第
十
二
条
の
三
第
一
項
第
四
号
中
「
第
二
十
六
条
第
二
号
」
を

「
第
二
十
六
条
第
三
号
」
に
改
め
る
。

第
十
四
条
第
一
項
中
「
よ
り
行
な
う
」
を
「
よ
り
行
う
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号
中
「
行
な
つ

た
」
を
「
行
つ
た
」
に
、
「
を
行
な
う
」
を
「
を
行
う
」
に
、
「
行
な
わ
な
い
」
を
「
行
わ
な
い
」

に
改
め
、
同
項
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

十
二

次
に
掲
げ
る
地
域
内
の
旅
行
を
す
る
場
合
に
お
け
る
条
例
第
十
九
条
第
二
項
第
一
号
の
規

定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
地
域
は
、
県
内
の
地
域
と
み
な
す
。

イ

福
島
県
南
会
津
郡
檜
枝
岐
村
の
う
ち
、
三
条
ノ
滝
、
燧
ヶ
岳
、
沼
山
峠
休
憩
所
及
び
袴
腰

山
（
高
石
山
）
を
結
ぶ
線
以
南

ロ

新
潟
県
魚
沼
市
の
う
ち
、
与
作
岳
及
び
福
島
県
南
会
津
郡
檜
枝
岐
村
に
存
す
る
三
条
ノ
滝

を
結
ぶ
線
以
南

第
十
四
条
第
二
項
第
五
号
中
「
第
二
十
六
条
第
三
号
」
を
「
第
二
十
六
条
第
四
号
」
に
改
め
、
同

項
第
六
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

六

前
項
第
十
二
号
イ
及
び
ロ
に
掲
げ
る
地
域
内
の
旅
行
を
す
る
場
合
に
お
け
る
条
例
第
二
十
六

条
第
一
号
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
地
域
は
、
県
内
の
地
域
と
み
な
す
。

別
表
第
一
注
１
中
「再

任
用
職
員

」
を
「定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

」
に
、
「第

２
８
条

の
４
第
１
項

第
２
８
条
の
５
第
１
項
又
は
第
２
８
条
の
６
第
１
項
若
し
く
は
第
２
項

」
を
「第

２
、

２
条
の
４
第
１
項

」
に
改
め
る
。

別
表
第
一
の
二
中
「再

任
用
職
員

」
を
「定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

」
に
改
め
る
。

別
表
第
二
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

別
表
第
二

削
除

別
表
第
四
及
び
別
表
第
五
を
削
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
十
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
別
表
第
一
及
び
別
表
第
一
の

二
の
改
正
規
定
並
び
に
次
項
の
規
定
は
、
同
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
経
過
措
置
）

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
四
条
第
一

項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、

こ
の
規
則
（
別
表
第
一
及
び
別
表
第
一
の
二
の
改
正
規
定
に
限
る
。
）
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県

旅
費
支
給
規
則
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
別
表
第
一
及
び
別
表

第
一
の
二
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
の
規
定

を
適
用
す
る
。

３

こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
旅
費
支
給
規
則
の
規
定
は
、
令
和
五
年
十
月
一
日
以
後
に

出
発
す
る
旅
行
及
び
同
日
前
に
出
発
し
、
か
つ
、
同
日
以
後
に
完
了
す
る
旅
行
の
う
ち
同
日
以
後

の
期
間
に
対
応
す
る
分
に
つ
い
て
適
用
し
、
当
該
旅
行
の
う
ち
同
日
前
の
期
間
に
対
応
す
る
分
及

び
同
日
前
に
完
了
し
た
旅
行
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
。

訓

令

■
群
馬
県
訓
令
甲
第
十
二
号
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県

庁

地
域
機
関

専
門
機
関

群
馬
県
処
務
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
知
事

山

本

一

太

群
馬
県
処
務
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

群
馬
県
処
務
規
程
（
昭
和
三
十
九
年
群
馬
県
訓
令
甲
第
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
一
条
中
「
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
若
し
く
は
第
二
十
八
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六

第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
で
同
法
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
に
規

定
す
る
短
時
間
勤
務
の
職
を
占
め
る
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ

た
」
に
改
め
る
。

第
三
十
三
条
の
二
第
一
項
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
」
に
改
め
る
。

附

則

１

こ
の
訓
令
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
六
条
第
一

項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、
こ
の
訓
令
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
処
務

規
程
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
新
規
程
」
と
い
う
。
）
第
三
十
三
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
新
規
程
の
規
定
を
適
用
す
る
。

群
馬
県
訓
令
甲
第
十
三
号

県

庁

地
域
機
関

専
門
機
関

職
員
の
病
気
休
暇
の
期
間
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
知
事

山

本

一

太

職
員
の
病
気
休
暇
の
期
間
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

職
員
の
病
気
休
暇
の
期
間
に
関
す
る
規
程
（
昭
和
三
十
九
年
群
馬
県
訓
令
甲
第
二
十
二
号
）
の
一

部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
中
「
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
若
し
く
は
第
二
十
八
条
の
六
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用

さ
れ
た
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
」
に
、
「
再
任
用
短
時
間
勤

務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
る
。

第
三
条
第
四
項
中
「
法
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条

の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
再
任
用
し
た
職
員
（
次
項
に
お
い
て
「
再
任
用
職

員
」
と
い
う
。
）
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
、
同
条
第
五
項
中
「
再
任
用

職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
、
同
条
第
六
項
を
削
る
。

附

則

１

こ
の
訓
令
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律

第
六
十
三
号
。
次
項
に
お
い
て
「
令
和
三
年
改
正
法
」
と
い
う
。
）
附
則
第
六
条
第
一
項
又
は
第

二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
を
い
う
。
次
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
は
、
こ
の
訓
令
に
よ

る
改
正
後
の
職
員
の
病
気
休
暇
の
期
間
に
関
す
る
規
程
（
以
下
「
改
正
後
の
規
程
」
と
い
う
。
）

第
二
条
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
程
を
適
用
す

る
。

３

暫
定
再
任
用
職
員
（
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
四
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条
第

一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
を
い
う
。
次
項
に
お
い
て
同
じ
。
）

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
を
除
く
。
）
は
、
改
正
後
の
規
程
第
二
条
に
規
定
す
る
定
年
前

再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
程
第
三
条
第
四
項
及
び
第
五
項
の
規
定
を

適
用
す
る
。

４

暫
定
再
任
用
職
員
が
そ
の
任
期
を
更
新
し
た
場
合
に
お
い
て
、
当
該
暫
定
再
任
用
職
員
に
対
す

る
改
正
後
の
規
程
第
三
条
第
五
項
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
再
任
用
後
」
と
あ
る
の
は
、

「
更
新
後
」
と
す
る
。

教
育
委
員
会
規
則

■群
馬
県
教
育
委
員
会
事
務
局
等
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ

こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
七
号

群
馬
県
教
育
委
員
会
事
務
局
等
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
教
育
委
員
会
事
務
局
等
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
四
十
五
年
群
馬
県
教
育

委
員
会
規
則
第
六
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
一
号
イ
及
び
ロ
並
び
に
同
条
第
二
号
イ
及
び
ロ
中
「
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
又
は
第

二
十
八
条
の
五
第
一
項
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
」
に
改
め
、
同
条
第
三
号
の
表
事
務
職
員

の
項
中

「

事
務
長
（
補
佐
（
総
括
）
）

「

専
門
員
（
補
佐
（
総
括
）
）

事
務
長
（
補
佐
（
総
括
）
）

事
務
長
（
補
佐
）

事
務
長
（
補
佐
）

専
門
員
（
補
佐
）

事
務
長
（
係
長
（
総
括
）
）

事
務
長
（
係
長
（
総
括
）
）

専
門
員
（
係
長
（
総
括
）
）

を

に
改
め

主
幹
（
総
括
）

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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主
幹
（
総
括
）

司
書
専
門
員
（
主
幹
（
総
括
）
）

司
書
専
門
員
（
主
幹
（
総
括
）
）

事
務
長
（
係
長
）

係
長

事
務
長
（
係
長
）

」

係
長

専
門
員
（
係
長
）

」

る
。

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
四
条
第
一

項
若
し
く
は
第
二
項
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
同
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て

適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
同
法
附

則
第
九
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
採
用

さ
れ
た
職
員
は
、
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十
二
条
の
四

第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
と
み
な
し
て
、
こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
教

育
委
員
会
事
務
局
等
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
規
定
を
適
用
す
る
。

公
立
学
校
職
員
退
職
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
八
号

公
立
学
校
職
員
退
職
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

公
立
学
校
職
員
退
職
手
当
支
給
規
則
（
昭
和
三
十
一
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
号
）
の
一

部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
二
号
中
「
附
則
第
二
十
四
項
本
文
」
を
「
附
則
第
三
項
本
文
」
に
改
め
、
同
条
第
三
号

中
「
附
則
第
二
十
五
項
」
を
「
附
則
第
四
項
」
に
改
め
、
同
条
第
四
号
中
「
附
則
第
二
十
六
項
本

文
」
を
「
附
則
第
五
項
本
文
」
に
改
め
、
同
条
第
五
号
中
「
附
則
第
三
十
項
本
文
」
を
「
附
則
第
九

項
本
文
」
に
改
め
、
同
条
第
六
号
中
「
附
則
第
三
十
二
項
本
文
」
を
「
附
則
第
十
一
項
本
文
」
に
改

め
る
。

第
五
条
の
八
第
一
項
第
三
号
ロ
中
「
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
」
を
「
第
二
十
八
条
の
六
第
一

項
」
に
、
「
第
二
十
八
条
の
三
第
一
項
」
を
「
第
二
十
八
条
の
七
第
一
項
」
に
改
め
る
。

附
則
第
二
項
中
「
附
則
第
三
十
五
項
た
だ
し
書
」
を
「
附
則
第
十
四
項
た
だ
し
書
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

公
立
学
校
職
員
の
失
業
者
の
退
職
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
九
号

公
立
学
校
職
員
の
失
業
者
の
退
職
手
当
支
給
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

公
立
学
校
職
員
の
失
業
者
の
退
職
手
当
支
給
規
則
（
昭
和
五
十
一
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第

六
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
六
条
第
一
項
中
「
規
定
に
よ
る
」
を
削
り
、
「
受
給
期
間
延
長
申
請
書
」
を
「
受
給
期
間
延
長

等
申
請
書
」
に
改
め
、
「
）
に
」
の
下
に
「
医
師
の
証
明
書
そ
の
他
の
前
条
各
号
に
掲
げ
る
理
由
に

該
当
す
る
こ
と
の
事
実
を
証
明
す
る
こ
と
が
で
き
る
書
類
及
び
」
を
加
え
、
同
項
後
段
を
削
り
、
同

項
に
次
の
た
だ
し
書
を
加
え
る
。

た
だ
し
、
受
給
資
格
証
を
添
え
て
提
出
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
こ
と
に
つ
い
て
正
当
な
理
由
が

あ
る
と
き
は
、
こ
れ
を
添
え
な
い
こ
と
が
で
き
る
。

第
六
条
第
二
項
中
「
に
規
定
す
る
申
出
は
、
」
を
「
の
申
出
は
、
当
該
申
出
に
係
る
者
が
」
に
改

め
、
同
条
第
三
項
中
「
に
規
定
す
る
」
を
「
の
」
に
改
め
、
同
条
第
六
項
中
「
第
四
条
第
三
項
た
だ

し
書
」
を
「
第
一
項
た
だ
し
書
及
び
前
項
」
に
、
「
前
項
前
段
」
を
「
第
六
項
」
に
改
め
、
同
項
を

同
条
第
八
項
と
し
、
同
条
第
五
項
中
「
受
給
期
間
延
長
通
知
書
の
」
を
「
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書

の
」
に
、
「
そ
の
」
を
「
、
そ
の
」
に
、
「
記
載
し
」
を
「
記
載
し
た
上
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号

中
「
受
給
期
間
延
長
申
請
書
」
を
「
そ
の
者
が
提
出
し
た
受
給
期
間
延
長
等
申
請
書
」
に
、
「
受
給

期
間
延
長
通
知
書
」
を
「
交
付
を
受
け
た
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中

「
受
給
期
間
延
長
通
知
書
」
を
「
交
付
を
受
け
た
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書
」
に
改
め
、
同
項
を
同

条
第
六
項
と
し
、
同
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

７

第
一
項
の
申
出
は
、
代
理
人
に
行
わ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
代
理
人
は
、

そ
の
資
格
を
証
明
す
る
書
類
に
同
項
に
規
定
す
る
書
類
を
添
え
て
委
員
会
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。

第
六
条
第
四
項
中
「
に
規
定
す
る
申
出
」
を
「
の
申
出
」
に
、
「
受
給
期
間
延
長
通
知
書
」
を

「
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書
」
に
、
「
交
付
す
る
と
と
も
に
、
受
給
資
格
証
に
必
要
な
事
項
を
記
載

し
、
返
付
し
な
け
れ
ば
」
を
「
交
付
し
な
け
れ
ば
」
に
改
め
、
同
項
に
後
段
と
し
て
次
の
よ
う
に
加

え
る
。こ

の
場
合
（
第
一
項
た
だ
し
書
の
規
定
に
よ
り
受
給
資
格
証
を
添
え
な
い
で
同
項
の
申
出
を
受

け
た
と
き
を
除
く
。
）
に
お
い
て
、
委
員
会
は
、
受
給
資
格
証
に
必
要
な
事
項
を
記
載
し
た
上
、

返
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
六
条
第
四
項
を
同
条
第
五
項
と
し
、
同
条
第
三
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

４

第
二
項
た
だ
し
書
の
場
合
に
お
け
る
第
一
項
の
申
出
は
、
受
給
期
間
延
長
等
申
請
書
に
天
災
そ

の
他
の
申
出
を
し
な
か
つ
た
こ
と
に
つ
い
て
や
む
を
得
な
い
理
由
を
証
明
す
る
こ
と
が
で
き
る
書

類
を
添
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

第
六
条
の
次
に
次
の
三
条
を
加
え
る
。

（
条
例
第
十
条
第
四
項
の
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
業
）

第
六
条
の
二

条
例
第
十
条
第
四
項
の
委
員
会
規
則
で
定
め
る
事
業
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に

該
当
す
る
も
の
と
す
る
。
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一

そ
の
事
業
を
開
始
し
た
日
又
は
そ
の
事
業
に
専
念
し
始
め
た
日
か
ら
起
算
し
て
、
三
十
日
を

経
過
す
る
日
が
、
条
例
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
雇
用
保
険
法
第
二
十
条
第
一
項
を
適
用
し

た
場
合
に
お
け
る
同
項
各
号
に
掲
げ
る
受
給
資
格
者
の
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定
め
る
期

間
の
末
日
後
で
あ
る
も
の

二

そ
の
事
業
に
つ
い
て
当
該
事
業
を
実
施
す
る
受
給
資
格
者
が
第
十
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る

就
業
手
当
又
は
再
就
職
手
当
の
支
給
を
受
け
た
も
の

三

そ
の
事
業
に
よ
り
当
該
事
業
を
実
施
す
る
受
給
資
格
者
が
自
立
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
と
委

員
会
が
認
め
た
も
の

（
条
例
第
十
条
第
四
項
の
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
）

第
六
条
の
三

条
例
第
十
条
第
四
項
の
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に

該
当
す
る
も
の
と
す
る
。

一

条
例
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
退
職
の
日
以
前
に
同
条
第
四
項
に
規
定
す
る
事
業
を
開
始

し
、
当
該
退
職
の
日
後
に
当
該
事
業
に
専
念
す
る
職
員

二

そ
の
他
事
業
を
開
始
し
た
職
員
に
準
ず
る
も
の
と
し
て
委
員
会
が
認
め
た
職
員

（
支
給
期
間
の
特
例
の
申
出
）

第
六
条
の
四

条
例
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
退
職
の
日
後
に
同
条
第
四
項
に
規
定
す
る
事
業
を

開
始
し
た
職
員
又
は
前
条
に
規
定
す
る
職
員
に
よ
る
同
項
の
申
出
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
特

例
申
出
」
と
い
う
。
）
は
、
受
給
期
間
延
長
等
申
請
書
（
別
記
様
式
第
五
号
）
に
登
記
事
項
証
明

書
そ
の
他
条
例
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
退
職
の
日
後
に
同
条
第
四
項
に
規
定
す
る
事
業
を
開

始
し
た
職
員
又
は
前
条
に
規
定
す
る
職
員
に
該
当
す
る
こ
と
の
事
実
を
証
明
す
る
こ
と
が
で
き
る

書
類
及
び
受
給
資
格
証
を
添
え
て
委
員
会
に
提
出
す
る
こ
と
に
よ
つ
て
行
う
も
の
と
す
る
。

２

特
例
申
出
は
、
当
該
特
例
申
出
に
係
る
者
が
条
例
第
十
条
第
四
項
に
規
定
す
る
事
業
を
開
始
し

た
日
又
は
当
該
事
業
に
専
念
し
始
め
た
日
の
翌
日
か
ら
起
算
し
て
、
二
箇
月
以
内
に
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
天
災
そ
の
他
特
例
申
出
を
し
な
か
つ
た
こ
と
に
つ
い
て
や
む
を
得
な
い
理

由
が
あ
る
と
き
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

３

委
員
会
は
、
特
例
申
出
を
し
た
者
が
条
例
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
退
職
の
日
後
に
同
条
第

四
項
に
規
定
す
る
事
業
を
開
始
し
た
職
員
又
は
前
条
に
規
定
す
る
職
員
に
該
当
す
る
と
認
め
た
と

き
は
、
そ
の
者
に
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書
（
別
記
様
式
第
六
号
）
を
交
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
こ
の
場
合
（
第
五
項
に
お
い
て
準
用
す
る
第
六
条
第
一
項
た
だ
し
書
の
規
定
に
よ
り
受
給
資

格
証
を
添
え
な
い
で
特
例
申
出
を
受
け
た
と
き
を
除
く
。
）
に
お
い
て
、
委
員
会
は
、
受
給
資
格

証
に
必
要
な
事
項
を
記
載
し
た
上
、
返
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

４

前
項
の
規
定
に
よ
り
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書
の
交
付
を
受
け
た
者
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ

か
に
該
当
す
る
場
合
に
は
、
速
や
か
に
、
そ
の
旨
を
委
員
会
に
届
け
出
る
と
と
も
に
、
当
該
各
号

に
掲
げ
る
書
類
を
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、
委
員
会
は
、
提
出
を
受

け
た
書
類
に
必
要
な
事
項
を
記
載
し
た
上
、
返
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

そ
の
者
が
提
出
し
た
受
給
期
間
延
長
等
申
請
書
の
記
載
内
容
に
重
大
な
変
更
が
あ
つ
た
場
合

交
付
を
受
け
た
受
給
期
間
延
長
等
通
知
書

二

条
例
第
十
条
第
四
項
に
規
定
す
る
事
業
を
廃
止
し
、
又
は
休
止
し
た
場
合

交
付
を
受
け
た

受
給
期
間
延
長
等
通
知
書
及
び
受
給
資
格
証

５

第
六
条
第
一
項
た
だ
し
書
の
規
定
は
第
一
項
及
び
前
項
の
場
合
に
つ
い
て
、
同
条
第
三
項
及
び

第
四
項
の
規
定
は
第
二
項
た
だ
し
書
の
場
合
に
お
け
る
特
例
申
出
に
つ
い
て
、
同
条
第
七
項
の
規

定
は
特
例
申
出
及
び
前
項
の
場
合
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

別
記
様
式
第
五
号
及
び
別
記
様
式
第
六
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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別記様式第５号（第６条、第６条の４関係）

受給期間延長等申請書

受給資格証
氏 名 性別 男・女

番 号
①申 請 者

住所又は居所

②退 職 年 月 日 年 月 日

イ 妊娠、出産、育児、疾病、負傷等により職業に就くことができないため

ロ 事業の開始等をしたため

③こ の 申 請 書 を

提 出 す る 理 由 具体的理由

④③ の イ の 理 由 が 疾 病 傷 病 の 診 療

又 は 負 傷 の 場 合 名 称 担 当 者

⑤職 業 に 就 く こ と が

で き な い 期 間 又 は 年 月 日から 年 月 日まで

事 業 を 実 施 す る 期 間

上記のとおり申請します。

年 月 日

群馬県教育委員会教育長 あて

申請者氏名

注 １ この申請書には、受給資格証を添えること。

２ ⑤欄の期間が３年を超えるときは、最大限３年間まで認められるものである。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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別記様式第６号（第６条、第６条の４関係）

受給期間延長等通知書

申 請 者 氏 名 受 給 資 格 証 番 号

申 請 受 理 年 月 日 年 月 日

イ 妊娠、出産、育児、疾病、負傷等により職業に就くことができないため

ロ 事業の開始等をしたため

受給期間延長等の理由

具体的理由

職 業 に 就 く こ と が

で き な い 期 間 又 は 年 月 日から 年 月 日まで

事 業 を 実 施 す る 期 間

延 長 等 後 の 受 給
年 月 日

期 間 満 了 年 月 日

上記のとおり受給期間の延長等をする。

年 月 日

群馬県教育委員会教育長 氏 名 印

注 １ この通知書は、基本手当に相当する退職手当を受けるために必要なものであるから、大切に保管するこ

と。

２ 受給期間延長等申請書の記載内容に重大な変更があつたとき（例えば、申請書を提出する理由や期間に

変更があつたとき）には、速やかにその旨を申し出るとともに、この通知書を提出すること。

３ 受給期間延長等の理由がやんだときは、速やかにその旨を届け出るとともに、受給資格証に添えてこの

通知書を提出すること。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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別
記
様
式
第
九
号
中

「
１

公
共
職

２
雇
用
保

３
障
害
者

４
高
年
齢

５
そ
の
他

業
訓
練

険
法
第
６

の
雇
用
の

者
等
の
雇

の
訓
練

３
条
第
１

促
進
等
に

用
の
安
定

項
第
３
号

関
す
る
法

等
に
関
す

の
講
習
及

律
第
１
３

る
法
律
第

び
訓
練

条
の
適
応

２
５
条
第

を

訓
練

１
項
の
計

画
に
準
拠

し
た
同
項

第
３
号
に

掲
げ
る
訓

練

」

「

１
公
共

２
雇
用

３
障
害

４
高
年

５
職
業

６
そ
の

職
業
訓

保
険
法

者
の
雇

齢
者
等

訓
練
の

他
の
訓

練
第
６
３

用
の
促

の
雇
用

実
施
等

練
条
第
１

進
等
に

の
安
定

に
よ
る

項
第
３

関
す
る

等
に
関

特
定
求

号
の
講

法
律
第

す
る
法

職
者
の

習
及
び

１
３
条

律
第
２

就
職
の

訓
練

の
適
応

５
条
第

支
援
に

に
改
め
る
。

訓
練

１
項
の

関
す
る

計
画
に

法
律
第

準
拠
し

４
条
第

た
同
項

２
項
に

第
３
号

規
定
す

に
掲
げ

る
認
定

る
訓
練

職
業
訓

練

」

附

則

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
し
、
改
正
後
の
公
立
学
校
職
員
の
失
業
者
の
退
職
手
当
支
給

規
則
第
六
条
第
一
項
及
び
第
四
項
か
ら
第
八
項
ま
で
並
び
に
第
六
条
の
二
か
ら
第
六
条
の
四
ま
で
の

規
定
は
、
令
和
四
年
七
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
附
則
第
十
三
項
、
第
十
五
項
又
は
第
十
六
項
の
規

定
に
よ
る
給
料
に
関
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
号

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
附
則
第
十
三
項
、
第
十
五
項
又
は
第
十
六
項

の
規
定
に
よ
る
給
料
に
関
す
る
規
則

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
一
年
群
馬
県

条
例
第
四
十
一
号
。
以
下
「
給
与
条
例
」
と
い
う
。
）
附
則
第
十
三
項
、
第
十
五
項
又
は
第
十
六

項
の
規
定
に
よ
る
給
料
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
定
義
）

第
二
条

こ
の
規
則
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
用
語
の
意
義
は
、
当
該
各
号
に
定
め
る
と
こ

ろ
に
よ
る
。

一

管
理
監
督
職

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
六

号
。
以
下
「
県
定
年
条
例
」
と
い
う
。
）
第
六
条
及
び
群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等

に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
九
号
。
以
下
「
市
町
村
定
年
条
例
」
と
い

う
。
）
第
五
条
に
規
定
す
る
管
理
監
督
職
を
い
う
。

二

異
動
期
間

県
定
年
条
例
第
九
条
第
一
項
に
規
定
す
る
異
動
期
間
（
同
条
の
規
定
に
よ
り
延

長
さ
れ
た
期
間
を
含
む
。
）
及
び
市
町
村
定
年
条
例
第
八
条
第
一
項
に
規
定
す
る
異
動
期
間

（
同
条
の
規
定
に
よ
り
延
長
さ
れ
た
期
間
を
含
む
。
）
を
い
う
。

三

特
例
任
用
後
降
任
等
学
校
職
員

地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
。

以
下
「
法
」
と
い
う
。
）
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ

た
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
給
与
条
例
附
則
第
十
三
項
に
規
定
す
る
異
動
日
（
以
下
「
異
動
日
」

と
い
う
。
）
の
前
日
に
お
い
て
第
一
項
特
例
任
用
学
校
職
員
（
県
定
年
条
例
第
九
条
第
一
項
若

し
く
は
第
二
項
又
は
市
町
村
定
年
条
例
第
八
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
異
動

期
間
を
延
長
さ
れ
た
管
理
監
督
職
を
占
め
る
学
校
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
又
は
第
三
項

特
例
任
用
学
校
職
員
（
県
定
年
条
例
第
九
条
第
三
項
若
し
く
は
第
四
項
又
は
市
町
村
定
年
条
例

第
八
条
第
三
項
若
し
く
は
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
異
動
期
間
を
延
長
さ
れ
た
管
理
監
督
職
を
占

め
る
学
校
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
で
あ
っ
た
も
の
を
い
う
。

四

特
定
日

給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
に
規
定
す
る
特
定
日
を
い
う
。

五

降
格

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和

三
十
二
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
八
号
。
以
下
「
初
任
給
規
則
」
と
い
う
。
）
第
二
条

第
六
号
に
規
定
す
る
降
格
の
う
ち
、
法
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降

任
等
に
伴
う
も
の
を
除
い
た
も
の
を
い
う
。

六

初
任
給
基
準
異
動

給
与
条
例
第
五
条
第
一
項
の
給
料
表
（
以
下
「
給
料
表
」
と
い
う
。
）

の
適
用
を
異
に
し
な
い
初
任
給
規
則
別
表
第
十
二
、
別
表
第
十
三
、
別
表
第
十
四
又
は
別
表
第

十
五
に
定
め
る
初
任
給
基
準
表
（
第
六
条
第
一
項
第
一
号
に
お
い
て
「
初
任
給
基
準
表
」
と
い

う
。
）
に
異
な
る
初
任
給
の
定
め
が
あ
る
他
の
職
種
に
属
す
る
職
務
へ
の
異
動
を
い
う
。

七

給
料
表
異
動

給
料
表
の
適
用
を
異
に
す
る
異
動
を
い
う
。

八

降
号

初
任
給
規
則
第
二
条
第
七
号
に
規
定
す
る
降
号
を
い
う
。

九

上
限
額

給
与
条
例
第
五
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
学
校
職
員
が
属
す
る
職
務
の
級
に
お
け

る
最
高
の
号
給
の
給
料
月
額
（
地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律

第
百
十
号
）
第
十
条
第
一
項
又
は
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
勤
務
（
以
下
「
育
児
短
時
間
勤
務

等
」
と
い
う
。
）
を
し
て
い
る
学
校
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
給
料
月
額
に
群
馬
県
学
校
職
員

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
六
年
群
馬
県
条
例
第
三
十
八
号
）
第
三
条
第
二

項
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
そ
の
者
の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で

除
し
て
得
た
数
（
以
下
「
算
出
率
」
と
い
う
。
）
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の

端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
）
を
い
う
。

十

そ
の
者
の
号
給
等

当
該
学
校
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
並
び
に
そ
の
職
務
の
級
及
び
号

給
を
い
う
。

（
給
与
条
例
附
則
第
十
三
項
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
学
校
職
員
）

第
三
条

給
与
条
例
附
則
第
十
三
項
の
教
育
委
員
会
規
則
で
定
め
る
学
校
職
員
は
、
次
に
掲
げ
る
学

校
職
員
と
す
る
。

一

法
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た
学
校
職
員
（
特
例

任
用
後
降
任
等
学
校
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
次
に
掲
げ
る
学
校
職
員

イ

異
動
日
以
後
に
初
任
給
基
準
異
動
を
し
た
学
校
職
員

ロ

異
動
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
学
校
職
員

ハ

異
動
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員
（
異
動
日
以
後
に
育
児
短

時
間
勤
務
等
を
開
始
し
、
特
定
日
前
に
当
該
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
終
了
し
た
学
校
職
員
を

除
く
。
）

ニ

異
動
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
学
校
職
員
又
は
教

育
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

二

異
動
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は
減
額
改
定

（
給
料
月
額
の
改
定
を
す
る
条
例
が
制
定
さ
れ
た
場
合
に
お
い
て
、
当
該
条
例
に
よ
る
改
定
に

よ
り
当
該
改
定
前
に
受
け
て
い
た
給
料
月
額
が
増
額
又
は
減
額
さ
れ
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
同

じ
。
）
を
さ
れ
た
学
校
職
員

（
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た
学
校
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る
給

料
の
支
給
）

第
四
条

法
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た
学
校
職
員
（
特

例
任
用
後
降
任
等
学
校
職
員
を
除
く
。
）
で
あ
っ
て
、
異
動
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の

適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
と
な
り
、
特
定
日
に
給
与
条

例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
特
定
日
後
に
第
一
号
、

第
三
号
又
は
第
四
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
と
な
っ
た
も
の
に
あ
っ
て
は
、
特
定
日
に
当
該
各
号
に

掲
げ
る
学
校
職
員
に
な
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
に
特
定
日
に
同
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員

が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
特
定
日
給
料
月

額
」
と
い
う
。
）
が
当
該
各
号
の
区
分
に
応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額
（
第
三
号
イ
に
掲
げ
る
学

校
職
員
以
外
の
学
校
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ

れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た

額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
四
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る

学
校
職
員
（
次
の
各
号
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
該
当
す
る
学
校
職
員
（
第
三

項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
を
除
く
。
）
に
は
、
特
定
日
以
後
の
当
該
各

号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
、
第
四
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差

額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

異
動
日
以
後
に
給
料
表
異
動
又
は
初
任
給
基
準
異
動
（
以
下
「
給
料
表
異
動
等
」
と
い

う
。
）
を
し
た
学
校
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）

異
動
日
の
前
日
に
当

該
給
料
表
異
動
等
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
（
給
料
表
異
動
等
が
二
回
以
上
あ
っ
た
場
合
に

あ
っ
て
は
、
同
日
に
そ
れ
ら
の
給
料
表
異
動
等
が
順
次
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
）
に
同
日
に

お
い
て
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗

じ
て
得
た
額

二

異
動
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
学
校
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
学

校
職
員
を
除
く
。
）

異
動
日
の
前
日
に
当
該
学
校
職
員
が
受
け
て
い
た
給
料
月
額
か
ら
、
当

該
降
格
又
は
降
号
を
し
た
日
に
当
該
降
格
又
は
降
号
が
な
い
も
の
と
し
た
場
合
の
同
日
の
そ
の

者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
と
当
該
降
格
又
は
降
号
後
の
そ
の
者
の
号

給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
と
の
差
額
（
降
格
又
は
降
号
を
二
回
以
上
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、

そ
れ
ぞ
れ
の
当
該
差
額
を
合
算
し
た
額
）
に
相
当
す
る
額
を
減
じ
た
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ

て
得
た
額

三

異
動
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員
（
異
動
日
以
後
に
育
児
短
時

間
勤
務
等
を
開
始
し
、
特
定
日
前
に
当
該
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
終
了
し
た
学
校
職
員
を
除

く
。
）

次
に
掲
げ
る
学
校
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
次
に
定
め
る
額

イ

特
定
日
以
後
に
現
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
て
い
る
学
校
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ

の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
、
五

十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を

生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
に
算
出
率
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に

一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）

ロ

イ
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応

す
る
給
料
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

四

異
動
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
学
校
職
員
又
は
教
育

委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

教
育
委
員
会
の
定
め
る
額

五

異
動
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は
減
額
改
定

を
さ
れ
た
学
校
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
特
定
日
の
給
料
表
の

給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

四
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
学
校
職

員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
学
校
職
員
で
あ
っ
て
同
項
第
五
号

に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
該
当
す
る
学
校
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当

該
学
校
職
員
は
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
学
校
職
員
で
あ
る
も

の
と
し
、
当
該
学
校
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
四
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
同
項
第
一
号
か
ら

第
三
号
ま
で
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特
定
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料

月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
五
号
ま
で
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
該
当
す
る
学
校

職
員
（
前
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
に
は
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
日

以
後
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
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給
す
る
。

（
特
例
任
用
後
降
任
等
学
校
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支

給
）

第
五
条

特
例
任
用
後
降
任
等
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
（
法
第
二
十
八
条
の
五

第
一
項
か
ら
第
四
項
ま
で
の
規
定
に
よ
る
異
動
期
間
の
延
長
が
な
い
も
の
と
し
た
場
合
に
お
け
る

異
動
期
間
の
末
日
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
同
一
の
給
料
表
の
適
用
を
受

け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
異
動
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員
が

受
け
る
給
料
月
額
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
異
動
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
異
動
日
の
前

日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前

々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が

あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た

額
（
当
該
額
に
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未

満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
第
五
条

基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
学
校
職
員
（
次
条
第
一
項
各
号
、
第
三

項
及
び
第
四
項
に
該
当
す
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
に
は
、
異
動
日
以
後
、
第
五
条
基
礎
給
料
月

額
と
異
動
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る

給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

五
条
基
礎
給
料
月
額
と
異
動
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
学
校
職

員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

第
六
条

特
例
任
用
後
降
任
等
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き

給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
と
な
り
、
異
動
日

に
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
異
動
日
後
に

第
一
号
、
第
三
号
又
は
第
四
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
と
な
っ
た
も
の
に
あ
っ
て
は
、
異
動
日
に
当

該
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
な
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
に
異
動
日
に
同
項
の
規
定
に
よ
り
当
該

学
校
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
異
動
日

給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
当
該
各
号
の
区
分
に
応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額
（
第
三
号
イ
に
掲

げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と

き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り

上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
六
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と

と
な
る
学
校
職
員
（
次
の
各
号
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
該
当
す
る
学
校
職
員

（
第
三
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
を
除
く
。
）
に
は
、
異
動
日
以
後
の

当
該
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
、
第
六
条
基
礎
給
料
月
額
と
異
動
日
給
料
月
額

と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
学
校
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
学
校
職

員
を
除
く
。
）

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
当
該
給
料
表
異
動
等
が
あ
り
、
同
日
か
ら
異

動
日
の
前
日
ま
で
当
該
給
料
表
異
動
等
後
に
適
用
さ
れ
て
い
る
給
料
表
及
び
初
任
給
基
準
表
に

お
け
る
初
任
給
の
定
め
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
（
給
料
表
異
動
等
が

二
回
以
上
あ
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
そ
れ
ら
の
給
料
表
異
動

等
が
順
次
あ
り
、
同
日
か
ら
異
動
日
の
前
日
ま
で
こ
れ
ら
の
給
料
表
異
動
等
後
に
適
用
さ
れ
て

い
る
給
料
表
及
び
初
任
給
基
準
表
に
お
け
る
初
任
給
の
定
め
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い
る
も

の
と
し
た
場
合
）
の
同
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
（
こ
れ

ら
の
場
合
に
お
い
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の

者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の

う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

二

仮
定
異
動
期
間
末
日
か
ら
異
動
日
ま
で
の
間
に
降
格
（
学
校
職
員
の
同
意
を
得
て
行
う
も
の

を
除
く
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て
同
じ
。
）
又
は
降
号
を
し
た
学
校
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る

学
校
職
員
を
除
く
。
）

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定

異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給

料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に

相
当
す
る
額
）
か
ら
、
当
該
降
格
又
は
降
号
を
し
た
日
に
当
該
降
格
又
は
降
号
が
な
い
も
の
と

し
た
場
合
の
同
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
と
当
該
降
格
又

は
降
号
後
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
と
の
差
額
（
降
格
又
は
降
号
を
二
回
以

上
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
当
該
差
額
を
合
算
し
た
額
）
に
相
当
す
る
額
を
減
じ

た
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

三

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る

学
校
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
次
に
定
め
る
額

イ

異
動
日
以
後
に
現
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
て
い
る
学
校
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ

の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々

日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額

が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ

て
得
た
額
（
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十

円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
に
算
出
率
を

乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た

額
）

ロ

イ
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応

す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者

の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の

う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

四

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
学
校
職

員
又
は
教
育
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

教
育
委
員
会
の
定
め
る
額

五

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又

は
減
額
改
定
を
さ
れ
た
学
校
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
異
動
日

の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の

前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
異
動
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ

る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月

額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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六
条
基
礎
給
料
月
額
と
異
動
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
学
校
職

員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
同
項
第
五

号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
該
当
す
る
学
校
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、

当
該
学
校
職
員
は
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
学
校
職
員
で
あ
る

も
の
と
し
、
当
該
学
校
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
六
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
同
項
第
一
号
か

ら
第
三
号
ま
で
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
異
動
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給

料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
五
号
ま
で
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
該
当
す
る
学
校

職
員
（
前
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
に
は
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
日

以
後
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支

給
す
る
。

（
降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
学
校
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る

給
料
の
支
給
）

第
七
条

降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
（
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
た
だ
し
書
に
規
定
す
る
他
の
職

へ
の
転
任
に
伴
う
給
料
表
異
動
の
う
ち
、
当
該
給
料
表
異
動
後
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級
が
当
該

給
料
表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級
よ
り

下
位
の
職
務
の
級
と
な
る
場
合
の
も
の
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
を

し
た
学
校
職
員
（
第
一
項
特
例
任
用
学
校
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
学
校
職
員
か
ら
降
任
等
相

当
給
料
表
異
動
を
し
た
学
校
職
員
を
除
く
。
第
四
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
で
あ
っ
て
、
降
任
相
当

転
任
日
（
当
該
降
任
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
日
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
同

じ
。
）
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
（
第
四
項
各
号
に
掲
げ
る
学

校
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
特
定
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職

員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
特
定
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
降
任
等

相
当
転
任
日
の
前
日
に
降
任
等
相
当
転
任
日
に
お
い
て
適
用
さ
れ
る
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
も

の
と
し
た
場
合
に
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
に
百
分
の
七

十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五

十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に

お
い
て
「
第
七
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
学
校
職
員
に
は
、
特

定
日
以
後
、
第
七
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条

例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

七
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
学
校
職

員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は

減
額
改
定
を
さ
れ
た
学
校
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
学
校
職
員

に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
七
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特

定
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
引

き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用

を
受
け
る
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
は
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、

教
育
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

降
任
等
相
当
転
任
日
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
学
校
職
員

二

降
任
等
相
当
転
任
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
学
校
職
員

三

降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員
（
降
任
等
相
当

転
任
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
開
始
し
、
特
定
日
前
に
当
該
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
終

了
し
た
学
校
職
員
を
除
く
。
）

四

降
任
等
相
当
転
任
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
学
校
職

員
又
は
教
育
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

第
八
条

第
一
項
特
例
任
用
学
校
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
学
校
職
員
か
ら
降
任
等
相
当
給
料
表

異
動
を
し
た
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用

を
受
け
る
学
校
職
員
（
第
四
項
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
降
任
等
相
当
転

任
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
以
下
こ

の
項
に
お
い
て
「
転
任
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
に
降
任
等
相

当
転
任
日
に
お
い
て
適
用
さ
れ
る
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
も
の
と
し
た
場
合
の
降
任
等
相
当
転

任
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日

の
前
日
に
当
該
給
料
表
の
適
用
を
受
け
、
同
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
ま
で
当
該
給
料

表
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
に
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
降
任

等
相
当
転
任
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り

も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の

七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、

五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条

に
お
い
て
「
第
八
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
学
校
職
員
に
は
、

降
任
等
相
当
転
任
日
以
後
、
第
八
条
基
礎
給
料
月
額
と
転
任
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る

額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

八
条
基
礎
給
料
月
額
と
転
任
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
学
校
職

員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増

額
改
定
又
は
減
額
改
定
を
さ
れ
た
学
校
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当

該
学
校
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
八
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
月
額

に
つ
い
て
降
任
等
相
当
転
任
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出

す
る
も
の
と
す
る
。

４

第
一
項
特
例
任
用
学
校
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
学
校
職
員
か
ら
降
任
等
相
当
給
料
表
異
動

を
し
た
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受

け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
で
あ
っ

て
、
次
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
は
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
額

を
、
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。
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一

降
任
等
相
当
転
任
日
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
学
校
職
員

二

仮
定
異
動
期
間
末
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
ま
で
の
間
に
降
格
（
学
校
職
員
の
同
意
を
得

て
行
う
も
の
を
除
く
。
）
又
は
降
号
を
し
た
学
校
職
員

三

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員

四

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
学
校
職

員
又
は
教
育
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

（
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支

給
）

第
九
条

特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
（
第
三
項
特
例
任
用
学
校
職
員
の
う
ち
、
仮
定
異
動
期

間
末
日
か
ら
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ

れ
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
降
格
（
学
校
職
員
の
同
意
を
得
て
行
う
も
の
に
限
る
。
）

を
さ
れ
た
学
校
職
員
又
は
給
料
表
異
動
に
よ
り
当
該
給
料
表
異
動
後
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級
が

当
該
給
料
表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級

よ
り
下
位
の
職
務
の
級
と
な
っ
た
学
校
職
員
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
で
あ
っ

て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
（
第
四
項

各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日

（
当
該
日
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
当
該
日
の
う
ち
最
も
遅
い
日
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同

じ
。
）
に
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
以
下

こ
の
項
に
お
い
て
「
降
格
等
相
当
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に

応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額
（
当
該
額
に
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨

て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ

の
条
に
お
い
て
「
第
九
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
学
校
職
員
に

は
、
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
か
ら
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す

る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
、
第
九
条
基
礎
給
料
月
額

と
降
格
等
相
当
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に

よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た

日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
特

例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応

す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料

月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

二

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
給
料
表
異
動
（
当
該
給
料
表
異
動
後
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級

が
当
該
給
料
表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
学
校
職
員
の
職
務

の
級
よ
り
下
位
の
職
務
の
級
と
な
る
も
の
に
限
る
。
）
を
し
た
学
校
職
員

特
例
任
用
期
間
降

格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
日
に
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
に
お
い

て
適
用
さ
れ
る
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
へ
の
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た

場
合
の
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す

る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
当
該
給
料
表
異
動
が
あ
り
、
同

日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
日
ま
で
当
該
給
料
表
異
動
後
に
適

用
さ
れ
て
い
る
給
料
表
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
に
、
仮
定
異
動
期
間

末
日
の
前
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の

者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の

う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

九
条
基
礎
給
料
月
額
と
降
格
等
相
当
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該

学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
ま
で
の
間
の

給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は
減
額
改
定
を
さ
れ
た
学
校
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定

の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
学
校
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
九
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
第
一

項
各
号
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
給
料

表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給

料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る

学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
は
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
日
か
ら
法
第
二
十

八
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の
前
日
ま
で
の

間
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給

す
る
。

一

特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
の
翌
日
か
ら
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
に

規
定
す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
初
任
給
規
則

第
二
条
第
五
号
に
規
定
す
る
昇
格
を
し
た
学
校
職
員

二

特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
に
給
料
表
異
動
等
（
給
料
表
異
動
の
う

ち
、
当
該
給
料
表
異
動
後
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級
が
当
該
給
料
表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異

動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
学
校
職
員
の
職
務
の
級
よ
り
下
位
の
職
務
の
級
と
な
る
場
合

の
も
の
）
を
し
た
学
校
職
員

三

仮
定
異
動
期
間
末
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
ま
で
の
間
に
降
格

（
学
校
職
員
の
同
意
を
得
て
行
う
も
の
を
除
く
。
）
又
は
降
号
を
し
た
学
校
職
員

四

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員

五

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
学
校
職

員
又
は
教
育
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

（
人
事
交
流
等
学
校
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支
給
）

第
十
条

初
任
給
規
則
第
十
三
条
各
号
に
掲
げ
る
者
か
ら
人
事
交
流
等
に
よ
り
引
き
続
い
て
管
理
監

督
職
以
外
の
職
に
採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
人
事
交
流
等
学
校
職
員
」

と
い
う
。
）
の
う
ち
人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
（
当
該
日
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
当

該
日
の
う
ち
最
も
遅
い
日
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
前
に
学
校
職
員
で
あ
っ
た
も
の
と

し
た
場
合
に
異
動
日
と
み
な
さ
れ
る
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
み
な
し
異
動
日
」
と
い

う
。
）
が
あ
る
者
で
あ
っ
て
、
人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適

用
を
受
け
る
学
校
職
員
（
第
四
項
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
特
定
日
に
給

与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
学
校
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
人
事
交
流
等
学
校

職
員
と
な
っ
た
日
が
六
十
歳
に
達
し
た
日
後
に
お
け
る
最
初
の
四
月
一
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
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て
「
仮
定
特
定
日
」
と
い
う
。
）
後
で
あ
る
と
き
は
、
仮
定
特
定
日
に
学
校
職
員
で
あ
っ
た
も
の

と
し
て
給
与
条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
が
適
用
さ
れ
た
場
合
に
仮
定
特
定
日
に
当
該
学
校
職
員

が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
特
定
日
給
料
月

額
」
と
い
う
。
）
が
み
な
し
異
動
日
の
前
日
に
学
校
職
員
と
な
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
に
当
該
学

校
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当

該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の

端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
十
条
基
礎

給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
学
校
職
員
に
は
、
人
事
交
流
等
学
校
職
員
と

な
っ
た
日
（
特
定
日
前
に
人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
特
定
日
）
以
後
、

第
十
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十

六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
学
校
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と

の
合
計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第

十
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
学
校
職

員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

給
料
月
額
の
改
定
を
す
る
条
例
の
制
定
に
よ
り
、
み
な
し
異
動
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
（
人
事

交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
が
仮
定
特
定
日
後
で
あ
る
と
き
は
、
仮
定
特
定
日
。
以
下
こ
の
項

に
お
い
て
同
じ
。
）
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
改
定
さ
れ
た
場
合
に
お
け
る
前
二
項
の

規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
人
事
交
流
等
学
校
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
十
条
基
礎
給
料
月

額
は
、
第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特
定
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給

料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

人
事
交
流
等
学
校
職
員
の
う
ち
み
な
し
異
動
日
が
あ
る
者
で
あ
っ
て
、
人
事
交
流
等
学
校
職
員

と
な
っ
た
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十

一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
は
、
教
育
委
員

会
の
定
め
る
日
以
後
、
教
育
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る

給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

か
つ
て
第
一
項
特
例
任
用
学
校
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
学
校
職
員
と
し
て
勤
務
し
て
い

た
者
で
、
人
事
交
流
等
に
よ
り
引
き
続
い
て
初
任
給
規
則
第
十
三
条
各
号
に
掲
げ
る
者
と
な
り

引
き
続
い
て
人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
も
の
及
び
こ
れ
に
準
ず
る
も
の

二

人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
学
校
職
員

三

人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
学
校

職
員

四

人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
（
特
定
日
前
に
人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
場
合

に
あ
っ
て
は
、
特
定
日
）
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
学
校
職
員

五

人
事
交
流
等
学
校
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
に
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定

さ
れ
た
学
校
職
員
又
は
教
育
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
学
校
職
員

（
こ
の
規
則
に
よ
り
難
い
場
合
の
措
置
）

第
十
一
条

条
例
附
則
第
十
三
項
、
第
十
五
項
又
は
第
十
六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支
給
に
つ
い

て
、
こ
の
規
則
の
規
定
に
よ
る
場
合
に
は
、
他
の
学
校
職
員
と
の
均
衡
を
著
し
く
失
す
る
と
認
め

ら
れ
る
と
き
そ
の
他
の
特
別
の
事
情
が
あ
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
教
育
委
員
会
の
承
認
を
得
て
、

別
段
の
取
扱
い
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
雑
則
）

第
十
二
条

こ
の
規
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
給
与
条
例
附
則
第
十
三
項
、
第
十
五
項
又
は
第
十

六
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支
給
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
教
育
委
員
会
が
定
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る

規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
一
号

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正

す
る
規
則

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
二
年
群

馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
十
七
イ
の
表
２
級
の
欄
中

「

を

34

34

35

35

36

36

37

37

38

38

39

39

40

」

「

に
、

33

34

34

34

35

35

35

36

36

36

37

38

39

」

「

を

46

47

48

49

49

50

50

51

51

52

52

53

53

53

54

54

54

55

55

55

56

」

「

に
改
め
、

45

46

46

47

47

48

48

49

49

50

50

51

51

52

52

53

53

54

54

55

55

」

別
表
第
十
七
ロ
の
表
２
級
の
欄
中

「

42

42

43

43

44

44

45

45

45

46

46

46

47

47

47

48

48

48

49

50

51

52

53

53

を

54

54

55

55

56

56

57

57

58

58

59

59

60

」

「

41

42

42

42

43

43

43

44

44

44

45

45

46

46

47

47

48

48

49

49

50

50

51

51
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に
改
め
、
別
表
十
七
ハ
の
表
２
級
の
欄
中

52

52

53

53

54

54

55

55

56

56

57

58

59

」

「

を

38

39

40

41

41

41

42

42

42

43

43

43

44

」

「

に
改
め
、
別
表
十
七
ニ
の
表
２
級
の
欄
中

37

38

38

39

39

40

40

41

41

42

42

43

43

」

「

26

26

27

27

28

28

29

29

30

30

31

31

32

32

33

33

34

34

35

35

36

36

37

37

を

38

38

39

39

40

40

41

41

42

42

43

」

「

25

26

26

26

27

27

27

28

28

28

29

29

30

30

31

31

32

32

33

33

34

34

35

35

に
改
め
る
。

36

36

37

37

38

38

39

39

40

40

41

」

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
し
、
改
正
後
の
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、

昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
の
規
定
は
、
令
和
四
年

四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

２

令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
こ
の
規
則
の
施
行
の
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
新
た
に
給
料

表
の
適
用
を
受
け
る
こ
と
と
な
っ
た
学
校
職
員
及
び
昇
給
又
は
復
職
時
等
に
お
け
る
号
給
の
調
整

以
外
の
事
由
に
よ
り
そ
の
受
け
る
号
給
に
異
動
の
あ
っ
た
学
校
職
員
の
う
ち
、
改
正
後
の
規
則
の

規
定
に
よ
る
号
給
が
改
正
前
の
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関

す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
前
の
規
則
」
と
い
う
。
）
の
規
定
に
よ
る
号
給
に
達
し
な
い
学
校
職
員

の
当
該
適
用
又
は
異
動
の
日
に
お
け
る
号
給
に
つ
い
て
は
、
改
正
後
の
規
則
の
規
定
に
か
か
わ
ら

ず
、
改
正
前
の
規
則
の
規
定
に
よ
る
号
給
と
す
る
も
の
と
す
る
。

３

こ
の
規
則
の
施
行
の
日
か
ら
令
和
五
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
新
た
に
給
料
表

の
適
用
を
受
け
る
こ
と
と
な
っ
た
学
校
職
員
及
び
昇
給
又
は
復
職
時
等
に
お
け
る
号
給
の
調
整
以

外
の
事
由
に
よ
り
そ
の
受
け
る
号
給
に
異
動
の
あ
っ
た
学
校
職
員
（
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の

承
認
を
得
て
号
給
を
決
定
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
前
項
の
規

定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
と
の
均
衡
上
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
学
校
職
員
の
当
該
適
用

又
は
異
動
の
日
に
お
け
る
号
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
こ
と
が
で
き
る
。

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公

布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
二
号

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

（
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）

第
一
条

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
五
年
群
馬
県
教
育
委

員
会
規
則
第
十
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

目
次
中
「
第
七
条
」
を
「
第
七
条
の
二
」
に
、
「
第
七
条
の
二
」
を
「
第
七
条
の
三
」
に
改
め

る
。第

七
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

（
給
料
の
調
整
額
）

第
七
条

条
例
第
十
一
条
の
規
定
に
よ
り
、
給
料
の
調
整
を
行
う
職
は
、
別
表
第
一
の
上
欄
に
掲

げ
る
勤
務
箇
所
に
勤
務
す
る
同
表
の
中
欄
に
掲
げ
る
学
校
職
員
の
占
め
る
職
と
し
、
給
料
の
調

整
額
は
、
そ
の
職
を
占
め
る
学
校
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
に
応
じ
て
別
表

第
二
に
掲
げ
る
調
整
基
本
額
に
そ
の
者
に
係
る
別
表
第
一
の
下
欄
に
掲
げ
る
調
整
数
を
乗
じ
て

得
た
額
と
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
（
以
下
「
短
時
間
勤
務
学
校

職
員
」
と
総
称
す
る
。
）
の
給
料
の
調
整
額
は
、
調
整
基
本
額
に
そ
の
者
に
係
る
別
表
第
一
の

調
整
数
欄
に
掲
げ
る
調
整
数
を
乗
じ
て
得
た
額
に
、
当
該
各
号
に
定
め
る
数
を
乗
じ
て
得
た
額

と
す
る
。

一

法
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
（
以
下
「
定
年
前
再

任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
と
い
う
。
）

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
三
項
の
規
定
に
よ

り
定
め
ら
れ
た
そ
の
者
の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た

数
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
係
る
算
出
率
」
と
い
う
。
）

二

育
児
休
業
法
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
育
児
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
学
校
職
員
及
び

育
児
休
業
法
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
学
校
職
員
（
以
下
「
育
児

短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
」
と
い
う
。
）

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り

定
め
ら
れ
た
そ
の
者
の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
数

（
以
下
「
育
児
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
に
係
る
算
出
率
」
と
い
う
。
）

三

育
児
休
業
法
第
十
八
条
第
一
項
又
は
群
馬
県
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る

条
例
（
平
成
十
四
年
群
馬
県
条
例
第
六
十
二
号
。
以
下
「
任
期
付
条
例
」
と
い
う
。
）
第
四

条
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
（
以
下
「
任
期
付
短
時
間
勤
務
学
校

職
員
」
と
い
う
。
）

勤
務
時
間
条
例
第
三
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
そ
の
者

の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
数
（
以
下
「
任
期
付
短

時
間
勤
務
学
校
職
員
に
係
る
算
出
率
」
と
い
う
。
）

３

前
二
項
に
規
定
す
る
調
整
基
本
額
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
当

該
各
号
に
定
め
る
額
（
そ
の
額
が
給
料
月
額
（
前
項
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
あ
つ
て
は
、

そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
並
び
に
そ
の
職
務
の
級
及
び
号
給
に
応
じ
た
額
。
以
下
こ
の
項

に
お
い
て
同
じ
。
）
の
百
分
の
四
・
五
を
超
え
る
と
き
は
、
給
料
月
額
の
百
分
の
四
・
五
に
相

当
す
る
額
）
と
す
る
。
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一

次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

当
該
学
校
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
及

び
職
務
の
級
に
応
じ
た
別
表
第
二
イ
及
び
ロ
に
掲
げ
る
額

二

前
項
第
一
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員

当
該
学
校
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
及
び
職
務
の

級
に
応
じ
た
別
表
第
二
ハ
及
び
ニ
に
掲
げ
る
額

４

第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
こ
れ
ら
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
調
整
額
が
給

料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
を
超
え
る
と
き
は
、
給
料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
に
相
当
す
る
額
を

給
料
の
調
整
額
と
す
る
。

第
二
章
の
二
中
第
七
条
の
二
を
第
七
条
の
三
と
し
、
第
二
章
中
第
七
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加

え
る
。

第
七
条
の
二

前
条
第
一
項
、
第
二
項
及
び
第
四
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
調
整
額
並
び
に
同
条

第
三
項
に
規
定
す
る
調
整
基
本
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
れ
ぞ
れ
そ
の
端
数

を
切
り
捨
て
た
額
を
も
つ
て
、
こ
れ
ら
の
規
定
の
額
と
す
る
。

第
十
一
条
第
二
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
中
「
定
め
る
額
」
の
下
に
「
（
そ
の
額
に
一
円
未
満

の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
」
を
加
え
、
同
項
第
一
号
中
「
再
任
用

学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
に
改
め
、
「
（
そ
の
額
に
一
円
未
満

の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
」
を
削
り
、
同
項
第
二
号
中
「
の
う
ち

再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
の
う
ち
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
に
、
「
当
該
再
任
用

学
校
職
員
」
を
「
当
該
学
校
職
員
」
に
、
「
（
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
あ
つ
て
は
そ
の

額
に
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
係
る
算
出
率
を
、
育
児
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
に
あ
つ

て
は
そ
の
額
に
育
児
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
に
係
る
算
出
率
を
そ
れ
ぞ
れ
乗
じ
て
得
た
額
（
そ

の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
）
」
を
「
に
定
年
前

再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
係
る
算
出
率
を
乗
じ
て
得
た
額
」
に
改
め
る
。

第
四
十
二
条
の
二
第
一
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
中
「
掲
げ
る
者
」
を
「
掲
げ
る
学
校
職
員
」

に
、
「
掲
げ
る
額
」
を
「
定
め
る
額
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号
及
び
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め

る
。一

次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ

れ
次
に
定
め
る
額

イ

第
十
一
条
第
一
項
第
一
号
に
掲
げ
る
校
長
、
同
項
第
二
号
に
掲
げ
る
教
育
委
員
会
が
別

に
定
め
る
副
校
長
及
び
教
頭
並
び
に
同
項
第
三
号
に
掲
げ
る
事
務
長
（
主
監
）

六
千
円

ロ

第
十
一
条
第
一
項
第
二
号
に
掲
げ
る
副
校
長
及
び
教
頭
（
イ
に
規
定
す
る
副
校
長
及
び

教
頭
を
除
く
。
）
、
同
項
第
四
号
に
掲
げ
る
事
務
長
（
次
長
）
並
び
に
同
項
第
五
号
に
掲

げ
る
者

四
千
円

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次

に
定
め
る
額

イ

前
号
イ
に
掲
げ
る
者

五
千
円

ロ

前
号
ロ
に
掲
げ
る
者

三
千
円

第
四
十
二
条
の
二
第
三
項
第
一
号
及
び
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ

れ
次
に
定
め
る
額

イ

第
一
項
第
一
号
イ
に
掲
げ
る
者

四
千
円

ロ

第
一
項
第
一
号
ロ
に
掲
げ
る
者

二
千
六
百
円

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次

に
定
め
る
額

イ

第
一
項
第
二
号
イ
に
掲
げ
る
者

三
千
三
百
円

ロ

第
一
項
第
二
号
ロ
に
掲
げ
る
者

二
千
円

第
四
十
二
条
の
二
の
二
第
一
項
中
「
掲
げ
る
額
」
を
「
定
め
る
額
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号
及

び
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ

れ
次
に
定
め
る
額

イ

前
条
第
一
項
第
一
号
イ
に
掲
げ
る
者

三
千
円

ロ

前
条
第
一
項
第
一
号
ロ
に
掲
げ
る
者

二
千
円

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次

に
定
め
る
額

イ

前
条
第
一
項
第
二
号
イ
に
掲
げ
る
者

二
千
五
百
円

ロ

前
条
第
一
項
第
二
号
ロ
に
掲
げ
る
者

千
五
百
円

第
四
十
二
条
の
二
の
二
第
二
項
第
一
号
及
び
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ

れ
次
に
定
め
る
額

イ

前
項
第
一
号
イ
に
掲
げ
る
学
校
職
員

二
千
円

ロ

前
項
第
一
号
ロ
に
掲
げ
る
学
校
職
員

千
三
百
円

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

次
に
掲
げ
る
者
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次

に
定
め
る
額

イ

前
項
第
二
号
イ
に
掲
げ
る
学
校
職
員

千
六
百
円

ロ

前
項
第
二
号
ロ
に
掲
げ
る
学
校
職
員

千
円

第
四
十
三
条
の
二
第
二
号
及
び
第
三
号
、
第
四
十
三
条
の
四
並
び
に
第
四
十
三
条
の
七
第
一
項

第
五
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
に

改
め
る
。

第
四
十
四
条
の
七
第
一
項
中
「
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職

員
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号
中
「
百
分
の
百
十
五
以
上
百
分
の
百
九
十
」
を
「
百
分
の
百
二
十
五

以
上
百
分
の
二
百
十
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
百
分
の
百
三
・
五
以
上
百
分
の
百
十
五
」
を

「
百
分
の
百
十
三
・
五
以
上
百
分
の
百
二
十
五
」
に
改
め
、
同
項
第
三
号
及
び
第
四
号
中
「
百
分

の
九
十
二
」
を
「
百
分
の
百
二
」
に
改
め
る
。

第
四
十
四
条
の
七
の
二
第
一
項
中
「
再
任
用
学
校
職
員
の
成
績
率
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時

間
勤
務
学
校
職
員
の
成
績
率
」
に
、
「
当
該
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
当
該
学
校
職
員
」
に
、

「
掲
げ
る
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
掲
げ
る
学
校
職
員
」
に
改
め
、
同
項
第
一
号
中
「
再
任
用
学

校
職
員
」
を
「
学
校
職
員
」
に
、
「
百
分
の
四
十
七
」
を
「
百
分
の
五
十
二
」
に
改
め
、
同
項
第

二
号
及
び
第
三
号
中
「
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
学
校
職
員
」
に
、
「
百
分
の
四
十
三
・
五
」
を

「
百
分
の
四
十
八
・
五
」
に
改
め
る
。

第
四
十
四
条
の
十
一
中
「
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
あ
つ
て
は
、
そ
の
額
に
短
時
間
勤
務
学
校

職
員
に
係
る
算
出
率
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
あ
つ
て
は
そ
の
額
に
定
年
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前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
係
る
算
出
率
を
、
育
児
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
に
あ
つ
て

は
そ
の
額
に
育
児
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
に
係
る
算
出
率
を
、
任
期
付
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

に
あ
つ
て
は
そ
の
額
に
任
期
付
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
に
係
る
算
出
率
を
そ
れ
ぞ
れ
乗
じ
て
得
た

額
」
に
改
め
、
同
条
第
一
号
中
「
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職

員
」
に
改
め
る
。

第
四
十
六
条
の
表
吾
妻
郡
中
之
条
町
大
字
中
之
条
町
一
三
〇
三
の
項
中
「
中
之
条
高
等
学
校
」

を
「
吾
妻
中
央
高
等
学
校
」
に
改
め
、
同
表
吾
妻
郡
東
吾
妻
町
大
字
本
宿
四
〇
一
の
一
の
項
中

「
吾
妻
郡
東
吾
妻
町
大
字
本
宿
四
〇
一
の
一
」
を
「
吾
妻
郡
東
吾
妻
町
大
字
本
宿
三
八
九
」
に
改

め
る
。

附
則
第
十
六
項
を
附
則
第
十
七
項
と
し
、
附
則
第
十
一
項
か
ら
附
則
第
十
五
項
ま
で
を
一
項
ず

つ
繰
り
下
げ
、
附
則
第
十
項
中
「
一
の
負
傷
」
を
「
前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
一
の
負
傷
」

に
改
め
、
同
項
を
附
則
第
十
一
項
と
し
、
附
則
第
九
項
の
次
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

条
例
附
則
第
八
項
の
当
該
療
養
の
た
め
の
病
気
休
暇
の
範
囲
は
、
勤
務
時
間
規
則
第
十
一
条

10
第
二
号
に
規
定
す
る
期
間
の
病
気
休
暇
と
す
る
。

附
則
に
次
の
六
項
を
加
え
る
。

条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
に
対
す
る
第
七
条
第
三
項
の
規
定

18
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
中
「
応
じ
た
額
」
と
あ
る
の

は
「
応
じ
た
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ

た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円

に
切
り
上
げ
た
額
）
」
と
、
同
項
第
一
号
中
「
掲
げ
る
額
」
と
あ
る
の
は
「
掲
げ
る
額
に
百
分

の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り

捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
」

と
す
る
。

条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
に
対
す
る
第
十
一
条
の
規
定
の
適

19
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
第
二
項
第
一
号
中
「
定
め
る
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
定
め

る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は

こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上

げ
た
額
）
」
と
す
る
。

条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
に
対
す
る
第
三
十
六
条
の
四
の
規

20
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
中
「
給
料
」
と
あ
る
の
は
、
「
給
料
の
月
額
に
百

分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切

り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た

額
）
」
と
す
る
。

条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
に
対
す
る
第
四
十
二
条
の
二
の
規

21
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
第
一
項
第
一
号
及
び
第
三
項
第
一
号
中
「
定
め
る

額
」
と
あ
る
の
は
、
「
定
め
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未

満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と

き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
」
と
す
る
。

条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
に
対
す
る
第
四
十
二
条
の
二
の
二

22
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
第
一
項
第
一
号
及
び
第
二
項
第
一
号
中
「
定

め
る
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
定
め
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十

円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ

た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
」
と
す
る
。

条
例
附
則
第
十
一
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
学
校
職
員
に
対
す
る
第
四
十
四
条
の
十
一
の

23
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
第
一
号
及
び
第
三
号
か
ら
第
七
号
ま
で
の
規
定

中
「
掲
げ
る
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
掲
げ
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、

五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を

生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
」
と
す
る
。

別
表
第
二
イ
中
「
小
学
校
中
学
校
教
育
職
給
料
表
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職

員
以
外
の
学
校
職
員
で
あ
つ
て
、
小
学
校
中
学
校
教
育
職
給
料
表
」
に
改
め
、
同
表
ロ
中
「
高
等

学
校
等
教
育
職
給
料
表
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
以
外
の
学
校
職
員
で
あ
つ

て
、
高
等
学
校
等
教
育
職
給
料
表
」
に
改
め
、
同
表
に
次
の
よ
う
に
加
え
る
。

ハ

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
で
あ
つ
て
、
小
学
校
中
学
校
教
育
職
給
料
表
の
適

用
を
受
け
る
者

職
務
の
級

調
整
基
本
額

一

級

六
、
八
〇
〇
円

二

級

八
、
一
〇
〇
円

三

級

一
〇
、
〇
〇
〇
円

四

級

一
二
、
二
〇
〇
円

ニ

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
で
あ
つ
て
、
高
等
学
校
等
教
育
職
給
料
表
の
適
用

を
受
け
る
者

職
務
の
級

調
整
基
本
額

一

級

七
、
〇
〇
〇
円

二

級

八
、
二
〇
〇
円

三

級

一
〇
、
二
〇
〇
円

四

級

一
二
、
五
〇
〇
円

別
表
第
二
の
二
及
び
別
表
第
二
の
三
中
「
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤

務
学
校
職
員
」
に
改
め
る
。

別
表
第
九
及
び
別
表
第
十
中
「再

任
用
学
校
職
員

」
を
「定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職

員

」
に
改
め
る
。

（
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）
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第
二
条

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
昭
和

五
十
五
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
別
表
中

「

「

三
〇
円

二
七
〇
円

六
〇
〇
円

九
二
〇
円

一
二
〇
円

二
四
〇
円

七
七
〇
円

八
二
〇
円

一
、
四
二
〇
円

一
、
四
〇
〇
円

二
、
〇
七
〇
円

三
二
〇
円

一
六
〇
円

九
七
〇
円

七
四
〇
円

一
、
六
二
〇
円

一
、
三
一
〇
円

二
、
二
七
〇
円

一
、
八
九
〇
円

二
、
九
二
〇
円

七
〇
円

一
、
一
七
〇
円

六
五
〇
円

一
、
八
二
〇
円

一
、
二
三
〇
円

二
、
四
七
〇
円

一
、
八
一
〇
円

三
、
一
二
〇
円

二
、
三
九
〇
円

三
、
七
六
〇
円

五
七
〇
円

二
、
〇
一
〇
円

一
、
一
五
〇
円

二
、
六
六
〇
円

一
、
七
二
〇
円

三
、
三
一
〇
円

二
、
三
〇
〇
円

三
、
九
六
〇
円

二
、
八
八
〇
円

四
、
六
一
〇
円

一
、
〇
六
〇
円

二
、
八
六
〇
円

一
、
六
四
〇
円

三
、
五
一
〇
円

二
、
二
二
〇
円

四
、
一
六
〇
円

二
、
八
〇
〇
円

四
、
八
一
〇
円

三
、
三
八
〇
円

五
、
四
六
〇
円

一
、
五
六
〇
円

三
、
七
一
〇
円

二
、
一
三
〇
円

四
、
三
六
〇
円

二
、
七
一
〇
円

五
、
〇
一
〇
円

三
、
二
九
〇
円

五
、
六
六
〇
円

三
、
八
七
〇
円

六
、
三
一
〇
円

二
、
〇
五
〇
円

四
、
五
六
〇
円

三
、
三
八
〇
円

五
、
九
六
〇
円

三
、
九
六
〇
円

を

六
、
六
一
〇
円

に
、
「
一
四
八
円
」
を
「
一
七
一

四
、
五
四
〇
円

七
、
二
六
〇
円

五
、
一
二
〇
円

七
、
九
〇
〇
円

四
、
四
一
〇
円

七
、
二
七
〇
円

四
、
九
九
〇
円

七
、
九
二
〇
円

五
、
五
七
〇
円

八
、
五
七
〇
円

六
、
一
五
〇
円

九
、
二
二
〇
円

七
、
六
六
〇
円

一
〇
、
八
〇
〇
円

七
、
三
四
〇
円

一
〇
、
五
五
〇
円

七
、
九
二
〇
円

一
一
、
二
〇
〇
円

八
、
五
〇
〇
円

一
一
、
八
五
〇
円

九
、
八
五
〇
円

一
三
、
二
七
〇
円
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一
〇
、
四
二
〇
円

一
三
、
九
二
〇
円

一
〇
、
一
〇
〇
円

一
三
、
六
七
〇
円

一
〇
、
六
八
〇
円

一
四
、
三
二
〇
円

一
一
、
九
二
〇
円

一
五
、
六
三
〇
円

一
二
、
五
〇
〇
円

一
六
、
二
八
〇
円

一
三
、
〇
八
〇
円

一
六
、
九
三
〇
円

一
二
、
七
六
〇
円

一
六
、
六
八
〇
円

一
三
、
九
一
〇
円

一
七
、
九
〇
〇
円

一
四
、
四
九
〇
円

一
八
、
五
五
〇
円

一
五
、
〇
六
〇
円

一
九
、
一
九
〇
円

一
五
、
六
四
〇
円

一
九
、
八
四
〇
円

一
五
、
八
二
〇
円

二
〇
、
〇
九
〇
円

一
六
、
四
〇
〇
円

二
〇
、
七
四
〇
円

一
六
、
九
八
〇
円

二
一
、
三
九
〇
円

一
七
、
五
六
〇
円

二
二
、
〇
四
〇
円

一
八
、
五
七
〇
円

二
三
、
一
二
〇
円

一
九
、
一
五
〇
円

二
三
、
七
七
〇
円

一
九
、
七
三
〇
円

二
四
、
四
二
〇
円

二
〇
、
三
〇
〇
円

二
五
、
〇
七
〇
円

二
一
、
二
七
〇
円

二
六
、
一
一
〇
円

二
一
、
八
五
〇
円

二
六
、
七
六
〇
円

二
二
、
四
三
〇
円

二
七
、
四
一
〇
円

二
三
、
〇
一
〇
円

二
八
、
〇
六
〇
円

」

」

円
」
に
、
「
十
二
・
九
」
を
「
十
三
・
〇
」
に
改
め
る
。

（
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
の
一
部
改

正
）

第
三
条

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
平

成
十
八
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
第
四
項
中
「
百
分
の
百
九
十
」
を
「
百
分
の
二
百
十
」
に
改
め
る
。

附
則
第
五
項
中
「
百
分
の
九
十
」
を
「
百
分
の
百
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
等
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
第
一
条
中
群
馬
県
公
立
学
校

職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
第
四
十
四
条
の
七
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
の
改
正

規
定
、
第
四
十
四
条
の
七
の
二
第
一
項
第
一
号
の
改
正
規
定
（
「
百
分
の
四
十
七
」
を
「
百
分
の

五
十
二
」
に
改
め
る
部
分
に
限
る
。
）
、
同
項
第
二
号
及
び
第
三
号
の
改
正
規
定
（
「
百
分
の
四

十
三
・
五
」
を
「
百
分
の
四
十
八
・
五
」
に
改
め
る
部
分
に
限
る
。
）
、
第
四
十
六
条
の
改
正
規

定
、
附
則
第
十
六
項
を
附
則
第
十
七
項
と
し
、
附
則
第
十
一
項
か
ら
附
則
第
十
五
項
ま
で
を
一
項

ず
つ
繰
り
下
げ
る
改
正
規
定
、
附
則
第
十
項
の
改
正
規
定
並
び
に
同
項
を
附
則
第
十
一
項
と
し
、

附
則
第
九
項
の
次
に
一
項
を
加
え
る
改
正
規
定
並
び
に
第
三
条
の
規
定
並
び
に
次
項
の
規
定
は
、

公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

第
一
条
の
規
定
（
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
第
四
十
四
条
の
七
第

一
項
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
の
改
正
規
定
並
び
に
第
四
十
四
条
の
七
の
二
第
一
項
第
一
号
の
改

正
規
定
（
「
百
分
の
四
十
七
」
を
「
百
分
の
五
十
二
」
に
改
め
る
部
分
に
限
る
。
）
並
び
に
同
項

第
二
号
及
び
第
三
号
の
改
正
規
定
（
「
百
分
の
四
十
三
・
五
」
を
「
百
分
の
四
十
八
・
五
」
に
改

め
る
部
分
に
限
る
。
）
に
限
る
。
）
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給
に

関
す
る
規
則
第
四
十
四
条
の
七
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
及
び
第
四
十
四
条
の
七
の
二
第

一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
規
定
並
び
に
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
公
立
学

校
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
附
則
第
四
項
及
び
第
五
項
の

規
定
は
、
令
和
四
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

（
定
義
）

３

こ
の
附
則
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
用
語
の
意
義
は
、
そ
れ
ぞ
れ
当
該
各
号
に
定
め
る

と
こ
ろ
に
よ
る
。

一

令
和
三
年
改
正
法

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三

号
）
を
い
う
。

二

令
和
五
年
旧
法

令
和
三
年
改
正
法
に
よ
る
改
正
前
の
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法

律
第
二
百
六
十
一
号
）
を
い
う
。

三

暫
定
再
任
用
学
校
職
員

令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
四
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
（
こ
れ

ら
の
規
定
を
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場

合
を
含
む
。
）
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
令
和
三
年

改
正
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
に
よ
り

採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
を
い
う
。

四

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

暫
定
再
任
用
学
校
職
員
の
う
ち
令
和
三
年
改
正
法
附

則
第
六
条
第
一
項
又
は
第
二
項
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の

規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
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を
い
う
。

五

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

地
方
公
務
員
法
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
の
規
定

に
よ
り
採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
を
い
う
。

六

改
正
後
の
規
則

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支
給

に
関
す
る
規
則
を
い
う
。

七

令
和
四
年
改
正
定
年
条
例

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条

例
（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
五
十
一
号
）
を
い
う
。

八

令
和
四
年
改
正
市
町
村
定
年
条
例

群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例

の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
六
十
六
号
）
を
い
う
。

九

施
行
日

こ
の
規
則
の
施
行
の
日
を
い
う
。

十

旧
法
再
任
用
学
校
職
員

施
行
日
前
に
令
和
五
年
旧
法
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、
第
二
十

八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ

た
学
校
職
員
を
い
う
。

十
一

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改

正
す
る
条
例
（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
六
十
三
号
）
を
い
う
。

十
二

改
正
前
の
規
則

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
の
支

給
に
関
す
る
規
則
を
い
う
。

（
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
の
調
整
額
に
関
す
る
経
過
措
置
）

４

暫
定
再
任
用
学
校
職
員
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
を
除
く
。
）
は
、
定
年
前
再
任

用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
七
条
第
三
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

５

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

改
正
後
の
規
則
第
七
条
第
二
項
及
び
第
三
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

６

群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
三
十
一
年
群
馬
県
条
例
第
四
十
一
号
）

第
十
一
条
の
規
定
に
よ
り
給
料
の
調
整
を
行
う
職
（
次
項
に
お
い
て
「
給
料
の
調
整
額
適
用
職
」

と
い
う
。
）
を
占
め
る
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
四
条
第
一
項
（
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
九
条

第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
又
は
第
六
条
第
一
項
（
令
和
三

年
改
正
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定

に
よ
り
採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
（
次
項
に
お
い
て
「
特
定
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
」
と
い
う
。
）

の
う
ち
、
当
該
職
に
係
る
令
和
四
年
改
正
定
年
条
例
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に

関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
六
号
）
第
三
条
に
規
定
す
る
年
齢
（
令
和
四
年
改

正
定
年
条
例
附
則
第
六
条
第
一
項
各
号
に
規
定
す
る
職
に
あ
っ
て
は
、
同
条
第
二
項
に
規
定
す
る

年
齢
）
又
は
令
和
四
年
改
正
市
町
村
定
年
条
例
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の

定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
九
号
）
第
三
条
に
規
定
す
る
年
齢
（
令

和
四
年
改
正
市
町
村
定
年
条
例
附
則
第
六
条
第
一
項
各
号
に
規
定
す
る
職
に
あ
っ
て
は
、
同
条
第

二
項
に
規
定
す
る
年
齢
）
に
達
し
た
日
が
施
行
日
の
前
日
以
前
で
あ
る
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
そ

の
者
に
係
る
調
整
基
本
額
が
経
過
措
置
基
準
額
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
も
の
に
は
、
改
正
後
の

規
則
第
七
条
及
び
第
七
条
の
二
並
び
に
前
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
調
整
額
の
ほ
か
、
そ
の
差

額
に
相
当
す
る
額
に
当
該
学
校
職
員
に
係
る
調
整
数
を
乗
じ
て
得
た
額
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤

務
学
校
職
員
に
あ
っ
て
は
そ
の
額
に
改
正
後
の
規
則
第
七
条
第
二
項
第
一
号
に
定
め
る
数
を
、
同

項
第
二
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
あ
っ
て
は
そ
の
額
に
同
号
に
定
め
る
数
を
そ
れ
ぞ
れ
乗
じ
て
得

た
額
）
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
を
給
料

の
調
整
額
と
し
て
支
給
す
る
。
た
だ
し
、
こ
れ
ら
の
額
の
合
計
が
給
料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
を

超
え
る
と
き
は
、
給
料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
に
相
当
す
る
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が

あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
を
給
料
の
調
整
額
と
し
て
支
給
す
る
。

７

前
項
に
規
定
す
る
経
過
措
置
基
準
額
と
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
の
区
分
に
応
じ
、

当
該
各
号
に
定
め
る
額
を
い
う
。

一

施
行
日
の
前
日
に
お
い
て
、
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
旧
法
再
任
用
学
校
職
員
で
あ

っ
た
学
校
職
員
で
あ
っ
て
、
施
行
日
に
お
い
て
引
き
続
き
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
特

定
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
と
な
り
、
か
つ
、
施
行
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を

占
め
る
特
定
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
（
第
三
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）

施
行
日
の

前
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
て
い
た
調
整
基
本
額

二

施
行
日
以
後
に
新
た
に
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
こ
と
と
な
っ
た
特
定
暫
定
再
任
用

学
校
職
員
（
次
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
を
除
く
。
）

施
行
日
の
前
日
に
給
料
の
調
整
額
適
用

職
を
占
め
る
旧
法
再
任
用
学
校
職
員
に
な
っ
た
と
し
た
場
合
に
令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
に
よ

る
改
正
前
の
群
馬
県
公
立
学
校
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
次
号
に
お
い
て
「
令
和
五
年
旧

給
与
条
例
」
と
い
う
。
）
及
び
こ
れ
に
基
づ
く
教
育
委
員
会
規
則
等
の
規
定
に
よ
り
同
日
に
そ

の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
を
基
礎
と
し
て
改
正
前
の
規
則
第
七

条
の
規
定
を
適
用
し
た
と
し
た
な
ら
ば
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
調
整
基
本
額

三

施
行
日
以
後
に
次
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
特
定
暫
定
再
任
用
学
校
職
員

（
給
料
の
調
整
額
適
用
職
以
外
の
職
を
占
め
る
学
校
職
員
と
し
て
次
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す

る
こ
と
と
な
っ
た
日
以
後
に
新
た
に
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
学
校
職
員
と
な
っ
た
も

の
を
含
む
。
）

施
行
日
の
前
日
に
お
い
て
、
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
旧
法
再
任
用

学
校
職
員
に
な
っ
た
と
し
、
か
つ
、
同
日
に
当
該
場
合
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
と
し
た
場

合
（
次
に
掲
げ
る
場
合
に
二
回
以
上
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
同
日
に
お

い
て
次
に
掲
げ
る
場
合
に
順
次
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
と
し
た
場
合
）
に
、
令
和
五
年
旧
給

与
条
例
及
び
こ
れ
に
基
づ
く
教
育
委
員
会
規
則
等
の
規
定
に
よ
り
同
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ

る
こ
と
と
な
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
を
基
礎
と
し
て
改
正
前
の
規
則
第
七
条
の
規
定
を
適
用

し
た
と
し
た
な
ら
ば
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
調
整
基
本
額

イ

給
料
表
の
適
用
を
異
に
す
る
異
動
を
し
た
場
合

ロ

学
校
職
員
の
職
務
の
級
を
施
行
日
の
前
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
て
い
た
職
務
の
級
よ
り

下
位
の
同
一
の
給
料
表
の
職
務
の
級
に
変
更
し
た
場
合
（
同
日
に
旧
法
再
任
用
学
校
職
員
で

な
か
っ
た
者
に
あ
っ
て
は
同
日
に
旧
法
再
任
用
学
校
職
員
に
な
っ
た
と
し
た
場
合
に
、
同
日

後
に
イ
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
し
た
者
に
あ
っ
て
は
同
日
に
イ
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る

こ
と
と
な
っ
た
と
し
た
場
合
に
、
そ
れ
ぞ
れ
令
和
五
年
旧
給
与
条
例
及
び
こ
れ
に
基
づ
く
教

育
委
員
会
規
則
等
の
規
定
に
よ
り
同
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
給
料
表
及
び

職
務
の
級
よ
り
下
位
の
同
一
の
給
料
表
の
職
務
の
級
に
変
更
し
た
場
合
）

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
の
教
職
調
整
額
に
関
す
る
経
過
措
置
）

８

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

改
正
後
の
規
則
第
七
条
の
三
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
の
管
理
職
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）
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９

暫
定
再
任
用
学
校
職
員
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
を
除
く
。
）
に
対
す
る
改
正
後

の
規
則
第
十
一
条
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
二
項
第
一
号
中
「
別
表
第
二
の
二
の
」

と
あ
る
の
は
、
「
別
表
第
二
の
三
の
」
と
す
る
。

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

10
改
正
後
の
規
則
第
十
一
条
第
二
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
の
通
勤
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

11
改
正
後
の
規
則
第
二
十
条
第
三
項
第
二
号
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
の
一
週
間
当
た
り
の
要
勤
務
日
数
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

12
改
正
後
の
規
則
第
二
十
条
の
二
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
の
時
間
外
勤
務
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

13
改
正
後
の
規
則
第
三
十
七
条
の
二
第
二
項
第
一
号
及
び
第
二
号
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
の
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の

14
規
則
第
四
十
二
条
の
二
第
一
項
及
び
第
三
項
並
び
に
第
四
十
二
条
の
二
の
二
第
一
項
及
び
第
二
項

の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
の
期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

15
改
正
後
の
規
則
第
四
十
三
条
の
二
第
二
号
及
び
第
三
号
、
第
四
十
三
条
の
四
並
び
に
第
四
十
三
条

の
七
第
一
項
第
五
号
の
規
定
を
適
用
す
る
。

暫
定
再
任
用
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の

16
規
則
第
四
十
四
条
の
七
第
一
項
及
び
第
四
十
四
条
の
七
の
二
第
一
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
の
義
務
教
育
等
教
員
特
別
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、

17
改
正
後
の
規
則
第
四
十
四
条
の
十
一
の
規
定
を
適
用
す
る
。

暫
定
再
任
用
学
校
職
員
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
を
除
く
。
）
は
、
定
年
前
再
任

18
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
四
十
四
条
の
十
一
第
一
号
の
規
定
を

適
用
す
る
。

（
育
児
休
業
法
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
へ
の
準

用
）

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
附
則
第
三
条
第
二
項
の
規
定
は
、
地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関

19
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律
第
百
十
号
。
次
項
に
お
い
て
「
育
児
休
業
法
」
と
い
う
。
）
第
十
七

条
の
規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
暫
定
再
任
用
学
校
職
員
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
等
の
給
料
月
額
の
端
数
計
算
）

次
の
各
号
に
掲
げ
る
学
校
職
員
に
つ
い
て
、
当
該
各
号
に
定
め
る
規
定
に
よ
る
給
料
月
額
に
一

20
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
を
も
っ
て
当
該
学
校
職
員
の
給
料

月
額
と
す
る
。

一

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
附
則
第
三
条
第
三
項

二

育
児
休
業
法
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
育
児
短
時
間
勤
務
又
は
育
児
休
業
法
第
十
七
条
の

規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
暫
定
再
任
用
学
校
職
員

令
和
四
年
改
正
条
例
附
則
第

三
条
第
二
項
（
前
項
の
規
定
に
よ
り
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
ら

れ
た
令
和
四
年
改
正
条
例
附
則
第
三
条
第
一
項

（
雑
則
）

附
則
第
四
項
か
ら
前
項
ま
で
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
規
則
の
施
行
に
関
し
必
要
な
経

21
過
措
置
は
、
教
育
委
員
会
が
定
め
る
。

群
馬
県
市
町
村
立
小
学
校
、
中
学
校
、
義
務
教
育
学
校
及
び
特
別
支
援
学
校
に
置
く
学
校
栄
養
職

員
及
び
事
務
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
三
号

群
馬
県
市
町
村
立
小
学
校
、
中
学
校
、
義
務
教
育
学
校
及
び
特
別
支
援
学
校
に
置
く
学
校
栄

養
職
員
及
び
事
務
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
市
町
村
立
小
学
校
、
中
学
校
、
義
務
教
育
学
校
及
び
特
別
支
援
学
校
に
置
く
学
校
栄
養
職

員
及
び
事
務
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
四
十
六
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
十
一

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
の
表
事
務
職
員
の
項
中「

統
括
補
佐
事
務
長

「

統
括
補
佐
専
門
員

統
括
補
佐
事
務
長

補
佐
事
務
長

補
佐
事
務
長

補
佐
専
門
員

を

に
改
め
る
。

主
幹
事
務
長

主
幹
事
務
長

主
幹
専
門
員

主
任
事
務
長

」

主
任
事
務
長

主
任
専
門
員

」

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布

す
る
。令

和
四
年
十
二
月
二
十
三
日
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群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
四
号

群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
六
十
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則

第
七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
一
条
中
「
第
六
条
の
規
定
に
よ
り
」
を
「
第
十
二
条
の
規
定
に
基
づ
き
」
に
改
め
る
。

第
二
条
第
二
号
中
「
引
き
続
い
て
」
を
「
引
き
続
き
」
に
改
め
る
。

第
三
条
中
「
引
き
続
い
て
」
を
「
引
き
続
き
」
に
、
「
異
動
（
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年

法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
職
員
と
な
る
異
動
を
除
く
。
）
さ

せ
る
場
合
」
を
「
異
動
さ
せ
る
場
合
（
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）

第
二
十
八
条
の
六
第
四
項
に
規
定
す
る
職
員
と
な
る
異
動
の
場
合
を
除
く
。
）
」
に
改
め
、
同
条
の

次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

（
異
動
期
間
延
長
県
費
負
担
教
職
員
の
勤
務
延
長
に
係
る
人
事
委
員
会
の
承
認
）

第
三
条
の
二

条
例
第
四
条
第
一
項
た
だ
し
書
の
規
定
に
よ
る
異
動
期
間
延
長
県
費
負
担
教
職
員

（
条
例
第
八
条
の
規
定
に
よ
り
異
動
期
間
（
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
異
動
期
間
を
い
う
。
以
下

同
じ
。
）
（
同
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
を
含
む
。
）
が
延

長
さ
れ
た
県
費
負
担
教
職
員
で
あ
つ
て
、
条
例
第
二
条
に
規
定
す
る
定
年
退
職
日
に
お
い
て
管
理

監
督
職
（
条
例
第
五
条
各
号
に
掲
げ
る
職
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
占
め
て
い
る
県
費
負
担
教

職
員
を
い
う
。
）
の
勤
務
延
長
に
係
る
人
事
委
員
会
の
承
認
の
申
請
は
、
別
に
定
め
る
申
請
書
に

よ
り
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
る
も
の
と
す
る
。

第
五
条
中
「
第
四
項
」
の
下
に
「
並
び
に
第
九
条
」
を
加
え
、
同
条
の
次
に
次
の
四
条
を
加
え
る
。

（
管
理
職
手
当
を
支
給
さ
れ
る
県
費
負
担
教
職
員
の
職
に
準
ず
る
職
）

第
五
条
の
二

条
例
第
五
条
第
二
号
に
規
定
す
る
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め

る
職
は
、
群
馬
県
市
町
村
立
小
学
校
、
中
学
校
、
義
務
教
育
学
校
及
び
特
別
支
援
学
校
に
置
く
学

校
栄
養
職
員
及
び
事
務
職
員
の
職
の
設
置
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
四
十
六
年
群
馬
県
教
育
委
員
会

規
則
第
十
一
号
）
第
二
条
に
規
定
す
る
事
務
部
長
及
び
総
括
事
務
長
と
す
る
。

（
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
の
延
長
に
係
る
人
事
委
員
会
の
承
認
）

第
五
条
の
三

条
例
第
八
条
第
二
項
又
は
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
を
更
に
延

長
す
る
場
合
に
は
、
別
に
定
め
る
申
請
書
に
よ
り
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
る
も
の

と
す
る
。

（
特
定
管
理
監
督
職
群
を
構
成
す
る
管
理
監
督
職
）

第
五
条
の
四

条
例
第
八
条
第
三
項
に
規
定
す
る
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め

る
管
理
監
督
職
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
ご
と
に
、
当
該
各
号
に
定
め
る
職
と
す
る
。

一

教
育
職
の
特
定
管
理
監
督
職
群

市
町
村
立
学
校
の
校
長
の
職
、
副
校
長
の
職
及
び
教
頭
の

職
二

学
校
事
務
職
の
特
定
管
理
監
督
職
群

市
町
村
立
学
校
の
事
務
部
長
の
職
及
び
総
括
事
務
長

の
職

（
定
年
前
再
任
用
の
選
考
に
用
い
る
情
報
）

第
五
条
の
五

条
例
第
十
一
条
に
規
定
す
る
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
情

報
は
、
定
年
前
再
任
用
（
同
条
の
規
定
に
よ
り
採
用
す
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て

同
じ
。
）
を
さ
れ
る
こ
と
を
希
望
す
る
者
に
つ
い
て
の
次
に
掲
げ
る
情
報
と
す
る
。

一

人
事
評
価
の
結
果
そ
の
他
勤
務
の
状
況
を
示
す
事
実
に
基
づ
く
従
前
の
勤
務
実
績

二

定
年
前
再
任
用
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
に
必
要
と
さ
れ
る
経
験
又
は
資
格
の
有
無
そ
の
他
定

年
前
再
任
用
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
上
必
要
な
事
項

第
六
条
に
次
の
三
号
を
加
え
る
。

六

異
動
期
間
の
延
長
を
行
う
場
合

七

延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
を
更
に
延
長
す
る
場
合

八

異
動
期
間
の
延
長
の
事
由
が
消
滅
し
、
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
す
る
場
合

第
七
条
の
見
出
し
中
「
勤
務
延
長
」
を
「
勤
務
延
長
等
」
に
改
め
、
同
条
中
「
前
年
度
に
定
年
に

達
し
た
県
費
負
担
教
職
員
に
係
る
勤
務
延
長
の
状
況
を
、
」
を
削
り
、
「
ま
で
に
」
の
下
に
「
、
次

に
掲
げ
る
状
況
を
」
を
加
え
、
同
条
に
次
の
各
号
を
加
え
る
。

一

前
年
度
に
定
年
に
達
し
た
県
費
負
担
教
職
員
に
係
る
勤
務
延
長
（
条
例
第
四
条
第
一
項
た
だ

し
書
の
規
定
に
よ
る
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
た
も
の
を
除
く
。
）
の
状
況

二

前
年
の
四
月
二
日
か
ら
そ
の
年
の
四
月
一
日
ま
で
の
間
に
条
例
第
八
条
の
規
定
に
よ
り
異
動

期
間
が
延
長
さ
れ
た
管
理
監
督
職
を
占
め
る
県
費
負
担
教
職
員
に
係
る
当
該
異
動
期
間
の
延
長

の
状
況

附

則

（
施
行
期
日
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
勤
務
延
長
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
二
条

こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
第
三

条
か
ら
第
五
条
ま
で
、
第
六
条
及
び
第
七
条
の
規
定
は
、
群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等

に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
六
十
六
号
。
以
下
「
改
正

条
例
」
と
い
う
。
）
附
則
第
二
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
延
長
（
改
正
条
例
に
よ
る
改
正
後

の
群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
九
号
。

以
下
こ
の
条
及
び
附
則
第
四
条
に
お
い
て
「
新
条
例
」
と
い
う
。
）
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ

り
職
員
を
引
き
続
き
勤
務
さ
せ
る
こ
と
を
い
う
。
）
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

２

改
正
条
例
附
則
第
二
条
第
二
項
の
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
職
は
、

次
に
掲
げ
る
職
の
う
ち
、
当
該
職
が
基
準
日
（
同
項
に
規
定
す
る
基
準
日
を
い
う
。
以
下
こ
の
条

に
お
い
て
同
じ
。
）
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
基
準
日
に
お
け

る
新
条
例
定
年
（
改
正
条
例
附
則
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
新
条
例
定
年
を
い
う
。
以
下
こ
の

条
に
お
い
て
同
じ
。
）
が
基
準
日
の
前
日
に
お
け
る
新
条
例
定
年
（
同
日
が
令
和
五
年
三
月
三
十

一
日
で
あ
る
場
合
に
は
、
改
正
条
例
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
市
町
村
立
学
校
職
員
の
定
年
等
に

関
す
る
条
例
（
次
項
に
お
い
て
「
旧
条
例
」
と
い
う
。
）
第
三
条
に
規
定
す
る
定
年
）
を
超
え
る

職
（
当
該
職
に
係
る
定
年
が
新
条
例
第
三
条
に
規
定
す
る
定
年
で
あ
る
職
に
限
る
。
）
と
す
る
。

一

基
準
日
以
後
に
新
た
に
設
置
さ
れ
た
職

二

基
準
日
以
後
に
組
織
の
変
更
等
に
よ
り
名
称
が
変
更
さ
れ
た
職

３

改
正
条
例
附
則
第
二
条
第
二
項
の
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
県
費
負

担
教
職
員
は
、
前
項
に
規
定
す
る
職
が
基
準
日
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に

お
い
て
、
同
日
に
お
け
る
当
該
職
に
係
る
新
条
例
定
年
（
同
日
が
令
和
五
年
三
月
三
十
一
日
で
あ
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る
場
合
に
は
、
旧
条
例
第
三
条
に
規
定
す
る
定
年
）
に
達
し
て
い
る
県
費
負
担
教
職
員
と
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
の
選
考
に
用
い
る
情
報
）

第
三
条

改
正
条
例
附
則
第
三
条
第
一
項
及
び
第
二
項
並
び
に
改
正
条
例
附
則
第
四
条
第
一
項
及
び

第
二
項
に
規
定
す
る
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
情
報
は
、
こ
れ
ら
の
規

定
に
規
定
す
る
者
に
つ
い
て
の
次
に
掲
げ
る
情
報
と
す
る
。

一

人
事
評
価
の
結
果
そ
の
他
勤
務
の
状
況
を
示
す
事
実
に
基
づ
く
従
前
の
勤
務
実
績

二

暫
定
再
任
用
（
改
正
条
例
附
則
第
三
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
改
正
条
例
附
則
第
四

条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
す
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て

同
じ
。
）
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
に
必
要
と
さ
れ
る
経
験
又
は
資
格
の
有
無
そ
の
他
暫
定
再
任

用
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
上
必
要
な
事
項

（
改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
短
時
間
勤
務
の
職
、

教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
者
及
び
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を

得
て
定
め
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
県
費
負
担
教
職
員
）

第
四
条

改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
短
時
間
勤

務
の
職
は
、
次
に
掲
げ
る
職
の
う
ち
、
当
該
職
が
基
準
日
（
令
和
七
年
四
月
一
日
、
令
和
九
年
四

月
一
日
、
令
和
十
一
年
四
月
一
日
及
び
令
和
十
三
年
四
月
一
日
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て

同
じ
。
）
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
基
準
日
に
お
け
る
定
年
相

当
年
齢
（
新
条
例
第
十
一
条
に
規
定
す
る
短
時
間
勤
務
の
職
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
短
時
間

勤
務
の
職
」
と
い
う
。
）
を
占
め
る
県
費
負
担
教
職
員
が
、
常
時
勤
務
を
要
す
る
職
で
そ
の
職
務

が
当
該
短
時
間
勤
務
の
職
と
同
種
の
職
を
占
め
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
に
お
け
る
新
条
例
第
三

条
に
規
定
す
る
定
年
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
が
基
準
日
の
前
日
に
お
け
る
定

年
相
当
年
齢
を
超
え
る
短
時
間
勤
務
の
職
（
当
該
職
に
係
る
定
年
相
当
年
齢
が
新
条
例
第
三
条
に

規
定
す
る
定
年
で
あ
る
短
時
間
勤
務
の
職
に
限
る
。
）
と
す
る
。

一

基
準
日
以
後
に
新
た
に
設
置
さ
れ
た
短
時
間
勤
務
の
職

二

基
準
日
以
後
に
組
織
の
変
更
等
に
よ
り
名
称
が
変
更
さ
れ
た
短
時
間
勤
務
の
職

２

改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
者
は
、
前
項
に

規
定
す
る
職
が
基
準
日
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
同
日
に
お
け

る
当
該
職
に
係
る
定
年
相
当
年
齢
に
達
し
て
い
る
者
と
す
る
。

３

改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
教
育
委
員
会
が
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
定
め
る
定
年
前
再
任
用

短
時
間
勤
務
県
費
負
担
教
職
員
は
、
第
一
項
に
規
定
す
る
職
が
基
準
日
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い

た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
同
日
に
お
け
る
当
該
職
に
係
る
定
年
相
当
年
齢
に
達
し
て
い
る

同
条
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
県
費
負
担
教
職
員
と
す
る
。

群
馬
県
学
校
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公

布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
五
号

群
馬
県
学
校
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
学
校
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
（
平
成
六
年
群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則

第
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
二
項
第
三
号
並
び
に
第
八
条
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職

員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
に
改
め
る
。

第
八
条
の
二
中
「
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六

第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
」
に
改
め
る
。

第
八
条
の
三
第
一
項
第
一
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間

勤
務
学
校
職
員
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
再
任
用
学
校
職
員
（
地
方
公
務
員
法
第
二
十
八
条
の

四
第
一
項
、
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に

よ
り
採
用
さ
れ
た
学
校
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職

員
」
に
改
め
、
同
条
第
四
項
第
二
号
中
「
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学

校
職
員
」
に
改
め
る
。

第
八
条
の
四
中
「
掲
げ
る
率
」
を
「
定
め
る
率
」
に
改
め
、
同
条
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
再
任

用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
に
改
め
る
。

第
十
一
条
第
二
号
及
び
第
三
号
中
「
再
任
用
学
校
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校

職
員
」
に
改
め
る
。

第
十
二
条
第
三
項
及
び
第
十
三
条
第
一
項
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
を
「
定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
経
過
措
置
）

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
。
以
下
「
改
正
法
」

と
い
う
。
）
附
則
第
四
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
改
正
法
附
則
第
九
条
第

三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第

二
項
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
改
正
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場

合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、
こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
学
校

職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
第
二
条
第

二
項
第
三
号
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時

間
勤
務
学
校
職
員
」
と
い
う
。
）
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
八
条
の
二
、
第
八
条
の
三
第

一
項
（
第
二
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。
）
及
び
第
四
項
並
び
に
第
十
一
条
の
規
定
を
適
用
す
る
。

３

改
正
法
附
則
第
六
条
第
一
項
又
は
第
二
項
（
こ
れ
ら
の
規
定
を
改
正
法
附
則
第
九
条
第
三
項
の

規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、
定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
学
校
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
二
条
第
二
項
、
第
八
条
、

第
八
条
の
三
第
一
項
（
第
一
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。
）
、
第
八
条
の
四
、
第
十
二
条
第
三
項
及

び
第
十
三
条
第
一
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。
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群
馬
県
公
立
学
校
等
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を

こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
教
育
委
員
会
教
育
長

平

田

郁

美

群
馬
県
教
育
委
員
会
規
則
第
二
十
六
号

群
馬
県
公
立
学
校
等
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規

則

群
馬
県
公
立
学
校
等
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
（
令
和
二
年
群
馬
県
教
育
委

員
会
規
則
第
二
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
四
中

「

「

二
、
〇
三
〇
円

二
、
二
七
〇
円

二
、
六
〇
〇
円

二
、
九
二
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
二
二
〇
円

四
、
三
四
〇
円

四
、
八
七
〇
円

四
、
九
二
〇
円

五
、
五
二
〇
円

五
、
五
〇
〇
円

六
、
一
七
〇
円

六
、
五
〇
〇
円

六
、
八
二
〇
円

六
、
六
六
〇
円

七
、
四
七
〇
円

七
、
二
四
〇
円

八
、
一
二
〇
円

七
、
八
一
〇
円

八
、
七
七
〇
円

八
、
三
九
〇
円

九
、
四
二
〇
円

八
、
九
七
〇
円

一
〇
、
〇
七
〇
円

九
、
五
五
〇
円

一
〇
、
七
二
〇
円

一
〇
、
一
三
〇
円

一
一
、
三
七
〇
円

一
〇
、
七
一
〇
円

一
二
、
〇
二
〇
円

一
一
、
二
九
〇
円

一
二
、
六
六
〇
円

一
一
、
八
七
〇
円

一
三
、
三
一
〇
円

一
二
、
四
五
〇
円

一
三
、
九
六
〇
円

一
三
、
〇
二
〇
円

一
四
、
六
一
〇
円

一
三
、
六
〇
〇
円

一
五
、
二
六
〇
円

一
四
、
一
八
〇
円

一
五
、
九
一
〇
円

一
四
、
七
六
〇
円

一
六
、
五
六
〇
円

一
五
、
三
四
〇
円

一
七
、
二
一
〇
円

一
五
、
九
二
〇
円

一
七
、
八
六
〇
円

一
六
、
五
〇
〇
円

一
八
、
五
一
〇
円

一
七
、
〇
八
〇
円

一
九
、
一
六
〇
円

一
七
、
六
六
〇
円

一
九
、
八
一
〇
円

一
八
、
二
三
〇
円

二
〇
、
四
六
〇
円

一
八
、
八
一
〇
円

二
一
、
一
一
〇
円

一
九
、
三
九
〇
円

二
一
、
七
六
〇
円

一
九
、
九
七
〇
円

二
二
、
四
一
〇
円

二
〇
、
五
五
〇
円

二
三
、
〇
六
〇
円

二
一
、
八
八
〇
円

二
四
、
四
六
〇
円

二
二
、
四
六
〇
円

を

二
五
、
一
一
〇
円

に
、
「
一
四
八
円
」
を
「
一
七
一
円
」

二
三
、
〇
四
〇
円

二
五
、
七
六
〇
円

二
三
、
六
二
〇
円

二
六
、
四
〇
〇
円

二
五
、
三
一
〇
円

二
八
、
一
七
〇
円

二
五
、
八
九
〇
円

二
八
、
八
二
〇
円

二
六
、
四
七
〇
円

二
九
、
四
七
〇
円

二
七
、
〇
五
〇
円

三
〇
、
一
二
〇
円
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二
八
、
五
六
〇
円

三
一
、
七
〇
〇
円

二
九
、
一
四
〇
円

三
二
、
三
五
〇
円

二
九
、
七
二
〇
円

三
三
、
〇
〇
〇
円

三
〇
、
三
〇
〇
円

三
三
、
六
五
〇
円

三
一
、
六
五
〇
円

三
五
、
〇
七
〇
円

三
二
、
二
二
〇
円

三
五
、
七
二
〇
円

三
二
、
八
〇
〇
円

三
六
、
三
七
〇
円

三
三
、
三
八
〇
円

三
七
、
〇
二
〇
円

三
四
、
六
二
〇
円

三
八
、
三
三
〇
円

三
五
、
二
〇
〇
円

三
八
、
九
八
〇
円

三
五
、
七
八
〇
円

三
九
、
六
三
〇
円

三
六
、
三
六
〇
円

四
〇
、
二
八
〇
円

三
七
、
五
一
〇
円

四
一
、
五
〇
〇
円

三
八
、
〇
九
〇
円

四
二
、
一
五
〇
円

三
八
、
六
六
〇
円

四
二
、
七
九
〇
円

三
九
、
二
四
〇
円

四
三
、
四
四
〇
円

四
〇
、
三
二
〇
円

四
四
、
五
九
〇
円

四
〇
、
九
〇
〇
円

四
五
、
二
四
〇
円

四
一
、
四
八
〇
円

四
五
、
八
九
〇
円

四
二
、
〇
六
〇
円

四
六
、
五
四
〇
円

四
三
、
〇
七
〇
円

四
七
、
六
二
〇
円

四
三
、
六
五
〇
円

四
八
、
二
七
〇
円

四
四
、
二
三
〇
円

四
八
、
九
二
〇
円

四
四
、
八
〇
〇
円

四
九
、
五
七
〇
円

四
五
、
七
七
〇
円

五
〇
、
六
一
〇
円

四
六
、
三
五
〇
円

五
一
、
二
六
〇
円

四
六
、
九
三
〇
円

五
一
、
九
一
〇
円

四
七
、
五
一
〇
円

五
二
、
五
六
〇
円

」

」

に
、
「
十
二
・
九
」
を
「
十
三
・
〇
」
に
改
め
る
。

別
表
第
五
中

「

「

一
〇
〇
円

一
一
〇
円

一
二
〇
円

一
四
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

二
一
〇
円

二
三
〇
円

二
三
〇
円

二
六
〇
円

二
六
〇
円

二
九
〇
円

三
一
〇
円

三
二
〇
円

三
二
〇
円

三
六
〇
円

三
四
〇
円

三
九
〇
円

三
七
〇
円

四
二
〇
円

四
〇
〇
円

四
五
〇
円

四
三
〇
円

四
八
〇
円

四
五
〇
円

五
一
〇
円

四
八
〇
円

五
四
〇
円

五
一
〇
円

五
七
〇
円

五
四
〇
円

六
〇
〇
円

五
七
〇
円

六
三
〇
円

五
九
〇
円

六
六
〇
円
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六
二
〇
円

七
〇
〇
円

六
五
〇
円

七
三
〇
円

六
八
〇
円

七
六
〇
円

七
〇
〇
円

七
九
〇
円

七
三
〇
円

八
二
〇
円

七
六
〇
円

八
五
〇
円

七
九
〇
円

八
八
〇
円

八
一
〇
円

九
一
〇
円

八
四
〇
円

九
四
〇
円

八
七
〇
円

九
七
〇
円

九
〇
〇
円

一
、
〇
一
〇
円

九
二
〇
円

一
、
〇
四
〇
円

九
五
〇
円

一
、
〇
七
〇
円

九
八
〇
円

一
、
一
〇
〇
円

一
、
〇
四
〇
円

一
、
一
六
〇
円

一
、
〇
七
〇
円

を

一
、
二
〇
〇
円

に
改
め
る
。

一
、
一
〇
〇
円

一
、
二
三
〇
円

一
、
一
二
〇
円

一
、
二
六
〇
円

一
、
二
一
〇
円

一
、
三
四
〇
円

一
、
二
三
〇
円

一
、
三
七
〇
円

一
、
二
六
〇
円

一
、
四
〇
〇
円

一
、
二
九
〇
円

一
、
四
三
〇
円

一
、
三
六
〇
円

一
、
五
一
〇
円

一
、
三
九
〇
円

一
、
五
四
〇
円

一
、
四
二
〇
円

一
、
五
七
〇
円

一
、
四
四
〇
円

一
、
六
〇
〇
円

一
、
五
一
〇
円

一
、
六
七
〇
円

一
、
五
三
〇
円

一
、
七
〇
〇
円

一
、
五
六
〇
円

一
、
七
三
〇
円

一
、
五
九
〇
円

一
、
七
六
〇
円

一
、
六
五
〇
円

一
、
八
三
〇
円

一
、
六
八
〇
円

一
、
八
六
〇
円

一
、
七
〇
〇
円

一
、
八
九
〇
円

一
、
七
三
〇
円

一
、
九
二
〇
円

一
、
七
九
〇
円

一
、
九
八
〇
円

一
、
八
一
〇
円

二
、
〇
一
〇
円

一
、
八
四
〇
円

二
、
〇
四
〇
円

一
、
八
七
〇
円

二
、
〇
七
〇
円

一
、
九
二
〇
円

二
、
一
二
〇
円

一
、
九
五
〇
円

二
、
一
五
〇
円

一
、
九
八
〇
円

二
、
一
九
〇
円

二
、
〇
〇
〇
円

二
、
二
二
〇
円

二
、
〇
五
〇
円

二
、
二
七
〇
円

二
、
〇
八
〇
円

二
、
三
〇
〇
円

二
、
一
一
〇
円

二
、
三
三
〇
円

二
、
一
三
〇
円

二
、
三
六
〇
円

二
、
一
八
〇
円

二
、
四
一
〇
円

二
、
二
一
〇
円

二
、
四
四
〇
円
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二
、
二
三
〇
円

二
、
四
七
〇
円

二
、
二
六
〇
円

二
、
五
〇
〇
円

」

」

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

人
事
委
員
会
規
則

■群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
附
則
第
十
七
項
、
第
十
九
項
、
第
二
十
一
項
又
は
第
二
十
二

項
の
規
定
に
よ
る
給
料
に
関
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
十
七
号

群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
附
則
第
十
七
項
、
第
十
九
項
、
第
二
十
一
項
又
は
第
二

十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
に
関
す
る
規
則

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
群
馬
県
条
例
第
五

十
五
号
。
以
下
「
給
与
条
例
」
と
い
う
。
）
附
則
第
十
七
項
、
第
十
九
項
、
第
二
十
一
項
又
は
第

二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
定
義
）

第
二
条

こ
の
規
則
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
用
語
の
意
義
は
、
当
該
各
号
に
定
め
る
と
こ

ろ
に
よ
る
。

一

管
理
監
督
職

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
六

号
。
以
下
「
定
年
条
例
」
と
い
う
。
）
第
六
条
に
規
定
す
る
管
理
監
督
職
を
い
う
。

二

異
動
期
間

定
年
条
例
第
九
条
第
一
項
に
規
定
す
る
異
動
期
間
（
同
条
の
規
定
に
よ
り
延
長

さ
れ
た
期
間
を
含
む
。
）
を
い
う
。

三

特
例
任
用
後
降
任
等
職
員

地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
。
以

下
「
法
」
と
い
う
。
）
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た

職
員
で
あ
っ
て
、
給
与
条
例
附
則
第
十
七
項
に
規
定
す
る
異
動
日
（
以
下
「
異
動
日
」
と
い

う
。
）
の
前
日
に
お
い
て
第
一
項
特
例
任
用
職
員
（
定
年
条
例
第
九
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の

規
定
に
よ
り
異
動
期
間
を
延
長
さ
れ
た
管
理
監
督
職
を
占
め
る
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）

又
は
第
三
項
特
例
任
用
職
員
（
同
条
第
三
項
又
は
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
異
動
期
間
を
延
長
さ

れ
た
管
理
監
督
職
を
占
め
る
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
で
あ
っ
た
も
の
を
い
う
。

四

特
定
日

給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
に
規
定
す
る
特
定
日
を
い
う
。

五

降
格

職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
二
年
群
馬
県

人
事
委
員
会
規
則
第
四
号
。
以
下
「
初
任
給
規
則
」
と
い
う
。
）
第
二
条
第
三
号
に
規
定
す
る

降
格
の
う
ち
、
法
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
に
伴
う
も
の
を

除
い
た
も
の
を
い
う
。

六

初
任
給
基
準
異
動

給
与
条
例
第
四
条
第
一
項
の
給
料
表
（
以
下
「
給
料
表
」
と
い
う
。
）

の
適
用
を
異
に
し
な
い
初
任
給
規
則
別
表
第
七
に
定
め
る
初
任
給
基
準
表
（
第
七
条
第
一
項
第

一
号
に
お
い
て
「
初
任
給
基
準
表
」
と
い
う
。
）
に
異
な
る
初
任
給
の
定
め
が
あ
る
他
の
職
種

に
属
す
る
職
務
へ
の
異
動
を
い
う
。

七

給
料
表
異
動

給
料
表
の
適
用
を
異
に
す
る
異
動
を
い
う
。

八

降
号

初
任
給
規
則
第
二
条
第
四
号
に
規
定
す
る
降
号
を
い
う
。

九

上
限
額

給
与
条
例
第
四
条
第
三
項
の
規
定
に
よ
り
職
員
が
属
す
る
職
務
の
級
に
お
け
る
最

高
の
号
給
の
給
料
月
額
（
地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律
第
百

十
号
）
第
十
条
第
一
項
又
は
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
勤
務
（
以
下
「
育
児
短
時
間
勤
務
等
」

と
い
う
。
）
を
し
て
い
る
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
給
料
月
額
に
群
馬
県
職
員
の
勤
務
時
間
、

休
暇
等
に
関
す
る
条
例
（
平
成
六
年
群
馬
県
条
例
第
三
十
五
号
）
第
二
条
第
二
項
の
規
定
に
よ

り
定
め
ら
れ
た
そ
の
者
の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
数

（
以
下
「
算
出
率
」
と
い
う
。
）
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と

き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
）
を
い
う
。

十

そ
の
者
の
号
給
等

当
該
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
並
び
に
そ
の
職
務
の
級
及
び
号
給
を

い
う
。

（
給
与
条
例
附
則
第
十
七
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
）

第
三
条

給
与
条
例
附
則
第
十
七
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
は
、
次
に
掲
げ
る
職
員
と

す
る
。

一

法
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た
職
員
（
特
例
任
用

後
降
任
等
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
次
に
掲
げ
る
職
員

イ

異
動
日
以
後
に
初
任
給
基
準
異
動
を
し
た
職
員

ロ

異
動
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
職
員

ハ

異
動
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員
（
異
動
日
以
後
に
育
児
短
時
間

勤
務
等
を
開
始
し
、
特
定
日
前
に
当
該
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
終
了
し
た
職
員
を
除
く
。
）

ニ

異
動
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
職
員
又
は
人
事
委

員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

二

異
動
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は
減
額
改
定

（
給
料
月
額
の
改
定
を
す
る
条
例
が
制
定
さ
れ
た
場
合
に
お
い
て
、
当
該
条
例
に
よ
る
改
定
に

よ
り
当
該
改
定
前
に
受
け
て
い
た
給
料
月
額
が
増
額
又
は
減
額
さ
れ
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
同

じ
。
）
を
さ
れ
た
職
員

（
給
与
条
例
附
則
第
十
九
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
）

第
四
条

給
与
条
例
附
則
第
十
九
項
の
人
事
委
員
会
で
定
め
る
職
員
は
、
同
項
に
規
定
す
る
任
命
を

さ
れ
た
日
（
以
下
「
任
命
日
」
と
い
う
。
）
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員
と
す
る
。

（
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に
よ
る
給
料

の
支
給
）

第
五
条

法
第
二
十
八
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
さ
れ
た
職
員
（
特
例
任

用
後
降
任
等
職
員
を
除
く
。
）
で
あ
っ
て
、
異
動
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受

け
る
職
員
の
う
ち
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
り
、
特
定
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
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規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
特
定
日
後
に
第
一
号
、
第
三
号
又
は
第
四
号
に
掲

げ
る
職
員
と
な
っ
た
も
の
に
あ
っ
て
は
、
特
定
日
に
当
該
各
号
に
掲
げ
る
職
員
に
な
っ
た
も
の
と

し
た
場
合
に
特
定
日
に
同
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当

す
る
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
特
定
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
当
該
各
号
の
区
分
に
応

じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額
（
第
三
号
イ
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員
に
あ
っ
て
は
、
当
該
額
に
、

五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生

じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
五
条
基
礎
給
料
月

額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
（
次
の
各
号
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
職

員
に
該
当
す
る
職
員
（
第
三
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
を
除
く
。
）
を
除
く
。
）
に
は
、

特
定
日
以
後
の
当
該
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
、
第
五
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日

給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し

て
支
給
す
る
。

一

異
動
日
以
後
に
給
料
表
異
動
又
は
初
任
給
基
準
異
動
（
以
下
「
給
料
表
異
動
等
」
と
い

う
。
）
を
し
た
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）

異
動
日
の
前
日
に
当
該
給
料
表

異
動
等
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
（
給
料
表
異
動
等
が
二
回
以
上
あ
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、

同
日
に
そ
れ
ら
の
給
料
表
異
動
等
が
順
次
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
）
に
同
日
に
お
い
て
当
該

職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

二

異
動
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
職
員
を

除
く
。
）

異
動
日
の
前
日
に
当
該
職
員
が
受
け
て
い
た
給
料
月
額
か
ら
、
当
該
降
格
又
は
降

号
を
し
た
日
に
当
該
降
格
又
は
降
号
が
な
い
も
の
と
し
た
場
合
の
同
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に

対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
と
当
該
降
格
又
は
降
号
後
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す

る
給
料
月
額
と
の
差
額
（
降
格
又
は
降
号
を
二
回
以
上
し
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の

当
該
差
額
を
合
算
し
た
額
）
に
相
当
す
る
額
を
減
じ
た
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

三

異
動
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員
（
異
動
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤

務
等
を
開
始
し
、
特
定
日
前
に
当
該
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
終
了
し
た
職
員
を
除
く
。
）

次

に
掲
げ
る
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
次
に
定
め
る
額

イ

特
定
日
以
後
に
現
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
て
い
る
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者

の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
、
五
十
円

未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ

た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
に
算
出
率
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円

未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）

ロ

イ
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料

月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

四

異
動
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
職
員
又
は
人
事
委
員

会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

人
事
委
員
会
の
定
め
る
額

五

異
動
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は
減
額
改
定

を
さ
れ
た
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
特
定
日
の
給
料
表
の
給
料

月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
五
条

基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員
の
受
け

る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
で
あ
っ
て
同
項
第
五
号
に
掲

げ
る
職
員
に
該
当
す
る
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
職
員
は
第
一

項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
で
あ
る
も
の
と
し
、
当
該
職
員
に
つ

い
て
適
用
さ
れ
る
第
五
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
同
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
に
規
定
す
る
給
料

月
額
に
つ
い
て
特
定
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も

の
と
す
る
。

４

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
五
号
ま
で
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
職
員
に
該
当
す
る
職
員
（
前

項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
を
除
く
。
）
に
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、
人
事
委

員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

（
特
例
任
用
後
降
任
等
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支
給
）

第
六
条

特
例
任
用
後
降
任
等
職
員
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
（
法
第
二
十
八
条
の
五
第
一

項
か
ら
第
四
項
ま
で
の
規
定
に
よ
る
異
動
期
間
の
延
長
が
な
い
も
の
と
し
た
場
合
に
お
け
る
異
動

期
間
の
末
日
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
同
一
の
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る

職
員
の
う
ち
、
異
動
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
給
料
月

額
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
異
動
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の

号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間

の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、

そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に

五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生

じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
第
六
条
基
礎
給
料
月

額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
（
次
条
第
一
項
各
号
、
第
三
項
及
び
第
四
項
に

該
当
す
る
職
員
を
除
く
。
）
に
は
、
異
動
日
以
後
、
第
六
条
基
礎
給
料
月
額
と
異
動
日
給
料
月
額

と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す

る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
六
条

基
礎
給
料
月
額
と
異
動
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員
の
受
け

る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

第
七
条

特
例
任
用
後
降
任
等
職
員
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料

表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う
ち
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
り
、
異
動
日
に
給
与
条
例
附

則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
異
動
日
後
に
第
一
号
、
第
三
号
又

は
第
四
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
っ
た
も
の
に
あ
っ
て
は
、
異
動
日
に
当
該
各
号
に
掲
げ
る
職
員
に

な
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
に
異
動
日
に
同
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給

料
月
額
に
相
当
す
る
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
異
動
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
当
該
各

号
の
区
分
に
応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額
（
第
三
号
イ
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員
に
あ
っ
て
は
、

当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満

の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
七
条
基

礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
（
次
の
各
号
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
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掲
げ
る
職
員
に
該
当
す
る
職
員
（
第
三
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
を
除
く
。
）
を
除

く
。
）
に
は
、
異
動
日
以
後
の
当
該
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
、
第
七
条
基
礎
給
料

月
額
と
異
動
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に

よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除

く
。
）

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
当
該
給
料
表
異
動
等
が
あ
り
、
同
日
か
ら
異
動
日
の

前
日
ま
で
当
該
給
料
表
異
動
等
後
に
適
用
さ
れ
て
い
る
給
料
表
及
び
初
任
給
基
準
表
に
お
け
る

初
任
給
の
定
め
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
（
給
料
表
異
動
等
が
二
回
以

上
あ
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
そ
れ
ら
の
給
料
表
異
動
等
が
順

次
あ
り
、
同
日
か
ら
異
動
日
の
前
日
ま
で
こ
れ
ら
の
給
料
表
異
動
等
後
に
適
用
さ
れ
て
い
る
給

料
表
及
び
初
任
給
基
準
表
に
お
け
る
初
任
給
の
定
め
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い
る
も
の
と
し

た
場
合
）
の
同
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
（
こ
れ
ら
の
場

合
に
お
い
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号

給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
う
ち
最

も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

二

仮
定
異
動
期
間
末
日
か
ら
異
動
日
ま
で
の
間
に
降
格
（
職
員
の
同
意
を
得
て
行
う
も
の
を
除

く
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て
同
じ
。
）
又
は
降
号
を
し
た
職
員
（
第
四
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除

く
。
）

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日

の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ

れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）

か
ら
、
当
該
降
格
又
は
降
号
を
し
た
日
に
当
該
降
格
又
は
降
号
が
な
い
も
の
と
し
た
場
合
の
同

日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
と
当
該
降
格
又
は
降
号
後
の
そ

の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
と
の
差
額
（
降
格
又
は
降
号
を
二
回
以
上
し
た
場
合
に

あ
っ
て
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
当
該
差
額
を
合
算
し
た
額
）
に
相
当
す
る
額
を
減
じ
た
額
に
百
分
の

七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

三

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員

次
に
掲
げ
る
職
員

の
区
分
に
応
じ
、
次
に
定
め
る
額

イ

異
動
日
以
後
に
現
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
て
い
る
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者

の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま

で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ

る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得

た
額
（
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以

上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
に
算
出
率
を
乗
じ

て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）

ロ

イ
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料

月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等

に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も

多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

四

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
職
員
又

は
人
事
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

人
事
委
員
会
の
定
め
る
額

五

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又

は
減
額
改
定
を
さ
れ
た
職
員

異
動
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
異
動
日
の
給

料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
異
動
日
の
前
々

日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
異
動
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給

料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に

相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
七
条

基
礎
給
料
月
額
と
異
動
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員
の
受
け

る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
で
あ
っ
て
、
同
項
第
五
号
に

掲
げ
る
職
員
に
該
当
す
る
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
職
員
は
第

一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
職
員
で
あ
る
も
の
と
し
、
当
該
職
員
に

つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
七
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
同
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
に
規
定
す
る
給

料
月
額
に
つ
い
て
異
動
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る

も
の
と
す
る
。

４

第
一
項
第
一
号
か
ら
第
五
号
ま
で
の
う
ち
二
以
上
の
号
に
掲
げ
る
職
員
に
該
当
す
る
職
員
（
前

項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
を
除
く
。
）
に
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、
人
事
委

員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
一
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

（
降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給

料
の
支
給
）

第
八
条

降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
（
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
た
だ
し
書
に
規
定
す
る
他
の
職

へ
の
転
任
に
伴
う
給
料
表
異
動
の
う
ち
、
当
該
給
料
表
異
動
後
の
職
員
の
職
務
の
級
が
当
該
給
料

表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
職
員
の
職
務
の
級
よ
り
下
位
の
職

務
の
級
と
な
る
場
合
の
も
の
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
を
し
た
職
員

（
第
一
項
特
例
任
用
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
職
員
か
ら
降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
職

員
を
除
く
。
第
四
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
（
当
該
降
任
等
相
当

給
料
表
異
動
を
し
た
日
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
及
び
次
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
前
日
か
ら
引
き

続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
（
第
四
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
特
定

日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
以
下
こ
の
項
に

お
い
て
「
特
定
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
に
降
任
等
相
当
転
任

日
に
お
い
て
適
用
さ
れ
る
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
も
の
と
し
た
場
合
に
当
該
職
員
が
受
け
る
こ

と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
五
十
円
未
満

の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は

こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
八
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い

う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
に
は
、
特
定
日
以
後
、
第
八
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日

給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し

て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
八
条
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基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員
の
受
け

る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は

減
額
改
定
を
さ
れ
た
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
職
員
に
つ
い
て

適
用
さ
れ
る
第
八
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特
定
日
の
給

料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
職
員
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
引
き
続

き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る

職
員
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
職
員
に
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、
人
事
委
員
会
の
定

め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

降
任
等
相
当
転
任
日
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
職
員

二

降
任
等
相
当
転
任
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
職
員

三

降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員
（
降
任
等
相
当
転
任

日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
開
始
し
、
特
定
日
前
に
当
該
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
終
了
し

た
職
員
を
除
く
。
）

四

降
任
等
相
当
転
任
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
職
員
又

は
人
事
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

第
九
条

第
一
項
特
例
任
用
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
職
員
か
ら
降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し

た
職
員
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員

（
第
四
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
降
任
等
相
当
転
任
日
に
給
与
条
例
附
則
第

十
五
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
転
任
日
給
料

月
額
」
と
い
う
。
）
が
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
に
降
任
等
相
当
転
任
日
に
お
い
て
適
用
さ
れ

る
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
も
の
と
し
た
場
合
の
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給

等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
当
該
給
料
表
の
適
用

を
受
け
、
同
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
ま
で
当
該
給
料
表
が
引
き
続
き
適
用
さ
れ
て
い

る
も
の
と
し
た
場
合
に
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
々
日
ま
で

の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
と
き

は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該

額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端

数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
九
条
基
礎
給

料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
に
は
、
降
任
等
相
当
転
任
日
以
後
、
第
九

条
基
礎
給
料
月
額
と
転
任
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二

項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
九
条

基
礎
給
料
月
額
と
転
任
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員
の
受
け

る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
増

額
改
定
又
は
減
額
改
定
を
さ
れ
た
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
該
職

員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
九
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て

降
任
等
相
当
転
任
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の

と
す
る
。

４

第
一
項
特
例
任
用
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
職
員
か
ら
降
任
等
相
当
給
料
表
異
動
を
し
た
職

員
で
あ
っ
て
、
降
任
等
相
当
転
任
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う

ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
職
員
に

は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二

項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

降
任
等
相
当
転
任
日
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
職
員

二

仮
定
異
動
期
間
末
日
か
ら
降
任
等
相
当
転
任
日
ま
で
の
間
に
降
格
（
職
員
の
同
意
を
得
て
行

う
も
の
を
除
く
。
）
又
は
降
号
を
し
た
職
員

三

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員

四

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
職
員
又

は
人
事
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

（
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支

給
）

第
十
条

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
（
第
三
項
特
例
任
用
職
員
の
う
ち
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
か

ら
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の

前
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
降
格
（
職
員
の
同
意
を
得
て
行
う
も
の
に
限
る
。
）
を
さ
れ
た
職
員

又
は
給
料
表
異
動
に
よ
り
当
該
給
料
表
異
動
後
の
職
員
の
職
務
の
級
が
当
該
給
料
表
異
動
の
前
日

に
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
職
員
の
職
務
の
級
よ
り
下
位
の
職
務
の
級
と
な
っ

た
職
員
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か

ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
（
第
四
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
（
当
該
日
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
当
該
日
の
う
ち
最

も
遅
い
日
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
に
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
り
当
該

職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
「
降
格
等
相
当
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）

が
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
区
分
に
応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額
（
当
該
額
に
五
十
円
未
満
の
端
数

を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を

百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
十
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達

し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
に
は
、
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
か
ら
法
第
二
十
八
条

の
二
第
一
項
に
規
定
す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
、

第
十
条
基
礎
給
料
月
額
と
降
格
等
相
当
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附

則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
日
の
そ

の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
（
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降

格
等
職
員
と
な
っ
た
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、

こ
れ
よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
場
合
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る

額
）
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

二

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
給
料
表
異
動
（
当
該
給
料
表
異
動
後
の
職
員
の
職
務
の
級
が
当

該
給
料
表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
職
員
の
職
務
の
級
よ
り

下
位
の
職
務
の
級
と
な
る
も
の
に
限
る
。
）
を
し
た
職
員

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
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っ
た
日
の
前
日
に
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
に
お
い
て
適
用
さ
れ
る
給
料
表
の

適
用
を
受
け
る
職
員
へ
の
給
料
表
異
動
が
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
の
特
例
任
用
期
間
降
格
等

職
員
と
な
っ
た
日
の
前
日
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
（
仮
定

異
動
期
間
末
日
の
前
日
に
当
該
給
料
表
異
動
が
あ
り
、
同
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員

と
な
っ
た
日
の
前
日
ま
で
当
該
給
料
表
異
動
後
に
適
用
さ
れ
て
い
る
給
料
表
が
引
き
続
き
適
用

さ
れ
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
に
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等

職
員
と
な
っ
た
日
の
前
々
日
ま
で
の
間
の
そ
の
者
の
号
給
等
に
対
応
す
る
給
料
月
額
に
、
こ
れ

よ
り
も
多
い
給
料
月
額
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
う
ち
最
も
多
い
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
）
に

百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
十
条

基
礎
給
料
月
額
と
降
格
等
相
当
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員

の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
ま
で
の
間
の
給
料

表
の
給
料
月
額
が
増
額
改
定
又
は
減
額
改
定
を
さ
れ
た
職
員
に
対
す
る
前
二
項
の
規
定
の
適
用
に

つ
い
て
は
、
当
該
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
十
条
基
礎
給
料
月
額
は
、
第
一
項
各
号
に
規
定

す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に

掲
げ
る
給
料
月
額
を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
で
あ
っ
て
、
仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表

の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
あ

っ
て
、
次
に
掲
げ
る
職
員
に
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
か
ら
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
に

規
定
す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
、
人
事
委
員
会
の

定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
の
翌
日
か
ら
法
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
に
規
定

す
る
他
の
職
へ
の
昇
任
、
降
任
又
は
転
任
を
さ
れ
る
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
初
任
給
規
則
第
二

条
第
二
号
に
規
定
す
る
昇
格
を
し
た
職
員

二

特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
に
給
料
表
異
動
等
（
給
料
表
異
動
の
う
ち
、

当
該
給
料
表
異
動
後
の
職
員
の
職
務
の
級
が
当
該
給
料
表
異
動
の
前
日
に
給
料
表
異
動
が
あ
っ

た
も
の
と
し
た
場
合
の
職
員
の
職
務
の
級
よ
り
下
位
の
職
務
の
級
と
な
る
場
合
の
も
の
を
除

く
。
）
を
し
た
職
員

三

仮
定
異
動
期
間
末
日
か
ら
特
例
任
用
期
間
降
格
等
職
員
と
な
っ
た
日
ま
で
の
間
に
降
格
（
職

員
の
同
意
を
得
て
行
う
も
の
を
除
く
。
）
又
は
降
号
を
し
た
職
員

四

仮
定
異
動
期
間
末
日
の
前
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員

五

仮
定
異
動
期
間
末
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ
た
職
員
又

は
人
事
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

第
十
一
条

警
察
法
（
昭
和
二
十
九
年
法
律
第
百
六
十
二
号
）
第
五
十
六
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に

よ
る
任
命
を
さ
れ
た
職
員
の
う
ち
、
任
命
日
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員
で
あ
っ
て
、

次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
り
、
任
命
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ
り
当
該
職

員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
任
命
日
以
後
に
第
一
号
又
は
第
二
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
っ
た
も
の
に

あ
っ
て
は
、
任
命
日
に
当
該
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
に
任
命
日
に
同
項

の
規
定
に
よ
り
当
該
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
。
以
下
こ
の
条
に
お

い
て
「
任
命
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
当
該
各
号
の
区
分
に
応
じ
当
該
各
号
に
定
め
る
額

（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
第
十
一
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る

職
員
に
は
、
任
命
日
以
後
の
当
該
各
号
に
掲
げ
る
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
、
第
十
一
条
基
礎
給
料

月
額
と
任
命
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に

よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

任
命
日
以
後
に
現
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
て
い
る
職
員

任
命
日
の
前
日
に
当
該
職
員

が
適
用
を
受
け
て
い
た
一
般
職
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
九
十

五
号
。
以
下
「
給
与
法
」
と
い
う
。
）
第
六
条
第
一
項
第
四
号
イ
に
規
定
す
る
公
安
職
俸
給
表

の
職
務
の
級
及
び
号
俸
に
対
応
す
る
俸
給
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額

に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端

数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
に
算
出
率
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額

に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）

二

前
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員

任
命
日
の
前
日
に
当
該
職
員
が
適
用
を
受
け
て
い
た
給

与
法
第
六
条
第
一
項
第
四
号
イ
に
規
定
す
る
公
安
職
俸
給
表

の
職
務
の
級
及
び
号
俸
に
対
応

す
る
俸
給
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ

た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円

に
切
り
上
げ
た
額
）

（
人
事
交
流
等
職
員
に
対
す
る
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支
給
）

第
十
二
条

初
任
給
規
則
第
十
五
条
各
号
に
掲
げ
る
者
か
ら
人
事
交
流
等
に
よ
り
引
き
続
い
て
管
理

監
督
職
以
外
の
職
に
採
用
さ
れ
た
職
員
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
人
事
交
流
等
職
員
」
と
い

う
。
）
の
う
ち
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
（
当
該
日
が
二
以
上
あ
る
と
き
は
、
当
該
日
の
う

ち
最
も
遅
い
日
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
前
に
職
員
で
あ
っ
た
も
の
と
し
た
場
合
に
異

動
日
と
み
な
さ
れ
る
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
み
な
し
異
動
日
」
と
い
う
。
）
が
あ
る
者
で

あ
っ
て
、
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
（
第
四

項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
特
定
日
に
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
に
よ

り
当
該
職
員
が
受
け
る
給
料
月
額
（
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
が
六
十
歳
に
達
し
た
日
後
に

お
け
る
最
初
の
四
月
一
日
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
仮
定
特
定
日
」
と
い
う
。
）
後
で
あ
る
と

き
は
、
仮
定
特
定
日
に
職
員
で
あ
っ
た
も
の
と
し
て
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
が
適
用
さ

れ
た
場
合
に
仮
定
特
定
日
に
当
該
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
。
以
下

こ
の
項
に
お
い
て
「
特
定
日
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
が
み
な
し
異
動
日
の
前
日
に
職
員
と
な
っ

た
も
の
と
し
た
場
合
に
当
該
職
員
が
受
け
る
こ
と
と
な
る
給
料
月
額
に
相
当
す
る
額
に
百
分
の
七

十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
当
該
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、

五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
。
以
下
こ
の
条

に
お
い
て
「
第
十
二
条
基
礎
給
料
月
額
」
と
い
う
。
）
に
達
し
な
い
こ
と
と
な
る
職
員
に
は
、
人

事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
（
特
定
日
前
に
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
特

定
日
）
以
後
、
第
十
二
条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
に
相
当
す
る
額
を
、
給

与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
額
と
当
該
給
料
を
支
給
さ
れ
る
職
員
の
受
け
る
給
料
月
額
と
の
合

計
額
が
上
限
額
を
超
え
る
場
合
に
お
け
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
項
中
「
第
十
二
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条
基
礎
給
料
月
額
と
特
定
日
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
上
限
額
と
当
該
職
員
の
受

け
る
給
料
月
額
と
の
差
額
」
と
す
る
。

３

給
料
月
額
の
改
定
を
す
る
条
例
の
制
定
に
よ
り
、
み
な
し
異
動
日
の
前
日
か
ら
特
定
日
（
人
事

交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
が
仮
定
特
定
日
後
で
あ
る
と
き
は
、
仮
定
特
定
日
。
以
下
こ
の
項
に
お

い
て
同
じ
。
）
ま
で
の
間
の
給
料
表
の
給
料
月
額
が
改
定
さ
れ
た
場
合
に
お
け
る
前
二
項
の
規
定

の
適
用
に
つ
い
て
は
、
人
事
交
流
等
職
員
に
つ
い
て
適
用
さ
れ
る
第
十
二
条
基
礎
給
料
月
額
は
、

第
一
項
に
規
定
す
る
給
料
月
額
に
つ
い
て
特
定
日
の
給
料
表
の
給
料
月
額
欄
に
掲
げ
る
給
料
月
額

を
用
い
て
、
算
出
す
る
も
の
と
す
る
。

４

人
事
交
流
等
職
員
の
う
ち
み
な
し
異
動
日
が
あ
る
者
で
あ
っ
て
、
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た

日
か
ら
引
き
続
き
給
料
表
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う
ち
、
給
与
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の

適
用
を
受
け
る
職
員
で
あ
っ
て
、
次
に
掲
げ
る
職
員
に
は
、
人
事
委
員
会
の
定
め
る
日
以
後
、
人

事
委
員
会
の
定
め
る
額
を
、
給
与
条
例
附
則
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
と
し
て
支
給
す
る
。

一

か
つ
て
第
一
項
特
例
任
用
職
員
又
は
第
三
項
特
例
任
用
職
員
と
し
て
勤
務
し
て
い
た
者
で
、

人
事
交
流
等
に
よ
り
引
き
続
い
て
初
任
給
規
則
第
十
五
条
各
号
に
掲
げ
る
者
と
な
り
引
き
続
い

て
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
も
の
及
び
こ
れ
に
準
ず
る
も
の

二

人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
後
に
給
料
表
異
動
等
を
し
た
職
員

三

人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
か
ら
特
定
日
ま
で
の
間
に
降
格
又
は
降
号
を
し
た
職
員

四

人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
（
特
定
日
前
に
人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
場
合
に
あ
っ
て

は
、
特
定
日
）
以
後
に
育
児
短
時
間
勤
務
等
を
し
た
職
員

五

人
事
交
流
等
職
員
と
な
っ
た
日
以
後
に
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
て
そ
の
号
給
を
決
定
さ
れ

た
職
員
又
は
人
事
委
員
会
の
定
め
る
こ
れ
に
準
ず
る
職
員

（
こ
の
規
則
に
よ
り
難
い
場
合
の
措
置
）

第
十
三
条

条
例
附
則
第
十
七
項
、
第
十
九
項
、
第
二
十
一
項
又
は
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給

料
の
支
給
に
つ
い
て
、
こ
の
規
則
の
規
定
に
よ
る
場
合
に
は
、
他
の
職
員
と
の
均
衡
を
著
し
く
失

す
る
と
認
め
ら
れ
る
と
き
そ
の
他
の
特
別
の
事
情
が
あ
る
と
き
は
、
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の

承
認
を
得
て
、
別
段
の
取
扱
い
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

（
雑
則
）

第
十
四
条

こ
の
規
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
給
与
条
例
附
則
第
十
七
項
、
第
十
九
項
、
第
二
十

一
項
又
は
第
二
十
二
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
支
給
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、
人
事
委
員
会
が
定

め
る
。附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公

布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
十
八
号

職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
二
年
群
馬
県
人
事
委
員
会

規
則
第
四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
八
イ
の
表
２
級
の
欄
中

「

26

26

27

27

28

28

29

29

30

30

31

31

32

32

33

33

34

34

35

35

36

36

37

37

を

38

38

39

39

40

40

41

41

42

42

43

」

「

25

26

26

26

27

27

27

28

28

28

29

29

30

30

31

31

32

32

33

33

34

34

35

35

に
改
め
、
別
表
第
八
ハ
の
表
２
級
の
欄
中

36

36

37

37

38

38

39

39

40

40

41

」

「

を

26

27

28

29

29

29

30

30

30

31

31

31

32

」

「

に
、

25

26

26

27

27

28

28

29

29

30

30

31

31

」

「

42

43

44

45

45

46

46

47

47

48

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

57

57

58

58

を

58

59

59

59

60

60

60

61

61

62

62

63

」

「

41

42

42

43

43

44

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

53

54

54

55

55

56

56

57

に
改
め
、
同
表
３
級
の
欄
中

57

57

58

58

58

59

59

59

60

60

60

61

」

「

を

22

22

23

23

24

24

25

25

25

26

26

26

27

27

27

28

」

「

に
改
め
、
別
表
第
八
ニ
の
表

21

22

22

22

23

23

23

24

24

24

25

25

26

26

27

27

」

２
級
の
欄
中

「

を

28

28

29

29

29

29

30

30

30

30

31

31

31

31

32

」
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「

に
改
め
、
別
表
第
八
ホ
の
表
２
級

27

27

28

28

28

28

29

29

29

30

30

30

31

31

31

」

の
欄
中

「

を

38

39

40

41

41

41

42

42

42

43

43

43

44

」

「

に
改
め
、
別
表
第
八
ト
の
表
２
級
の
欄
中

37

38

38

39

39

40

40

41

41

42

42

43

43

」

「

22

23

24

25

25

26

26

27

27

28

28

29

29

30

30

31

31

32

32

33

34

35

36

37

37

38

38

39

39

40

40

41

41

42

42

43

43

44

44

45

45

46

46

47

47

48

48

49

49

を

49

49

49

50

50

50

50

50

51

51

51

51

51

52

」

「

21

22

22

23

23

24

24

25

25

26

26

27

27

28

28

29

30

31

32

33

33

34

34

35

35

36

36

37

37

38

38

39

39

40

40

41

42

43

44

45

45

45

46

46

46

47

47

47

48

に
改
め
る
。

48

48

49

49

49

49

50

50

50

50

51

51

51

51

」

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
し
、
改
正
後
の
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準

に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
の
規
定
は
、
令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら

適
用
す
る
。

２

令
和
四
年
四
月
一
日
か
ら
こ
の
規
則
の
施
行
の
日
の
前
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
新
た
に
給
料

表
の
適
用
を
受
け
る
こ
と
と
な
っ
た
職
員
及
び
昇
給
又
は
復
職
時
等
に
お
け
る
号
給
の
調
整
以
外

の
事
由
に
よ
り
そ
の
受
け
る
号
給
に
異
動
の
あ
っ
た
職
員
の
う
ち
、
改
正
後
の
規
則
の
規
定
に
よ

る
号
給
が
改
正
前
の
職
員
の
初
任
給
、
昇
格
、
昇
給
等
の
基
準
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
前

の
規
則
」
と
い
う
。
）
の
規
定
に
よ
る
号
給
に
達
し
な
い
職
員
の
当
該
適
用
又
は
異
動
の
日
に
お

け
る
号
給
に
つ
い
て
は
、
改
正
後
の
規
則
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
改
正
前
の
規
則
の
規
定
に
よ

る
号
給
と
す
る
も
の
と
す
る
。

３

こ
の
規
則
の
施
行
の
日
か
ら
令
和
五
年
三
月
三
十
一
日
ま
で
の
間
に
お
い
て
、
新
た
に
給
料
表

の
適
用
を
受
け
る
こ
と
と
な
っ
た
職
員
及
び
昇
給
又
は
復
職
時
等
に
お
け
る
号
給
の
調
整
以
外
の

事
由
に
よ
り
そ
の
受
け
る
号
給
に
異
動
の
あ
っ
た
職
員
（
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得

て
号
給
を
決
定
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
職
員
を
除
く
。
）
の
う
ち
、
前
項
の
規
定
の
適
用
を
受

け
る
職
員
と
の
均
衡
上
必
要
が
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
職
員
の
当
該
適
用
又
は
異
動
の
日
に
お
け
る

号
給
に
つ
い
て
は
、
な
お
従
前
の
例
に
よ
る
こ
と
が
で
き
る
。

職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
十
九
号

職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

（
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）

第
一
条

職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
三
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
七

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

目
次
中
「
第
八
条
」
を
「
第
八
条
の
二
」
に
改
め
る
。

第
八
条
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

第
八
条

職
員
（
次
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）
の
給
料
の
調
整
額
は
、
調
整
基
本
額
に

そ
の
者
に
係
る
別
表
第
一
の
調
整
数
欄
に
掲
げ
る
調
整
数
（
管
理
職
手
当
の
支
給
を
受
け
る
も

の
に
あ
つ
て
は
、
一
）
を
乗
じ
て
得
た
額
と
す
る
。

２

次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
の
給
料
の
調
整
額
は
、
調
整
基
本
額
に
そ
の
者
に
係
る
別
表
第
一

の
調
整
数
欄
に
掲
げ
る
調
整
数
（
管
理
職
手
当
の
支
給
を
受
け
る
も
の
に
あ
つ
て
は
、
一
）
を

乗
じ
て
得
た
額
に
、
当
該
各
号
に
定
め
る
数
を
乗
じ
て
得
た
額
と
す
る
。

一

法
第
二
十
二
条
の
四
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
以
下
「
定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。
）

勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
三
項
の
規
定
に

よ
り
定
め
ら
れ
た
そ
の
者
の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得

た
数
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
に
係
る
算
出
率
」
と
い
う
。
）

二

育
児
休
業
法
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
育
児
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
職
員
及
び
育
児

休
業
法
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
職
員
（
以
下
「
育
児
短
時
間
勤

務
職
員
等
」
と
い
う
。
）

勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
そ

の
者
の
勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
数
（
以
下
「
育
児

短
時
間
勤
務
職
員
等
に
係
る
算
出
率
」
と
い
う
。
）

三

育
児
休
業
法
第
十
八
条
第
一
項
又
は
群
馬
県
一
般
職
の
任
期
付
職
員
の
採
用
等
に
関
す
る

条
例
（
平
成
十
四
年
群
馬
県
条
例
第
六
十
二
号
。
以
下
「
任
期
付
職
員
条
例
」
と
い
う
。
）

第
四
条
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
短
時
間
勤
務
職
員
（
以
下
「
任
期
付
短
時
間
勤
務
職

員
」
と
い
う
。
）

勤
務
時
間
条
例
第
二
条
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
そ
の
者
の

勤
務
時
間
を
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
勤
務
時
間
で
除
し
て
得
た
数
（
以
下
「
任
期
付
短
時

間
勤
務
職
員
に
係
る
算
出
率
」
と
い
う
。
）

３

前
二
項
に
規
定
す
る
調
整
基
本
額
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
当
該
各

号
に
定
め
る
額
（
そ
の
額
が
給
料
月
額
（
前
項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
に
あ
つ
て
は
、
そ
の
者
に

適
用
さ
れ
る
給
料
表
並
び
に
そ
の
職
務
の
級
及
び
号
給
に
応
じ
た
額
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て

同
じ
。
）
の
百
分
の
四
・
五
を
超
え
る
と
き
は
、
給
料
月
額
の
百
分
の
四
・
五
に
相
当
す
る
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額
）
と
す
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職
員

当
該
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
に

応
じ
た
別
表
第
二
に
掲
げ
る
額

二

前
項
第
一
号
に
掲
げ
る
職
員

当
該
職
員
に
適
用
さ
れ
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
に
応
じ

た
別
表
第
二
の
二
に
掲
げ
る
額

４

第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
こ
れ
ら
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
調
整
額
が
給

料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
を
超
え
る
と
き
は
、
給
料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
に
相
当
す
る
額
を

給
料
の
調
整
額
と
す
る
。

第
二
章
中
第
八
条
の
次
に
次
の
一
条
を
加
え
る
。

第
八
条
の
二

前
条
第
一
項
、
第
二
項
及
び
第
四
項
の
規
定
に
よ
る
給
料
の
調
整
額
並
び
に
同
条

第
三
項
に
規
定
す
る
調
整
基
本
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
れ
ぞ
れ
そ
の
端
数

を
切
り
捨
て
た
額
を
も
つ
て
、
こ
れ
ら
の
規
定
の
額
と
す
る
。

第
九
条
の
二
各
号
列
記
以
外
の
部
分
中
「
定
め
る
額
」
の
下
に
「
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端

数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
」
を
加
え
、
同
条
第
一
号
中
「
法
第
二
十
八

条
の
四
第
一
項
、
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の

規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
（
以
下
「
再
任
用
職
員
」
と
い
う
。
）
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短

時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
、
「
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切

り
捨
て
た
額
）
」
を
削
り
、
同
条
第
二
号
中
「
再
任
用
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務

職
員
」
に
、
「
（
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
に
あ
つ
て
は
そ
の
額
に
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
に

係
る
算
出
率
を
、
育
児
短
時
間
勤
務
職
員
等
に
あ
つ
て
は
そ
の
額
に
育
児
短
時
間
勤
務
職
員
等
に

係
る
算
出
率
を
そ
れ
ぞ
れ
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の

端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
）
」
を
「
に
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
に
係
る
算
出
率
を
乗
じ

て
得
た
額
」
に
改
め
る
。

第
二
十
二
条
第
三
項
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤

務
職
員
」
に
改
め
る
。

第
二
十
二
条
の
二
の
見
出
し
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間

勤
務
職
員
等
」
に
改
め
る
。

第
二
十
五
条
第
二
項
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任

用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
る
。

第
二
十
八
条
の
二
第
三
号
イ
、
第
二
十
八
条
の
四
及
び
第
二
十
八
条
の
八
第
一
項
第
六
号
中

「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
る
。

第
二
十
九
条
の
七
第
一
項
中
「
再
任
用
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改

め
、
同
項
第
一
号
中
「
百
分
の
百
十
五
以
上
百
分
の
百
九
十
」
を
「
百
分
の
百
二
十
五
以
上
百
分

の
二
百
十
」
に
、
「
百
分
の
百
三
十
九
以
上
百
分
の
二
百
三
十
」
を
「
百
分
の
百
四
十
九
以
上
百

分
の
二
百
五
十
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
百
分
の
百
三
・
五
以
上
百
分
の
百
十
五
」
を
「
百

分
の
百
十
三
・
五
以
上
百
分
の
百
二
十
五
」
に
、
「
百
分
の
百
二
十
四
・
五
以
上
百
分
の
百
三
十

九
」
を
「
百
分
の
百
三
十
四
・
五
以
上
百
分
の
百
四
十
九
」
に
改
め
、
同
項
第
三
号
及
び
第
四
号

中
「
百
分
の
九
十
二
」
を
「
百
分
の
百
二
」
に
、
「
百
分
の
百
十
二
」
を
「
百
分
の
百
二
十
二
」

に
改
め
る
。

第
二
十
九
条
の
七
の
二
第
一
項
中
「
再
任
用
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」

に
改
め
、
同
項
第
一
号
中
「
百
分
の
四
十
七
」
を
「
百
分
の
五
十
二
」
に
、
「
百
分
の
五
十
七
」

を
「
百
分
の
六
十
二
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
及
び
第
三
号
中
「
百
分
の
四
十
三
・
五
」
を
「
百

分
の
四
十
八
・
五
」
に
、
「
百
分
の
五
十
三
・
五
」
を
「
百
分
の
五
十
八
・
五
」
に
改
め
る
。

第
三
十
条
の
四
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短

時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
る
。

附
則
に
次
の
二
項
を
加
え
る
。

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
対
す
る
第
八
条
第
三
項
の
規
定
の
適

14
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
項
各
号
列
記
以
外
の
部
分
中
「
応
じ
た
額
」
と
あ
る
の
は

「
応
じ
た
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た

と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に

切
り
上
げ
た
額
）
」
と
、
同
項
第
一
号
中
「
掲
げ
る
額
」
と
あ
る
の
は
「
掲
げ
る
額
に
百
分
の

七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨

て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
」
と

す
る
。

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
対
す
る
第
九
条
の
二
の
規
定
の
適
用

15
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
第
一
号
中
「
定
め
る
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
定
め
る
額
に
百

分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切

り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た

額
）
」
と
す
る
。

別
表
第
二
の
次
に
次
の
一
表
を
加
え
る
。

別
表
第
二
の
二

（第
八
条
関
係

）

イ
行
政
職
給
料
表

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

5
,6
0
0
円

２
級

6
,
5
0
0
円

３
級

7
,
7
0
0
円

４
級

8
,2
0
0
円

５
級

8
,
7
0
0
円

６
級

9
,
5
0
0
円

７
級

1
0
,
70
0
円

８
級

1
1
,
7
0
0
円

９
級

1
3,
2
0
0
円

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）



35

ロ
公
安
職
給
料
表

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

7
,
2
0
0
円

２
級

7
,6
0
0
円

３
級

7
,
7
0
0
円

４
級

8
,
7
0
0
円

５
級

9
,2
00
円

６
級

9
,
6
0
0
円

７
級

1
0
,
3
0
0
円

８
級

1
1
,
30
0
円

９
級

1
2
,
3
0
0
円

ハ
研
究
職
給
料
表

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

6
,
5
00
円

２
級

7
,
8
0
0
円

３
級

8
,5
0
0
円

４
級

9
,
8
0
0
円

５
級

1
1
,
5
0
0
円

ニ
医
療
職
給
料
表

一
（

）

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

8
,
9
0
0
円

２
級

1
0
,
2
0
0
円

３
級

1
1
,
80
0
円

４
級

1
4
,
0
0
0
円

ホ
医
療
職
給
料
表

二
（

）

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

5
,
7
0
0
円

２
級

6
,5
0
0
円

３
級

7
,
3
0
0
円

４
級

7
,
7
0
0
円

５
級

8
,5
0
0
円

特
５
級

8
,
7
0
0
円

６
級

9
,
7
0
0
円

７
級

1
1
,
00
0
円

ヘ
医
療
職
給
料
表

三
（

）

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

7
,
1
0
0
円

２
級

7
,
7
00
円

３
級

7
,
9
0
0
円

４
級

8
,2
0
0
円

５
級

8
,
7
0
0
円

特
５
級

8
,
7
0
0
円

６
級

9
,8
0
0
円

７
級

1
1
,
1
0
0
円

ト
福
祉
職
給
料
表

職
務
の
級

調
整
基
本
額

１
級

6
,
0
00
円
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２
級

7
,
2
0
0
円

３
級

7
,7
0
0
円

４
級

8
,
7
0
0
円

５
級

9
,
5
0
0
円

６
級

1
0,
7
0
0
円

（
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）

第
二
条

職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
昭
和
五
十
五
年
群
馬
県

人
事
委
員
会
規
則
第
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
第
二
項
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
」
に
改
め
る
。

附
則
別
表
中

「

「

三
〇
円

二
七
〇
円

六
〇
〇
円

九
二
〇
円

一
二
〇
円

二
四
〇
円

七
七
〇
円

八
二
〇
円

一
、
四
二
〇
円

一
、
四
〇
〇
円

二
、
〇
七
〇
円

三
二
〇
円

一
六
〇
円

九
七
〇
円

七
四
〇
円

一
、
六
二
〇
円

一
、
三
一
〇
円

二
、
二
七
〇
円

一
、
八
九
〇
円

二
、
九
二
〇
円

七
〇
円

一
、
一
七
〇
円

六
五
〇
円

一
、
八
二
〇
円

一
、
二
三
〇
円

二
、
四
七
〇
円

一
、
八
一
〇
円

三
、
一
二
〇
円

二
、
三
九
〇
円

三
、
七
六
〇
円

五
七
〇
円

二
、
〇
一
〇
円

一
、
一
五
〇
円

二
、
六
六
〇
円

一
、
七
二
〇
円

三
、
三
一
〇
円

二
、
三
〇
〇
円

三
、
九
六
〇
円

二
、
八
八
〇
円

四
、
六
一
〇
円

一
、
〇
六
〇
円

二
、
八
六
〇
円

一
、
六
四
〇
円

三
、
五
一
〇
円

二
、
二
二
〇
円

四
、
一
六
〇
円

二
、
八
〇
〇
円

四
、
八
一
〇
円

三
、
三
八
〇
円

五
、
四
六
〇
円

一
、
五
六
〇
円

三
、
七
一
〇
円

二
、
一
三
〇
円

四
、
三
六
〇
円

二
、
七
一
〇
円

五
、
〇
一
〇
円

三
、
二
九
〇
円

五
、
六
六
〇
円

三
、
八
七
〇
円

六
、
三
一
〇
円

二
、
〇
五
〇
円

四
、
五
六
〇
円

三
、
三
八
〇
円

五
、
九
六
〇
円

三
、
九
六
〇
円

を

六
、
六
一
〇
円

に
、
「
一
四
八
円
」
を
「
一
七
一

四
、
五
四
〇
円

七
、
二
六
〇
円

五
、
一
二
〇
円

七
、
九
〇
〇
円

四
、
四
一
〇
円

七
、
二
七
〇
円

四
、
九
九
〇
円

七
、
九
二
〇
円
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五
、
五
七
〇
円

八
、
五
七
〇
円

六
、
一
五
〇
円

九
、
二
二
〇
円

七
、
六
六
〇
円

一
〇
、
八
〇
〇
円

七
、
三
四
〇
円

一
〇
、
五
五
〇
円

七
、
九
二
〇
円

一
一
、
二
〇
〇
円

八
、
五
〇
〇
円

一
一
、
八
五
〇
円

九
、
八
五
〇
円

一
三
、
二
七
〇
円

一
〇
、
四
二
〇
円

一
三
、
九
二
〇
円

一
〇
、
一
〇
〇
円

一
三
、
六
七
〇
円

一
〇
、
六
八
〇
円

一
四
、
三
二
〇
円

一
一
、
九
二
〇
円

一
五
、
六
三
〇
円

一
二
、
五
〇
〇
円

一
六
、
二
八
〇
円

一
三
、
〇
八
〇
円

一
六
、
九
三
〇
円

一
二
、
七
六
〇
円

一
六
、
六
八
〇
円

一
三
、
九
一
〇
円

一
七
、
九
〇
〇
円

一
四
、
四
九
〇
円

一
八
、
五
五
〇
円

一
五
、
〇
六
〇
円

一
九
、
一
九
〇
円

一
五
、
六
四
〇
円

一
九
、
八
四
〇
円

一
五
、
八
二
〇
円

二
〇
、
〇
九
〇
円

一
六
、
四
〇
〇
円

二
〇
、
七
四
〇
円

一
六
、
九
八
〇
円

二
一
、
三
九
〇
円

一
七
、
五
六
〇
円

二
二
、
〇
四
〇
円

一
八
、
五
七
〇
円

二
三
、
一
二
〇
円

一
九
、
一
五
〇
円

二
三
、
七
七
〇
円

一
九
、
七
三
〇
円

二
四
、
四
二
〇
円

二
〇
、
三
〇
〇
円

二
五
、
〇
七
〇
円

二
一
、
二
七
〇
円

二
六
、
一
一
〇
円

二
一
、
八
五
〇
円

二
六
、
七
六
〇
円

二
二
、
四
三
〇
円

二
七
、
四
一
〇
円

二
三
、
〇
一
〇
円

二
八
、
〇
六
〇
円

」

」

円
」
に
、
「
十
二
・
九
」
を
「
十
三
・
〇
」
に
改
め
る
。

（
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
の
一
部
改
正
）

第
三
条

職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
（
平
成
十
八
年
群
馬
県

人
事
委
員
会
規
則
第
八
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

附
則
第
四
項
中
「
百
分
の
百
九
十
」
を
「
百
分
の
二
百
十
」
に
、
「
百
分
の
二
百
三
十
」
を

「
百
分
の
二
百
五
十
」
に
改
め
る
。

附
則
第
五
項
中
「
百
分
の
九
十
」
を
「
百
分
の
百
」
に
、
「
百
分
の
百
十
」
を
「
百
分
の
百
二

十
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
等
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。
た
だ
し
、
第
一
条
中
職
員
の
給
与
の
支

給
に
関
す
る
規
則
第
二
十
九
条
の
七
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
の
改
正
規
定
及
び
第
二
十

九
条
の
七
の
二
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
改
正
規
定
、
第
三
条
の
規
定
並
び
に
次
項
の

規
定
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
後
の
規

則
」
と
い
う
。
）
第
二
十
九
条
の
七
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
四
号
ま
で
及
び
第
二
十
九
条
の
七
の

二
第
一
項
第
一
号
か
ら
第
三
号
ま
で
の
規
定
並
び
に
第
三
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
後
の
職
員
の
給

与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
等
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
附
則
第
四
項
及
び
第
五
項
の
規
定
は
、
令

和
四
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

（
定
義
）

３

こ
の
附
則
に
お
い
て
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
用
語
の
意
義
は
、
そ
れ
ぞ
れ
当
該
各
号
に
定
め
る

と
こ
ろ
に
よ
る
。

一

令
和
三
年
改
正
法

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三

号
）
を
い
う
。

二

令
和
五
年
旧
法

令
和
三
年
改
正
法
に
よ
る
改
正
前
の
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法

律
第
二
百
六
十
一
号
）
を
い
う
。

三

暫
定
再
任
用
職
員

令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
四
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条

第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
を
い
う
。

四

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

暫
定
再
任
用
職
員
の
う
ち
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
六
条
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第
一
項
又
は
第
二
項
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
を
い
う
。

五

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

地
方
公
務
員
法
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に
よ

り
採
用
さ
れ
た
職
員
を
い
う
。

六

令
和
四
年
改
正
定
年
条
例

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条

例
（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
五
十
一
号
）
を
い
う
。

七

施
行
日

こ
の
規
則
の
施
行
の
日
を
い
う
。

八

旧
法
再
任
用
職
員

施
行
日
前
に
令
和
五
年
旧
法
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、
第
二
十
八
条

の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職

員
を
い
う
。

九

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例

群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例

（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
四
十
五
号
）
を
い
う
。

十

改
正
前
の
規
則

第
一
条
の
規
定
に
よ
る
改
正
前
の
職
員
の
給
与
の
支
給
に
関
す
る
規
則
を

い
う
。

（
暫
定
再
任
用
職
員
の
調
整
額
に
関
す
る
経
過
措
置
）

４

暫
定
再
任
用
職
員
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
を
除
く
。
）
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間

勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
八
条
第
三
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

５

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

の
規
則
第
八
条
第
二
項
及
び
第
三
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

６

群
馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
二
十
六
年
群
馬
県
条
例
第
五
十
五
号
）
第
八
条
の

規
定
に
よ
り
給
料
の
調
整
を
行
う
職
（
次
項
に
お
い
て
「
給
料
の
調
整
額
適
用
職
」
と
い
う
。
）

を
占
め
る
令
和
三
年
改
正
法
附
則
第
四
条
第
一
項
又
は
第
六
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ

た
職
員
（
次
項
に
お
い
て
「
特
定
暫
定
再
任
用
職
員
」
と
い
う
。
）
の
う
ち
、
当
該
職
に
係
る
令

和
四
年
改
正
定
年
条
例
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九

年
群
馬
県
条
例
第
六
号
）
第
三
条
に
規
定
す
る
年
齢
（
令
和
四
年
改
正
定
年
条
例
附
則
第
六
条
第

一
項
各
号
に
規
定
す
る
職
に
あ
っ
て
は
、
同
条
第
二
項
に
規
定
す
る
年
齢
）
に
達
し
た
日
が
施
行

日
の
前
日
以
前
で
あ
る
職
員
で
あ
っ
て
、
そ
の
者
に
係
る
調
整
基
本
額
が
経
過
措
置
基
準
額
に
達

し
な
い
こ
と
と
な
る
も
の
に
は
、
改
正
後
の
規
則
第
八
条
及
び
第
八
条
の
二
並
び
に
前
二
項
の
規

定
に
よ
る
給
料
の
調
整
額
の
ほ
か
、
そ
の
差
額
に
相
当
す
る
額
に
当
該
職
員
に
係
る
調
整
数
を
乗

じ
て
得
た
額
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
に
あ
っ
て
は
そ
の
額
に
改
正
後
の
規
則
第
八
条
第

二
項
第
一
号
に
定
め
る
数
を
、
同
項
第
二
号
に
掲
げ
る
職
員
に
あ
っ
て
は
そ
の
額
に
同
号
に
定
め

る
数
を
そ
れ
ぞ
れ
乗
じ
て
得
た
額
）
（
そ
の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数

を
切
り
捨
て
た
額
）
を
給
料
の
調
整
額
と
し
て
支
給
す
る
。
た
だ
し
、
こ
れ
ら
の
額
の
合
計
が
給

料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
を
超
え
る
と
き
は
、
給
料
月
額
の
百
分
の
二
十
五
に
相
当
す
る
額
（
そ

の
額
に
一
円
未
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
）
を
給
料
の
調
整
額
と

し
て
支
給
す
る
。

７

前
項
に
規
定
す
る
経
過
措
置
基
準
額
と
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
の
区
分
に
応
じ
、
当
該

各
号
に
定
め
る
額
を
い
う
。

一

施
行
日
の
前
日
に
お
い
て
、
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
旧
法
再
任
用
職
員
で
あ
っ
た

職
員
で
あ
っ
て
、
施
行
日
に
お
い
て
引
き
続
き
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
特
定
暫
定
再

任
用
職
員
と
な
り
、
か
つ
、
施
行
日
か
ら
引
き
続
き
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
特
定
暫

定
再
任
用
職
員
（
第
三
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）

施
行
日
の
前
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ

れ
て
い
た
調
整
基
本
額

二

施
行
日
以
後
に
新
た
に
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
こ
と
と
な
っ
た
特
定
暫
定
再
任
用

職
員
（
次
号
に
掲
げ
る
職
員
を
除
く
。
）

施
行
日
の
前
日
に
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め

る
旧
法
再
任
用
職
員
に
な
っ
た
と
し
た
場
合
に
令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
に
よ
る
改
正
前
の
群

馬
県
職
員
の
給
与
に
関
す
る
条
例
（
次
号
に
お
い
て
「
令
和
五
年
旧
給
与
条
例
」
と
い
う
。
）

及
び
こ
れ
に
基
づ
く
人
事
委
員
会
規
則
等
の
規
定
に
よ
り
同
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と

と
な
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
を
基
礎
と
し
て
改
正
前
の
規
則
第
八
条
の
規
定
を
適
用
し
た
と

し
た
な
ら
ば
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
調
整
基
本
額

三

施
行
日
以
後
に
次
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
特
定
暫
定
再
任
用
職
員
（
給

料
の
調
整
額
適
用
職
以
外
の
職
を
占
め
る
職
員
と
し
て
次
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
こ
と
と

な
っ
た
日
以
後
に
新
た
に
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
職
員
と
な
っ
た
も
の
を
含
む
。
）

施
行
日
の
前
日
に
お
い
て
、
給
料
の
調
整
額
適
用
職
を
占
め
る
旧
法
再
任
用
職
員
に
な
っ
た

と
し
、
か
つ
、
同
日
に
当
該
場
合
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
と
し
た
場
合
（
次
に
掲
げ
る
場

合
に
二
回
以
上
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
場
合
に
あ
っ
て
は
、
同
日
に
お
い
て
次
に
掲
げ
る
場

合
に
順
次
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た
と
し
た
場
合
）
に
、
令
和
五
年
旧
給
与
条
例
及
び
こ
れ
に

基
づ
く
人
事
委
員
会
規
則
等
の
規
定
に
よ
り
同
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
給
料

表
及
び
職
務
の
級
を
基
礎
と
し
て
改
正
前
の
規
則
第
八
条
の
規
定
を
適
用
し
た
と
し
た
な
ら
ば

そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
調
整
基
本
額

イ

給
料
表
の
適
用
を
異
に
す
る
異
動
を
し
た
場
合

ロ

職
員
の
職
務
の
級
を
施
行
日
の
前
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
て
い
た
職
務
の
級
よ
り
下
位

の
同
一
の
給
料
表
の
職
務
の
級
に
変
更
し
た
場
合
（
同
日
に
旧
法
再
任
用
職
員
で
な
か
っ
た

者
に
あ
っ
て
は
同
日
に
旧
法
再
任
用
職
員
に
な
っ
た
と
し
た
場
合
に
、
同
日
後
に
イ
に
掲
げ

る
場
合
に
該
当
し
た
者
に
あ
っ
て
は
同
日
に
イ
に
掲
げ
る
場
合
に
該
当
す
る
こ
と
と
な
っ
た

と
し
た
場
合
に
、
そ
れ
ぞ
れ
令
和
五
年
旧
給
与
条
例
及
び
こ
れ
に
基
づ
く
人
事
委
員
会
規
則

等
の
規
定
に
よ
り
同
日
に
そ
の
者
に
適
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
る
給
料
表
及
び
職
務
の
級
よ
り

下
位
の
同
一
の
給
料
表
の
職
務
の
級
に
変
更
し
た
場
合
）

（
暫
定
再
任
用
職
員
の
管
理
職
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

８

暫
定
再
任
用
職
員
（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
を
除
く
。
）
に
対
す
る
改
正
後
の
規
則
第

九
条
の
二
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
同
条
第
一
号
中
「
別
表
第
三
の
二
の
」
と
あ
る
の
は
、

「
別
表
第
三
の
三
の
」
と
す
る
。

９

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

の
規
則
第
九
条
の
二
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
の
通
勤
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

10
の
規
則
第
二
十
二
条
第
三
項
第
二
号
の
規
定
及
び
第
二
条
に
よ
る
改
正
後
の
職
員
の
給
与
の
支
給

に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
附
則
第
二
項
第
二
号
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
の
一
週
間
当
た
り
の
要
勤
務
日
数
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

11
の
規
則
第
二
十
二
条
の
二
の
規
定
を
適
用
す
る
。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）



39

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
の
時
間
外
勤
務
手
当
及
び
休
日
勤
務
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

12
の
規
則
第
二
十
五
条
第
二
項
第
一
号
及
び
第
二
号
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
職
員
の
期
末
手
当
及
び
勤
勉
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

13
の
規
則
第
二
十
八
条
の
二
第
三
号
、
第
二
十
八
条
の
四
及
び
第
二
十
八
条
の
八
第
六
号
の
規
定
を

適
用
す
る
。

暫
定
再
任
用
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
二

14
十
九
条
の
七
第
一
項
及
び
第
二
十
九
条
の
七
の
二
第
一
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
の
農
林
漁
業
普
及
指
導
手
当
に
関
す
る
経
過
措
置
）

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後

15
の
規
則
第
三
十
条
の
四
第
一
号
及
び
第
二
号
の
規
定
を
適
用
す
る
。

（
育
児
休
業
法
第
十
七
条
の
規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
暫
定
再
任
用
職
員
へ
の
準
用
）

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
附
則
第
三
条
第
二
項
の
規
定
は
、
地
方
公
務
員
の
育
児
休
業
等
に
関

16
す
る
法
律
（
平
成
三
年
法
律
第
百
十
号
。
次
項
に
お
い
て
「
育
児
休
業
法
」
と
い
う
。
）
第
十
七

条
の
規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
暫
定
再
任
用
職
員
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
の
給
料
月
額
の
端
数
計
算
）

次
の
各
号
に
掲
げ
る
職
員
に
つ
い
て
、
当
該
各
号
に
定
め
る
規
定
に
よ
る
給
料
月
額
に
一
円
未

17
満
の
端
数
が
あ
る
と
き
は
、
そ
の
端
数
を
切
り
捨
て
た
額
を
も
っ
て
当
該
職
員
の
給
料
月
額
と
す

る
。

一

暫
定
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
附
則
第
三
条
第
三
項

二

育
児
休
業
法
第
十
条
第
一
項
に
規
定
す
る
育
児
短
時
間
勤
務
又
は
育
児
休
業
法
第
十
七
条
の

規
定
に
よ
る
短
時
間
勤
務
を
し
て
い
る
暫
定
再
任
用
職
員

令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
附
則
第

三
条
第
二
項
（
前
項
の
規
定
に
よ
り
準
用
す
る
場
合
を
含
む
。
）
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
ら

れ
た
令
和
四
年
改
正
給
与
条
例
附
則
第
三
条
第
一
項

（
雑
則
）

附
則
第
四
項
か
ら
前
項
ま
で
に
規
定
す
る
も
の
の
ほ
か
、
こ
の
規
則
の
施
行
に
関
し
必
要
な
経

18
過
措
置
は
、
人
事
委
員
会
が
定
め
る
。

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
号

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

職
員
の
退
職
手
当
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
八
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
号
）
の
一
部

を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
号
中
「
附
則
第
二
十
七
項
本
文
」
を
「
附
則
第
三
項
本
文
」
に
改
め
、
同
条
第
三
号

中
「
附
則
第
二
十
八
項
」
を
「
附
則
第
四
項
」
に
改
め
、
同
条
第
四
号
中
「
附
則
第
二
十
九
項
本

文
」
を
「
附
則
第
五
項
本
文
」
に
改
め
、
同
条
第
五
号
中
「
附
則
第
三
十
三
項
本
文
」
を
「
附
則
第

九
項
本
文
」
に
改
め
、
同
条
第
六
号
中
「
附
則
第
三
十
五
項
本
文
」
を
「
附
則
第
十
一
項
本
文
」
に

改
め
る
。

第
五
条
の
八
第
一
項
第
三
号
ロ
中
「
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
」
を
「
第
二
十
八
条
の
六
第
一

項
」
に
、
「
第
二
十
八
条
の
三
第
一
項
」
を
「
第
二
十
八
条
の
七
第
一
項
」
に
改
め
る
。

第
五
条
の
九
第
一
号
中
「
第
八
十
一
条
の
二
第
一
項
」
を
「
第
八
十
一
条
の
六
第
一
項
」
に
、

「
第
二
十
八
条
の
二
第
一
項
」
を
「
第
二
十
八
条
の
六
第
一
項
」
に
改
め
、
同
条
第
二
号
中
「
第
八

十
一
条
の
三
第
一
項
」
を
「
第
八
十
一
条
の
七
第
一
項
」
に
、
「
第
二
十
八
条
の
三
第
一
項
」
を

「
第
二
十
八
条
の
七
第
一
項
」
に
改
め
、
同
条
第
三
号
中
「
第
八
十
一
条
の
四
第
一
項
の
任
期
若
し

く
は
同
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
更
新
さ
れ
た
」
を
「
第
六
十
条
の
二
第
二
項
の
」
に
、
「
第
二
十

八
条
の
四
第
一
項
の
任
期
若
し
く
は
同
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
更
新
さ
れ
た
」
を
「
第
二
十
二
条

の
四
第
三
項
の
」
に
改
め
る
。

附
則
第
五
項
中
「
附
則
第
三
十
八
項
た
だ
し
書
」
を
「
附
則
第
十
四
項
た
だ
し
書
」
に
改
め
る
。

別
表
ロ
の
表
第
二
号
区
分
の
項
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

五

警
察
法
（
昭
和
二
十
九
年
法
律
第
百
六
十
二
号
）
第
五
十
六
条
の
四
第
一
項
の
規
定
に
よ
る

任
命
に
よ
り
職
員
と
な
つ
た
者
の
う
ち
、
平
成
十
八
年
四
月
一
日
以
後
適
用
さ
れ
て
い
る
一
般

職
の
職
員
の
給
与
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
九
十
五
号
。
他
の
法
令
に
お
い
て
、

引
用
し
、
準
用
し
、
又
は
そ
の
例
に
よ
る
場
合
を
含
む
。
）
の
公
安
職
俸
給
表
㈠
の
適
用
を
受

け
て
い
た
者
で
そ
の
属
す
る
職
務
の
級
が
十
級
で
あ
つ
た
も
の

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

初
任
給
調
整
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
一
号

初
任
給
調
整
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

初
任
給
調
整
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
八
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
十
六

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
六
条
第
一
項
及
び
第
二
項
中
「
別
表
」
を
「
別
表
第
一
」
に
改
め
る
。

附
則
を
附
則
第
一
項
と
し
、
附
則
に
次
の
一
項
を
加
え
る
。

２

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
対
す
る
第
六
条
の
規
定
の
適
用
に
つ
い

て
は
、
当
分
の
間
、
同
条
中
「
別
表
第
一
」
と
あ
る
の
は
、
「
別
表
第
二
」
と
す
る
。

別
表
を
別
表
第
一
と
し
、
同
表
の
次
に
次
の
一
表
を
加
え
る
。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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別 表 第 二 （ 附 則 第 ２ 項 関 係 ）

職 員 の 区 分 １ 項 職 員
２ 項 職 員 ３ 項 職 員

期 間 の 区 分 １ 種 ２ 種 ３ 種

円 円 円 円 円
１ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 5 , 6 0 0 2 1 , 0 0 0

１ 年 以 上 ２ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 5 , 6 0 0 2 0 , 3 0 0

２ 年 以 上 ３ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 5 , 6 0 0 1 9 , 6 0 0

３ 年 以 上 ４ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 5 , 6 0 0 1 8 , 9 0 0

４ 年 以 上 ５ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 5 , 6 0 0 1 8 , 2 0 0

５ 年 以 上 ６ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 5 , 6 0 0 1 6 , 5 0 0

６ 年 以 上 ７ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 4 , 3 0 0 1 4 , 7 0 0

７ 年 以 上 ８ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 3 , 0 0 0 1 3 , 0 0 0

８ 年 以 上 ９ 年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 1 , 8 0 0 1 1 , 2 0 0

９ 年 以 上 10年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 3 0 , 5 0 0 9 , 5 0 0

1 0年 以 上 11年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 2 9 , 3 0 0 7 , 7 0 0

1 1年 以 上 12年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 2 8 , 0 0 0 6 , 0 0 0

1 2年 以 上 13年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 2 6 , 7 0 0 4 , 2 0 0

1 3年 以 上 14年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 2 5 , 5 0 0 2 , 5 0 0

1 4年 以 上 15年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 2 4 , 5 0 0 7 0 0

1 5年 以 上 16年 未 満 290 ,4 0 0 2 5 8 , 2 0 0 2 1 6 , 0 0 0 2 3 , 5 0 0

1 6年 以 上 17年 未 満 287 ,3 0 0 2 5 5 , 4 0 0 2 1 3 , 7 0 0 2 2 , 5 0 0

1 7年 以 上 18年 未 満 284 ,2 0 0 2 5 2 , 6 0 0 2 1 1 , 4 0 0 2 1 , 6 0 0

1 8年 以 上 19年 未 満 281 ,1 0 0 2 4 9 , 8 0 0 2 0 9 , 1 0 0 2 0 , 6 0 0

1 9年 以 上 20年 未 満 278 ,0 0 0 2 4 7 , 0 0 0 2 0 6 , 8 0 0 1 9 , 6 0 0

2 0年 以 上 21年 未 満 275 ,0 0 0 2 4 4 , 2 0 0 2 0 4 , 5 0 0 1 8 , 6 0 0

2 1年 以 上 22年 未 満 261 ,4 0 0 2 3 2 , 3 0 0 1 9 4 , 8 0 0 1 8 , 2 0 0

2 2年 以 上 23年 未 満 247 ,5 0 0 2 2 0 , 3 0 0 1 8 5 , 0 0 0 1 7 , 8 0 0

2 3年 以 上 24年 未 満 234 ,0 0 0 2 0 8 , 6 0 0 1 7 5 , 6 0 0 1 7 , 1 0 0

2 4年 以 上 25年 未 満 220 ,4 0 0 1 9 6 , 8 0 0 1 6 5 , 8 0 0 1 6 , 7 0 0

2 5年 以 上 26年 未 満 206 ,8 0 0 1 8 4 , 9 0 0 1 5 6 , 2 0 0 1 6 , 2 0 0

2 6年 以 上 27年 未 満 190 ,9 0 0 1 7 0 , 4 0 0 1 4 3 , 9 0 0 1 5 , 8 0 0

2 7年 以 上 28年 未 満 175 ,4 0 0 1 5 6 , 1 0 0 1 3 2 , 0 0 0 1 5 , 4 0 0

2 8年 以 上 29年 未 満 159 ,7 0 0 1 4 1 , 8 0 0 1 1 9 , 8 0 0 1 4 , 8 0 0

2 9年 以 上 30年 未 満 143 ,7 0 0 1 2 7 , 3 0 0 1 0 7 , 5 0 0 1 4 , 6 0 0

3 0年 以 上 31年 未 満 126 ,4 0 0 1 1 1 , 9 0 0 9 4 , 9 0 0 1 4 , 4 0 0

3 1年 以 上 32年 未 満 108 ,9 0 0 9 6 , 6 0 0 8 2 , 1 0 0 1 3 , 9 0 0

3 2年 以 上 33年 未 満 91,7 0 0 8 1 , 4 0 0 6 9 , 6 0 0 1 3 , 3 0 0

3 3年 以 上 34年 未 満 65,0 0 0 5 9 , 1 0 0 5 1 , 4 0 0 1 2 , 7 0 0

3 4年 以 上 35年 未 満 40,3 0 0 3 8 , 2 0 0 3 4 , 4 0 0 1 2 , 2 0 0

備 考
１ こ の 表 に お い て 期 間 の 区 分 欄 に 掲 げ る 年 数 は 、 採 用 の 日 又 は 第 ４ 条 各 号
の 職 員 と な つ た 日 以 後 の 期 間 を 示 す 。

２ この表において「１項職員」とは第２条第１項の職を占める職員を、「２
項 職 員 」 と は 同 条 第 ２ 項 の 職 を 占 め る 職 員 を 、 「 ３ 項 職 員 」 と は 同 条 第 ３
項 の 職 を 占 め る 職 員 を い う 。

３ こ の 表 に お い て 「 １ 種 」 と は 第 ２ 条 第 １ 項 第 １ 号 の 職 を 占 め る 職 員 を 、
「 ２ 種 」 と は 同 項 第 ２ 号 の 職 を 占 め る 職 員 を 、 「 ３ 種 」 と は 同 項 第 ３ 号 の
職 を 占 め る 職 員 を い う 。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
寒
冷
地
手
当
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
二
号

群
馬
県
職
員
の
寒
冷
地
手
当
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
寒
冷
地
手
当
支
給
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
三
十
九
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第

十
九
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
六
条
第
一
号
中
「
条
例
第
二
条
に
規
定
す
る
再
任
用
職
員
及
び
」
を
削
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
特
地
勤
務
手
当
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
三
号

群
馬
県
職
員
の
特
地
勤
務
手
当
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
特
地
勤
務
手
当
等
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
四
十
六
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第

七
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
四
条
第
二
項
中
「
こ
の
条
」
の
下
に
「
及
び
附
則
第
五
項
」
を
加
え
る
。

第
五
条
第
二
項
第
一
号
中
「
か
ら
第
三
項
ま
で
」
を
「
及
び
第
二
項
（
同
条
第
三
項
及
び
附
則
第

五
項
の
規
定
に
よ
り
読
み
替
え
て
適
用
す
る
場
合
を
含
む
。
次
号
及
び
第
三
号
に
お
い
て
同
じ
。
）

並
び
に
附
則
第
六
項
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
及
び
第
三
号
中
「
か
ら
第
三
項
ま
で
」
を
「
及
び
第

二
項
並
び
に
附
則
第
六
項
」
に
改
め
る
。

附
則
に
次
の
四
項
を
加
え
る
。

３

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
あ
つ
て
、
第
三
条
第
二
項
各
号
に
定
め

る
日
に
お
い
て
当
該
職
員
以
外
の
職
員
で
あ
つ
た
も
の
に
対
す
る
同
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い

て
は
、
当
分
の
間
、
同
項
中
「
受
け
て
い
た
給
料
及
び
」
と
あ
る
の
は
、
「
受
け
て
い
た
給
料

の
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
及
び
同
日
に
受
け
て
い
た
」
と
す
る
。

４

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う
ち
、
第
三
条
第
三
項
各
号
又
は
第
四

項
各
号
に
掲
げ
る
職
員
で
あ
る
も
の
の
同
条
第
一
項
の
特
地
勤
務
手
当
基
礎
額
は
、
前
項
並
び

に
同
条
第
三
項
及
び
第
四
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
こ
れ
ら
の
規
定
に
準
じ
て
人
事
委
員
会

の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
算
出
し
た
額
と
す
る
。

５

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
で
あ
つ
て
、
条
例
第
十
三
条
の
三
第
一
項

に
規
定
す
る
異
動
又
は
公
署
の
移
転
の
日
に
お
い
て
当
該
職
員
以
外
の
職
員
で
あ
つ
た
も
の
に
対

す
る
第
四
条
第
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
同
項
中
「
受
け
て
い
た
給
料
及

び
」
と
あ
る
の
は
、
「
受
け
て
い
た
給
料
の
月
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
及
び
同
日
に

受
け
て
い
た
」
と
す
る
。

６

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
う
ち
、
第
四
条
第
三
項
各
号
に
掲
げ
る

職
員
で
あ
る
も
の
の
特
地
勤
務
手
当
に
準
ず
る
手
当
の
月
額
は
、
同
条
第
三
項
及
び
前
項
の
規
定

に
か
か
わ
ら
ず
、
こ
れ
ら
の
規
定
に
準
じ
て
人
事
委
員
会
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
算
出
し
た
額

と
す
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
四
号

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
勤
務
延
長
に
関
す
る
規
則
（
昭
和
六
十
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
一
号
）
の

全
部
を
改
正
す
る
。

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第

六
号
。
以
下
「
条
例
」
と
い
う
。
）
第
十
三
条
の
規
定
に
基
づ
き
、
職
員
の
定
年
等
の
実
施
に
関

し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
。

（
定
義
）

第
二
条

こ
の
規
則
に
お
い
て
、
「
勤
務
延
長
」
と
は
、
条
例
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
職
員

を
引
き
続
き
勤
務
さ
せ
る
こ
と
を
い
う
。

（
勤
務
延
長
職
員
の
異
動
に
つ
い
て
の
承
認
）

第
三
条

任
命
権
者
は
、
条
例
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
引
き
続
き
勤
務
し
て
い
る
職
員
を
他

の
職
へ
異
動
さ
せ
る
場
合
（
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一
号
）
第
二
十

八
条
の
六
第
四
項
に
規
定
す
る
職
員
と
な
る
異
動
の
場
合
を
除
く
。
）
に
は
、
あ
ら
か
じ
め
人
事

委
員
会
の
承
認
を
得
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
当
該
異
動
の
日
が
、
そ
の
者
が
当
該
異
動

後
の
職
を
占
め
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
に
定
年
退
職
（
条
例
第
二
条
の
規
定
に
よ
り
退
職
す
る

こ
と
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
す
る
こ
と
と
な
る
日
以
前
で
あ
る
と
き
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

（
異
動
期
間
延
長
職
員
の
勤
務
延
長
に
つ
い
て
の
承
認)

第
四
条

条
例
第
四
条
第
一
項
た
だ
し
書
の
規
定
に
よ
る
異
動
期
間
延
長
職
員
（
条
例
第
九
条
の
規

定
に
よ
り
異
動
期
間
（
同
条
第
一
項
に
規
定
す
る
異
動
期
間
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
（
同
条
第

一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
を
含
む
。
）
が
延
長
さ
れ
た
職
員
で
あ

っ
て
、
条
例
第
二
条
に
規
定
す
る
定
年
退
職
日
に
お
い
て
管
理
監
督
職
（
条
例
第
六
条
各
号
に
掲

げ
る
職
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
占
め
て
い
る
職
員
を
い
う
。
）
の
勤
務
延
長
に
係
る
人
事
委
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員
会
の
承
認
の
申
請
は
、
別
に
定
め
る
申
請
書
に
よ
り
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
勤
務
延
長
の
期
限
の
延
長
に
つ
い
て
の
承
認
）

第
五
条

任
命
権
者
は
、
条
例
第
四
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
勤
務
延
長
の
期
限
を
延
長
す
る
場
合

に
は
、
別
に
定
め
る
申
請
書
に
よ
り
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
職
員
の
同
意
）

第
六
条

任
命
権
者
は
、
条
例
第
四
条
第
三
項
若
し
く
は
第
四
項
又
は
第
十
条
の
規
定
に
よ
り
職
員

の
同
意
を
得
る
場
合
に
は
、
書
面
に
よ
っ
て
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
の
延
長
に
つ
い
て
の
承
認
）

第
七
条

任
命
権
者
は
、
条
例
第
九
条
第
二
項
又
は
第
四
項
の
規
定
に
よ
り
、
延
長
さ
れ
た
異
動
期

間
を
更
に
延
長
す
る
場
合
に
は
、
別
に
定
め
る
申
請
書
に
よ
り
あ
ら
か
じ
め
人
事
委
員
会
の
承
認

を
得
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
特
定
管
理
監
督
職
群
を
構
成
す
る
管
理
監
督
職
）

第
八
条

条
例
第
九
条
第
三
項
に
規
定
す
る
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
管
理
監
督
職
は
、
次
の
各

号
に
掲
げ
る
区
分
ご
と
に
、
当
該
各
号
に
定
め
る
職
と
す
る
。

一

教
育
職
の
特
定
管
理
監
督
職
群

県
立
学
校
の
校
長
の
職
、
副
校
長
の
職
及
び
教
頭
の
職

二

学
校
事
務
職
の
特
定
管
理
監
督
職
群

県
立
学
校
の
事
務
長
（
主
監
）
の
職
及
び
事
務
長

（
次
長
）
の
職

（
定
年
前
再
任
用
の
選
考
に
用
い
る
情
報
）

第
九
条

条
例
第
十
二
条
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
情
報
は
、
定
年
前
再
任
用
（
同
条
の
規
定

に
よ
り
採
用
す
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
を
さ
れ
る
こ
と
を
希
望
す
る

者
に
つ
い
て
の
次
に
掲
げ
る
情
報
と
す
る
。

一

人
事
評
価
の
結
果
そ
の
他
勤
務
の
状
況
を
示
す
事
実
に
基
づ
く
従
前
の
勤
務
実
績

二

定
年
前
再
任
用
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
に
必
要
と
さ
れ
る
経
験
又
は
資
格
の
有
無
そ
の
他
定

年
前
再
任
用
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
上
必
要
な
事
項

（
人
事
異
動
通
知
書
の
交
付
）

第
十
条

任
命
権
者
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
場
合
に
は
、
職
員
に
人
事
異
動
通
知

書
（
以
下
「
通
知
書
」
と
い
う
。
）
を
交
付
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

勤
務
延
長
を
行
う
場
合

二

勤
務
延
長
の
期
限
を
延
長
す
る
場
合

三

勤
務
延
長
の
期
限
を
繰
り
上
げ
る
場
合

四

異
動
期
間
の
延
長
を
行
う
場
合

五

延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
を
更
に
延
長
す
る
場
合

六

異
動
期
間
の
延
長
の
事
由
が
消
滅
し
、
他
の
職
へ
の
降
任
等
を
す
る
場
合

（
勤
務
延
長
等
に
関
す
る
報
告
）

第
十
一
条

任
命
権
者
は
、
毎
年
六
月
末
日
ま
で
に
、
次
に
掲
げ
る
状
況
を
人
事
委
員
会
に
報
告
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

前
年
度
に
定
年
に
達
し
た
職
員
に
係
る
勤
務
延
長
（
条
例
第
四
条
第
一
項
た
だ
し
書
の
規
定

に
よ
る
人
事
委
員
会
の
承
認
を
得
た
も
の
を
除
く
。
）
の
状
況

二

前
年
の
四
月
二
日
か
ら
そ
の
年
の
四
月
一
日
ま
で
の
間
に
条
例
第
九
条
の
規
定
に
よ
り
異
動

期
間
が
延
長
さ
れ
た
管
理
監
督
職
を
占
め
る
職
員
に
係
る
当
該
異
動
期
間
の
延
長
の
状
況

（
委
任
）

第
十
二
条

こ
の
規
則
に
定
め
る
も
の
の
ほ
か
、
職
員
の
定
年
等
の
実
施
に
関
し
必
要
な
事
項
は
、

人
事
委
員
会
が
別
に
定
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

第
一
条

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
勤
務
延
長
に
関
す
る
経
過
措
置
）

第
二
条

こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
第
三
条
か
ら
第
六
条

ま
で
、
第
十
条
及
び
第
十
一
条
の
規
定
は
、
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
の
一
部
を
改

正
す
る
条
例
（
令
和
四
年
群
馬
県
条
例
第
五
十
一
号
。
以
下
「
改
正
条
例
」
と
い
う
。
）
附
則
第

二
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る
勤
務
延
長
（
改
正
条
例
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に

関
す
る
条
例
（
昭
和
五
十
九
年
群
馬
県
条
例
第
六
号
）
（
以
下
こ
の
条
及
び
附
則
第
四
条
に
お
い

て
「
新
条
例
」
と
い
う
。
）
第
四
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
職
員
を
引
き
続
き
勤
務
さ
せ
る
こ
と

を
い
う
。
）
に
つ
い
て
準
用
す
る
。

２

改
正
条
例
附
則
第
二
条
第
二
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
は
、
次
に
掲
げ
る
職
の
う
ち
、

当
該
職
が
基
準
日
（
同
項
に
規
定
す
る
基
準
日
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
前

日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
基
準
日
に
お
け
る
新
条
例
定
年
（
改
正
条

例
附
則
第
二
条
第
二
項
に
規
定
す
る
新
条
例
定
年
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
が

基
準
日
の
前
日
に
お
け
る
新
条
例
定
年
（
同
日
が
令
和
五
年
三
月
三
十
一
日
で
あ
る
場
合
に
は
、

改
正
条
例
に
よ
る
改
正
前
の
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例
（
次
項
に
お
い
て
「
旧
条

例
」
と
い
う
。
）
第
三
条
に
規
定
す
る
定
年
）
を
超
え
る
職
（
当
該
職
に
係
る
定
年
が
新
条
例
第

三
条
に
規
定
す
る
定
年
で
あ
る
職
に
限
る
。
）
と
す
る
。

一

基
準
日
以
後
に
新
た
に
設
置
さ
れ
た
職

二

基
準
日
以
後
に
組
織
の
変
更
等
に
よ
り
名
称
が
変
更
さ
れ
た
職

３

改
正
条
例
附
則
第
二
条
第
二
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
職
員
は
、
前
項
に
規
定
す
る
職

が
基
準
日
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
同
日
に
お
け
る
当
該
職
に

係
る
新
条
例
定
年
（
同
日
が
令
和
五
年
三
月
三
十
一
日
で
あ
る
場
合
に
は
、
旧
条
例
第
三
条
に
規

定
す
る
定
年
）
に
達
し
て
い
る
職
員
と
す
る
。

（
暫
定
再
任
用
の
選
考
に
用
い
る
情
報
）

第
三
条

改
正
条
例
附
則
第
三
条
第
一
項
及
び
第
二
項
並
び
に
改
正
条
例
附
則
第
四
条
第
一
項
及
び

第
二
項
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
情
報
は
、
こ
れ
ら
の
規
定
に
規
定
す
る
者
に
つ
い
て
の
次

に
掲
げ
る
情
報
と
す
る
。

一

人
事
評
価
の
結
果
そ
の
他
勤
務
の
状
況
を
示
す
事
実
に
基
づ
く
従
前
の
勤
務
実
績

二

暫
定
再
任
用
（
改
正
条
例
附
則
第
三
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
改
正
条
例
附
則
第
四

条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
す
る
こ
と
を
い
う
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て

同
じ
。
）
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
に
必
要
と
さ
れ
る
経
験
又
は
資
格
の
有
無
そ
の
他
暫
定
再
任

用
を
行
う
職
の
職
務
遂
行
上
必
要
な
事
項

（
改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
短
時
間
勤
務
の
職
、
人
事
委
員
会
規
則
で

定
め
る
者
及
び
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
）
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第
四
条

改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
短
時
間
勤
務
の
職
は
、
次
に
掲
げ

る
職
の
う
ち
、
当
該
職
が
基
準
日
（
令
和
七
年
四
月
一
日
、
令
和
九
年
四
月
一
日
、
令
和
十
一
年

四
月
一
日
及
び
令
和
十
三
年
四
月
一
日
を
い
う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
前
日
に
設

置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
基
準
日
に
お
け
る
定
年
相
当
年
齢
（
新
条
例
第
十

二
条
に
規
定
す
る
短
時
間
勤
務
の
職
（
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
「
短
時
間
勤
務
の
職
」
と
い

う
。
）
を
占
め
る
職
員
が
、
常
時
勤
務
を
要
す
る
職
で
そ
の
職
務
が
当
該
短
時
間
勤
務
の
職
と
同

種
の
職
を
占
め
て
い
る
も
の
と
し
た
場
合
に
お
け
る
新
条
例
第
三
条
に
規
定
す
る
定
年
を
い
う
。

以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
が
基
準
日
の
前
日
に
お
け
る
定
年
相
当
年
齢
を
超
え
る
短
時
間

勤
務
の
職
（
当
該
職
に
係
る
定
年
相
当
年
齢
が
新
条
例
第
三
条
本
文
に
規
定
す
る
定
年
で
あ
る
短

時
間
勤
務
の
職
に
限
る
。
）
と
す
る
。

一

基
準
日
以
後
に
新
た
に
設
置
さ
れ
た
短
時
間
勤
務
の
職

二

基
準
日
以
後
に
組
織
の
変
更
等
に
よ
り
名
称
が
変
更
さ
れ
た
短
時
間
勤
務
の
職

２

改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
者
は
、
前
項
に
規
定
す
る
職
が
基
準
日

の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
同
日
に
お
け
る
当
該
職
に
係
る
定
年

相
当
年
齢
に
達
し
て
い
る
者
と
す
る
。

３

改
正
条
例
附
則
第
八
条
の
人
事
委
員
会
規
則
で
定
め
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
は
、

第
一
項
に
規
定
す
る
職
が
基
準
日
の
前
日
に
設
置
さ
れ
て
い
た
も
の
と
し
た
場
合
に
お
い
て
、
同

日
に
お
け
る
当
該
職
に
係
る
定
年
相
当
年
齢
に
達
し
て
い
る
同
条
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短

時
間
勤
務
職
員
と
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ

こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
五
号

群
馬
県
職
員
の
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則
（
平
成
三
年
群
馬
県
人
事
委
員

会
規
則
第
十
三
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
五
条
第
二
項
第
一
号
中
「
掲
げ
る
職
員
」
の
下
に
「
で
あ
っ
て
次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職

員
」
を
加
え
、
同
項
第
三
号
を
同
項
第
四
号
と
し
、
同
項
第
二
号
を
同
項
第
三
号
と
し
、
同
項
第
一

号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
地
方
公
務
員
法
（
昭
和
二
十
五
年
法
律
第
二
百
六
十
一

号
）
第
二
十
二
条
の
四
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
を
い
う
。
以
下

同
じ
。
）

次
に
掲
げ
る
当
該
職
員
の
占
め
る
職
に
係
る
支
給
規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に

よ
る
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
額

イ

一
種
か
ら
四
種
ま
で

一
万
一
千
円

ロ

五
種

九
千
円

ハ

六
種

七
千
円

ニ

七
種

五
千
円

ホ

八
種
及
び
九
種

三
千
円

第
五
条
第
三
項
第
一
号
中
「
掲
げ
る
職
員
」
の
下
に
「
で
あ
っ
て
次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
職

員
」
を
加
え
、
同
項
第
三
号
を
同
項
第
四
号
と
し
、
同
項
第
二
号
を
同
項
第
三
号
と
し
、
同
項
第
一

号
の
次
に
次
の
一
号
を
加
え
る
。

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

次
に
掲
げ
る
当
該
職
員
の
占
め
る
職
に
係
る
支
給
規
則

第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
額

イ

一
種
か
ら
四
種
ま
で

七
千
三
百
円

ロ

五
種

六
千
円

ハ

六
種

四
千
六
百
円

ニ

七
種

三
千
三
百
円

ホ

八
種
及
び
九
種

二
千
円

第
五
条
の
二
第
一
項
中
「
占
め
る
職
に
係
る
支
給
規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
」
を
削
り
、

同
項
第
一
号
及
び
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め
る
。

一

次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
管
理
職
員

次
に
掲
げ
る
当
該
管
理
職
員
の
占
め
る
職
に
係
る

支
給
規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
額

イ

一
種
か
ら
四
種
ま
で

六
千
円

ロ

五
種

五
千
円

ハ

六
種

四
千
円

ニ

七
種

三
千
円

ホ

八
種
及
び
九
種

二
千
円

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
で
あ
る
管
理
職
員

次
に
掲
げ
る
当
該
管
理
職
員
の
占
め

る
職
に
係
る
支
給
規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る

額イ

一
種

五
千
五
百
円

ロ

二
種

四
千
五
百
円

ハ

三
種

三
千
五
百
円

ニ

四
種

二
千
五
百
円

ホ

五
種

千
五
百
円

第
五
条
の
二
第
一
項
第
三
号
か
ら
第
五
号
ま
で
を
削
り
、
同
条
第
二
項
中
「
占
め
る
職
に
係
る
支

給
規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
」
を
削
り
、
同
項
第
一
号
及
び
第
二
号
を
次
の
よ
う
に
改
め

る
。一

次
号
に
掲
げ
る
職
員
以
外
の
管
理
職
員

次
に
掲
げ
る
当
該
職
員
の
占
め
る
職
に
係
る
支
給

規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
額

イ

一
種
か
ら
四
種
ま
で

四
千
円

ロ

五
種

三
千
三
百
円

ハ

六
種

二
千
六
百
円

ニ

七
種

二
千
円

ホ

八
種
及
び
九
種

千
三
百
円

二

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
で
あ
る
管
理
職
員

次
に
掲
げ
る
当
該
職
員
の
占
め
る
職
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に
係
る
支
給
規
則
第
九
条
第
二
項
の
規
定
に
よ
る
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
額

イ

一
種

三
千
六
百
円

ロ

二
種

三
千
円

ハ

三
種

二
千
三
百
円

ニ

四
種

千
六
百
円

ホ

五
種

千
円

第
五
条
の
二
第
二
項
第
三
号
か
ら
第
五
号
ま
で
を
削
る
。

附
則
を
附
則
第
一
項
と
し
、
同
項
に
見
出
し
と
し
て
「
（
施
行
期
日
）
」
を
付
し
、
同
項
の
次
に

次
の
一
項
を
加
え
る
。

（
条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
の
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
の
額
）

２

条
例
附
則
第
十
五
項
の
規
定
の
適
用
を
受
け
る
職
員
に
対
す
る
第
五
条
第
二
項
及
び
第
三
項
並

び
に
第
五
条
の
二
第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
の
適
用
に
つ
い
て
は
、
当
分
の
間
、
第
五
条
第
二

項
第
一
号
及
び
第
三
項
第
一
号
並
び
に
第
五
条
の
二
第
一
項
第
一
号
及
び
第
二
項
第
一
号
中
「
定

め
る
額
」
と
あ
る
の
は
、
「
定
め
る
額
に
百
分
の
七
十
を
乗
じ
て
得
た
額
（
そ
の
額
に
、
五
十
円

未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と
き
は
こ
れ
を
切
り
捨
て
、
五
十
円
以
上
百
円
未
満
の
端
数
を
生
じ
た
と

き
は
こ
れ
を
百
円
に
切
り
上
げ
た
額
）
」
と
す
る
。

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
四
条
第
一

項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、

こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
職
員
の
管
理
職
員
特
別
勤
務
手
当
の
支
給
に
関
す
る
規
則

（
以
下
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
第
五
条
第
二
項
第
二
号
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短

時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
五
条
第
二
項
及
び
第
三
項
並
び
に
第
五
条
の
二

第
一
項
及
び
第
二
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す

る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
六
号

群
馬
県
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇
等
に
関
す
る
規
則
（
平
成
六
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二

十
一
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
第
二
項
第
三
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
」
に
改
め
る
。

第
二
条
の
三
第
一
項
第
一
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
及
び
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間

勤
務
職
員
及
び
」
に
、
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

等
」
に
改
め
、
同
条
第
二
項
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務

職
員
等
」
に
改
め
る
。

第
八
条
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤

務
職
員
等
」
に
改
め
る
。

第
八
条
の
二
中
「
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六

第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
一
項
」
に
改
め
る
。

第
八
条
の
三
第
一
項
第
一
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤

務
職
員
等
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
再
任
用
職
員
（
地
方
公
務
員
法
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、

第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ

れ
た
職
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
及
び
任
期
付
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間

勤
務
職
員
等
」
に
改
め
、
同
条
第
四
項
第
二
号
中
「
再
任
用
職
員
及
び
任
期
付
短
時
間
勤
務
職
員
」

を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
に
改
め
る
。

第
八
条
の
四
中
「
掲
げ
る
率
」
を
「
定
め
る
率
」
に
改
め
、
同
条
第
一
号
及
び
第
二
号
中
「
再

任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
に
改
め
る
。

第
十
一
条
第
二
号
及
び
第
三
号
中
「
再
任
用
職
員
及
び
任
期
付
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前

再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
に
改
め
る
。

第
十
二
条
第
三
項
及
び
第
十
三
条
第
一
項
第
二
号
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年

前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
）

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

（
経
過
措
置
）

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
。
以
下
「
改
正
法
」

と
い
う
。
）
附
則
第
四
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規

定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、
こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
職
員
の
勤
務
時
間
、
休
暇

等
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
第
二
条
第
二
項
第
三
号
に
規
定
す
る

定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。
）
と

み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
八
条
の
二
、
第
八
条
の
三
第
一
項
（
第
二
号
に
係
る
部
分
に
限

る
。
）
及
び
第
四
項
並
び
に
第
十
一
条
の
規
定
を
適
用
す
る
。

３

改
正
法
附
則
第
六
条
第
一
項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、
定
年
前
再
任

用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
第
二
条
第
二
項
、
第
二
条
の
三
第
一
項
及
び

第
二
項
、
第
八
条
、
第
八
条
の
三
第
一
項
（
第
一
号
に
係
る
部
分
に
限
る
。
）
、
第
八
条
の
四
、

第
十
二
条
第
三
項
並
び
に
第
十
三
条
第
一
項
の
規
定
を
適
用
す
る
。

群
馬
県
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
七
号
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群
馬
県
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
す
る
規
則
（
平
成
十
一
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
六

号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
三
条
第
三
項
中
「
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
、
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
若
し
く
は
第
二
十
八

条
の
六
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
で
法
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項

に
規
定
す
る
短
時
間
勤
務
の
職
を
占
め
る
も
の
（
以
下
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い

う
。
）
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
（
以
下

「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。
）
」
に
改
め
る
。

第
十
六
条
第
七
項
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に

改
め
る
。

第
十
九
条
の
見
出
し
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
等
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員

等
」
に
改
め
、
同
条
中
「
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
、
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職

員
、
」
に
改
め
る
。

附

則

１

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
六
条
第
一

項
又
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、
こ
の
規
則
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
職
員

の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
す
る
規
則
（
以
下
「
改
正
後
の
規
則
」
と
い
う
。
）
第
三
条
第
三
項
に
規

定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
則
の
規
定
を
適
用
す
る
。

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
八
号

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

職
員
の
育
児
休
業
等
に
関
す
る
規
則
（
平
成
十
一
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
二
十
四
号
）
の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
条
中
「
第
二
条
第
四
号
イ
⑵
」
を
「
第
二
条
第
七
号
イ
⑵
」
に
改
め
る
。

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則
を
こ
こ
に
公
布

す
る
。令

和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第
三
十
九
号

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
の
一
部
を
改
正
す
る
規
則

群
馬
県
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
規
則
（
令
和
二
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
規
則
第

五
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

別
表
第
五
中

「

「

二
、
〇
三
〇
円

二
、
二
七
〇
円

二
、
六
〇
〇
円

二
、
九
二
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
一
〇
〇
円

四
、
二
二
〇
円

四
、
三
四
〇
円

四
、
八
七
〇
円

四
、
九
二
〇
円

五
、
五
二
〇
円

五
、
五
〇
〇
円

六
、
一
七
〇
円

六
、
五
〇
〇
円

六
、
八
二
〇
円

六
、
六
六
〇
円

七
、
四
七
〇
円

七
、
二
四
〇
円

八
、
一
二
〇
円

七
、
八
一
〇
円

八
、
七
七
〇
円

八
、
三
九
〇
円

九
、
四
二
〇
円

八
、
九
七
〇
円

一
〇
、
〇
七
〇
円

九
、
五
五
〇
円

一
〇
、
七
二
〇
円

一
〇
、
一
三
〇
円

一
一
、
三
七
〇
円

一
〇
、
七
一
〇
円

一
二
、
〇
二
〇
円

一
一
、
二
九
〇
円

一
二
、
六
六
〇
円

一
一
、
八
七
〇
円

一
三
、
三
一
〇
円

一
二
、
四
五
〇
円

一
三
、
九
六
〇
円

一
三
、
〇
二
〇
円

一
四
、
六
一
〇
円

一
三
、
六
〇
〇
円

一
五
、
二
六
〇
円
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一
四
、
一
八
〇
円

一
五
、
九
一
〇
円

一
四
、
七
六
〇
円

一
六
、
五
六
〇
円

一
五
、
三
四
〇
円

一
七
、
二
一
〇
円

一
五
、
九
二
〇
円

一
七
、
八
六
〇
円

一
六
、
五
〇
〇
円

一
八
、
五
一
〇
円

一
七
、
〇
八
〇
円

一
九
、
一
六
〇
円

一
七
、
六
六
〇
円

一
九
、
八
一
〇
円

一
八
、
二
三
〇
円

二
〇
、
四
六
〇
円

一
八
、
八
一
〇
円

二
一
、
一
一
〇
円

一
九
、
三
九
〇
円

二
一
、
七
六
〇
円

一
九
、
九
七
〇
円

二
二
、
四
一
〇
円

二
〇
、
五
五
〇
円

二
三
、
〇
六
〇
円

二
一
、
八
八
〇
円

二
四
、
四
六
〇
円

二
二
、
四
六
〇
円

を

二
五
、
一
一
〇
円

に
、
「
一
四
八
円
」
を
「
一
七
一
円
」

二
三
、
〇
四
〇
円

二
五
、
七
六
〇
円

二
三
、
六
二
〇
円

二
六
、
四
〇
〇
円

二
五
、
三
一
〇
円

二
八
、
一
七
〇
円

二
五
、
八
九
〇
円

二
八
、
八
二
〇
円

二
六
、
四
七
〇
円

二
九
、
四
七
〇
円

二
七
、
〇
五
〇
円

三
〇
、
一
二
〇
円

二
八
、
五
六
〇
円

三
一
、
七
〇
〇
円

二
九
、
一
四
〇
円

三
二
、
三
五
〇
円

二
九
、
七
二
〇
円

三
三
、
〇
〇
〇
円

三
〇
、
三
〇
〇
円

三
三
、
六
五
〇
円

三
一
、
六
五
〇
円

三
五
、
〇
七
〇
円

三
二
、
二
二
〇
円

三
五
、
七
二
〇
円

三
二
、
八
〇
〇
円

三
六
、
三
七
〇
円

三
三
、
三
八
〇
円

三
七
、
〇
二
〇
円

三
四
、
六
二
〇
円

三
八
、
三
三
〇
円

三
五
、
二
〇
〇
円

三
八
、
九
八
〇
円

三
五
、
七
八
〇
円

三
九
、
六
三
〇
円

三
六
、
三
六
〇
円

四
〇
、
二
八
〇
円

三
七
、
五
一
〇
円

四
一
、
五
〇
〇
円

三
八
、
〇
九
〇
円

四
二
、
一
五
〇
円

三
八
、
六
六
〇
円

四
二
、
七
九
〇
円

三
九
、
二
四
〇
円

四
三
、
四
四
〇
円

四
〇
、
三
二
〇
円

四
四
、
五
九
〇
円

四
〇
、
九
〇
〇
円

四
五
、
二
四
〇
円

四
一
、
四
八
〇
円

四
五
、
八
九
〇
円

四
二
、
〇
六
〇
円

四
六
、
五
四
〇
円

四
三
、
〇
七
〇
円

四
七
、
六
二
〇
円

四
三
、
六
五
〇
円

四
八
、
二
七
〇
円

四
四
、
二
三
〇
円

四
八
、
九
二
〇
円

四
四
、
八
〇
〇
円

四
九
、
五
七
〇
円

四
五
、
七
七
〇
円

五
〇
、
六
一
〇
円

四
六
、
三
五
〇
円

五
一
、
二
六
〇
円

四
六
、
九
三
〇
円

五
一
、
九
一
〇
円

四
七
、
五
一
〇
円

五
二
、
五
六
〇
円

」

」
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に
、
「
十
二
・
九
」
を
「
十
三
・
〇
」
に
改
め
る
。

別
表
第
六
中

「

「

一
〇
〇
円

一
一
〇
円

一
二
〇
円

一
四
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

二
〇
〇
円

二
一
〇
円

二
三
〇
円

二
三
〇
円

二
六
〇
円

二
六
〇
円

二
九
〇
円

三
一
〇
円

三
二
〇
円

三
二
〇
円

三
六
〇
円

三
四
〇
円

三
九
〇
円

三
七
〇
円

四
二
〇
円

四
〇
〇
円

四
五
〇
円

四
三
〇
円

四
八
〇
円

四
五
〇
円

五
一
〇
円

四
八
〇
円

五
四
〇
円

五
一
〇
円

五
七
〇
円

五
四
〇
円

六
〇
〇
円

五
七
〇
円

六
三
〇
円

五
九
〇
円

六
六
〇
円

六
二
〇
円

七
〇
〇
円

六
五
〇
円

七
三
〇
円

六
八
〇
円

七
六
〇
円

七
〇
〇
円

七
九
〇
円

七
三
〇
円

八
二
〇
円

七
六
〇
円

八
五
〇
円

七
九
〇
円

八
八
〇
円

八
一
〇
円

九
一
〇
円

八
四
〇
円

九
四
〇
円

八
七
〇
円

九
七
〇
円

九
〇
〇
円

一
、
〇
一
〇
円

九
二
〇
円

一
、
〇
四
〇
円

九
五
〇
円

一
、
〇
七
〇
円

九
八
〇
円

一
、
一
〇
〇
円

一
、
〇
四
〇
円

一
、
一
六
〇
円

一
、
〇
七
〇
円

を

一
、
二
〇
〇
円

に
改
め
る
。

一
、
一
〇
〇
円

一
、
二
三
〇
円

一
、
一
二
〇
円

一
、
二
六
〇
円

一
、
二
一
〇
円

一
、
三
四
〇
円

一
、
二
三
〇
円

一
、
三
七
〇
円

一
、
二
六
〇
円

一
、
四
〇
〇
円

一
、
二
九
〇
円

一
、
四
三
〇
円

一
、
三
六
〇
円

一
、
五
一
〇
円

一
、
三
九
〇
円

一
、
五
四
〇
円

一
、
四
二
〇
円

一
、
五
七
〇
円

一
、
四
四
〇
円

一
、
六
〇
〇
円

一
、
五
一
〇
円

一
、
六
七
〇
円

一
、
五
三
〇
円

一
、
七
〇
〇
円
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一
、
五
六
〇
円

一
、
七
三
〇
円

一
、
五
九
〇
円

一
、
七
六
〇
円

一
、
六
五
〇
円

一
、
八
三
〇
円

一
、
六
八
〇
円

一
、
八
六
〇
円

一
、
七
〇
〇
円

一
、
八
九
〇
円

一
、
七
三
〇
円

一
、
九
二
〇
円

一
、
七
九
〇
円

一
、
九
八
〇
円

一
、
八
一
〇
円

二
、
〇
一
〇
円

一
、
八
四
〇
円

二
、
〇
四
〇
円

一
、
八
七
〇
円

二
、
〇
七
〇
円

一
、
九
二
〇
円

二
、
一
二
〇
円

一
、
九
五
〇
円

二
、
一
五
〇
円

一
、
九
八
〇
円

二
、
一
九
〇
円

二
、
〇
〇
〇
円

二
、
二
二
〇
円

二
、
〇
五
〇
円

二
、
二
七
〇
円

二
、
〇
八
〇
円

二
、
三
〇
〇
円

二
、
一
一
〇
円

二
、
三
三
〇
円

二
、
一
三
〇
円

二
、
三
六
〇
円

二
、
一
八
〇
円

二
、
四
一
〇
円

二
、
二
一
〇
円

二
、
四
四
〇
円

二
、
二
三
〇
円

二
、
四
七
〇
円

二
、
二
六
〇
円

二
、
五
〇
〇
円

」

」

附

則

こ
の
規
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

人
事
委
員
会
細
則

■群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

森

田

均

群
馬
県
人
事
委
員
会
細
則
第
一
号

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則

群
馬
県
職
員
の
勤
務
延
長
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則
（
昭
和
六
十
年
群
馬
県
人
事
委
員
会
細
則
第

一
号
）
の
全
部
を
改
正
す
る
。

（
趣
旨
）

第
一
条

こ
の
細
則
は
、
群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
（
令
和
四
年
群
馬
県
人
事
委
員
会

規
則
第
三
十
四
号
。
以
下
「
規
則
」
と
い
う
。
）
第
十
二
条
の
規
定
に
よ
り
、
職
員
の
定
年
等
の

手
続
等
に
関
し
必
要
な
事
項
を
定
め
る
も
の
と
す
る
。

（
勤
務
延
長
職
員
の
異
動
に
つ
い
て
の
手
続
）

第
二
条

任
命
権
者
は
、
規
則
第
三
条
の
規
定
に
よ
り
、
勤
務
延
長
に
係
る
職
員
（
以
下
「
勤
務
延

長
職
員
」
と
い
う
。
）
の
異
動
に
つ
い
て
、
人
事
委
員
会
に
承
認
を
申
請
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、

様
式
第
一
号
に
よ
る
申
請
書
に
次
の
各
号
に
掲
げ
る
書
類
を
添
付
し
て
、
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。

一

当
該
職
員
の
履
歴
書

二

そ
の
他
参
考
と
な
る
書
類

（
異
動
期
間
延
長
職
員
の
勤
務
延
長
の
手
続
）

第
三
条

任
命
権
者
は
、
規
則
第
四
条
の
規
定
に
よ
り
、
異
動
期
間
延
長
職
員
の
勤
務
延
長
に
つ
い

て
、
人
事
委
員
会
に
承
認
を
申
請
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
様
式
第
二
号
に
よ
る
申
請
書
に
次
の

各
号
に
掲
げ
る
書
類
を
添
付
し
て
、
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

当
該
職
員
の
履
歴
書

二

規
則
第
六
条
の
規
定
に
よ
る
当
該
職
員
の
同
意
を
得
た
こ
と
を
証
す
る
書
面

三

そ
の
他
参
考
と
な
る
書
類

（
勤
務
延
長
の
期
限
の
延
長
に
つ
い
て
の
手
続
）

第
四
条

任
命
権
者
は
、
規
則
第
五
条
の
規
定
に
よ
り
、
勤
務
延
長
の
期
限
の
延
長
に
つ
い
て
、
人

事
委
員
会
に
承
認
を
申
請
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
様
式
第
三
号
に
よ
る
申
請
書
に
次
の
各
号
に

掲
げ
る
書
類
を
添
付
し
て
、
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

一

当
該
職
員
の
履
歴
書

二

規
則
第
六
条
の
規
定
に
よ
る
当
該
職
員
の
同
意
を
得
た
こ
と
を
証
す
る
書
面

三

そ
の
他
参
考
と
な
る
書
類

（
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
の
延
長
に
つ
い
て
の
手
続
）

第
五
条

任
命
権
者
は
、
規
則
第
七
条
の
規
定
に
よ
り
、
延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
の
延
長
に
つ
い
て
、

人
事
委
員
会
に
承
認
を
申
請
し
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
様
式
第
四
号
に
よ
る
申
請
書
に
次
の
各
号

に
掲
げ
る
書
類
を
添
付
し
て
、
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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一

当
該
職
員
の
履
歴
書

二

規
則
第
六
条
の
規
定
に
よ
る
当
該
職
員
の
同
意
を
得
た
こ
と
を
証
す
る
書
面

三

そ
の
他
参
考
と
な
る
書
類

（
勤
務
延
長
等
の
同
意
書
）

第
六
条

規
則
第
六
条
に
規
定
す
る
書
面
は
、
次
の
各
号
の
様
式
に
よ
る
も
の
と
す
る
。

一

勤
務
延
長
同
意
書

様
式
第
五
号

二

勤
務
延
長
の
期
限
の
延
長
同
意
書

様
式
第
六
号

三

勤
務
延
長
の
期
限
の
繰
上
げ
同
意
書

様
式
第
七
号

四

異
動
期
間
延
長
等
同
意
書

様
式
第
八
号

五

延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
に
係
る
延
長
等
同
意
書

様
式
第
九
号

（
任
命
権
者
の
報
告
）

第
七
条

規
則
第
十
一
条
の
規
定
に
よ
る
人
事
委
員
会
へ
の
報
告
は
、
次
の
各
号
の
様
式
に
よ
る
も

の
と
す
る
。

一

勤
務
延
長
の
状
況

様
式
第
十
号

二

異
動
期
間
の
延
長
の
状
況

様
式
第
十
一
号

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様
式
第
１
号

（規
格
Ａ
４

）
（第

２
条
関
係

）

第
号

年
月

日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

様

（任
命
権
者

）

勤
務
延
長
職
員
の
異
動
承
認
申
請
書

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則
第
２
条
の
規
定
に
よ
り

勤
務
延
長
職
員
の
異
動
の
承
認
に
つ
い
て
次
の
と
お
り
申
請
し
ま
す

、
。

１
定
年
１

従
前
の
勤
務
延
長

番
氏

名
学
歴
及
び
資
格

異
動

給
与

年
齢

の
事
由

職
名

職
務
内
容

勤
務
課
所

申
請
の
理
由

号
生
年
月
日

（歳

）

（取
得
年
月
日

）

予
定
日

２
定
年

２
勤
務
延
長
の
期
限

表
級

・号
給

退
職
日

（異
動
前

）

（異
動
後

）

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様
式
第
２
号

（規
格
Ａ
４

）
（第

３
条
関
係

）

第
号

年
月

日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

様

（任
命
権
者

）

異
動
期
間
延
長
職
員
の
勤
務
延
長
承
認
申
請
書

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則
第
３
条
の
規
定
に
よ
り

勤
務
延
長
の
承
認
に
つ
い
て
次
の
と
お
り
申
請
し
ま
す

、
。

１
定
年
１

異
動
期
間
延
長
の

番
氏

名
学
歴
及
び
資
格

異
動

給
与

年
齢

事
由
・
異
動
期
間
の

職
名

職
務
内
容

勤
務
課
所

末
日

申
請
の
理
由

号
生
年
月
日

（歳

）

（取
得
年
月
日

）

予
定
日

２
定
年

表
級

・号
給

退
職
日

２
今
回
の
勤
務
延
長

の
期
限

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様
式
第
３
号

（規
格
Ａ
４

）
（第

４
条
関
係

）

第
号

年
月

日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

様

（任
命
権
者

）

勤
務
延
長
の
期
限
の
延
長
承
認
申
請
書

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則
第
４
条
の
規
定
に
よ
り

勤
務
延
長
の
期
限
の
延
長
の
承
認
に
つ
い
て
次
の
と
お
り
申
請
し
ま
す

、
。

１
定
年
１

従
前
の
勤
務
延
長

番
氏

名
学
歴
及
び
資
格

異
動

給
与

年
齢

の
事
由

職
名

職
務
内
容

勤
務
課
所

申
請
の
理
由

号
生
年
月
日

（歳

）

（取
得
年
月
日

）

予
定
日

２
定
年

２
今
回
の
勤
務
延
長

表
級

・号
給

退
職
日

の
期
限

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様
式
第
４
号

（規
格
Ａ
４

）
（第

５
条
関
係

）

第
号

年
月

日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

様

（任
命
権
者

）

延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
に
係
る
延
長
承
認
申
請
書

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
実
施
細
則
第
５
条
の
規
定
に
よ
り

延
長
さ
れ
た
異
動
期
間
に
係
る
延
長
の
承
認
に
つ
い
て
次
の
と
お
り
申
請
し
ま
す

、
。

１
定
年
１

従
前
の
異
動
期
間

番
氏

名
学
歴
及
び
資
格

異
動

給
与

年
齢

延
長
の
事
由
・
異
動

職
名

職
務
内
容

勤
務
課
所

期
間
の
末
日

申
請
の
理
由

号
生
年
月
日

（歳

）

（取
得
年
月
日

）

予
定
日

２
定
年

表
級

・号
給

退
職
日

２
今
回
延
長
さ
れ
る

異
動
期
間
の
末
日

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様式第５号（第６条関係）

勤務延長同意書

年 月 日

（任命権者）

所属

職名

氏名

群馬県職員の定年等に関する条例第４条第１項の規定による勤務延長を下記のとおり行うことに同意しま

す。

記

勤務延長期限 年 月 日まで（ ）

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様式第６号（第６条関係）

勤務延長の期限の延長同意書

年 月 日

（任命権者）

所属

職名

氏名

群馬県職員の定年等に関する条例第４条第２項の規定による勤務延長の期限の延長を下記のとおり行うこ

とに同意します。

記

勤務延長の期限の延長期限

年 月 日まで（ ）

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様式第７号（第６条関係）

勤務延長の期限の繰上げ同意書

年 月 日

（任命権者）

所属

職名

氏名

群馬県職員の定年等に関する条例第４条第４項の規定により、下記のとおり勤務延長の期限を繰り上げる

ことに同意します。

記

繰上げ後の勤務延長の期限 年 月 日まで（ ）

（従前の勤務延長の期限 年 月 日まで）

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様式第８号（第６条関係）

異動期間延長等同意書

年 月 日

（任命権者）

所属

職名

氏名

群馬県職員の定年等に関する条例第９条第１項の規定による異動期間に係る延長等を下記のとおり行うこ

とに同意します。

記

延長される異動期間の末日 年 月 日（ ）

（降任又は転任する場合） 年 月 日に を命ずる

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様式第９号（第６条関係）

延長された異動期間に係る延長等同意書

年 月 日

（任命権者）

所属

職名

氏名

群馬県職員の定年等に関する条例第９条第２項又は第４項の規定による延長された異動期間に係る延長等

を下記のとおり行うことに同意します。

記

更に延長される異動期間の末日 年 月 日（ ）

（降任又は転任する場合） 年 月 日に を命ずる

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様
式
第
１
０
号

（規
格
Ａ
４

）
（第

７
条
関
係

）

第
－

号

年
月

日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

様

（任
命
権
者

）

勤
務
延
長
状
況
報
告
書

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
第
１
１
条
の
規
定
に
よ
り

勤
務
延
長
の
状
況
に
つ
い
て
次
の
と
お
り
報
告
し
ま
す

、
。

勤
務
延
長
の
対
象
と
な
っ
た
職

番
氏

名
給
与

定
年
年
齢

定
年
退
職
日

勤
務
延
長
の
期
限

勤
務
延
長
を
必
要
と
し
た
理
由

号
職
名

職
務
内
容

勤
務
課
所

生
年
月
日

（歳

）

表
級

・号
給

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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様
式
第
１
１
号

（規
格
Ａ
４

）
（第

７
条
関
係

）

第
－

号

年
月

日

群
馬
県
人
事
委
員
会
委
員
長

様

（任
命
権
者

）

異
動
期
間
延
長
状
況
報
告
書

群
馬
県
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
規
則
第
１
１
条
の
規
定
に
よ
り

異
動
期
間
の
延
長
の
状
況
に
つ
い
て
次
の
と
お
り
報
告
し
ま
す

、
。

異
動
期
間
の
延
長
の
対
象
と
な
っ
た
職

番
氏

名
給
与

定
年
年
齢

定
年
退
職
日

延
長
さ
れ
た
異
動

異
動
期
間
の
延
長
を
必
要
と
し
た
理
由

号
職
名

職
務
内
容

勤
務
課
所

生
年
月
日

（歳

）

期
間
の
末
日

表
級

・号
給

令和４年１２月２３日（金） 群 馬 県 報 号 外 （第５号）
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附

則

こ
の
細
則
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

企
業
管
理
規
程

■群
馬
県
企
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
規
程
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
企
業
管
理
者

中

島

啓

介

群
馬
県
企
業
管
理
規
程
第
十
六
号

群
馬
県
企
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
規
程

群
馬
県
企
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
（
昭
和
四
十
二
年
群
馬
県
企
業
管
理
規
程
第
一
号
）
の

一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
十
六
条
第
二
項
第
一
号
中
「
百
分
の
九
十
五
」
を
「
百
分
の
百
五
」
に
、
「
百
分
の
百
十
五
」

を
「
百
分
の
百
二
十
五
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
百
分
の
四
十
五
」
を
「
百
分
の
五
十
」
に
、

「
百
分
の
五
十
五
」
を
「
百
分
の
六
十
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
等
）

１

こ
の
規
程
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
し
、
改
正
後
の
第
十
六
条
第
二
項
の
規
定
は
、
令
和
四
年

十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

（
給
与
の
内
払
）

２

改
正
後
の
群
馬
県
企
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
の
規
定
を
適
用
す
る
場
合
に
は
、
改
正
前

の
同
規
程
の
規
定
に
基
づ
い
て
支
給
さ
れ
た
給
与
は
、
改
正
後
の
同
規
程
の
規
定
に
よ
る
給
与
の

内
払
と
み
な
す
。

病
院
管
理
規
程

■群
馬
県
病
院
事
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
規
程
を
こ
こ
に
公
布
す
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
知
事

山

本

一

太

群
馬
県
病
院
管
理
規
程
第
十
七
号

群
馬
県
病
院
事
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
規
程

群
馬
県
病
院
事
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る
規
程
（
平
成
十
五
年
群
馬
県
病
院
管
理
規
程
第
九
号
）

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
二
十
九
条
第
二
項
中
「
百
分
の
百
六
十
二
・
五
」
を
「
百
分
の
百
六
十
七
・
五
」
に
改
め
る
。

第
三
十
条
第
二
項
第
一
号
中
「
百
分
の
九
十
五
」
を
「
百
分
の
百
五
」
に
、
「
百
分
の
百
十
五
」

を
「
百
分
の
百
二
十
五
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
百
分
の
四
十
五
」
を
「
百
分
の
五
十
」
に
、

「
百
分
の
五
十
五
」
を
「
百
分
の
六
十
」
に
改
め
る
。

附

則

（
施
行
期
日
等
）

１

こ
の
規
程
は
、
公
布
の
日
か
ら
施
行
し
、
改
正
後
の
群
馬
県
病
院
事
業
職
員
の
給
与
に
関
す
る

規
程
（
次
項
に
お
い
て
「
改
正
後
の
規
程
」
と
い
う
。
）
第
二
十
九
条
第
二
項
及
び
第
三
十
条
第

二
項
の
規
定
は
、
令
和
四
年
十
二
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

（
給
与
の
内
払
）

２

改
正
後
の
規
程
の
規
定
を
適
用
す
る
場
合
に
お
い
て
は
、
改
正
前
の
群
馬
県
病
院
事
業
職
員
の

給
与
に
関
す
る
規
程
の
規
定
に
基
づ
い
て
支
給
さ
れ
た
給
与
は
、
改
正
後
の
規
程
の
規
定
に
よ
る

給
与
の
内
払
と
み
な
す
。

議
会
訓
令

■
群
馬
県
議
会
訓
令
甲
第
二
号

議
会
事
務
局

群
馬
県
議
会
事
務
局
の
組
織
等
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

令
和
四
年
十
二
月
二
十
三
日

群
馬
県
議
会
議
長

星

名

建

市

群
馬
県
議
会
事
務
局
の
組
織
等
に
関
す
る
規
程
の
一
部
を
改
正
す
る
訓
令

群
馬
県
議
会
事
務
局
の
組
織
等
に
関
す
る
規
程
（
昭
和
五
十
二
年
群
馬
県
議
会
訓
令
甲
第
一
号
）

の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。

第
四
条
第
一
項
第
一
号
中
「
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
の
規
定
に

よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
」
を
「
第
二
十
二
条
の
四
第
三
項
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務

職
員
（
以
下
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
と
い
う
。
）
」
に
改
め
、
同
項
第
二
号
中
「
地

方
公
務
員
法
第
二
十
八
条
の
四
第
一
項
又
は
第
二
十
八
条
の
五
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た

職
員
」
を
「
定
年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
職
員
」
に
改
め
る
。

附

則

１

こ
の
訓
令
は
、
令
和
五
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。

２

地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
三
年
法
律
第
六
十
三
号
）
附
則
第
四
条
第
一

項
若
し
く
は
第
二
項
又
は
第
六
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
項
の
規
定
に
よ
り
採
用
さ
れ
た
職
員
は
、

こ
の
訓
令
に
よ
る
改
正
後
の
群
馬
県
議
会
事
務
局
の
組
織
等
に
関
す
る
規
程
（
以
下
こ
の
項
に
お

い
て
「
改
正
後
の
規
程
」
と
い
う
。
）
第
四
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る
定
年
前
再
任
用
短
時

間
勤
務
職
員
と
み
な
し
て
、
改
正
後
の
規
程
の
規
定
を
適
用
す
る
。
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